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INDICADOR  DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA VALOR

1.1
 

1.2
 

Asegurar que INCLIVA actúa como una organización de investigación traslacional de excelencia que genera conocimiento 
novedoso que tiene impacto en el SNS y en su área de referencia

Generar conocimiento reconocido internacionalmente y en un posicionamiento competitivo en los procesos de captación de 
recursos internacionales de investigación e innovación
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Reuniones de seguimiento anuales realizadas
Atención Primaria incluida en el Proyecto Científico Cooperativo
Los investigadores del IIS que son personal de Atención Primaria alcanzan, al 
menos, un porcentaje del 5% o un número de 30 investigadores
Plan Integración del instituto revisado y actualizado
Investigación en Enfermería incluida en el Plan Científico Cooperativo
Cuadro de mando de indicadores específicos de investigación clínico definido y 
medición periódico de los mismos. Nº de mejoras implantadas como consecuencia 
del seguimiento
Procedimientos de utilización de equipamiento científico de la UCIM por parte del 
personal adscrito al INCLIVA, desarrollado, implantado y difundido
Mapa de las plataformas/infraestructuras comunes existentes en el INCLIVA, creado
Memoria científica anual incluye un apartado específco de 
PLATAFORMAS/INFRAESTRUCTURAS
Plan Específico de asignación y uso de espacios del nuevo edificio desarrollado
Normativa interna de utilización de espacios revisada
Diseño de la estrategia conjunta de informática, bioinformática, bioestadística y 
medicina
Plataformas acreditadas bajo norma ISO
Plan de traslación e impacto en el SNS y la sociedad revisado y evaluado
En los 2 últimos años se han llevado a cabo, al menos, cuatro acciones entre los 
investigadores, de entre las siguientes (Aumento de las patentes registradas y 
licenciadas; Transferencia de conocimiento al sector Productivo; Desarrollo de 
nuevos productos sanitarios o dispositivos comercializables; Implementación de 
nuevos procesos clínicos; Creación de spin-offs y start-ups; Ensayos o estudios 
clínicos académicos)
En los últimos 5 años, el número de GPC publicadas en revistas indexadas, mas el 
número de documentos institucionales en los que ha participado el IIS, es >/=10.
Nº de resultados de investigación sobre alguno de los temas siguientes (Al menos 5):
a) Implementación de alternativas terapéuticas coste-efectivas
b) Avances producidos en los procesos diagnósticos, terapéuticos o rehabilitadores, 
etc.

Nº de resultados de investigación de potencial interés para la actividad asistencial u 
organizativa identificados. (al menos 2 acciones al año)

Actualización de contenido en inglés realizada.
PNTs actualizados
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2.1
 
Orientar la acción del INCLIVA a a los productos, procesos y prácticas organizativas útiles para la óptima ejecuciónm de 
la actividad sanitaria en el ámbito de influencia de la Conselleria de Sanitat Universal y Salut Pública
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Normativa interna adaptada a la ley de protección de datos.
Política de know-how desarrollada.
Procedimiento para la utilización del servidor central del INCLIVA, desarrollado e 
implantado.
Estrategia de Captación de fondos del INCLIVA revisada.
Reglamento del Comité Científico Externo adaptado y aprobado por los órganos 
rectores.
Aprobación del reglamento del CCI con los cambio establecidos.
Aprobación del código de buenas prácticas interno.
Alcanzar al menos un 40% de participación de la mujer en grupos y paneles de 
expertos.
Alcanzar al menos un 50% de participación de la mujer en grupos de asesores.
Aprobación de la composición de los órganos de gobierno.
Plan de comunicación interna aprobado.
Página web actualizada, según los requisitos contemplados en la Ley 19/2013, de 9 
de diciembre, incluyendo todos los ítems que se citan en el punto 1.3.1.4 de la guía 
técnica de evaluación.
Plan de Integración del INCLIVA revisado.
Al menos el 25% de publicaciones derivadas de proyectos financiados con fondos 
públicos se realicen mediante medios Open Access.
Al menos el 50% de los datos de investigación procedentes de los proyectos 
financiados con fondos públicos, estén disponibles en abierto en repositorios de 
datos abiertos normalizados y reconocidos en la disciplina. Principios FAIR 
(Findable, Accesible, Interoperable and Reusable).
Revisión de la política de firma realizada. (Filiación > 70%)
- Cálculo ( nº publicaciones de investigadores del IIS con adecuada filiación al IIS/ 
total publicaciones del IIS en el periodo evaluado) *100
- Publicaciones a considerar: artículos originales y revisiones en revistas indexadas 
en el JCR

Política de firma incluida en el manual de acogida.
Nº de actividades formativas sobre comunicación científica didrigida a actores clave
no científicos realizada, ( al menos una).
Nº de actividades formativas sobre actividades los mecanismos para la traslación a 
la práctica asistencial dirigida a actores clave no científicos realizada, (al menos 
una).
Nº de actividades formativas sobre participación y co-creación en investigación 
científica u otras formas de abrir la participación en la investigación a los actores 
clave no científicos realizada, (al menos una).

Todas las áreas de investigación participan en las acciones de comunicación 
científica.
Plan de comunicación interna revisado.
Newsletter con información relevante creada.
Evaluaciones y seguimiento indicados en el plan de calidad realizadas en tiempo y 
forma.
Revisión del cuadro de mandos del plan estratégico realizada.
INCLIVA adaptado completamente a la nueva Ley de Protección de Datos.
Revisión de posibles certificaciones de interés realizada.
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2.2
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2.4
 
 

Promover la atracción de talento y su retención
 

Impulsar la integración de la innovación en todas sus áreas y en su relación con el sector productivo
 

Fomentar las alianzas con otros centros de investigación y actores del entorno de la investigación e innovación, tanto 
públicos como privados, proyectando su conocimiento a la ciudadanía y dando participación a la misma en sus órganos de 
decisión y programas
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Se verifica que al menos el 20% de los costes indirectos recibidos anualmente, se 
dedican a acciones orientadas a apoyo de los investigadores.
Cálculo (nº total grupos emergentes/nº total de grupos consolidados y emergentes 
del IIS) *100. Registro de grupos del IIS.
Criterio de desempate en la elección de la figura de CoIP según criterios de igualdad
de género establecido.
Plan de transición elaborado.
Revisión de los próximos cambios previsibles en jefaturas de servicio o jefes de 
grupo realizados.
Revisión intermedia de la HR4R según lo previsto en el programa Human Resources
Strategy for Researchers realizada.
Política para la "Open, transparent and merit-based recruitment of researchers" del 
INCLIVA, revisada.
Difusión interna de los servicios de la web EURAXESS realizada.
Revisión y seguimiento anual de la Estrategia HRS4R realizado.
Implantar al menos el 50% de las medidas de mejora previstas en el Plan de 
Recursos Humanos HRS4R antes de la reacreditación del IIS.
Jornada de puertas abiertas realizada. Participación de investigadores relevantes.
Plan de formación elaborado.
Plan de formación difundido.
Memoria anual de formación realizada.

Metodología para detección y abordaje de retos clínicos.

Integración en redes realizadas.
Revisión periódica del Plan de estrategia de captación de fondos del INCLIVA 
realizada.
Memoria científica anual del INCLIVA con apartado de COMUNICACIÓN 
incluido.
Evaluación del impacto en RR.SS y acciones de comunicación.
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