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El Decreto 5/2019, de 16 de junio, del president de la Generalitat, 
por el que se determinan el número y la denominación de las conselle-
rias, y sus atribuciones, establece la estructura básica de la Administra-
ción del Consell.

Uno de los departamentos que se configuran en esta estructura es 
la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, a la que se asignan 
las competencias en materia de hacienda, modelo económico y finan-
ciación, sector público instrumental de la Generalitat, excepto los orga-
nismos autónomos y los consorcios sanitarios, patrimonio, proyectos y 
fondos europeos, tecnologías de la información y la comunicación de 
la Administración.

El Decreto 7/2019, de 20 de junio, del president de la Generalitat, 
por el que se determinan las secretarías autonómicas de la Administra-
ción del Consell, dispone como órganos superiores de la Conselleria de 
Hacienda y Modelo Económico, la Secretaría Autonómica de Modelo 
Económico y Financiación, la Secretaría Autonómica de Hacienda y la 
Intervención General.

Y el Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que esta-
blece la estructura orgánica básica de la presidencia y de las consellerias 
de la Generalitat, ordena en su título IV la estructura y competencias 
de los órganos superiores y directivos de la Conselleria de Hacienda y 
Modelo Económico.

Como consecuencia de esta nueva estructura departamental, de la 
delimitación y competencias del nivel superior y nivel directivo de la 
Conselleria, se hace necesario aprobar el reglamento orgánico y funcio-
nal de la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, tal como señala 
el artículo 56 del referido Decreto 105/2019, para con posterioridad 
desarrollar, mediante orden de la persona titular de la Conselleria, el 
nivel administrativo.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido con los artículos 
28.f, 43 y 64 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, a pro-
puesta del conseller de Hacienda y Modelo Económico y previa delibe-
ración del Consell, en la reunión de 30 de octubre de 2020,

DECRETO

TÍTULO I
Disposiciones generales

Artículo 1. Competencias de la Conselleria de Hacienda y Modelo 
Económico

1. La Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, como departa-
mento responsable del Consell de la Generalitat en materias de hacien-
da, política financiera, modelo económico y financiación, sector público 
instrumental de la Generalitat, excepto los organismos autónomos y 
los consorcios sanitarios patrimonio, proyectos y fondos europeos, y 
tecnologías de la información y la comunicación de la Administración, 
ejerce las máximas competencias que legalmente tiene atribuidas, bajo 
la superior dirección de la persona titular de la Conselleria.

2. Territorialmente, la conselleria se organiza en servicios centrales, 
que extienden su competencia a todo el ámbito de la Comunitat Valen-
ciana, y direcciones territoriales, con competencia de ámbito provincial.

3. Funcionalmente se estructura en tres niveles: órganos superiores, 
nivel directivo y nivel administrativo.

Artículo 2. Órganos superiores, centros directivos y nivel administra-
tivo

1. Bajo la autoridad de la persona titular del departamento, la 
Conselleria de Hacienda y Modelo Económico está integrada por los 
siguientes órganos superiores y nivel directivo:

Órganos superiores:
Secretaría Autonómica de Modelo Económico y Financiación
Secretaría Autonómica de Hacienda
Intervención General

El Decret 5/2019, de 16 de juny, del president de la Generalitat, 
pel qual es determinen el nombre i la denominació de les conselleries, 
i les seues atribucions, estableix l’estructura bàsica de l’Administració 
del Consell.

Un dels departaments que es configuren en aquesta estructura és la 
Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic, a la qual s’assignen les com-
petències en matèria d’hisenda, model econòmic i finançament, sector 
públic instrumental de la Generalitat, excepte els organismes autònoms i 
els consorcis sanitaris, patrimoni, projectes i fons europeus, tecnologies 
de la informació i la comunicació de l’Administració.

El Decret 7/2019, de 20 de juny, del president de la Generalitat, pel 
qual es determinen les secretaries autonòmiques de l’Administració 
del Consell, disposa com a òrgans superiors de la Conselleria d’Hisen-
da i Model Econòmic, la Secretaria Autonòmica de Model Econòmic 
i Finançament, la Secretaria Autonòmica d’Hisenda i la Intervenció 
General.

I el Decret 105/2019, de 5 de juliol, del Consell, pel qual estableix 
l’estructura orgànica bàsica de la presidència i de les conselleries de la 
Generalitat, ordena en el títol IV l’estructura i competències dels òrgans 
superiors i directius de la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic.

Com a conseqüència d’aquesta nova estructura departamental, de 
la delimitació i competències del nivell superior i nivell directiu de la 
Conselleria, es fa necessari aprovar el reglament orgànic i funcional de 
la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic, tal com assenyala l’article 
56 del Decret 105/2019, i posteriorment desplegar, mitjançant una ordre 
de la persona titular de la Conselleria, el nivell administratiu.

Per tot això, de conformitat amb el que s’estableix en els articles 
28.f, 43 i 64 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, a pro-
posta del conseller d’Hisenda i Model Econòmic, i amb la deliberació 
prèvia del Consell, en la reunió de 30 d’octubre de 2020,

DECRETE

TÍTOL I
Disposicions generals

Article 1. Competències de la Conselleria d’Hisenda i Model Econò-
mic

1. La Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic, com a departament 
responsable del Consell de la Generalitat en matèries d’hisenda, política 
financera, model econòmic i finançament, sector públic instrumental de 
la Generalitat, excepte els organismes autònoms i els consorcis sanitaris 
patrimoni, projectes i fons europeus, i tecnologies de la informació i la 
comunicació de l’Administració, exerceix les màximes competències 
que legalment té atribuïdes, sota la superior direcció de la persona titular 
de la Conselleria.

2. Territorialment, la conselleria s’organitza en serveis centrals, que 
estenen la seua competència a tot l’àmbit de la Comunitat Valenciana, i 
direccions territorials, amb competència d’àmbit provincial.

3. Funcionalment s’estructura en tres nivells: òrgans superiors, 
nivell directiu i nivell administratiu.

Article 2. Òrgans superiors, centres directius i nivell administratiu

1. Sota l’autoritat de la persona titular del departament, la Conse-
lleria d’Hisenda i Model Econòmic està integrada pels següents òrgans 
superiors i nivell directiu:

Òrgans superiors:
Secretaria Autonòmica de Model Econòmic i Finançament
Secretaria Autonòmica d’Hisenda
Intervenció General



Nivel directivo:
Subsecretaría
Dirección General del Sector Público, y Patrimonio
Dirección General de Modelo Económico, Financiación Autonómi-

ca y Política Financiera
Dirección General de Fondos Europeos
Dirección General de Presupuestos
Dirección General de Tributos y Juego
Dirección General de Tecnologías de la Información y las Comu-

nicaciones 
Dirección General de Intervención
2. El nivel administrativo de la Conselleria de Hacienda y Modelo 

Económico se desarrollará en la correspondiente Orden de desarrollo, 
previo informe favorable de las consellerias competentes en materia de 
hacienda y función pública, y estará constituida por todas las unidades 
que dependan directamente de los órganos superiores y del nivel direc-
tivo de la conselleria.

La Secretaría General Administrativa, con la máxima jerarquía del 
nivel administrativo, atenderá todos los servicios generales de la conse-
lleria, bajo la dependencia de la Subsecretaría.

Artículo 3. El Jurat Economicoadministratiu
Dependiendo directamente de la persona titular de la conselleria se 

adscribe el Jurat Economicoadministratiu. Es el órgano administrativo 
colegiado que resuelve las reclamaciones económico-administrativas 
que se interpongan, en materia de tributos propios, contra los actos 
administrativos tributarios y determinadas actuaciones de los particu-
lares en materia tributaria susceptibles de reclamación, así como con-
tra las actuaciones realizadas por la Agencia Tributaria Valenciana que 
determine la legislación vigente.

TITULO II
Estructura y competencias de los órganos superiores y del nivel 

directivo y de los servicios centrales de la Conselleria

CAPÍTULO I
Persona titular de la Conselleria

Artículo 4. Atribuciones de la persona titular de la Conselleria de 
Hacienda y Modelo Económico

1. La persona titular de la Conselleria de Hacienda y Modelo Eco-
nómico es el órgano superior jerárquico del departamento y ejerce todas 
las atribuciones conferidas por la Ley 5/1983, así como cualquier otra 
que le otorgue el ordenamiento jurídico en el ámbito competencial asig-
nado a la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico. Corresponderá 
pues, a la persona titular de la conselleria resolver en última instancia 
los recursos administrativos que se interpongan contra resoluciones de 
la Subsecretaría y de las secretarías autonómicas, cuando no agoten la 
vía administrativa, salvo las excepciones establecidas en las leyes y 
reglamentos.

2. La persona titular de la conselleria, bajo la superior autoridad del 
Consell, asume la representación orgánica de la Conselleria de Hacienda 
y Modelo Económico ante toda clase de instituciones públicas y priva-
das.

Artículo 5 Gabinete de la persona titular de la Conselleria
El Gabinete de la persona titular de la Conselleria es su unidad de 

apoyo, asesoramiento y asistencia inmediata, de quien depende directa-
mente. Este gabinete tiene a su cargo el mantenimiento de las relaciones 
de quien ostente la titularidad del departamento con los altos órganos e 
instituciones de la Generalitat, del Estado y de las demás administracio-
nes públicas, así como las relaciones informativas y con los medios de 
comunicación y el desarrollo de cuantas funciones se le encomiende. Al 
frente del Gabinete estará la persona titular de la dirección del Gabinete, 
que dirigirá y coordinará las actuaciones del mismo.

Artículo 6. Consell de Dirección
1. El Consell de Dirección es el órgano de asesoramiento y asisten-

cia a la persona titular del departamento en la elaboración, coordinación 
y ejecución del programa de actuaciones del departamento. Bajo su pre-

Nivell directiu:
Sotssecretaria
Direcció General del Sector Públic, i Patrimoni
Direcció General de Model Econòmic, Finançament Autonòmic i 

Política Financera
Direcció General de Fons Europeus
Direcció General de Pressupostos
Direcció General de Tributs i Joc
Direcció General de Tecnologies de la Informació i les Comunica-

cions
Direcció General d’Intervenció
2. El nivell administratiu de la Conselleria d’Hisenda i Model Eco-

nòmic es desplegarà en la corresponent ordre de desplegament, amb 
l’informe favorable previ de les conselleries competents en matèria 
d’hisenda i funció pública, i estarà constituïda per totes les unitats que 
depenguen directament dels òrgans superiors i del nivell directiu de la 
conselleria.

La Secretaria General Administrativa, amb la màxima jerarquia del 
nivell administratiu, atendrà tots els serveis generals de la conselleria, 
sota la dependència de la Sotssecretaria.

Article 3. El Jurat Economicoadministratiu
Depenent directament de la persona titular de la conselleria s’ads-

criu el Jurat Economicoadministratiu. És l’òrgan administratiu col·legiat 
que resol les reclamacions economicoadministratives que s’interposen, 
en matèria de tributs propis, contra els actes administratius tributaris 
i determinades actuacions dels particulars en matèria tributària sus-
ceptibles de reclamació, així com contra les actuacions realitzades per 
l’Agència Tributària Valenciana que determine la legislació vigent.

TÍTOL II
Estructura i competències dels òrgans superiors i del nivell 

directiu i dels serveis centrals de la Conselleria

CAPÍTOL I
Persona titular de la Conselleria

Article 4. Atribucions de la persona titular de la Conselleria d’Hisen-
da i Model Econòmic

1. La persona titular de la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic 
és l’òrgan superior jeràrquic del departament i exerceix totes les atri-
bucions conferides per la Llei 5/1983, així com qualsevol altra que li 
atorgue l’ordenament jurídic en l’àmbit competencial assignat a la Con-
selleria d’Hisenda i Model Econòmic. Correspondrà a la persona titular 
de la conselleria resoldre en última instància els recursos administratius 
que s’interposen contra resolucions de la Sotssecretaria i de les secre-
taries autonòmiques, quan no esgoten la via administrativa, excepte les 
excepcions establides en les lleis i reglaments.

2. La persona titular de la conselleria, sota la superior autoritat del 
Consell, assumeix la representació orgànica de la Conselleria d’Hisenda 
i Model Econòmic davant tota classe d’institucions públiques i privades.

Article 5. Gabinet de la persona titular de la Conselleria
El Gabinet de la persona titular de la Conselleria és la seua unitat 

de suport, assessorament i assistència immediata, de qui depén directa-
ment. Aquest gabinet té a càrrec seu el manteniment de les relacions de 
qui ostente la titularitat del departament amb els alts òrgans i instituci-
ons de la Generalitat, de l’Estat i de les altres administracions públiques, 
així com les relacions informatives i amb els mitjans de comunicació i 
el desenvolupament de les funcions que se li encomane. Al capdavant 
del Gabinet estarà la persona titular de la direcció del Gabinet, que diri-
girà i coordinarà les actuacions d’aquest.

Article 6. Consell de Direcció
1. El Consell de Direcció és l’òrgan d’assessorament i assistència a 

la persona titular del departament en l’elaboració, coordinació i execu-
ció del programa d’actuacions del departament. Sota la seua presidèn-



sidencia, el Consell de dirección está integrado por las personas titulares 
de las secretarías autonómicas, de la Subsecretaría, de las direcciones 
generales y del Gabinete de la persona titular de la Conselleria. Esta 
última ejercerá la Secretaría de dicho Consell.

2. A las sesiones del Consell de Dirección podrán asistir, además, las 
personas responsables de las direcciones territoriales, subdirecciones, 
servicios, centros, órganos, unidades o entes adscritos al departamento, 
cuando la persona titular del departamento lo considere conveniente.

3. La persona titular del departamento podrá acordar, siempre que 
lo considere conveniente, la constitución de otros órganos o comisiones 
de carácter consultivo y de asesoramiento para materias concretas o 
asuntos específicos, con la composición que en cada caso determine.

Artículo 7. Sustituciones de las personas titulares de la Conselleria y 
de los órganos superiores y centros directivos

1. En los casos de ausencia, vacante o enfermedad de la persona 
titular de la Conselleria será de aplicación lo dispuesto en el artículo 
12.1.i .de la Ley 5/1983. Hasta que se resuelva la sustitución, las compe-
tencias de quien ostenta la titularidad del departamento, a excepción de 
las que le corresponden como miembro del Consell, serán ejercidas tem-
poralmente por las personas titulares de las secretarías autonómicas en 
el orden de prelación previsto en el artículo 2 del presente reglamento.

2. En los casos de ausencia, vacante o enfermedad de alguna de las 
personas titulares de las secretarías autonómicas o de la Subsecretaría 
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, sus competen-
cias serán ejercidas temporalmente por quien ostente la titularidad de la 
secretaría autonómica en el orden de prelación previsto en el artículo 2 
del presente reglamento.

3. En los casos de ausencia, vacante o enfermedad de la persona 
titular de la Intervención General, sus competencias serán ejercidas tem-
poralmente por la persona titular de la Dirección General de la Inter-
vención.

4. En los casos de ausencia, vacante o enfermedad de las personas 
titulares de las direcciones generales, sus competencias serán ejercidas 
temporalmente por la persona titular de la secretaría autonómica a la 
que estén adscritas.

5. En caso de que el órgano al que, según lo dispuesto en los cuatro 
apartados anteriores, le corresponda la sustitución, se halle vacante o se 
encuentre ausente o enferma la persona titular, la sustitución se llevará a 
efecto en el mismo orden de prelación que se establece en el artículo 2.

Lo que se establece en los párrafos anteriores se entiende sin perjui-
cio de lo que, en su caso, disponga la persona titular de la Conselleria 
mediante resolución.

CAPÍTULO II
Secretaría Autonómica de Modelo Económico y Financiación

Artículo 8. Competencias de la Secretaría Autonómica de Modelo 
Económico y Financiación

1. La Secretaría Autonómica de Modelo Económico y Financiación 
ejerce las competencias del artículo 68 de la Ley 5/1983, en materia de 
política financiera, modelo económico y financiación, sector público 
instrumental de la Generalitat, excepto los organismos autónomos y los 
consorcios sanitarios, patrimonio, proyectos y fondos europeos.

2. Asimismo, dirige y coordina los centros directivos adscritos bajo 
su dependencia, así como las unidades administrativas integradas en los 
mismos, y responde ante la persona titular de la conselleria de la gestión 
de aquellas materias que tiene atribuidas, llevando a cabo las siguientes 
competencias ejecutivas:

a) Ejercer las facultades inherentes al sector o actividad de la com-
petencia que tiene encomendada en materia del impulso de la reforma 
del sector público de la Generalitat, impulso de la mejora de la finan-
ciación de la Comunitat Valenciana y negociación de la reforma del 
sistema de financiación autonómica, proyectos y fondos europeos y 
patrimonio de la Generalitat.

b) Ejercer las facultades que le son propias de la competencia que 
tiene encomendada en materia de impulso y transformación del modelo 
económico de la Comunitat Valenciana, basado en el conocimiento, la 
innovación, la sostenibilidad medioambiental, productiva y social en el 
marco de los instrumentos estratégicos y operativos para su desarrollo.

cia, el Consell de Direcció està integrat per les persones titulars de les 
secretaries autonòmiques, de la Sotssecretaria, de les direccions gene-
rals i del Gabinet de la persona titular de la Conselleria. Aquesta última 
exercirà la Secretaria d’aquest consell.

2. A les sessions del Consell de Direcció podran assistir, a més, 
les persones responsables de les direccions territorials, subdireccions, 
serveis, centres, òrgans, unitats o ens adscrits al departament, quan la 
persona titular del departament ho considere convenient.

3. La persona titular del departament podrà acordar, sempre que ho 
considere convenient, la constitució d’altres òrgans o comissions de 
caràcter consultiu i d’assessorament per a matèries concretes o assump-
tes específics, amb la composició que en cada cas determine.

Article 7. Substitucions de les persones titulars de la Conselleria i dels 
òrgans superiors i centres directius

1. En els casos d’absència, vacant o malaltia de la persona titular de 
la Conselleria serà aplicable el que es disposa en l’article 12.1.i de la 
Llei 5/1983. Fins que es resolga la substitució, les competències de qui 
ostenta la titularitat del departament, a excepció de les que li correspo-
nen com a membre del Consell, seran exercides temporalment per les 
persones titulars de les secretaries autonòmiques en l’ordre de prelació 
previst en l’article 2 del present reglament.

2. En els casos d’absència, vacant o malaltia d’alguna de les per-
sones titulars de les secretaries autonòmiques o de la Sotssecretaria de 
la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic, les seues competències 
seran exercides temporalment per qui ostente la titularitat de la secre-
taria autonòmica en l’ordre de prelació previst en l’article 2 del present 
reglament.

3. En els casos d’absència, vacant o malaltia de la persona titular de 
la Intervenció General, les seues competències seran exercides tempo-
ralment per la persona titular de la Direcció General de la Intervenció.

4. En els casos d’absència, vacant o malaltia de les persones titu-
lars de les direccions generals, les seues competències seran exercides 
temporalment per la persona titular de la secretaria autonòmica a la qual 
estiguen adscrites.

5. En cas que l’òrgan al qual, segons el que es disposa en els quatre 
apartats anteriors, li corresponga la substitució, estiga vacant, o quan 
estiga absent o malalta la persona titular, la substitució es portarà a efec-
te en el mateix ordre de prelació que s’estableix en l’article 2.

6. El que s’estableix en els paràgrafs anteriors s’entén sense perju-
dici del que, si escau, dispose la persona titular de la Conselleria mit-
jançant una resolució.

CAPÍTOL II
Secretaria Autonòmica de Model Econòmic i Finançament

Article 8. Competències de la Secretaria Autonòmica de Model 
Econòmic i Finançament

1. La Secretaria Autonòmica de Model Econòmic i Finançament 
exerceix les competències de l’article 68 de la Llei 5/1983 en matè-
ria de política financera, model econòmic i finançament, sector públic 
instrumental de la Generalitat, excepte els organismes autònoms i els 
consorcis sanitaris, patrimoni, projectes i fons europeus.

2. Així mateix, dirigeix i coordina els centres directius adscrits sota 
la seua dependència, així com les unitats administratives integrades en 
aquests, i respon davant la persona titular de la conselleria de la gestió 
d’aquelles matèries que té atribuïdes, amb les següents competències 
executives:

a) Exercir les facultats inherents al sector o activitat de la competèn-
cia que té encomanada en matèria de l’impuls de la reforma del sector 
públic de la Generalitat, impuls de la millora del finançament de la 
Comunitat Valenciana i negociació de la reforma del sistema de finança-
ment autonòmic, projectes i fons europeus i patrimoni de la Generalitat.

b) Exercir les facultats que li són pròpies de la competència que té 
encomanada en matèria d’impuls i transformació del model econòmic 
de la Comunitat Valenciana, basat en el coneixement, la innovació, la 
sostenibilitat mediambiental, productiva i social en el marc dels instru-
ments estratègics i operatius per a desenvolupar-la.



c) Ejercer las facultades inherentes al sector o actividad de la com-
petencia que tiene encomendada en materia de política financiera, ges-
tión del endeudamiento y avales de la Generalitat y su sector público, 
la supervisión de cajas de ahorro, cooperativas de crédito, cooperati-
vas con sección de crédito, fundaciones surgidas por transformación 
de cajas de ahorro y fundaciones de obra social de las cajas de ahorro 
junto, en su caso, con sus montes de piedad, así como la supervisión de 
las entidades de cualquier naturaleza que hayan resultado beneficiarias 
de cualquier instrumento financiero establecido por la Generalitat o 
alguna de sus entidades dependientes; sobre prestamistas e intermedia-
rios inmobiliarios y la relativa al mercado de valores; así como proponer 
a la persona titular de la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico 
para que lo eleve al Consell la aprobación de operaciones de crédito a 
conceder por la Generalitat a favor de su sector público instrumental, así 
como de cualesquiera otras entidades de carácter público.

En este sentido, en virtud de lo dispuesto en la Ley 21/2017, de 28 
de diciembre, de medidas fiscales, de gestión administrativa y finan-
ciera, y de organización de la Generalitat, corresponde a esta secretaría 
autonómica el ejercicio de las competencias atribuidas al Institut Valen-
cià de Finances en materia de endeudamiento y avales de la Generalitat, 
en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, 
del sector público instrumental y de subvenciones. Del mismo modo, le 
incumbe ostentar la representación de la Generalitat en aquellas mate-
rias de índole financiera que el ordenamiento jurídico o el Consell le 
encomiende, y la designación de las personas que deban tener la repre-
sentación de la Generalitat en cuestiones de índole financiera, cuando 
alguna disposición lo prevea o e Consell se lo encomiende.

d) Tramitar y resolver todos los asuntos que las disposiciones vigen-
tes atribuyen a la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico en las 
materias anteriormente mencionadas. En particular, la tramitación y 
resolución de todas las autorizaciones administrativas e informes pre-
ceptivos, así como la imposición de sanciones, que las disposiciones 
vigentes atribuyen a la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico 
en las materias de supervisión de entidades financieras, excepto aquellas 
que estén atribuidas expresamente a la persona titular de la Conselleria.

e) Impulsar y coordinar la consecución de los programas y la eje-
cución de los proyectos que desempeñen los centros directivos bajo 
su dependencia, controlando y supervisando el cumplimiento de los 
objetivos que fije la persona titular de la conselleria.

f) Cualesquiera otras que le atribuya la vigente legislación o se le 
asigne reglamentariamente.

3. De la Secretaría Autonómica de Modelo Económico y Financia-
ción dependen las siguientes direcciones generales

Dirección General del Sector Público, y Patrimonio
Dirección General de Modelo Económico, Financiación Autonómi-

ca y Política Financiera
Dirección General de Fondos Europeos.

Artículo 9. Dirección General del Sector Público y Patrimonio
1. La Dirección General del Sector Público y Patrimonio ejerce las 

competencias establecidas en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 
de diciembre, del Consell, así como las demás previstas en el ordena-
miento jurídico en materia de patrimonio de la Generalitat, su gestión 
inmobiliaria, económica, y el parque móvil de la Generalitat, análisis, 
planificación, ordenación, seguimiento y evaluación para la reestructu-
ración y racionalización del sector público instrumental de la Generali-
tat, excepto los organismos autónomos y los consorcios sanitarios, así 
como las de seguimiento y control de estas actuaciones.

2. Asimismo, le corresponde dirigir y coordinar las unidades admi-
nistrativas que se adscriben bajo su dependencia, impulsando y coordi-
nando la consecución de los programas y la ejecución de los proyectos 
que tengan asignados, controlando y supervisando el cumplimiento de 
los objetivos.

3. Bajo la coordinación, control y supervisión de la persona titular 
de la Secretaría Autonómica de Modelo Económico y Financiación, y 
adscrita a la misma, la Dirección General del Sector Público y Patrimo-
nio ejerce, entre otras, las siguientes competencias:

a) Impulsar la elaboración de estudios y propuestas de actuación en 
orden a la planificación y ordenación en materia de reestructuración y 
racionalización del sector público instrumental, así como su seguimien-
to y evaluación.

c) Exercir les facultats inherents al sector o activitat de la compe-
tència que té encomanada en matèria de política financera, gestió de 
l’endeutament i avals de la Generalitat i el seu sector públic, la supervi-
sió de caixes d’estalvi, cooperatives de crèdit, cooperatives amb secció 
de crèdit, fundacions sorgides per transformació de caixes d’estalvi i 
fundacions d’obra social de les caixes d’estalvi junt, si escau, amb els 
seus monts de pietat, així com la supervisió de les entitats de qualse-
vol naturalesa que hagen sigut beneficiàries de qualsevol instrument 
financer establit per la Generalitat o alguna de les seues entitats depen-
dents; sobre prestadors i intermediaris immobiliaris i la relativa al mer-
cat de valors; així com proposar a la persona titular de la Conselleria 
d’Hisenda i Model Econòmic, perquè ho eleve al Consell, l’aprovació 
d’operacions de crèdit que haja de concedir la Generalitat a favor del 
seu sector públic instrumental, així com de qualssevol altres entitats de 
caràcter públic.

En aquest sentit, en virtut del que es disposa en la Llei 21/2017, de 
28 de desembre, de mesures fiscals, de gestió administrativa i financera, 
i d’organització de la Generalitat, correspon a aquesta secretaria auto-
nòmica l’exercici de les competències atribuïdes a l’Institut Valencià 
de Finances en matèria d’endeutament i avals de la Generalitat, en la 
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions. De la mateixa manera, li 
correspon ostentar la representació de la Generalitat en aquelles matèri-
es d’índole financera que l’ordenament jurídic o el Consell li encomane, 
i la designació de les persones que hagen de tindre la representació de la 
Generalitat en qüestions d’índole financera, quan alguna disposició ho 
preveu o el Consell li ho encomane.

d) Tramitar i resoldre tots els assumptes que les disposicions vigents 
atribueixen a la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic en les matè-
ries anteriorment esmentades. En particular, la tramitació i resolució de 
totes les autoritzacions administratives i informes preceptius, així com 
la imposició de sancions, que les disposicions vigents atribueixen a la 
Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic en les matèries de supervisió 
d’entitats financeres, excepte aquelles que estiguen atribuïdes expres-
sament a la persona titular de la Conselleria.

e) Impulsar i coordinar la consecució dels programes i l’execució 
dels projectes que exercisquen els centres directius sota la seua depen-
dència, controlant i supervisant el compliment dels objectius que fixe la 
persona titular de la conselleria.

f) Qualssevol altres que li atribuïsca la vigent legislació o se li assig-
ne reglamentàriament.

3. De la Secretaria Autonòmica de Model Econòmic i Finançament 
depenen les següents direccions generals

a) Direcció General del Sector Públic, i Patrimoni
b) Direcció General de Model Econòmic, Finançament Autonòmic 

i Política Financera
c) Direcció General de Fons Europeus.

Article 9. Direcció General del Sector Públic i Patrimoni
1. La Direcció General del Sector Públic i Patrimoni exerceix les 

competències establides en l’article 70 de la Llei 5/1983, de 30 de 
desembre, del Consell, així com les altres previstes en l’ordenament 
jurídic en matèria de patrimoni de la Generalitat, la seua gestió immobi-
liària, econòmica, i el parc mòbil de la Generalitat, anàlisi, planificació, 
ordenació, seguiment i avaluació per a la reestructuració i racionalitza-
ció del sector públic instrumental de la Generalitat, excepte els orga-
nismes autònoms i els consorcis sanitaris, així com les de seguiment i 
control d’aquestes actuacions.

2. Així mateix, li correspon dirigir i coordinar les unitats administra-
tives que s’adscriuen sota la seua dependència, impulsant i coordinant 
la consecució dels programes i l’execució dels projectes que tinguen 
assignats, i controlant i supervisant el compliment dels objectius.

3. Sota la coordinació, control i supervisió de la persona titular de 
la Secretaria Autonòmica de Model Econòmic i Finançament, i adscrita 
a aquesta, la Direcció General del Sector Públic i Patrimoni exerceix, 
entre d’altres, les següents competències:

a) Impulsar l’elaboració d’estudis i propostes d’actuació amb vista a 
la planificació i ordenació en matèria de reestructuració i racionalització 
del sector públic instrumental, així com el seguiment i avaluació d’això.



b) Resolver los expedientes y emitir los informes preceptivos que, 
de acuerdo con la normativa vigente, correspondan a la conselleria com-
petente en materia de sector público.

c) Impulsar la elaboración de normativa, propuestas de ordenación 
y reglamentación del sector público instrumental.

d) Hacer el seguimiento de la evolución del sector público en el 
inventario de entes de la comunidad autónoma, sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas a la Intervención General.

e) Analizar, evaluar y hacer el seguimiento de la situación económi-
ca-financiera, presupuestaria y de gestión del sector público instrumen-
tal y elaborar propuestas en esta materia.

f) Emitir el informe preceptivo sobre las propuestas de relación de 
puestos de trabajo o instrumento similar y sus modificaciones, elabora-
das por los entes del sector público instrumental que estén dentro de su 
ámbito competencial o, excepcionalmente, por los organismos autóno-
mos que cuenten con personal laboral propio. Definir los procedimien-
tos e instrucciones para la elaboración de dichas relaciones de puestos 
de trabajo.

g) Coordinar la actuación administrativa con otros niveles de la 
Administración de la Generalitat en materia de regulación y supervi-
sión del sector público.

h) Cubrir las necesidades de la Administración de la Generalitat con 
la dotación de edificios administrativos.

i) Supervisar y aprobar instrucciones de organización y funciona-
miento, así como la optimización y asignación de espacios de la ciudad 
administrativa 9 d’octubre (CA90).

j) Supervisar i aprobar instrucciones de organización y funciona-
miento, así como la optimización y asignación de espacios en el Com-
plejo Logístico y de Archivo de la Generalitat en Riba-roja de Túria.

k) Impulsar los expedientes de adquisición de bienes inmuebles a 
título oneroso y gratuito; permuta, enajenación, explotación y cesiones 
de bienes inmuebles y derechos inmobiliarios patrimoniales.

l) Impulsar expedientes de afectaciones y desafectaciones, mutacio-
nes demaniales, adscripciones y desascripciones, así como las reversio-
nes de bienes inmuebles.

m) Impulsar los expedientes de declaración de herederas y herede-
ros abintestato y liquidación de herencias procedentes de abintestatos.

n) Impulsar la defensa e investigación de los bienes inmuebles de 
la Generalitat.

o) Optimizar los vehículos de la Generalitat que conforman el par-
que móvil.

Artículo 10. Dirección General de Modelo Económico, Financiación 
Autonómica y Política Financiera

1. La Dirección General de Modelo Económico, Financiación Auto-
nómica y Política Financiera ejerce las competencias establecidas en 
el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, y las 
demás previstas en el ordenamiento jurídico, en materia de análisis, 
coordinación, seguimiento, gestión, supervisión y ejecución de la polí-
tica financiera, el impulso de la transformación del modelo económico 
y de la reforma del sistema de financiación autonómica.

2. Asimismo, le corresponde dirigir y coordinar las unidades admi-
nistrativas que se adscriben bajo su dependencia, impulsando y coordi-
nando la consecución de los programas y la ejecución de los proyectos 
que tengan asignados, controlando y supervisando el cumplimiento de 
los objetivos.

3. Bajo la coordinación, control y supervisión de la persona titular 
de la Secretaría Autonómica de Modelo Económico y Financiación, 
y adscrita a la misma, la Dirección General de Modelo Económico, 
Financiación Autonómica y Política Financiera, ejerce, entre otras, las 
siguientes competencias:

a) Dirigir y gestionar las competencias relativas al control, inspec-
ción y disciplina de cajas de ahorro, cooperativas de crédito, y de las 
cooperativas con sección de crédito cuya supervisión prudencial sea 
competencia de la Generalitat en los términos que disponga la legisla-
ción básica estatal, así como la propia legislación autonómica.

b) Dirigir e impulsar las competencias de supervisión de prestamis-
tas e intermediarios inmobiliarios de acuerdo con la normativa regula-
dora de los contratos de crédito inmobiliario, cuya supervisión pruden-
cial sea competencia de la Generalitat en los términos que disponga la 
legislación básica estatal, así como la propia legislación autonómica.

b) Resoldre els expedients i emetre els informes preceptius que, 
d’acord amb la normativa vigent, corresponguen a la conselleria com-
petent en matèria de sector públic.

c) Impulsar l’elaboració de normativa, propostes d’ordenació i 
reglamentació del sector públic instrumental.

d) Fer el seguiment de l’evolució del sector públic en l’inventari 
d’ens de la comunitat autònoma, sense perjudici de les competències 
atribuïdes a la Intervenció General.

e) Analitzar, avaluar i fer el seguiment de la situació econòmica-fi-
nancera, pressupostària i de gestió del sector públic instrumental i ela-
borar propostes en aquesta matèria.

f) Emetre l’informe preceptiu sobre les propostes de relació de llocs 
de treball o instrument similar i les seues modificacions, elaborades pels 
ens del sector públic instrumental que estiguen dins del seu àmbit com-
petencial o, excepcionalment, pels organismes autònoms que compten 
amb personal laboral propi. Definir els procediments i instruccions per 
a l’elaboració d’aquestes relacions de llocs de treball.

g) Coordinar l’actuació administrativa amb altres nivells de l’Ad-
ministració de la Generalitat en matèria de regulació i supervisió del 
sector públic.

h) Cobrir les necessitats de l’Administració de la Generalitat amb la 
dotació d’edificis administratius.

i) Supervisar i aprovar instruccions d’organització i funcionament, 
així com l’optimització i assignació d’espais de la Ciutat Administrativa 
9 d’octubre (CA90).

j) Supervisar i aprovar instruccions d’organització i funcionament, 
així com l’optimització i assignació d’espais en el Complex Logístic i 
d’Arxiu de la Generalitat a Riba-roja de Túria.

k) Impulsar els expedients d’adquisició de béns immobles a títol 
onerós i gratuït; permuta, alienació, explotació i cessions de béns immo-
bles i drets immobiliaris patrimonials.

l) Impulsar expedients d’afectacions i desafectacions, mutacions 
demanials, adscripcions i desadscripcions, així com les reversions de 
béns immobles.

m) Impulsar els expedients de declaració d’hereues i hereus abintes-
tat i liquidació d’herències procedents d’abintestats.

n) Impulsar la defensa i investigació dels béns immobles de la 
Generalitat.

o) Optimitzar els vehicles de la Generalitat que conformen el parc 
mòbil.

Article 10. Direcció General de Model Econòmic, Finançament 
Autonòmic i Política Financera

1. La Direcció General de Model Econòmic, Finançament Autonò-
mic i Política Financera exerceix les competències establides en l’ar-
ticle 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i les altres 
previstes en l’ordenament jurídic, en matèria d’anàlisi, coordinació, 
seguiment, gestió, supervisió i execució de la política financera, l’im-
puls de la transformació del model econòmic i de la reforma del sistema 
de finançament autonòmic.

2. Així mateix, li correspon dirigir i coordinar les unitats administra-
tives que s’adscriuen sota la seua dependència, impulsant i coordinant 
la consecució dels programes i l’execució dels projectes que tinguen 
assignats, controlant i supervisant el compliment dels objectius.

3. Sota la coordinació, control i supervisió de la persona titular de 
la Secretaria Autonòmica de Model Econòmic i Finançament, i adscri-
ta a aquesta, la Direcció General de Model Econòmic, Finançament 
Autonòmic i Política Financera, exerceix, entre d’altres, les següents 
competències:

a) Dirigir i gestionar les competències relatives al control, inspecció 
i disciplina de caixes d’estalvi, cooperatives de crèdit, i de les coopera-
tives amb secció de crèdit la supervisió prudencial del qual siga com-
petència de la Generalitat en els termes que dispose la legislació bàsica 
estatal, així com la legislació autonòmica.

b) Dirigir i impulsar les competències de supervisió de prestadores 
i intermediaris immobiliaris d’acord amb la normativa reguladora dels 
contractes de crèdit immobiliari, la supervisió prudencial del qual siga 
competència de la Generalitat en els termes que dispose la legislació 
bàsica estatal, així com la legislació autonòmica.



c) Dirigir e impulsar las competencias relativas a la supervisión 
sobre las fundaciones surgidas por transformación de cajas de ahorros y 
las fundaciones de la obra benéfico social de las cajas de ahorro junto, 
en su caso, con sus montes de piedad.

d) Dirigir e impulsar la supervisión de los compromisos asumidos 
por las entidades de cualquier naturaleza que hayan resultado beneficia-
rias de cualquier instrumento financiero establecido por la Generalitat 
o alguna de sus entidades dependientes cuando concurran especiales 
circunstancias que así lo aconsejen, a instancias del Consell.

e) Dirigir y gestionar las competencias asignadas a la Generalitat en 
materia de mercado de valores.

f) Dirigir, proponer, difundir y coordinar los análisis, estudios e 
informes en materia de economía pública y financiera, así como de 
modelo económico de la Comunitat Valenciana y su transformación, que 
sean de interés para la Generalitat, y en particular, sobre financiación 
autonómica y los que generen una eficiencia en el uso de los recursos 
disponibles.

g) Dirigir la gestión del Fondo de Compensación Interterritorial.
h) Establecer las directrices, criterios y planificación de la gestión 

del endeudamiento de la Generalitat y su sector público, así como en 
materia de avales, garantías y otros riesgos contingentes.

i) Proponer las características y condiciones generales de los crédi-
tos y préstamos que la Generalitat otorgue a favor de su sector públi-
co instrumental, así como de cualesquiera otras entidades de carácter 
público.

j) Impulsar la transformación del modelo económico de la Comu-
nitat Valenciana, basado en el conocimiento, la innovación, la sosteni-
bilidad medioambiental, productiva y social en el marco de los instru-
mentos estratégicos y operativos para su desarrollo, mediante cualquier 
instrumento jurídico establecido en derecho.

k) Establecer y gestionar líneas de ayuda e incentivos que, por su 
alto impacto, su carácter transversal e integral, sean favorecedores de la 
transformación del modelo económico en sus dimensiones productiva, 
social y medioambiental, sin perjuicio de las atribuciones de los órganos 
superiores y directivos de los departamentos del Consell implicados, en 
sus respectivos ámbitos competenciales.

l) Analizar y valorar las actuaciones relacionadas con la transfor-
mación del modelo económico en colaboración con las unidades de los 
departamentos del Consell y del sector público mediante las instruccio-
nes y directrices que efectúe esta dirección general.

m) Asistir a la persona titular de la Conselleria en los foros y órga-
nos de participación social e institucional en materia de modelo econó-
mico, financiación autonómica y política financiera.

n) Cualesquiera otras que le atribuya la vigente legislación o se le 
asignen reglamentariamente.

Artículo 11. Dirección General de Fondos Europeos
1. La Dirección General de Fondos Europeos ejerce las competen-

cias establecidas en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, 
del Consell, y las demás previstas en el ordenamiento jurídico, en mate-
ria de coordinación de financiación europea, control y coordinación de 
ayudas europeas a la Generalitat, promoción del desarrollo regional en 
el marco de políticas regionales de la Unión Europea, fondos europeos, 
así como su verificación y control, y el conocimiento, seguimiento y 
control de la participación de la Generalitat y su sector público instru-
mental en proyectos europeos.

2. Asimismo, le corresponde dirigir y coordinar las unidades admi-
nistrativas que se adscriben bajo su dependencia, impulsando y coordi-
nando la consecución de los programas y la ejecución de los proyectos 
que tengan asignados, controlando y supervisando el cumplimiento de 
los objetivos.

3. Bajo la coordinación, control y supervisión de la persona titular 
de la Secretaría Autonómica de Modelo Económico y Financiación, y 
adscrita a la misma, la Dirección General de Fondos Europeos, ejerce, 
entre otras, las siguientes competencias:

a) Planificar, aplicar y evaluar la política regional que acuerde el 
Consell en el marco establecido por la Unión Europea, la Administra-
ción general del Estado y el propio de la Generalitat, así como el que 
se desprenda de los acuerdos y convenios que se alcancen con otras 
administraciones y entidades públicas o privadas.

b) Preparar y presentar los proyectos de inversión susceptibles de 
ser cofinanciados con fondos europeos.

c) Dirigir i impulsar les competències relatives a la supervisió sobre 
les fundacions sorgides per transformació de caixes d’estalvis i les fun-
dacions de l’obra beneficosocial de les caixes d’estalvi junt, si escau, 
amb els seus monts de pietat.

d) Dirigir i impulsar la supervisió dels compromisos assumits per 
les entitats de qualsevol naturalesa que hagen sigut beneficiàries de 
qualsevol instrument financer establit per la Generalitat o alguna de les 
seues entitats dependents quan concórreguen especials circumstàncies 
que així ho aconsellen, a instàncies del Consell.

e) Dirigir i gestionar les competències assignades a la Generalitat en 
matèria de mercat de valors.

f) Dirigir, proposar, difondre i coordinar les anàlisis, estudis i infor-
mes en matèria d’economia pública i financera, així com de model eco-
nòmic de la Comunitat Valenciana i la seua transformació, que siguen 
d’interés per a la Generalitat, i en particular, sobre finançament autonò-
mic i els que generen una eficiència en l’ús dels recursos disponibles.

g) Dirigir la gestió del Fons de Compensació Interterritorial.
h) Establir les directrius, criteris i planificació de la gestió de l’en-

deutament de la Generalitat i el seu sector públic, així com en matèria 
d’avals, garanties i altres riscos contingents.

i) Proposar les característiques i condicions generals dels crèdits i 
préstecs que la Generalitat atorgue a favor del seu sector públic instru-
mental, així com de qualssevol altres entitats de caràcter públic.

j) Impulsar la transformació del model econòmic de la Comuni-
tat Valenciana, basat en el coneixement, la innovació, la sostenibilitat 
mediambiental, productiva i social en el marc dels instruments estratè-
gics i operatius per al seu desenvolupament, mitjançant qualsevol ins-
trument jurídic establit en dret.

k) Establir i gestionar línies d’ajuda i incentius que, pel seu alt 
impacte i el seu caràcter transversal i integral, siguen afavoridors de la 
transformació del model econòmic en les dimensions productiva, social 
i mediambiental, sense perjudici de les atribucions dels òrgans superiors 
i directius dels departaments del Consell implicats, en els seus respec-
tius àmbits competencials.

l) Analitzar i valorar les actuacions relacionades amb la transforma-
ció del model econòmic en col·laboració amb les unitats dels departa-
ments del Consell i del sector públic mitjançant les instruccions i direc-
trius que efectue aquesta direcció general.

m) Assistir a la persona titular de la Conselleria en els fòrums i 
òrgans de participació social i institucional en matèria de model econò-
mic, finançament autonòmic i política financera.

n) Qualssevol altres que li atribuïsca la vigent legislació o se li 
assignen reglamentàriament.

Article 11. Direcció General de Fons Europeus
1. La Direcció General de Fons Europeus exerceix les competèn-

cies establides en l’article 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del 
Consell, i les altres previstes en l’ordenament jurídic, en matèria de 
coordinació de finançament europeu, control i coordinació d’ajudes 
europees a la Generalitat, promoció del desenvolupament regional en 
el marc de polítiques regionals de la Unió Europea, fons europeus, així 
com la seua verificació i control, i el coneixement, seguiment i control 
de la participació de la Generalitat i el seu sector públic instrumental en 
projectes europeus.

2. Així mateix, li correspon dirigir i coordinar les unitats administra-
tives que s’adscriuen sota la seua dependència, impulsant i coordinant 
la consecució dels programes i l’execució dels projectes que tinguen 
assignats, controlant i supervisant el compliment dels objectius.

3. Sota la coordinació, control i supervisió de la persona titular de la 
Secretaria Autonòmica de Model Econòmic i Finançament, i adscrita a 
aquesta, la Direcció General de Fons Europeus, exerceix, entre d’altres, 
les següents competències:

a) Planificar, aplicar i avaluar la política regional que acorde el Con-
sell en el marc establit per la Unió Europea, l’Administració general de 
l’Estat i el propi de la Generalitat, així com el que es derive dels acords 
i convenis que s’aconseguisquen amb altres administracions i entitats 
públiques o privades.

b) Preparar i presentar els projectes d’inversió susceptibles de ser 
cofinançats amb fons europeus.



c) Conocer, difundir, planificar y realizar el seguimiento de los fon-
dos estructurales de la Unión Europea gestionados por los centros direc-
tivos de la Generalitat, incluyendo los correspondientes a la cooperación 
territorial europea.

d) Definir y gestionar los programas de incentivos regionales y 
autonómicos a la inversión.

e) Definir y gestionar el Programa de desarrollo local.
f) Dirigir el programa «Eurodisea», de la Asamblea de Regiones de 

Europa, como miembro del comité de dirección del mismo, y su gestión.

g) Planificar la participación de la Generalitat en el Fondo Social 
Europeo y el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, en su calidad de 
organismo intermedio de los programas operativos, así como la gestión 
de una parte de la misma.

h) Dirigir y controlar las ayudas públicas concedidas por la Gene-
ralitat, en el marco de la política de competencia de la Unión Europea.

i) Conocer, estudiar y coordinar las distintas fuentes de financiación 
comunitarias a través de la presencia y participación en las correspon-
dientes comisiones delegadas u otras estructuras, y su difusión a los 
distintos órganos gestores de la Generalitat.

j) Autorizar y realizar el seguimiento de la participación de la Gene-
ralitat Valenciana en iniciativas y proyectos europeos de gestión directa, 
indirecta y compartida con financiación europea, a través de su notifica-
ción a esta dirección general.

CAPÍTULO III
Secretaría Autonómica de Hacienda

Artículo 12. Competencias de la Secretaría Autonómica de Hacienda
1. Bajo la autoridad del conseller o consellera, la persona titular 

de la Secretaría Autonómica de Hacienda ejercerá las competencias 
establecidas en el artículo 68 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del 
Consell en materia de política presupuestaria, tributaria, gasto público, 
gestión de tesorería, juego, tecnologías de la información y de la comu-
nicación de la Administración, e intervención administrativa en materia 
de radio y televisión de competencia de la Comunitat Valenciana.

2. Asimismo, dirige y coordina los centros directivos adscritos bajo 
su dependencia, así como las unidades administrativas integradas en 
los mismos, y responde ante el conseller o consellera de la gestión de 
aquellas materias que tiene atribuidas, llevando a cabo las siguientes 
competencias ejecutivas:

a) Impulsar y coordinar la consecución de los programas y la eje-
cución de los proyectos que desempeñen los centros directivos bajo 
su dependencia, controlando y supervisando el cumplimiento de los 
objetivos que fije la persona titular de la conselleria.

b) Cualesquiera otras que le atribuya la vigente legislación, o se le 
asigne reglamentariamente.

3. De la Secretaría Autonómica de Hacienda dependen los siguien-
tes centros directivos:

a) La Dirección General de Presupuestos
b) La Dirección General de Tributos y Juego
c) La Dirección General de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones

Artículo 13. Dirección General de Presupuestos
1. La Dirección General de Presupuestos ejerce las competencias 

establecidas en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del 
Consell, y las demás previstas en el ordenamiento jurídico, en materia 
de elaboración y programación presupuestaria, análisis, planificación 
evaluación del gasto público de la Generalitat y, en concreto, la trami-
tación y resolución de todos los asuntos que las disposiciones vigen-
tes atribuyen a la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico en 
materia de presupuestos de la Generalitat. Así mismo, corresponde a 
la Dirección General de Presupuestos la dirección de las nóminas de 
la Generalitat.

2. Asimismo le corresponde dirigir y coordinar las unidades admi-
nistrativas que se adscriben bajo su dependencia, impulsando y coordi-
nando la consecución de los programas y la ejecución de los proyectos 
que tengan asignados, controlando y supervisando el cumplimiento de 
los objetivos.

c) Conéixer, difondre, planificar i realitzar el seguiment dels fons 
estructurals de la Unió Europea gestionats pels centres directius de la 
Generalitat, incloent-hi els corresponents a la cooperació territorial 
europea.

d) Definir i gestionar els programes d’incentius regionals i autonò-
mics a la inversió.

e) Definir i gestionar el Programa de desenvolupament local.
f) Dirigir el programa «Eurodissea», de l’Assemblea de Regions 

d’Europa, com a membre del comité de direcció d’aquest, i la gestió 
d’aquell.

g) Planificar la participació de la Generalitat en el Fons Social Euro-
peu i el Fons Europeu de Desenvolupament Regional, en qualitat d’or-
ganisme intermedi dels programes operatius, així com la gestió d’una 
part d’aquesta.

h) Dirigir i controlar les ajudes públiques concedides per la Gene-
ralitat, en el marc de la política de competència de la Unió Europea.

i) Conéixer, estudiar i coordinar les diferents fonts de finançament 
comunitàries a través de la presència i participació en les corresponents 
comissions delegades o altres estructures, i la difusió d’això entre els 
diferents òrgans gestors de la Generalitat.

j) Autoritzar i realitzar el seguiment de la participació de la Gene-
ralitat Valenciana en iniciatives i projectes europeus de gestió directa, 
indirecta i compartida amb finançament europeu, a través de la notifi-
cació a aquesta direcció general.

CAPÍTOL III
Secretaria Autonòmica d’Hisenda

Article 12. Competències de la Secretaria Autonòmica d’Hisenda
1. Sota l’autoritat del conseller o consellera, la persona titular de la 

Secretaria Autonòmica d’Hisenda exercirà les competències establides 
en l’article 68 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell en 
matèria de política pressupostària, tributària, despesa pública, gestió de 
tresoreria, joc, tecnologies de la informació i de la comunicació de l’Ad-
ministració, i intervenció administrativa en matèria de ràdio i televisió 
de competència de la Comunitat Valenciana.

2. Així mateix, dirigeix i coordina els centres directius adscrits sota 
la seua dependència, així com les unitats administratives integrades en 
aquests, i respon davant el conseller o consellera de la gestió d’aquelles 
matèries que té atribuïdes, amb les següents competències executives:

a) Impulsar i coordinar la consecució dels programes i l’execució 
dels projectes que exercisquen els centres directius sota la seua depen-
dència, controlant i supervisant el compliment dels objectius que fixe la 
persona titular de la conselleria.

b) Qualssevol altres que li atribuïsca la vigent legislació, o se li 
assigne reglamentàriament.

3. De la Secretaria Autonòmica d’Hisenda depenen els següents 
centres directius:

a) La Direcció General de Pressupostos
b) La Direcció General de Tributs i Joc
c) La Direcció General de Tecnologies de la Informació i les Comu-

nicacions

Article 13. Direcció General de Pressupostos
1. La Direcció General de Pressupostos exerceix les competències 

establides en l’article 70 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Con-
sell, i les altres previstes en l’ordenament jurídic, en matèria d’elabora-
ció i programació pressupostària, anàlisi, planificació, avaluació de la 
despesa pública de la Generalitat i, en concret, la tramitació i resolució 
de tots els assumptes que les disposicions vigents atribueixen a la Con-
selleria d’Hisenda i Model Econòmic en matèria de pressupostos de la 
Generalitat. Així mateix, correspon a la Direcció General de Pressupos-
tos la direcció de les nòmines de la Generalitat.

2. Així mateix, li correspon dirigir i coordinar les unitats administra-
tives que s’adscriuen sota la seua dependència, impulsant i coordinant 
la consecució dels programes i l’execució dels projectes que tinguen 
assignats, controlant i supervisant el compliment dels objectius.



3. Bajo la coordinación, control y supervisión de la persona titu-
lar de la Secretaría Autonómica de Hacienda, y adscrita a la misma, la 
Dirección General de Presupuestos, ejerce, entre otras, las siguientes 
competencias:

a) Planificar el presupuesto plurianual y coordinar el proceso de 
elaboración presupuestaria anual.

b) Analizar y tramitar las modificaciones presupuestarias.
c) Coordinar y controlar los procesos de nóminas del personal al 

servicio de la Generalitat.
d) Elaborar las propuestas de autorización de la masa salarial, de los 

convenios o acuerdos colectivos del personal laboral y demás informes 
preceptivos en materia de personal del sector público de la Generalitat.

e) Impulsar y proponer la modernización de los procesos de gestión 
presupuestaria, así como de iniciativas que contribuyan a una mayor 
racionalización de los programas de ingresos y gastos públicos.

f) Analizar y evaluar las políticas de gasto que permitan la toma de 
decisiones respecto al establecimiento de objetivos y prioridades en la 
planificación presupuestaria.

e) Coordinar la elaboración y seguimiento de los planes de estabili-
dad financieras elaborados por la Generalitat.

h) Elaborar los informes previstos en el artículo 26 de la Ley 
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del sec-
tor público instrumental y de subvenciones.

Artículo 14. Dirección General de Tributos y Juego
1. Bajo la dirección y coordinación de la persona titular de la Secre-

taría Autonómica de Hacienda ,y adscrita a la misma, la Dirección 
General de Tributos y Juego ejerce las competencias establecidas en 
el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, y las 
demás previstas en el ordenamiento jurídico, en materia de ingresos 
tributarios, recaudación, gestión e inspección de tributos y el resto de 
materias de índole fiscal que no estén atribuidas a la Agencia Tributaria 
Valenciana en su normativa reguladora o que se refieran a las reclama-
ciones economicoadministrativas, así como en materia de juego.

2. Asimismo le corresponde dirigir y coordinar las unidades admi-
nistrativas que se adscriben bajo su dependencia, impulsando y coordi-
nando la consecución de los programas y la ejecución de los proyectos 
que tengan asignados, controlando y supervisando el cumplimiento de 
los objetivos.

3. Bajo la coordinación, control y supervisión de la persona titu-
lar de la Secretaría Autonómica de Hacienda, y adscrita a la misma, la 
dirección general de Tributos y Juego, ejerce, entre otras, las siguientes 
competencias:

a) Estudiar y elaborar las normas autonómicas relativas a ingresos 
de naturaleza tributaria o de precios públicos, la emisión de instruc-
ciones y circulares para su cumplimiento, y la interpretación de dichas 
normas, a través de la resolución de consultas o emisión de informes.

b) Analizar, estudiar e informar aquellas cuestiones de carácter fis-
cal que afecten directa o indirectamente a la Comunitat Valenciana y la 
elaboración de las propuestas de política fiscal.

c) Elaborar las estimaciones presupuestarias de ingresos cuya ges-
tión sea de competencia de la Generalitat y de la memoria de beneficios 
fiscales del presupuesto de la Generalitat, así como el control del nivel 
de ejecución de los ingresos de derecho público y de los beneficios 
fiscales de la Generalitat.

d) Evaluar las propuestas de los planes plurianuales de gestión y de 
los programas anuales de actuación de la Agencia Tributaria Valenciana 
para su elevación a la aprobación por la persona titular de la conselleria, 
y la evaluación de cuantas propuestas e iniciativas de mejora se efectúen 
por los órganos competentes de dicha agencia en el ámbito de la plani-
ficación y programación de su actividad.

e) Participar, en representación de la Generalitat, en los órganos de 
coordinación normativa en materia tributaria, cuando no correspondan 
a la persona titular de la conselleria competente en materia de hacienda.

f) Elaborar las propuestas de resolución de los procedimientos de 
nulidad de pleno derecho o declaración de lesividad de los actos dicta-
dos en materia tributaria.

g) Elaborar las propuestas de contestación a las quejas presentadas 
en materia de su competencia ante el Defensor del Pueblo, el Síndic 
de Greuges o las demás instituciones de defensa de los derechos de la 
ciudadanía o de las personas contribuyentes.

3. Sota la coordinació, control i supervisió de la persona titular de 
la Secretaria Autonòmica d’Hisenda, i adscrita a aquesta, la Direcció 
General de Pressupostos, exerceix, entre d’altres, les següents compe-
tències:

a) Planificar el pressupost plurianual i coordinar el procés d’elabo-
ració pressupostària anual.

b) Analitzar i tramitar les modificacions pressupostàries.
c) Coordinar i controlar els processos de nòmines del personal al 

servei de la Generalitat.
d) Elaborar les propostes d’autorització de la massa salarial, dels 

convenis o acords col·lectius del personal laboral i altres informes pre-
ceptius en matèria de personal del sector públic de la Generalitat.

e) Impulsar i proposar la modernització dels processos de gestió 
pressupostària, així com d’iniciatives que contribuïsquen a una major 
racionalització dels programes d’ingressos i despeses públiques.

f) Analitzar i avaluar les polítiques de despesa que permeten la presa 
de decisions respecte a l’establiment d’objectius i prioritats en la plani-
ficació pressupostària.

g) Coordinar l’elaboració i seguiment dels Plans d’estabilitat finan-
ceres elaborats per la Generalitat.

h) Elaborar els informes previstos en l’article 26 de la Llei 1/2015, 
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic 
instrumental i de subvencions.

Article 14. Direcció General de Tributs i Joc
1. Sota la direcció i coordinació de la persona titular de la Secre-

taria Autonòmica d’Hisenda, i adscrita a aquesta, la Direcció General 
de Tributs i Joc exerceix les competències establides en l’article 70 de 
la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i les altres previstes 
en l’ordenament jurídic, en matèria d’ingressos tributaris, recaptació, 
gestió i inspecció de tributs i la resta de matèries d’índole fiscal que no 
estiguen atribuïdes a l’Agència Tributària Valenciana en la seua norma-
tiva reguladora o que es referisquen a les reclamacions economicoad-
ministrativas, així com en matèria de joc.

2. Així mateix, li correspon dirigir i coordinar les unitats administra-
tives que s’adscriuen sota la seua dependència, impulsant i coordinant 
la consecució dels programes i l’execució dels projectes que tinguen 
assignats, controlant i supervisant el compliment dels objectius.

3. Sota la coordinació, control i supervisió de la persona titular de la 
Secretaria Autonòmica d’Hisenda, i adscrita a aquesta, la direcció gene-
ral de Tributs i Joc, exerceix, entre d’altres, les següents competències:

a) Estudiar i elaborar les normes autonòmiques relatives a ingressos 
de naturalesa tributària o de preus públics, l’emissió d’instruccions i 
circulars per a complir-les, i la interpretació d’aquestes normes, a través 
de la resolució de consultes o emissió d’informes.

b) Analitzar, estudiar i informar les qüestions de caràcter fiscal que 
afecten directament o indirectament la Comunitat Valenciana i l’elabo-
ració de les propostes de política fiscal.

c) Elaborar les estimacions pressupostàries d’ingressos la gestió 
dels quals siga de competència de la Generalitat i de la memòria de 
beneficis fiscals del pressupost de la Generalitat, així com el control del 
nivell d’execució dels ingressos de dret públic i dels beneficis fiscals 
de la Generalitat.

d) Avaluar les propostes dels plans plurianuals de gestió i dels pro-
grames anuals d’actuació de l’Agència Tributària Valenciana per a l’ele-
vació a l’aprovació per la persona titular de la conselleria, i l’avaluació 
de les propostes i iniciatives de millora que efectuen els òrgans compe-
tents d’aquesta agència en l’àmbit de la planificació i programació de 
la seua activitat.

e) Participar, en representació de la Generalitat, en els òrgans de 
coordinació normativa en matèria tributària, quan no corresponguen 
a la persona titular de la conselleria competent en matèria d’hisenda.

f) Elaborar les propostes de resolució dels procediments de nul·litat 
de ple dret o declaració de lesivitat dels actes dictats en matèria tribu-
tària.

g) Elaborar les propostes de contestació a les queixes presentades en 
matèria de la seua competència davant el Defensor del Poble, el Síndic 
de Greuges o les altres institucions de defensa dels drets de la ciutadania 
o de les persones contribuents.



h) Elaborar informes para determinar la postura del Consell en rela-
ción con iniciativas parlamentarias con incidencia en el ámbito fiscal.

i) Supervisar el sistema de atención de quejas, sugerencias y otros 
instrumentos de control de calidad y evaluación, y la propuesta de con-
testación de las quejas formuladas en el ámbito de las competencias de 
la Dirección General.

j) Elaborar los modelos de declaración de tributos o precios públicos 
de competencia de la Generalitat.

k) Mantener la información de los portales tributarios y de otros 
instrumentos de asistencia, divulgación e información en materia de su 
competencia.

l) Ejercer las competencias que la Ley 4/1988, de 3 de junio, del 
juego de la Comunitat Valenciana, y demás normas específicas en mate-
ria de juego asignan a la conselleria competente en materia de hacienda, 
y que no estén atribuidas expresamente a otros órganos por norma legal 
o reglamentaria.

m) Cualesquiera otras que le atribuya la vigente legislación o se le 
asignen reglamentariamente

Artículo 15. Dirección General de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones

1. Bajo la coordinación control y supervisión de la persona titular 
de la Secretaría Autonómica de Hacienda, la Dirección General de Tec-
nologías de la Información y las

Comunicaciones (en adelante DGTIC) ejerce las competencias esta-
blecidas en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del 
Consell, y las demás previstas en el ordenamiento jurídico, respecto 
a la Administración de la Generalitat y sus organismos autónomos, en 
materia de seguridad de la información, planificación, coordinación, 
autorización y control de las tecnologías de la información, las teleco-
municaciones y comunicaciones corporativas y la teleadministración de 
la Generalitat, así como la contratación centralizada de los servicios y 
suministros en materia de tecnologías de la información y las telecomu-
nicaciones en el ámbito de la Administración de la Generalitat y de su 
sector público instrumental y la intervención administrativa en materia 
de radio y televisión de competencia de la Comunitat Valenciana.

2. Asimismo, le corresponde dirigir y coordinar las unidades admi-
nistrativas que se adscriben bajo su dependencia, impulsando y coordi-
nando la consecución de los programas y la ejecución de los proyectos 
que tengan asignados, controlando y supervisando el cumplimiento de 
los objetivos.

3. En materia de administración electrónica, la DGTIC asume las 
competencias definidas en el artículo 93 de competencias horizontales 
en tecnologías de la información y las comunicaciones de la Generalitat 
del Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del Consell por el que se 
aprueba el Reglamento de administración electrónica de la Comunitat 
Valenciana.

4. En materia de seguridad informática, la DGTIC asume las com-
petencias definidas en los artículos 8, 11,13 y 14 del Decreto 130/2012, 
de 24 de agosto, del Consell, por el que se establece la organización de 
la seguridad de la información de la Generalitat.

5. Asimismo, la DGTIC también asumirá las competencias de ser-
vicio especializado de la Central de Compras para la contratación cen-
tralizada de los servicios y suministros en materia de tecnologías de la 
información y las telecomunicaciones en el ámbito de la Administración 
de la Generalitat y su sector público instrumental, de conformidad con 
lo indicado en la Orden 8/2014, de 5 de mayo, de la Conselleria de 
Hacienda y Administración Pública, para la designación de servicio 
especializado y la declaración de nuevas categorías de suministros y 
servicios centralizados.

6. Igualmente, la DGTIC asume las competencias de reingeniería 
de procesos en su ámbito de actuación, en coordinación con la con-
selleria que ostente las competencias de simplificación administrativa 
establecidas en las disposiciones legales y reglamentarias, así como la 
debida colaboración con aquellas unidades administrativas encargadas 
de la organización y planificación que tengan funciones de análisis o 
reingeniería de procesos.

7. Asimismo, la DGTIC ejercerá las competencias administrativas 
que le correspondan en relación con el régimen de radiodifusión y tele-
visión, así como el ejercicio de la potestad sancionadora en materia de 
radiodifusión sonora y televisión en el ámbito territorial de la Comunitat 
Valenciana.

h) Elaborar informes per a determinar la postura del Consell en rela-
ció amb iniciatives parlamentàries amb incidència en l’àmbit fiscal.

i) Supervisar el sistema d’atenció de queixes, suggeriments i altres 
instruments de control de qualitat i avaluació, i la proposta de contes-
tació de les queixes formulades en l’àmbit de les competències de la 
Direcció General.

j) Elaborar els models de declaració de tributs o preus públics de 
competència de la Generalitat.

k) Mantindre la informació dels portals tributaris i d’altres instru-
ments d’assistència, divulgació i informació en matèria de la seua com-
petència.

l) Exercir les competències que la Llei 4/1988, de 3 de juny, del 
joc de la Comunitat Valenciana, i altres normes específiques en matèria 
de joc assignen a la conselleria competent en matèria d’hisenda, i que 
no estiguen atribuïdes expressament a altres òrgans per norma legal o 
reglamentària.

m) Qualssevol altres que li atribuïsca la vigent legislació o se li 
assignen reglamentàriament

Article 15. Direcció General de Tecnologies de la Informació i les 
Comunicacions

1. Sota la coordinació control i supervisió de la persona titular de 
la Secretaria Autonòmica d’Hisenda, la Direcció General de Tecnolo-
gies de la Informació i les Comunicacions (d’ara endavant DGTIC) 
exerceix les competències establides en l’article 70 de la Llei 5/1983, 
de 30 de desembre, del Consell, i les altres previstes en l’ordenament 
jurídic, respecte a l’Administració de la Generalitat i els seus organis-
mes autònoms, en matèria de seguretat de la informació, planificació, 
coordinació, autorització i control de les tecnologies de la informació, 
les telecomunicacions i comunicacions corporatives i la teleadministra-
ció de la Generalitat, així com la contractació centralitzada dels serveis 
i subministraments en matèria de tecnologies de la informació i les tele-
comunicacions en l’àmbit de l’Administració de la Generalitat i del seu 
sector públic instrumental i la intervenció administrativa en matèria de 
ràdio i televisió de competència de la Comunitat Valenciana.

2. Així mateix, li correspon dirigir i coordinar les unitats administra-
tives que s’adscriuen sota la seua dependència, impulsant i coordinant 
la consecució dels programes i l’execució dels projectes que tinguen 
assignats, controlant i supervisant el compliment dels objectius.

3. En matèria d’administració electrònica, la DGTIC assumeix les 
competències definides en l’article 93 de competències horitzontals en 
tecnologies de la informació i les comunicacions de la Generalitat del 
Decret 220/2014, de 12 de desembre, del Consell pel qual s’aprova el 
Reglament d’administració electrònica de la Comunitat Valenciana.

4. En matèria de seguretat informàtica, la DGTIC assumeix les com-
petències definides en els articles 8, 11,13 i 14 del Decret 130/2012, de 
24 d’agost, del Consell, pel qual s’estableix l’organització de la segure-
tat de la informació de la Generalitat.

5. Així mateix, la DGTIC també assumirà les competències de ser-
vei especialitzat de la Central de Compres per a la contractació centra-
litzada dels serveis i subministraments en matèria de tecnologies de la 
informació i les telecomunicacions en l’àmbit de l’Administració de 
la Generalitat i el seu sector públic instrumental, de conformitat amb 
l’indicat en l’Ordre 8/2014, de 5 de maig, de la Conselleria d’Hisenda 
i Administració Pública, per a la designació de servei especialitzat i la 
declaració de noves categories de subministraments i serveis centralit-
zats.

6. Igualment, la DGTIC assumeix les competències de reenginyeria 
de processos en el seu àmbit d’actuació, en coordinació amb la con-
selleria que ostente les competències de simplificació administrativa 
establides en les disposicions legals i reglamentàries, així com la deguda 
col·laboració amb aquelles unitats administratives encarregades de l’or-
ganització i planificació que tinguen funcions d’anàlisis o reenginyeria 
de processos.

7. Així mateix, la DGTIC exercirà les competències administratives 
que li corresponguen en relació amb el règim de radiodifusió i televisió, 
així com l’exercici de la potestat sancionadora en matèria de radiodifu-
sió sonora i televisió en l’àmbit territorial de la Comunitat Valenciana.



8. También ejercerá las competencias de planificación e innovación 
para la implementación de nuevas técnicas de organización e instru-
mentos de trabajo tendentes a la mejora de la eficiencia y eficacia de la 
administración pública.

9. Por último, la DGTIC asume las competencias de dirección, 
planificación y supervisión de las actividades de la sociedad mercantil 
Infraestructuras y Servicios de Telecomunicaciones, establecida en el 
artículo 104 de la Ley 27/2018, de 27 de diciembre, de medidas fis-
cales, de gestión administrativa y financiera y de organización de la 
Generalitat.

CAPÍTULO IV
Intervención General

Artículo 16 Competencias de la Intervención General
1 Bajo la directa dependencia de la persona titular de la Conse-

lleria de Hacienda y Modelo Económico, la Intervención General, a 
cuya persona titular le corresponde el rango de secretaria o secretario 
autonómicos, asume las competencias establecidas en Ley 1/2015, de 
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, del sector público 
instrumental y de subvenciones, y cualesquiera otras atribuidas por las 
restantes normas, y, en concreto, asume también el control de todos los 
actos de la administración de la Generalitat, sus organismos autónomos 
y empresas públicas que den lugar al reconocimiento de derechos y 
obligaciones de contenido económico, así como de los ingresos y pagos 
que de ellos se deriven, y de la recaudación, inversión o aplicación en 
general de sus caudales, con el fin de asegurar que la administración de 
su hacienda se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso.

2. La estructura orgánica y funcional de la Intervención General se 
ajustará a lo dispuesto en el Reglamento del cuerpo superior de inter-
ventores y auditores de la Generalitat, aprobado por Decreto 72/2005, 
de 8 de abril.

3. De la Intervención General depende la Dirección General de la 
Intervención, que asume las competencias en materia de coordinación 
de las viceintervenciones generales en materia de expedientes de gasto 
que se someten al Consell, de expedientes sobre discrepancias en mate-
ria de órdenes de servicio e instrucciones, de normativa relacionada 
con control del gasto y en la designación de representantes en actas de 
recepción de inversión, y otras materias relacionadas con los asuntos 
internos de la Intervención General.

CAPÍTULO V
Subsecretaría

Artículo 17 Competencias de la Subsecretaría
1. La Subsecretaría, bajo la directa dependencia de la persona titular 

del departamento, ejercerá las competencias establecidas en el artículo 
69 de la Ley 5/1983, del Consell, en el ámbito competencial de la Con-
selleria de Hacienda y Modelo Económico. Asimismo le corresponde la 
tramitación de los procedimientos de responsabilidad patrimonial y el 
ejercicio de la potestad disciplinaria con respecto al personal adscrito a 
la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, salvo en el supuesto 
de que la sanción propuesta sea la separación del servicio.

2. La Subsecretaría asume también las competencias previstas en 
la normativa reguladora de la Junta Superior de Contratación Adminis-
trativa, y las funciones de la Central de Compras de la Generalitat con 
arreglo a las competencias y atribuciones de sus normas de creación y 
desarrollo, especialmente en orden a:

a) Promover la coordinación de la contratación pública, en el marco 
de la legislación básica, en la Administración de la Generalitat y su 
sector público.

b) Promover la coordinación en materia de contratación pública con 
la Administración general del Estado, las comunidades autónomas y con 
la Administración local de la Comunitat Valenciana.

c) Impulsar la contratación electrónica en la Administración de la 
Generalitat y su sector público.

3. La Subsecretaría ejercerá como oficina de supervisión de proyec-
tos de la Conselleria de Hacienda y Modelo Económico, asumiendo las 
facultades que le asigna la normativa vigente en materia de contratos de 

8. També exercirà les competències de planificació i innovació per 
a la implementació de noves tècniques d’organització i instruments de 
treball tendents a la millora de l’eficiència i eficàcia de l’administració 
pública.

9. Finalment, la DGTIC assumeix les competències de direcció, 
planificació i supervisió de les activitats de la societat mercantil Infra-
estructures i Serveis de Telecomunicacions, establida en l’article 104 
de la Llei 27/2018, de 27 de desembre, de mesures fiscals, de gestió 
administrativa i financera i d’organització de la Generalitat.

CAPÍTOL IV
Intervenció General

Article 16. Competències de la Intervenció General
1. Sota la directa dependència de la persona titular de la Conselleria 

d’Hisenda i Model Econòmic, la Intervenció General, a la persona titu-
lar de la qual li correspon el rang de secretària o secretari autonòmics, 
assumeix les competències establides en Llei 1/2015, de 6 de febrer, 
de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de 
subvencions, i qualssevol altres atribuïdes per les restants normes, i, en 
concret, assumeix també el control de tots els actes de l’Administració 
de la Generalitat, els seus organismes autònoms i empreses públiques 
que donen lloc al reconeixement de drets i obligacions de contingut 
econòmic, així com dels ingressos i pagaments que se’n deriven, i de 
la recaptació, inversió o aplicació en general dels seus cabals, amb la 
finalitat d’assegurar que l’administració de la seua hisenda s’ajuste a les 
disposicions aplicables en cada cas.

2. L’estructura orgànica i funcional de la Intervenció General s’ajus-
tarà al que es disposa en el Reglament del cos superior d’interventors 
i auditors de la Generalitat, aprovat pel Decret 72/2005, de 8 d’abril.

3. De la Intervenció General depén la Direcció General de la Inter-
venció, que assumeix les competències en matèria de coordinació de 
les viceintervencions generals en matèria d’expedients de despesa que 
se sotmeten al Consell, d’expedients sobre discrepàncies en matèria 
d’ordres de servei i instruccions, de normativa relacionada amb control 
de la despesa i en la designació de representants en actes de recepció 
d’inversió, i altres matèries relacionades amb els assumptes interns de 
la Intervenció General.

CAPÍTOL V
Sotssecretaria

Article 17. Competències de la Sotssecretaria
1. La Sotssecretaria, sota la directa dependència de la persona titular 

del departament, exercirà les competències establides en l’article 69 de 
la Llei 5/1983, del Consell, en l’àmbit competencial de la Conselleria 
d’Hisenda i Model Econòmic. Així mateix, li correspon la tramitació 
dels procediments de responsabilitat patrimonial i l’exercici de la potes-
tat disciplinària respecte al personal adscrit a la Conselleria d’Hisenda 
i Model Econòmic, excepte en el supòsit que la sanció proposada siga 
la separació del servei.

2. La Sotssecretaria assumeix també les competències previstes en 
la normativa reguladora de la Junta Superior de Contractació Adminis-
trativa, i les funcions de la Central de Compres de la Generalitat d’acord 
amb les competències i atribucions de les seues normes de creació i 
desplegament, especialment amb vista a:

a) Promoure la coordinació de la contractació pública, en el marc 
de la legislació bàsica, en l’Administració de la Generalitat i el seu 
sector públic.

b) Promoure la coordinació en matèria de contractació pública amb 
l’Administració general de l’Estat, les comunitats autònomes i amb 
l’Administració local de la Comunitat Valenciana.

c) Impulsar la contractació electrònica en l’Administració de la 
Generalitat i el seu sector públic.

3. La Sotssecretaria exercirà com a oficina de supervisió de projec-
tes de la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic assumint les facultats 
que li assigna la normativa vigent en matèria de contractes d’obres i 



obras y emitirá los estudios relacionados con las especificidades técni-
cas de otras modalidades de contratos.

4. Asimismo, la Subsecretaría tiene aquellas otras competencias 
que sean inherentes respecto a los servicios comunes de la Conselleria 
de Hacienda y Modelo Económico, y las que le sean atribuidas por la 
normativa vigente, especialmente en orden a:

a) Gestionar la tramitación y coordinación de los convenios y acuer-
dos de colaboración del departamento, así como los que deban propo-
nerse al Consell para su suscripción con entidades públicas o privadas.

b) Tramitar y coordinar las consultas de los órganos superiores y 
directivos y unidades administrativas de la conselleria ante la Abogacía 
General de la Generalitat que asista al departamento.

c) Supervisar y remitir los expedientes de asuntos que se deban 
elevar a la Comisión de Secretarias Autonómicas y Subsecretarías, así 
como emitir informe sobre los asuntos que deban someterse al Consell, 
a la Presidencia de la Generalitat o a otros órganos, cuando eso sea pre-
ceptivo o así lo disponga la persona titular de la conselleria.

d) Coordinar la tramitación de proyectos normativos del departa-
mento.

e) Realizar la planificación y programación económica, elaborar la 
propuesta de anteproyecto del presupuesto anual, tramitar las modifi-
caciones presupuestarias y realizar el seguimiento de la ejecución del 
presupuesto.

f) Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestión 
económica y administrativa que correspondan al ámbito funcional de la 
Subsecretaría y de acuerdo con lo que establezcan las disposiciones e 
instrucciones dictadas por los órganos competentes.

g) Gestionar los gastos de personal del departamento y tramitar 
las incidencias de nómina, sin perjuicio de las facultades atribuidas a 
otros órganos, ejerciendo la dirección, coordinación y control sobre las 
diferentes unidades de la Conselleria que intervengan en su proceso de 
elaboración.

h) Coordinar, informar y dar cuenta al órgano superior o centro 
directivo competente en materia de calidad de los servicios públicos y 
simplificación administrativa, de transparencia y participación ciudada-
na y de responsabilidad social, de todas las actuaciones de la conselleria 
en estas materias. En especial, promover y coordinar las acciones y 
medidas de transparencia que se establezcan en el ámbito de la Conse-
lleria en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2/2015, de 2 de abril, 
de transparencia, buen gobierno y participación ciudadana de la Comu-
nitat Valenciana, y realizar su seguimiento y vigilancia.

i) Realizar cuantas actuaciones sean necesarias en relación con el 
cumplimiento de la normativa de protección de datos de carácter perso-
nal en los tratamientos de los que es responsable la Conselleria.

j) Ejercer, como unidad de igualdad de la Conselleria, las funciones 
establecidas por Acuerdo de 28 de agosto de 2015, del Consell.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Incidencia presupuestaria
La implantación y desarrollo de este decreto no tiene incidencia 

alguna en la dotación de los capítulos de gasto asignados a la conselleria 
con competencias en materia de hacienda y modelo económico.

Segunda. Entes del sector público instrumental adscritos a la Conse-
lleria de Hacienda y Modelo Económico

Forman parte del sector público instrumental y adscritos a la Conse-
lleria de Hacienda y Modelo Económico los siguientes entes:

Institut Valencià de Finances
Agéncia Tributária Valenciana
Infraestructures i Serveis de Telecomunicacions i Certificació SAU 

(ISTEC)

Tercera. Condiciones de actuación de la DGTIC en su condición de 
encargada de tratamiento de datos personales

La DGTIC, de conformidad con lo establecido en el Decreto 
80/2020, de 24 de julio, del Consell, de atribución al centro directivo 
con competencias horizontales en tecnologías de la información y las 
comunicaciones, tiene el encargo del tratamiento de datos personales 

emetrà els estudis relacionats amb les especificitats tècniques d’unes 
altres modalitats de contractes.

4. Així mateix, la Sotssecretaria té les altres competències que 
siguen inherents respecte als serveis comuns de la Conselleria d’Hi-
senda i Model Econòmic, i les que li siguen atribuïdes per la normativa 
vigent, especialment amb vista a:

a) Gestionar la tramitació i coordinació dels convenis i acords de 
col·laboració del departament, així com els que hagen de proposar-se al 
Consell per a la subscripció amb entitats públiques o privades.

b) Tramitar i coordinar les consultes dels òrgans superiors i directius 
i unitats administratives de la conselleria davant l’Advocacia General de 
la Generalitat que assistisca al departament.

c) Supervisar i remetre els expedients d’assumptes que s’hagen 
d’elevar a la Comissió de Secretàries Autonòmiques i Sotssecretaries, 
així com emetre informe sobre els assumptes que hagen de sotmetre’s 
al Consell, a la Presidència de la Generalitat o a altres òrgans, quan això 
siga preceptiu o així ho dispose la persona titular de la conselleria.

d) Coordinar la tramitació de projectes normatius del departament.

e) Realitzar la planificació i programació econòmica, elaborar la 
proposta d’avantprojecte del pressupost anual, tramitar les modificaci-
ons pressupostàries i realitzar el seguiment de l’execució del pressupost.

f) Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestió eco-
nòmica i administrativa que corresponguen a l’àmbit funcional de la 
Sotssecretaria i d’acord amb el que establisquen les disposicions i ins-
truccions dictades pels òrgans competents.

g) Gestionar les despeses de personal del departament i tramitar les 
incidències de nòmina, sense perjudici de les facultats atribuïdes a altres 
òrgans, exercint la direcció, coordinació i control sobre les diferents 
unitats de la Conselleria que intervinguen en el procés d’elaboració.

h) Informar l’òrgan superior o centre directiu competent en matèria 
de qualitat dels serveis públics i simplificació administrativa, de trans-
parència i participació ciutadana i de responsabilitat social, de totes 
les actuacions de la conselleria en aquestes matèries, coordinar-s’hi i 
donar-n’hi compte. Especialment, promoure i coordinar les accions i 
mesures de transparència que s’establisquen en l’àmbit de la Conse-
lleria en compliment del que es disposa en la Llei 2/2015, de 2 d’abril, 
de transparència, bon govern i participació ciutadana de la Comunitat 
Valenciana, i realitzar-ne el seguiment i la vigilància.

i) Realitzar totes les actuacions que siguen necessàries en relació 
amb el compliment de la normativa de protecció de dades de caràcter 
personal en els tractaments dels quals és responsable la Conselleria.

j) Exercir, com a unitat d’igualtat de la Conselleria, les funcions 
establides per l’Acord de 28 d’agost de 2015, del Consell.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Incidència pressupostària
La implantació i el desplegament d’aquest decret no té gens d’inci-

dència en la dotació dels capítols de despesa assignats a la conselleria 
amb competències en matèria d’hisenda i model econòmic.

Segona. Ens del sector públic instrumental adscrits a la Conselleria 
d’Hisenda i Model Econòmic

Formen part del sector públic instrumental i estan adscrits a la Con-
selleria d’Hisenda i Model Econòmic els següents ens:

Institut Valencià de Finances
Agència Tributària Valenciana
Infraestructures i Serveis de Telecomunicacions i Certificació SAU 

(ISTEC)

Tercera. Condicions d’actuació de la DGTIC en la condició d’enca-
rregada de tractament de dades personals

La DGTIC, de conformitat amb el que s’estableix en el Decret 
80/2020, de 24 de juliol, del Consell, d’atribució al centre directiu 
amb competències horitzontals en tecnologies de la informació i les 
comunicacions, té l’encàrrec del tractament de dades personals dels 



de los departamentos y los organismos autónomos de la Administración 
de la Generalitat.

En el ejercicio de sus atribuciones, la Dirección General de Tecno-
logías de la Información y las Comunicaciones actuará como encargada 
de los tratamientos de datos personales que efectúan las consellerias 
y sus organismos autónomos como responsables del tratamiento en el 
ámbito de sus competencias.

Asimismo, la DGTIC podrá recurrir a otro encargado del tratamien-
to, debiendo cumplir con lo estipulado en los apartados 2 y 4 del artí-
culo 28 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del 
Consell, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas 
físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE

Asimismo, la DGTIC ejercerá las competencias administrativas 
que le correspondan en relación con el régimen de radiodifusión y tele-
visión, así como el ejercicio de la potestad sancionadora en materia de 
radiodifusión sonora y televisión en el ámbito territorial de la Comunitat 
Valenciana. 

También ejercerá las competencias de planificación e innovación 
para la implementación de nuevas técnicas de organización e instru-
mentos de trabajo tendentes a la mejora de la eficiencia y eficacia de la 
Administración pública.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Unidades administrativas
Las unidades y puestos de trabajo de nivel administrativo con-

figurados a tenor de la anterior estructura del Consell permanecerán 
subsistentes y continuarán prestando apoyo administrativo en relación 
con aquellos asuntos y expedientes que les corresponda por razón de la 
materia, sin perjuicio de la competencia para resolver de los órganos 
que la tienen atribuida, y su retribución se realizará con cargo a los 
mismos créditos presupuestarios. Todo ello hasta que se lleven a cabo 
las modificaciones o actuaciones procedentes para su adecuación a la 
nueva estructura orgánica, sin perjuicio de que, posteriormente, sean 
aprobadas las relaciones de puestos de trabajo adaptadas a esta.

Segunda. Competencias y funciones de Autoridad de Certificación de 
la Comunitat Valenciana

Las competencias y funciones en materia de certificación digital de 
autoridad de certificación de la Comunitat Valenciana se prestarán por 
la sociedad mercantil de la Generalitat, Infraestructuras y Servicios de 
Telecomunicaciones, establecida en el artículo 104, de la Ley 27/2018, 
de 27 de diciembre, de medidas fiscales, de gestión administrativa y 
financiera y de organización de la Generalitat.

Tercera. Competencias, facultades y funciones en materia de juego 
atribuidas a la Secretaría Autonómica de Hacienda, a la Subsecre-
taría, a la extinta Comisión Técnica de Juego, al extinto Servicio de 
Juego y a la Secretaría de la extinta Comisión Técnica de Juego, a la 
Subdirección General de Juego y a las direcciones territoriales

Hasta que se proceda a la modificación de las competencias previstas 
en la normativa vigente en materia de juego, las competencias y facul-
tades resolutivas atribuidas en materia de juego por las disposiciones 
normativas reglamentarias, a la Secretaría Autonómica de Hacienda, a 
la Subsecretaría, a la extinta Comisión Técnica de Juego, al Servicio de 
Juego, a la Subdirección General de Juego y a las direcciones territoriales, 
se entenderán atribuidas a la Dirección General de Tributos y Juego.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única. Derogación normativa
Queda derogado el Decreto 119/2018, de 3 de agosto, del Consell, por 

el que se aprueba el Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de 
Hacienda y Modelo Económico, sin perjuicio del mantenimiento de las 
unidades administrativas configuradas a tenor de la anterior estructura de 
la conselleria, que permanecerán vigentes hasta que se apruebe la corres-
pondiente orden de desarrollo del reglamento orgánico y funcional en 
virtud de lo que se prevé en la disposición transitoria primera.

departaments i els organismes autònoms de l’Administració de la 
Generalitat.

En l’exercici de les seues atribucions, la Direcció General de Tecno-
logies de la Informació i les Comunicacions actuarà com a encarregada 
dels tractaments de dades personals que efectuen les conselleries i els 
seus organismes autònoms com a responsables del tractament en l’àmbit 
de les seues competències.

Així mateix, la DGTIC podrà recórrer a un altre encarregat del trac-
tament i haurà de complir amb el que s’estipula en els apartats 2 i 4 de 
l’article 28 del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del 
Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físi-
ques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació 
d’aquestes dades, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

Així mateix, la DGTIC exercirà les competències administratives 
que li corresponguen en relació amb el règim de radiodifusió i televisió, 
així com l’exercici de la potestat sancionadora en matèria de radiodifu-
sió sonora i televisió en l’àmbit territorial de la Comunitat Valenciana.

També exercirà les competències de planificació i innovació per a 
la implementació de noves tècniques d’organització i instruments de 
treball tendents a la millora de l’eficiència i eficàcia de l’Administració 
pública.

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES

Primera. Unitats administratives
Les unitats i llocs de treball de nivell administratiu configurats 

d’acord amb l’anterior estructura del Consell romandran subsistents i 
continuaran donant suport administratiu en relació amb aquells assump-
tes i expedients que els corresponga per raó de la matèria, sense perjudi-
ci de la competència per a resoldre dels òrgans que la tenen atribuïda, i 
la retribució es realitzarà amb càrrec als mateixos crèdits pressupostaris. 
Tot això fins que es duguen a terme les modificacions o actuacions pro-
cedents per a adequar-los a la nova estructura orgànica, sense perjudici 
que, posteriorment, siguen aprovades les relacions de llocs de treball 
adaptades a aquesta.

Segona. Competències i funcions d’Autoritat de Certificació de la 
Comunitat Valenciana

Les competències i funcions en matèria de certificació digital d’au-
toritat de certificació de la Comunitat Valenciana es prestaran per la 
societat mercantil de la Generalitat, Infraestructures i Serveis de Tele-
comunicacions, establida en l’article 104, de la Llei 27/2018, de 27 
de desembre, de mesures fiscals, de gestió administrativa i financera i 
d’organització de la Generalitat.

Tercera. Competències, facultats i funcions en matèria de joc atribuï-
des a la Secretaria Autonòmica d’Hisenda, a la Sotssecretaria, a l’ex-
tinta Comissió Tècnica de Joc, a l’extint Servei de Joc i a la Secreta-
ria de l’extinta Comissió Tècnica de Joc, a la Subdirecció General de 
Joc i a les direccions territorials

Fins que es modifiquen les competències previstes en la normativa 
vigent en matèria de joc, les competències i facultats resolutives atribu-
ïdes en matèria de joc per les disposicions normatives reglamentàries, 
a la Secretaria Autonòmica d’Hisenda, a la Sotssecretaria, a l’extinta 
Comissió Tècnica de Joc, al Servei de Joc, a la Subdirecció General de 
Joc i a les direccions territorials, s’entendran atribuïdes a la Direcció 
General de Tributs i Joc.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA

Única. Derogació normativa
Queda derogat el Decret 119/2018, de 3 d’agost, del Consell, pel 

qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Hi-
senda i Model Econòmic, sense perjudici del manteniment de les unitats 
administratives configurades d’acord amb l’anterior estructura de la 
conselleria, que romandran vigents fins que s’aprove la corresponent 
ordre de desplegament del reglament orgànic i funcional en virtut del 
que es preveu en la disposició transitòria primera.



Així mateix, queden derogades totes les disposicions d’igual o infe-
rior rang que s’oposen al present decret.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitació normativa
Es faculta la persona titular de la Conselleria d’Hisenda i Model 

Econòmic per a dictar totes les disposicions que requerisquen el desple-
gament i l’aplicació d’aquest decret, en compliment del que es disposa 
en l’article 65 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell.

Segona. Entrada en vigor
Aquest decret entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el Diari 

Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 30 d’octubre de 2020

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

El conseller d’Hisenda i Model Econòmic,
VICENT SOLER I MARCO

Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan al presente decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitación normativa
Se faculta a la persona titular de la Conselleria de Hacienda y 

Modelo Económico para dictar cuantas disposiciones requiera el desa-
rrollo y aplicación de este decreto, en cumplimiento de lo dispuesto en 
el artículo 65 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell.

Segunda. Entrada en vigor
Este decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

València, 30 de octubre de 2020

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

El conseller de Hacienda y Modelo Económico,
VICENT SOLER I MARCO
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