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Resolucion del conseller de Hacienda y Modelo Econémico por la que se aprueba el Plan Estratégico de
subvenciones de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico para el periodo 2021-2023.

La Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica del Sector Publico instrumental y de
Subvenciones (DOCV n.2 7464, de 12.02.2015), sefiala en su articulo 164, letra a) que las consellerias que
tengan previsto otorgar subvenciones deberan elaborar con caracter previo un plan estratégico de
subvenciones, en el que se integraran las subvenciones que pretendan otorgar tanto sus drganos como sus
organismos publicos dependientes, y cuyo contenido sera el determinado en la legislacidn estatal basica. Estos
planes tendrdn un periodo de vigencia de tres afios, salvo que, previa justificacion de la peculiar naturaleza
del sector afectado resulte oportuno fijar una duracion distinta, y se ajustaran a lo previsto en los escenarios
presupuestarios plurianuales a los que se refiere el articulo 27 de la referida ley 1/2015.

Por su parte la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece en su articulo 8.1, con
el caracter de normativa bdsica, que “los drganos de las administraciones publicas o cualesquiera entes que
propongan el establecimiento de subvenciones, con cardcter previo, deberdn concretar en un plan estratégico
de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su
consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, supeditdndose en todo caso al cumplimiento
de los objetivos de estabilidad presupuestaria”.

El Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, ordena en sus articulos 10 a 15, ambos inclusive, los planes estratégicos de
subvenciones, estableciendo los principios rectores, los dmbitos, contenido de este, competencia para su
aprobacidén, seguimiento, y efectos del cumplimiento del plan estratégico de subvenciones.

La Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de
la Comunitat Valenciana, ha reforzado la transparencia en la actividad publica mediante la articulacién de una
serie de obligaciones de publicidad activa, que han sido objeto de desarrollo por el Decreto 105/2017, de 28
de julio, que establece la obligacidn, en materia de subvenciones y ayudas, de publicar el plan estratégico de
subvenciones al que se refiere el articulo 8 de la Ley General de Subvenciones.

En el ambito de la Generalitat, estos planes deberan ser aprobados, de conformidad con el articulo 160.2 a)
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero de la Generalitat, por las personas titulares de las consellerias.

Las actuaciones que se promueven a través de las subvenciones que contempla el Plan, sus objetivos y
dotacién econdmica, estan de acuerdo con los definidos en los programas presupuestarios de la Conselleria,
elaborados conforme al marco normativo previsto en el Estatuto de Autonomia de la Comunidad, la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones, la normativa basica del Estado, entre la cual hay que destacar la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y la jurisprudencia del Tribunal Constitucional
en la materia.

Todos los objetivos y lineas de actuacidon se conciben y articulan con el dnimo de cumplir las funciones
atribuidas a la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, siempre desde la perspectiva del obligado
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respeto a los objetivos de politica econédmica y estabilidad presupuestaria definidos para cada uno de los
ejercicios de vigencia del Plan.

Visto cuanto antecede y que el Plan Estratégico de Subvenciones 2018-2020 finalizé su vigencia el 31 de
diciembre de 2020, en el ejercicio de las funciones atribuidas por el articulo 28 de la Ley 5/1983, de 30 de
diciembre, de Gobierno Valenciano, y el articulo 4 del Decreto 171/2020, de 30 de octubre, del Consell, por el
gue se aprueba el Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico,

RESUELVO
Primero

Aprobar el Il Plan Estratégico de Subvenciones de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico 2021-2023
que figura anexo a esta resolucién.

El establecimiento de subvenciones por la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico durante el periodo
2021-2023, se ajustard a lo que, con caracter programatico, determina el presente Plan Estratégico de
Subvenciones, sin perjuicio de su eventual modificacion en los términos que se dispongan.

Segundo

El presente Plan como instrumento de gestidn, planificacion y control de las politicas publicas en materia de
subvenciones, desarrolladas por la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, carece de rango normativo
alguno, tiene cardcter programdtico y su contenido no generard derechos y obligaciones, quedando su
efectividad condicionada a la correspondiente aprobacién de los presupuestos de la Generalitat para cada
ejercicio, a las disponibilidades presupuestarias del momento y a la cofinanciacién que pueda existir de fondos
de cardcter finalista. Y en todo caso, estara sujeto a las restricciones que, en orden al cumplimiento de los
objetivos de politica econémica y de estabilidad presupuestaria, se determinen para cada ejercicio.

Tercero

Ordenar su publicacion en el DOGV, en la pagina web de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdémico, asi
como en el Portal de Transparencia de la Generalitat http://www.gva.oberta.es/, de conformidad con lo que
establecen los articulos 2 y 9 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno
y Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana, y el articulo 14 del Decreto 105/2017, de 28 de julio,
del Consell, de desarrollo de la citada ley.

EL CONSELLER DE HACIENDA Y MODELO ECONOMICO

Firmado por Vicent Soler i Marco el
11/02/2021 09:41:46



Il PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA Y MODELO ECONOMICO 2021-
2023
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1. INTRODUCCION

A la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico le corresponde, dentro del ambito de competencias de la
Administracién de la Generalitat Valenciana, proponer y ejecutar, entre otras, las politicas del Consell en
materia de hacienda, modelo econdmico y financiacion.

También es la encargada de la propuesta y ejecucion de las politicas del Consell en materia de sector publico
instrumental de la Generalitat, excepto sus organismos auténomos y los consorcios sanitarios, patrimonio,
proyectos y fondos europeos, tecnologias de la informacion y la comunicacion de la Administracion, e
intervencién administrativa en materia de radio y televisién de competencia de la Comunitat Valenciana.

En este entorno competencial el Plan Estratégico de Subvenciones es un instrumento que nos permite:

a) La materializacién de los principios que regulan la concesién de subvenciones y su justificacidn.



b) La planificacion politica en materia de fomento de actividades de utilidad publica o interés social o de
promocién de una finalidad publica de un determinado departamento.

c) Medidas de control de las subvenciones, que permitan con su evaluacién una mejora de las futuras
subvenciones mediante las correcciones oportunas que se observen, por cuanto todo plan debe recoger el
seguimiento y control de la actividad subvencional.

Por otra parte, la planificacién estratégica de la actividad subvencional constituye un instrumento valioso para
orientar la actuacion de la conselleria con vistas a alcanzar importantes mejoras:

e Mejora de la eficiencia: los planes estratégicos de subvenciones facilitan una reflexién a alto nivel sobre
cuestiones como objetivos estratégicos, recursos o sectores a los que se destinan las ayudas, lo cual redunda
en un maximo aprovechamiento del esfuerzo. Ademas, ayuda a actuar de manera coordinada con otras
administraciones, minimizando posibles duplicidades o ineficiencias en la accién publica en materia de
subvenciones.

e Mejora de la eficacia: el plan estratégico de subvenciones explicita los objetivos especificos que se
pretenden alcanzar con cada ayuda, asi como los indicadores del grado de consecucion de estos. De esta
manera, se sientan las bases para analizar peridédicamente si la subvenciéon en cuestidon esta resultando
efectiva para los fines que se persiguen y, en su caso, adoptar las medidas correctoras que procedan.

* Mejora de la transparencia: la sociedad actual demanda unos poderes publicos que actien con arreglo al
principio de transparencia y que rindan cuentas de su actividad a la ciudadania. En este sentido, los planes
estratégicos de subvenciones ayudan a que la ciudadania conozca cémo se toman las decisiones que les
afectan, cdmo se manejan los fondos publicos o bajo qué criterios actian nuestras instituciones. Asi, estos
planes se inscriben en lo que el articulo 6 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno define como “informacion institucional, organizativa y de planificacion”
que debe ser objeto de publicidad activa, precepto al que se remite también el articulo 8 de la Ley 2/2015, de
2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacidon Ciudadana de la Comunitat
Valenciana.

e Mejora del servicio a la ciudadania: al proporcionar a quienes puedan beneficiarse una informacién util y
de calidad sobre las previsiones de la conselleria en materia de ayudas, los planes estratégicos de
subvenciones contribuyen a mejorar el servicio prestado.

2. FUNDAMENTO JURIDICO

Consciente de la importancia de una planificacién para la adecuada ejecucién de la politica subvencional de
las administraciones, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS)
establece en el pdrrafo 1 del articulo 8: “Los drganos de las Administraciones Publicas o cualesquiera entes
que propongan el establecimiento de subvenciones, con cardcter previo, deberdn concretar en un plan
estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para
su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, supeditdndose en todo caso al cumplimiento
de los objetivos de estabilidad presupuestaria”.

Esta prevision de la citada Ley encuentra su desarrollo reglamentario en la seccidén 12 del capitulo Il del titulo
preliminar, articulos 10 a 15, del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley General de Subvenciones (en adelante RGS) donde se regula el ambito y contenido de los planes



estratégicos de subvenciones; los principios directores a los que deben ajustarse; la competencia para su
aprobacién; su seguimiento y los eventuales efectos de su incumplimiento.

La exigencia de contar con un plan estratégico de subvenciones es una novedad introducida por la LGS en el
ano 2003 que obliga a todas las Administraciones Publicas, dado el caracter basico del precepto, y que se
incardina en la exigencia constitucional de que el gasto publico responda a principios de eficiencia y economia
(Articulo 31.2 C.E.) de modo que toda subvencién debe concederse para la consecucion de un fin de caracter
publico.

Por su parte, la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones, sefiala en su articulo 164 que “Aquellas consellerias que tengan previsto
otorgar subvenciones deberdn elaborar con cardcter previo un plan estratégico de subvenciones, en el que se
integrardn las subvenciones que pretendan otorgar tanto sus 6rganos como sus organismos publicos
dependientes, y cuyo contenido serd el determinado en la legislacion estatal bdsica. Estos planes tendrdn un
periodo de vigencia de tres afios, salvo que, previa justificacion de la peculiar naturaleza del sector afectado
resulte oportuno fijar una duracion distinta, y se ajustardn a lo previsto en los escenarios presupuestarios
plurianuales a los que se refiere el articulo 27 de la presente ley.”

En ejecucion de lo previsto en estas normas legales, la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico ha
elaborado el Il Plan Estratégico de Subvenciones (PES) para los ejercicios 2021-2023.

El Plan Estratégico de Subvenciones 2021-2023 supone una continuidad con el anterior plan al mantenerse los
mismos objetivos, a la vez que deben tenerse en cuenta las situaciones excepcionales producidas como son:
la modificacién de la estructura de las consellerias introducida mediante el Decreto 168/2020, de 30 de
octubre, del Consell, de modificacion del Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que se establece
la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, y, en especial, la
coyuntura impuesta por las consecuencias de la crisis sanitaria provocada por la COVID-19 en el desarrollo de
las competencias que afectan a este departamento.

El presente plan se define como un instrumento de gestién, planificacidon y control de la Conselleria de
Hacienda y Modelo Econédmico de las politicas publicas de contenido subvencional desarrolladas por la misma,
y una herramienta al servicio de la ciudadania para dar a conocer la politica de subvenciones de esta.

Las actuaciones que se promueven a través de las subvenciones que contempla el Plan, sus objetivos y
dotaciéon econdmica, estan en consonancia con los definidos en los programas presupuestarios del
Departamento, elaborados conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones.

Este Plan se concibe y articula con el animo de cumplir las funciones atribuidas a esta conselleria, siempre
desde la perspectiva del obligado respeto a los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera definidos para cada uno de los ejercicios de vigencia del Plan.

3. PRINCIPIOS GENERALES

Las actuaciones en que se materialice la concesion de las subvenciones se realizardan de acuerdo con los
principios siguientes:

ePublicidad y concurrencia, mediante convocatoria previa en que se garantice la concurrencia e igualdad en
la distribucién de fondos publicos, mediante la concrecién de los requisitos para obtener la condicidon de
persona beneficiaria de la subvencidn, esto sin perjuicio de la posible concesién directa que, de conformidad
con lo que establece la norma aplicable, tendra que contar con las debidas disponibilidades presupuestarias,
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con caracter previo.

eTransparencia en el proceso de asignacion de recursos publicos, tanto el proceso de concesién, como en la
publicacion de los resultados, que posibilite el control social y juridico sobre la gestion de los fondos.

eObjetividad, igualdad y no discriminacién, por lo cual solo se establecen diferenciaciones en el régimen
juridico aplicable ante una justificacién objetiva y razonable.

ePrincipio de eficacia y eficiencia, consistente en la optimizacion de los recursos publicos asignados, sin
sobrepasar las limitaciones legales y/o presupuestarias.

4. PRINCIPALES ELEMENTOS DEL P.E.S. DE LA CONSELLERIA DE HACIENDA Y MODELO ECONOMICO

a) Ambito subjetivo

Segun dispone el articulo 11 del Real Decreto 887/2006, el Plan Estratégico de cada conselleria abarcara las
subvenciones tanto de sus érganos como de los organismos y demas entes pubicos a él vinculados.

El presente Plan Estratégico de Subvenciones que se aprueba contempla todas las subvenciones que se
ordenen, convoquen y gestionen por los diferentes érganos superiores y directivos de la Conselleria de
Hacienda y Modelo Econémico, asi como por el Instituto Valenciano de Finanzas (IVF), ente del sector publico
instrumental adscrito a esta Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico.

b) Objetivos estratégicos

El Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econédmico establece que es este
departamento el encargado de la direccion y ejecucion de la politica del mismo en materia de hacienda,
modelo econdmico y financiacidn, sector publico instrumental de la Generalitat, patrimonio, proyectos y
fondos europeos, tecnologias de la informaciéon y la comunicacién de la Administracion, e intervencién
administrativa en materia de radio y television de competencia de la Comunitat Valenciana.

Desde este compromiso, el Il Plan Estratégico de Subvenciones de la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econémico 2021-2023 pretende, seguir dotando a esta conselleria de un instrumento de gestidn, planificaciéon
y control de su actividad y politica de subvenciones con los mismos objetivos estratégicos que tenia en el |
Plan Estratégico de Subvenciones 2018-2020 y que se relacionan a continuacién:

1. Fomento de la Formaciéon y de la especializacién de jévenes con reciente titulacidon en las dreas de
conocimiento de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico.

2. Aumento de la movilidad laboral a nivel nacional e internacional que aumente sus expectativas de acceso a
un empleo en Espafia o en Europa.

3. Apoyo a actores sociales y econdmicos que deseen acceder a otras fuentes de financiacién europeas
distintas a los Fondos Estructurales.

4. Impulsar el desarrollo econédmico de la Comunitat Valenciana apoydndose en los factores que permitan
reforzar el potencial competitivo de nuestra economia, promoviendo la recuperacion de ritmo inversor y el
crecimiento de la renta y el empleo, asi como la mejora de la sostenibilidad medioambiental de nuestros
sectores productivos.

5. Incentivar el cambio de modelo econémico a través de la financiacién de inversiones empresariales
alineadas a las bases y elementos orientadores para la transformaciéon del modelo econémico de la Comunitat
Valenciana.



6. Impulsar el cambio hacia un modelo econdmico basado en el conocimiento, la innovacion, y la apertura al
exterior, articulado sobre el principio de sostenibilidad ambiental, productiva y social.

7. Mejora de la calidad del servicio publico, mediante el refuerzo de la investigacién en economia publica, asi
como la simplificacion de procesos, el aumento de la eficacia, el control del fraude, la optimizacion de recursos
o la gestién inteligente de los mismos.

8. Apoyo a las infraestructuras de telecomunicaciones en la Comunitat Valenciana.

La relacidon entre los objetivos estratégicos definidos, los programas presupuestarios existentes en la
conselleria, y los cetros gestores es la siguiente:

Objetivos estratégicos Programas Lineas Presupuestarias Centros Gestores
presupuestarios

1@ Fomento de la|611.10 S5114000 Subsecretaria

Formacion vy de |la 615.20 55121000

especializacion de jovenes| " D.G. Sector Publicoy

con reciente titulacién en Patrimonio

las areas de conocimiento

de la Conselleria de 612.10 $7367000 y S7379000 D.G. Fondos Europeos

HaC|e'nd.a ¥ Modelol 615.30 55115000 D.G. Modelo Econdmico,

Econdmico. . . L.
Financiacion Autondmica
y Politica Financiera
Instituto Valenciano de
Finanzas (IVF)

22  Aumento de 1a[612.10 $2586000 D.G. Fondos Europeos

movilidad laboral a nivel
nacional e internacional.
que aumente sus
expectativas de acceso a u
empleo en Espafia o en
Europa

32 Apoyo a actores 612,10 $5100000 D.G. Fondos Europeos
sociales y econdmicos que
deseen acceder a otras
fuentes de financiacion
europeas distintas a los
Fondos Estructurales.




42 Impulsar el desarrollo
econdémico de la
Comunitat Valenciana,
apoyandose en los
factores que permitan
reforzar el potencial
competitivo de nuestra
economia, promoviendo
la recuperacion de ritmo
inversor y el crecimiento
de larentay el empleo,
asi como la mejora de la
sostenibilidad
medioambiental de
nuestros sectores
productivos.

613.10

$1255000

D.G. Tributos y Juego

52 Incentivar el cambio de
modelo econdmico a
través de la financiacién
de inversiones
empresariales alineadas a
las bases y elementos
orientadores para la
transformacion del
modelo econdmico de la
Comunitat Valenciana.

615.30

631.50

$1249000
51005000
$5136000

X7384000

D.G Modelo
Econdmico, Financiacién
Autondmica y Politica
Financiera

Instituto Valenciano de
Finanzas (IVF)

62 Impulsar el cambio
hacia un modelo
econdmico basado en el
conocimiento, la
innovacién, y la apertura
al exterior, articulado
sobre el principio de
sostenibilidad ambiental,
productiva y social

611.10

615.30

50237000 y T0239000

51248000
$1250000
51256000
$5132000

Subsecretaria

D.G. Modelo Econémico,
Financiacion Autondmica
y Politica Financiera

72 Mejora de la calidad del
servicio publico, mediante
el refuerzo de la
investigacion en economia
publica, asi como |la
simplificacion de
procesos, el aumento de la
eficacia, el control del
fraude, la optimizacién de

611.40

$1254000
$5134000

Subdireccién General de
Financiacion Autondmica
y Coordinacién
Financiera de la D.G.
Modelo Econémico,
Financiacion Autondmica
y Politica Financiera

CSV:AJLBKJ2B-VIS663HC-ZP5GJH81  URL de validacion:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=AJLBKJ2B-VIS663HC-ZP5GJHS8 1




recursos o la gestidn
inteligente de los mismos.

8¢ Apoyo a las| 121.70 $5139000 D.G. Tecnologias de la
infraestructuras de Informaciény las
telecomunicaciones en la Comunicaciones

Comunitat Valenciana

c) Periodo de vigencia

De acuerdo con el articulo 164 a) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones y con el articulo 11.4 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, los planes estratégicos contendrdn previsiones para un periodo de vigencia de tres afios, salvo
gue por la especial naturaleza del sector afectado sea conveniente establecer un plan estratégico de duracion
diferente. No aprecidndose una especial naturaleza en el sector econdmico y social afectado por las
actividades a subvencionar por la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, el Il Plan Estratégico de
Subvenciones de este departamento del Consell tendra vigencia en el periodo 2021-2023.

5. APROBACION Y EFICACIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 160.2 a) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, el Il Plan Estratégico de Subvenciones
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico deberd ser aprobado por la persona titular de la conselleria.

El Plan Estratégico de Subvenciones producira efectos desde el 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2023.

Igualmente, en cumplimiento del articulo 5 de la Ley 19/2013, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno y de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno
y Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana, el Il PES 2021-2023 de la Conselleria de Hacienda y
Modelo Econémico, asi como sus actualizaciones e informes anuales de evaluacién, se publicaran en la pagina
web del Departamento, siéndole de aplicacidon asimismo cualesquiera otras disposiciones en materia de
informacidn y transparencia previstas en el ordenamiento juridico.

Conforme al articulo 12.3 del Real Decreto 887/2006 (RGS) el plan estratégico que se aprueba tiene caracter
programatico y su contenido no crea derechos ni obligaciones; su efectividad quedard condicionada a la puesta
en practica de las diferentes lineas de subvencién, atendiendo entre otros condicionantes a las
disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio.

6. MODIFICACION

Dado el caracter programatico del Plan Estratégico de Subvenciones, si del seguimiento de la eficiencia de las
lineas de subvenciones previstas, se pusiera de manifiesto la ineficacia o desviacion de los objetivos previstos,
éste tendra que ser objeto de modificacion.

Del mismo modo, podrd ser objeto de modificacién, si de su estudio se evidenciara la conveniencia de
incentivar ciertas lineas de subvencién, para conseguir un mayor grado de cumplimiento de los objetivos
propuestos.



La existencia de modificaciones no podrd perjudicar los derechos econémicos de los beneficiarios de
subvenciones ya reconocidos y que hubieran desarrollado las prestaciones comprometidas con la
administracion.

7. FINANCIACION

La fuente de financiacién para dotar econdmicamente las subvenciones que se describen sera con caracter
general los Presupuestos de la Generalitat.

La efectividad de las lineas de ayudas y subvenciones incluidas en el presente Plan, quedaradn condicionadas a
la existencia de crédito adecuado y suficiente en el correspondiente presupuesto anual.

No obstante, las ayudas para aumentar la movilidad laboral a nivel nacional e internacional (Objetivo n2 2)
Linea de subvencion 52586000, asi como dos de las lineas de subvencidn del Objetivo n2 1: Linea S7367000
(fomento de la formacién y de la especializacidon de jovenes recién titulados en Seguimiento y verificacion de
los Programas Operativos CV 2014-2020) y linea S7379000 (Practica de licenciados en materias relacionadas
con la Administracién Publica en relacién con la participacién en proyectos europeos con especial énfasis en
tareas de informacidn y difusién de las convocatorias de programas europeos y tareas relacionadas con los
Programas Operativos de la C.V.) vienen cofinanciadas al 50% por la Unién Europea.

8. MODALIDADES DE CONCESION

Las subvenciones recogidas en este Plan Estratégico de Subvenciones de la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econdémico y del IVF seran otorgadas:

a) En régimen de concurrencia competitiva

La concesion de las subvenciones se establece mediante un orden de prelacién de las solicitudes presentadas
conforme a los criterios de valoracién fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria.

Estas bases reguladoras tendran la consideracién de disposiciones de caracter general y serdn aprobadas
mediante orden por la persona titular de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico.

En el Anexo | se establece la relacidn de subvenciones de concesidon en régimen de concurrencia competitiva.
Va acompaiiado de sus correspondientes fichas individualizadas por lineas de subvencién.

b) Por concesidn directa

La concesion de estas subvenciones esta prevista nominativamente en los presupuestos anuales de la
Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico y se formalizard de forma habitual mediante el instrumento
juridico del convenio.

En el Anexo Il se establece la relaciéon de subvenciones de concesion directa, y va acompafiado de sus
correspondientes fichas individualizadas por lineas de subvencién.

9. LINEAS Y DOTACION TOTAL

Se contemplan en total 22 lineas de subvencién, por un importe total en 2021 de 25.736.070 €.
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Las siguientes tablas analizan: en la primera, la distribucion por centros directivos del nimero e importe de

las lineas de subvencion contempladas; en la segunda tabla la distribucion por objetivos estratégicos del
numero e importe de las lineas y por ultimo en la tercera tabla, su distincién por Capitulos presupuestarios,
asi como el porcentaje de lineas genéricas o de concurrencia competitiva frente a las nominativas.

Direccion General | Nimero lineas % Dotaciéon prevista %
2021
Sector Publico y 1 4’55 42.000 0’16
Patrimonio
Modelo Econdmico, 10 45’45 20.704.800 80’45
Financiacion
Autondmica y Politica
Financiera
Fondos Europeos 4 18’18 1.343.560 5’22
Tributos y Juego 1 4’55 30.000 0’12
DGTIC 1 4’55 200.000 0’78
Subsecretaria 3 13’63 295.710 1’15
Instituto Valenciano de 2 9’09 3.120.000 12’12
Finanzas
TOTAL 22 100 25.736.071 100
Objetivos Estratégicos | Numero Lineas % Dotacidn prevista 2021 %
Objetivon? 1 6 27'27 265.760 1’03
Objetivo n2 2 1 4’55 316.000 1’23
Objetivo n? 3 1 4’55 1.000.000 3’88
Objetivo n2 4 1 4’55 30.000 0’12
Objetivo n 5 4 18’18 20.100.000 78’10
Objetivo n2 6 6 27'27 3.584.310 13’93
Objetivo n2 7 2 9’09 240.000 0’93
Objetivo n2 8 1 4’55 200.000 0’78
TOTAL 22 100 25.736.071 100
Numero Lineas % Dotacidn total %
Capitulo IV 16 68’18 5.680.470 22'07
Capitulo VII 6 31’82 20.055.600 77'93
TOTAL 22 100 25.736.071 100
Nominativas 6 27'27 3.494.310 13’58
Genéricas 16 72'73 22.241.760 86’42
TOTAL 22 100 25.736.071 100
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10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PES 2021-2023

a) Actualizacion anual del PES 2021-2023 de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico

De conformidad con el articulo 14.1 del Reglamento General de Subvenciones, el [l PES 2021-2023 de la
Conselleria de Hacienda y Modelo Econédmico sera actualizado anualmente de acuerdo con la informacién
relevante disponible.

La actualizaciéon del Il Plan se realizara antes del 30 de abril de los ejercicios de 2022 y 2023. Para ello,
anualmente, cada una de las direcciones generales, asi como el IVF hara el seguimiento de las subvenciones
convocadas o a convocar en su ambito de actuacidn, teniendo en cuenta lo previsto en las leyes anuales de
presupuestos de la Generalitat.

b) Informe anual del PES 2021-2023 de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico

De conformidad con el articulo 14.2 del Reglamento General de Subvenciones (RGS), la Conselleria de
Hacienda y Modelo Econdmico emitird antes del 30 de mayo de 2022 y 2023 un informe sobre el grado de
avance de la aplicacion del plan, sus efectos y las repercusiones presupuestarias y financieras que se deriven
de su aplicacién.

Igualmente, antes del 30 de mayo de 2024, se realizara un informe final de evaluacién del PES 2021-2023 de
la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico.

Para realizar las evaluaciones del Plan, anualmente cada una de las direcciones generales vy el IVF hara el
seguimiento de las subvenciones convocadas en su ambito de actuacién, constatando el progreso alcanzado
en cuanto al cumplimiento de los objetivos propuestos, en funcion de unos indicadores previamente
determinados a tal fin.

A tal efecto se elaborard por los citados centros directivos un informe justificativo con las especificaciones
siguientes:

a) Informacidn de cada linea y tipo de subvencién, que recogeran las subvenciones concedidas, con indicacion
de su importe, objetivo o finalidad, y personas o entidades beneficiarias.

b) El grado de cumplimiento de sus objetivos especificos y de su plazo de consecucién.

c) Los costes efectivos en relacidn con los previsibles, de su plan de accidén y de sus indicadores cuantificables.
e) Conclusiones o valoracion global.

f) Sugerencias para la elaboracion del siguiente Plan Estratégico de Subvenciones o propuestas de
modificacion o actualizacion.

11. ACTUACIONES PARA LA EFECTIVA IGUALDAD DE GENERO

En la ejecucion de los objetivos del PES, se tendra en cuenta, cuando ello sea posible, la perspectiva de género
e igualdad de oportunidades. Igualmente, en los procesos de seleccién de personal previstos en el PES, se
procurara que los mismos cumplan con los criterios de presencia equitativa de mujeres y hombres, de acuerdo
con los dispuesto en la Ley Orgdanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Las distintas bases reguladoras y las resoluciones de las convocatorias establecerdn, cuando proceda, criterios
de valoracidon en cuanto a la consecucién de la igualdad entre hombres y mujeres.

Asimismo, en las subvenciones nominativas se contemplard, cuando proceda, actuaciones para la efectiva
igualdad de género.
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ANEXO |

SUBVENCIONES DE CONCESION EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 Fomento de la Formaciéon y de la especializacién de jévenes con reciente
titulacion en las areas de conocimiento de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico.

6 lineas de subvencion del Capitulo IV

e Linea S5114000 Becas trabajos de interés para Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico
(fichan?2 1)

e Linea S5121000 Becas para practicas profesionales en materia de analisis y estudios relativos
a gestion econdmica financiera y de recursos humanos del Sector Publico Instrumental, asi
como ordenacidn juridica y planificacion del sector (ficha n2 2)

e Linea S7367000 1Beca para practicas de titulados superiores seguimiento y verificacion
programa operativo (ficha n2 3)

e Linea S7379000 1 Beca para practicas de titulados superiores tareas de informacién y difusién
de las convocatorias de programas europeos (ficha n2 4)

e Linea S5115000 Becas para practicas de personas con titulacién universitaria superior (ficha
ne 5)

e Linea IVF Becas para la realizacion de practicas profesionales en el IVF (ficha n2 6)

OBJETIVO ESTRATEGICO 2 Aumento de la movilidad laboral a nivel nacional e internacional que aumente
sus expectativas de acceso a un empleo en Espaiia o en Europa.

1 linea de subvencidn del Capitulo IV

e Linea S2586000 Iniciativas comunitarias y programas europeos (ficha n2 7)

OBJETIVO ESTRATEGICO 3 Apoyo a actores sociales y econémicos que deseen acceder a otras fuentes de
financiacién europeas distintas a los Fondos Estructurales.

1 linea de subvencion del Capitulo IV

e Linea S5100000 Financiacién para proyectos europeos (ficha n2 8)

OBJETIVO ESTRATEGICO 5 Incentivar el cambio de modelo econémico a través de la financiacion de
inversiones empresariales alineadas a las bases y elementos orientadores para la transformacion del
modelo econémico de la Comunitat Valenciana.

4 lineas de subvencion

Capitulo IV
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e Linea S1249000 Soporte a medidas formativas y laborales directamente vinculadas a
proyectos de inversion empresariales para impulsar la transformacion del modelo econémico
de la Comunitat Valenciana (ficha n2 10)

Capitulo VII

e Linea S5136000 Incentivos a la inversion empresarial para impulsar la transformaciéon del
modelo econdmico de la Comunitat Valenciana (ficha n2 11)

e Linea S1005000 Subvenciones directas a las empresas valencianas que tengan que reorientar
su actividad y sus capacidades productivas para producir material sanitario para hacer frente
a posibles rebrotes de Covid19 (ficha n2 13)

e Linea X7384000 Subvenciones para facilitar el acceso a la financiacidén a las empresas y los
auténomos de la Comunitat Valenciana para sus proyectos, asi como para atender las
necesidades vinculadas a la crisis econémica provocada por el Covid 19 (ficha n2 12)

OBJETIVO ESTRATEGICO 6 Impulsar el cambio hacia un modelo econémico basado en el conocimiento, la
innovacion, y la apertura al exterior, articulado sobre el principio de sostenibilidad ambiental, productivay
social.

1 linea de subvencidn del Capitulo IV

e Linea S$1256000 Premios a proyectos que aporten soluciones en los ambitos productivos,
social, medioambiental e innovacién (ficha n2 14)

OBJETIVO ESTRATEGICO 7 Mejora de la calidad del servicio publico, mediante el refuerzo de la investigacion
en economia publica, asi como la simplificacion de procesos, el aumento de la eficacia, el control del fraude,
la optimizacion de recursos o la gestidn inteligente de los mismos.

2 lineas de subvencion, ambas del Capitulo VII

e Linea S1254000 Fomento a la formacidn, investigacidon y transferencia de conocimiento entre las
universidades valencianas y la administracion publica valenciana en el ambito de la economia publica
(ficha n2 20)

e Linea S5134000 Subvenciones destinadas al soporte de grupos de investigacién en economia publica
de los centros de investigacién de la Comunitat Valenciana (ficha n2 21)

OBJETIVO ESTRATEGICO 8 Apoyo a las infraestructuras de telecomunicaciones en la Comunitat Valenciana

1 linea de subvencidn, del capitulo VII

e Linea S5139000 Ayudas para la recepcion o acceso a la Televisidon digital en zonas con
carencia de cobertura TDT (ficha n2 22)
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ANEXO Il

SUBVENCIONES NOMINATIVAS DE CONCESION DIRECTA

OBJETIVO ESTRATEGICO 4 Impulsar el desarrollo econémico de la Comunitat Valenciana apoyandose en los
factores que permitan reforzar el potencial competitivo de nuestra economia, promoviendo la recuperacion
de ritmo inversor y el crecimiento de la renta y el empleo, asi como la mejora de la sostenibilidad
medioambiental de nuestros sectores productivos.

1 linea de subvencidn del Capitulo IV

e Linea S1255000 Convenio colaboraciéon con la Universidad de Valencia. Catedra de
Tributacion Autondmica (ficha n2 9)

OBJETIVO ESTRATEGICO 6 Impulsar el cambio hacia un modelo econémico basado en el conocimiento, la
innovacion, y la apertura al exterior, articulado sobre el principio de sostenibilidad ambiental, productivay
social

5 lineas de subvencion
Capitulo IV

e Linea T0237000 Financiacion gastos de personal y funcionamiento del IVIE (ficha n2 15)

e Linea $1248000 Convenio con las universidades del Sistema universitario Valenciano publico
gue figuran en anexo para la Red de Catedras para la transformacién del modelo econdmico
(ficha n2 17)

e Linea $S1250000 Convenio colaboracién con ASCER (ficha n2 18)

e Linea 55132000 Convenio de soporte a la Fundacién para el desarrollo y la innovacidon para la
transformacion modernizadora del capital humano (ficha n2 19)

Capitulo VII

e Linea T0239000 Financiacion operaciones de capital del IVIE (ficha n2 16)
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