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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

En el afio 2020 se presento la reprogramacion del PO FSE 2014-2020 CV (PO) (Repro 2020) con el fin
de aprovechar las medidas especificas establecidas en los Reglamentos (UE) 2020/460,2020/521 y
2020/558 para ofrecer una flexibilidad excepcional en el uso del Fondo Social Europeo (FSE) en

respuesta al COVID 19.
La Repro 2020 establecié un nuevo escenario financiero y de indicadores y fue aprobada por Decision
de la Comision Europea de 26 de noviembre de 2020.

El nuevo coste total del PO quedd fijado en 222.394.752 €, la ayuda FSE en 182.375.162 €
El aumento en la dotacion financiera inicial de la ayuda FSE (177.408.383 €), se debe a la
transferencia de 4.966.779 €, provenientes del PO FSE de Empleo Juvenil 14-20 CV El cambio en la
tasa de cofinanciacion, del 50% al 82,01%, resulta de la aplicacion de la tasa de cofinanciacion del
100% a los gastos certificados entre el 1 de julio de 2020 y el 30 de junio de 2021, asi como a la
incorporacion de  4.966.779, provenientes del PO Empleo Juvenil 14-20 CV.
Se realizaron dos Presentaciones a Cofinanciacion de Operaciones y Proyectos (PCOP) por un importe
en términos de coste total de 94.128.827,11 €, cofinanciados por el FSE al 100%.
La certificacion por ejes a 31.12.2020, en términos de coste total (CT)

EJE REPROGRAMADO CERTIF CERTIF ACUM %
1 15.006.698 6.005.748 12.047.455 80,28%
2 38.712.525 11.963.459 18.244.051 47,13%
3162.243.036 73.971.931 139.777.424 86,15%
8 6.432.493 2.187.689 4.099.078 63,72%
T 222.394.752 94.128.827 174.168.008 78,31%
La  certificacion  por ejes a  31.12.2020, en  términos de ayuda  FSE
EJE REPRO AYUDA FSE CERTIF %
1 11.985.845 6.005.748 9.026.601 75,31%
2 35.572.229 11.963.459 15.103.755 42,46%
3 129.340.289 73.971.931 106.874.677 82,63%
8 5.476.799 2.187.689 3.143.384 57,39%
T 182.375.162 94.128.827 134.148.417 73,56%

Han tenido lugar asimismo varias minoraciones debidas a controles de la autoridad de auditoria (AA)
por un total de 968.842,5 €, con el fin de corregir las incidencias detectadas en el Plan Anual de
Auditorias 2019. Se disefio un Plan de Accién de la DG de Formacion Profesional y Ensefianzas de
Régimen Especial y el Organismo Intermedio (OI), que incluye la cuantificacion de las incidencias
respecto al resto de la poblacion no muestreada, asi como las medidas preventivas y de verificacion a
fin de evitar en  posteriores  certificaciones que se  repitan  las  misas.
El  procedimiento  para  realizar la  cuantificacion se valid6 por la  AA.

La gjecucion por ejes a 31.12.2020, en términos de coste total:
EJE REPROGRAM EJEC. 2020 ACUM. % EJEC
1 15.006.698 8.827.953 14.869.660 99,09%
2 38.712.525 33.714.145 39.994.738 103,31%
3 162.243.036 102.073.216 167.878.708 103,47%
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8 6.432.493 4.526.207 6.437.596 100,08%
T 222.394.752 149.141.521 229.180.702 103,05%

Influencia de la pandemia en la situacion socio econéomica de la Comunitat Valenciana
La declaracion de la pandemia el 11 de marzo 2020, la declaracion del estado de alarma, el periodo de
confinamiento, las medidas restrictivas, etc. han afectado profundamente a la situacion socio-
econdmica de la Comunitat Valenciana, basada en sectores como el turismo, la hosteleria, ocio, el
comercio, etc. todos ellos muy sensibles a las restricciones impuestas con el fin de combatir contra la
pandemia.

En lo que se refiere al PO, con la respuesta dada en la reprogramacion 2020, solicitando la posibilidad
de certificar con una tasa de cofinanciacion del 100% a los gastos declarados entre el 1 de julio de
2020 al 30 de junio de 2021, transfiriendo recursos de los ejes mas afectados por la paralizacion de la
economia, como las actuaciones del eje 1, a aquellos menos afectados, (como las actuaciones de
formacion profesional del eje 3), se consiguid incrementar notablemente la certificacion en 2020 con
las perspectivas de certificar antes del 30 de abril el 100% del importe programado del PO.
Por otra parte, la pandemia alteré radicalmente la forma de trabajar del Ol y de los organismos
gestores.

Principales acciones de (0] | DG Fondos Europeos)
En el mes de enero se celebraron en la ciudad de Valencia diversas ponencias sobre el proximo
periodo de programacion 2021-2027, el FSE + y el futuro de la politica de cohesion, que contaron con
la participacion de la UAFSE y de la Comision Europea.
Tras la declaracion de la pandemia, la declaracion del estado de alarma y el confinamiento, se
implement¢ el teletrabajo, bien mediante entrega al personal de un ordenador portatil, bien habilitando

el ordenador del domicilio.
Se trabaj6 mediante videoconferencias, correos electronicos, llamadas telefonicas, etc.
Actualmente se alterna el trabajo presencial con el teletrabajo.
Se elaboro, en colaboracion con los organismos gestores, la UAFSE y la Comision Europea, la
Reprogramacion 2020 del PO.
Ademas se han realizado las siguientes acciones:
Reuniones semanales de seguimiento, con el fin de controlar e impulsar la certificacion del PO.
Presentacion de POCPs.
Coordinacion de los gestores, colaborando con el servicio de verificacion y la Intervencion General en
sus planes de verificacion y control
Nueva version actualizada del Manual de procedimiento.
Actualizaciéon de los aplicativos informaticos con la incorporacion de nuevas funcionalidades
Participacion en comités de evaluacion de riesgos.

Gestion de la operacion Practicas Laborales de jovenes en Europa (Programa Eurodisea)
Comité de seguimiento 2020 el pasado 27 de noviembre de 2020 que se celebrd asimismo por
videoconferencia

Participacién en multiples jornadas, seminarios y webinars sobre diversos temas como el futuro
REACT-UE, Digitalizacion y Next Generation EU, presentaciéon de proyectos al Programa Next
Generation, etc.
Comienzo de las tareas preparatorias de la proxima programacion PO 2021-2027.
El equipo ha asistido a multiples jornadas, seminarios y webinars, como las mencionadas, con la
finalidad de estructurar las fases de la programacion del préximo PO, segln los criterios marcados por
la Comisién Europea.
Acciones horizontales
En lo relativo a las prioridades horizontales, estas se han integrado de manera transversal en el PO.
Podemos citar los modulos de sensibilizacion medioambiental en las acciones formativas, la
investigacion en el ambito del medioambiente, la incorporacion del principio de igualdad de
oportunidades en todas las lineas de actuacion, su implementacion (incremento de la intensidad de las
ayudas para mujeres), como desde el seguimiento (datos desagregados por sexo) y la evaluacion. En lo
que se refiere a la no discriminacidon hay acciones especificas dirigidas a mejorar la empleabilidad y el
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acceso al empleo de las personas en riesgo de exclusion social, asi como medidas para facilitar el
acceso universal de todas las personas




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID | Eje prioritario Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
1A | Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la | El % que figura al lado de los participantes es el % de mujeres.

movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con
tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Acciones de orientacion profesional

La mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas mediante la orientacion
profesional, es una de las acciones que mejores resultados ha alcanzado (Evaluacion 2019)
Participantes: 1.183 (59%)

Equipos para la busqueda de Empleo

Favorecer la orientacion laboral y facilitar la busqueda de empleo.

Participantes: 179 (60 %)

Formacion en idiomas y competencias transversales, basicas y de ambito tecnoldgico.
Finalizan 16 especialidades formativas.

La pandemia impuls6 la formacion on line.

Participantes: 382 (60 %)

Practicas laborales de jovenes en Europa (Programa Eurodisea)

En 2020 terminaron sus practicas laborales 27 participantes de 2019 y comenzaron 23 de
2020. La participacion de las mujeres en el programa es muy elevada, el 69%

Microcréditos a emprendedores y creacion de microempresas

Durante el confinamiento, se produjo la paralizacion de la actividad por parte de los dos
intermediarios financieros.

Dado el bajo grado de ejecucion, se resolvio el acuerdo con la Asociacid Valenciana de
Cooperatives de Crédit

En 2020 solamente ha estado activo un intermediario financiero, Oportunitas IMF. Se
concedieron 12 ayudas.(40%)

. Ayudas para la contratacion de personal investigador postdoctoral por parte de
Universidades y Centros de Investigacion.
. La duracion de las becas de investigacion es de 2 afios.

Se empiezan a certificar proyectos cuando se cumplen los hitos anuales, de conformidad con
la consulta a la autoridad de auditoria.

Participantes: 36 (47 %)

ES




ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

El % que figura al lado de los participantes es el % de mujeres.
Acciones de orientacion profesional
La mejora de la empleabilidad de las personas des

2A

Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza
y cualquier forma de discriminacién en regiones mas
desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del
FSE

Itinerarios integrados de insercion sociolaboral dirigidos a personas en situacion de especial
vulnerabilidad

Esta operacion es una herramienta adecuada para apoyar la insercion sociolaboral de las
personas en riesgo de exclusion, y mostr6 una elevada eficacia en los resultados (Evaluacion
2019) Los itinerarios, de un afio de duracion, incluyen acciones de diagndstico
individualizado, orientacion, tutoria, formacion y acompafiamiento.

En algun caso también pueden contar con practicas en empresas. para aquellas personas que
hayan alcanzado un nivel competencial adecuado en el desarrollo de su itinerario de insercion
sociolaboral.

En 2020 participan 36 entidades locales y 81 entidades del tercer sector.

Participantes: 7.673 personas (54,6%)

Programas mixtos formacion-empleo.

Se ejecuta la convocatoria de 2019 (2° etapa) de 12 meses de duracion y se convoca la de 2020
(1* etapa) de 6 meses de duracion.

El confinamiento decretado por la pandemia de la COVID-19 obligd a interrumpir los
programas. Se retomaron con posterioridad.

Participantes: 668 (58 %)

Ayudas a la contratacion laboral de personas desempleadas con especiales dificultades de
insercion.

La pandemia ha obligado a alargar los contratos (minimo 2 afios) por la interrupcion durante el
confinamiento.

Participantes: 82 (50%)

Operadores/as planes de contingencia Playas COVID 19

La finalidad era garantizar el uso seguro de las playas, mediante la contratacion de auxiliares
de playas.

Entre sus funciones figuraban informar y verificar el cédigo de conducta y apoyar su
cumplimiento, colaborar con los equipos de socorro, vigilancia y seguridad de las playas, etc.
La operacion permitio el correcto uso y disfrute de las playas.

Participantes: 951 (43%)
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ID

Eje prioritario

Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

3A

Inversion en educacion, formaciéon y mejora de las
competencias  profesionales 'y el aprendizaje
permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Formacion para personal investigador en fase predoctoral

Las ayudas se desarrollan en 3 anualidades El objetivo es facilitar el desarrollo de la tesis
doctoral.

Se empiezan a certificar proyectos cuando se cumplen los hitos anuales, de conformidad con la
consulta a la autoridad de auditoria.

Participantes: 33 (54%)

. Movilidad de personal investigador en formacion predoctoral en centros de
investigacion internacional

Las ayudas se desarrollan en 1 aflo, incluyendo estancias de entre 3 a 9 meses en centros de
investigacion fuera de la CV

Participantes: 67 (56%)

Formacion Profesional de grado medio y superior (FP)

La FP comprende ciclos formativos que integran contenidos tedrico-practicos adecuados a los
diversos campos profesionales. El objetivo es que el alumnado adquiera las competencias
necesarias para que pueda incorporarse a los diferentes sectores productivos.

Participantes: 25.436 (44 %)

Becas de perfeccionamiento agro-ganadera

Dirigidas a personas con titulaciéon universitaria superior con la finalidad de facilitar la
especializacion de las personas becadas en el ambito de la transferencia de tecnologia al sector
agroalimentario de la CV.

Se gestiona una operacion iniciada en 2019 con 16 participantes (12 mujeres) Otra operacion
iniciada en 2020, con 17 participantes (10 mujeres)
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ID | Eje prioritario Informacién clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
8A | Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con | Personal de AT de Labora.

tasa de cofinanciacion del 50%

Durante 2020 han finalizado contrataciones de plazas no estructurales y en su lugar se ha
incorporado nuevo personal.

Personal de Asistencia Técnica de otros gestores

Se implanto el teletrabajo, la formacion on line, las videoconferencias, etc.

Las principales acciones realizadas se han descrito en el apdo. 2

Apoyo técnico operadores/as Playa (COVID)

Se proporcion6 apoyo logistico para la correcta y segura implementacion de la operacion del
eje 2. Entre otros, se proporciond al personal contratado los medios para realizar sus
funciones, como equipos de proteccion individual, uniformes, formacion, etc.

Contrato de Verificacion:

El Servicio de Verificacion realiza las verificaciones administrativas y sobre el terreno a través
de una empresa de Asistencia Técnica. El gasto declarado verificado administrativamente ha
ascendido a 94,5 millones de euros, siendo las incidencias detectadas un 0,35% sobre el gasto
verificado. Respecto a las verificaciones sobre el terreno, se han realizado 52 visitas, en las
que no se han detectado incidencias significativas.

Contrato de Verificacion de la Puesta en marcha de los Instrumentos Financieros.:

La verificacion de la puesta en marcha de un instrumento financiero, se llevo a cabo a través
de una empresa de Asistencia Técnica mediante un contrato menor. El gasto declarado
verificado administrativamente ha ascendido a 1,75 millones de euros.

Informacion y comunicacion:

Se realizaron 5 campafias de publicidad.

Del Programa Eurodisea: 2

Las demas correspondieron a la DG Formacion Profesional Itinerarios de Insercion (DG
Accion Comunitaria y Barrios Inclusivos) y actuaciones de LABORA.
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3.2.

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A/ 8i

D Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total |Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 14,00 4,00 10,00 0,00 1,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 2.807,00| 1.087,00| 1.720,00 86,00| 161,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 1.576,00( 579,00 997,00 87,001 139,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 96,67 97,41%| 97,55%| 1.345,00 503,00| 842,00/ 0,02 0,02 0,02 69,00 102,00
desarrolladas |duracion %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 6.064,00( 3.020,00( 3.044,00 54,00 65,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 25,33 27,83%| 22,93%| 5.740,00( 2.899,00| 2.841,00| 0,33 0,36 0,31 41,00 46,00
desarrolladas |duracion %
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 7.499,00| 3.655,00( 3.844,00 53,00 73,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 14.454,00( 7.436,00( 7.018,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 931,00 571,000 360,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 3.358,00| 1.836,00( 1.522,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID  |Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 1,00 4,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 148,00 375,00 374,001 640,00 309,00| 384,00 170,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 180,00| 462,00 308,00| 392,00 4,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 168,00 438,00 262,00( 301,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 65,001 130,00 585,001 643,00| 1.434,00| 1.386,00 882,00| 820,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 28,00 36,00 519,00| 554,00 1.429,00| 1.385,00 882,00/ 820,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 65,001 113,00 748,001 902,00| 1.737,00| 1.773,00] 1.052,00( 983,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00| 7.436,00( 7.018,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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desarrolladas

ID  |Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014

regién
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

desarrolladas

CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas

CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 571,00 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas

CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00| 1.836,00( 1.522,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de
inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

1D Indicador

ES

Categoria de | Unidad de medida para el | Indicador de pr ividad utilizado como base para la fijacién de un | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador valor previsto objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER68 | Visitas de | Mas desarrolladas | (Nimero) Numero 923 763
asesoramiento
1D Indicador Categoria de region 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER68 Visitas de asesoramiento Mas desarrolladas | 1848 248
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ER68 Visitas de asesoramiento Mas desarrolladas 0 0
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres Mujeres
ER68 Visitas de asesoramiento Mis desarrolladas 0 0
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8i

1D Indicador Categoria de Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
region

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duraciéon Mis desarrolladas 41.655,00 | 20.423,00 | 21.232,00 | 69.289,00 | 29.162,00 | 40.127,00 1,66 1,43 1,89 | 1.560,00 486,00 1.074,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 28.332,00 | 10.582,00 | 17.750,00 1.098,00 329,00 769,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 59,00 20,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 48,00 18,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 286,00 150,00 136,00 417,00 144,00 273,00 1,46 0,96 2,01 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 7.492,00 [ 3.886,00 | 3.606,00 58,00 19,00 39,00
CO07 | de mas de 54 aiios de edad Més desarrolladas 10.638,00 | 4.941,00 | 5.697,00 275,00 96,00 179,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue educacion ni formacion Més desarrolladas 10.574,00 | 4.921,00 | 5.653,00 275,00 96,00 179,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 47.728,00 | 21.824,00 | 25.904,00 888,00 298,00 590,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mias desarrolladas 9.006,00 [ 3.038,00 | 5.968,00 233,00 63,00 170,00
COl1 | con a terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 11.113,00 | 3.530,00 | 7.583,00 399,00 112,00 287,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 9.694,00 | 4.292,00 | 5.402,00 71,00 25,00 46,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 3.821,00 1.914,00 | 1.907,00 103,00 47,00 56,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 11.013,00 | 4.795,00 | 6.218,00 126,00 46,00 80,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 5.352,00 | 2.418,00 | 2.934,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mas desarrolladas 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

social)
Total general de participantes 70.403,00 1.565.00
ID Indicad Categoria de regién 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Cool desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 3.087,00 898,00 2.189,00 11.365,00 4.565,00 6.800,00 28.553,00 12.260,00 16.293,00
€002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.074,00 297,00 777,00 4.547,00 1.635,00 2.912,00 11.260,00 4.261,00 6.999,00
C0o03 persona inactiva Mas desarrolladas 3,00 0,00 3,00 46,00 18,00 28,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 38,00 16,00 22,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 10,00 5,00 5,00 406,00 139,00 267,00 1,00 0,00 1,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 206,00 57,00 149,00 896.00 464,00 432,00 3.289,00 1.752,00 1.537,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 366,00 134,00 232,00 1.998.00 914,00 1.084.00 4.526,00 2.181,00 2.345.00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 366,00 134,00 232,00 1.934,00 894,01 1.040,00 4.526,01 2.181,00 2.345,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1.161,00 418,00 743,00 7.500,00 3.236,0 4.264,00 20.709,01 9.567,00 11.142,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 549,00 150,00 399,00 1.568,00 510,01 1.058,00 3.508,0f 1.181,00 2.327,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 1.338,00 311,00 1.027,00 2.402,00 808,01 1.594,00 3.517,0f 1.111,00 2.406,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 210,00 63,00 147,00 1.705,00 727,01 978,00 4.289,01 1.891,00 2.398,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 160,00 72,00 88,00 616,00 287,00 329,00 1.445,00 747,00 698,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 244,00 97,00 147,00 2.097,00 879,00 1.218,00 4.755,00 2.147,00 2.608,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C023 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 3.101,00 12.448,00 28.555,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres _ |

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 24.699,0( 10.948,0 13.751,0 25,01 5,00 20,01 0,00 ,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 10.352,0 4.060,01 6.292,0 1,01 0,00 L0 0,00 ,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0 0,00 10,01 2,00 L0 0,00 ,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0 0,00 10,01 2,00 L0 0,00 ,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
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CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 3.033,00 1.590,00 1.443,00 10,00 4,00 6,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3.473,00 1.616,00 1.857,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 3.473,00 1.616,00 1.857,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 17.470,00 8.305,00 9.165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 3.148,00 1.134,00 2.014,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 3.422,00 1.181,00 2.241,00 35,00 7,00 28,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 3.384,00 1.579,00 1.805,00 35,00 7,00 28,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1.497,0( 761,00 736,01 01 0 01 0,00 ,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 3.791,0( 1.626,0 2.165,0 01 0 01 0,00 ,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0 0,00 01 0 01 0,00 ,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 5.352,0 2.418,0( 2.934,0( 01 0 01 0,00 ,00 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0 0,00 0,00 0 01 0,00 ,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 24.699,00 35,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de
inversion

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020

Total [ Hombres |  Mujeres Total [ Hombres |  Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres |  Mujeres
E057 Niimero de contactos con empleadores y/o agentes clave Mis desarrolladas Niimero 8.436,00 | [ 3.071,00 | 0,00 [ 0,00 036 [ [ 133,00 0,00 [ 0,00
D Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017 2016 2015

Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
E057 Nuamero de contactos con emEleadores y/o agentes clave Mas desarrolladas 2.280,00| 0,00| 0,00 658,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00

1D Indicador Categoria de regién 2014
Total [ Hombres [ Mujeres
E057 Numero de contactos con empleadores y/o agentes clave Mas desarrolladas 0,00| 0,00| 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8iii

D Indicador Categoria [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas COO01  desempleado, incluso de larga Relacion 95,11 94,04%| 9591%| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID  |Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres [ Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr d utilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo Total acumulado [ Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8iii

1D Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 15,00 10,00 5,00 10,00 6,00 4,00
CO02 | desempleado de larga duracién Més desarrolladas 4,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Més desarrolladas 3,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00
COO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00
COO07_|[ de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0.00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 4,00 4,00 0,00 3,00 3,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 4,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00
COl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 11,00 6,00 5,00 6,00 3,00 3,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 5,00 3,00 2,00 5,00 3,00 2,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO17_| otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 6,00 5,00 1,00 3,00 3,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 [ nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 19,00 11,00
D Indicad Categoria de regién 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aios de edad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afos de edad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col1 con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col1s inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 X 0,00 0,00
CO22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 X 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 X 0,00 0,00
Total general de participantes 8,00 01 X
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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col10

acion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

Mis desarrolladas

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Més desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Més desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local

Col1l con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8)
Col1s

CO16 participantes con discapacidad
co17 otras personas desfavorecidas

Col18

Cco19 procedentes de zonas rurales

€020

Co21

€022

€023

Més desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Més desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 0,00 X
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8iii - trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E003 Proyectos empresariales Mis desarrolladas Niimero 180,00 | 23,00 | 0,00 0,00 013 [ 13,00 | 0,00 [ 0.00
ID Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017 2016 2015
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E003 Proyectos empresariales Mas desarrolladas 10,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total | Hombres | Mujeres
E003 Proyectos empresariales Mas desarrolladas 0,00| 0,00| 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A /8v

D Indicador Categoria [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mis CO05 empleado, incluso por cuenta propia Relacion 70,00| 70,00%| 70,00%| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas CO05 empleado, incluso por cuenta propia Relacion 31,63 36,79%| 26,64%]| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas %
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr d utilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
region indicador previsto objetivo
| | | | Total acumulado | Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual [ Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversién 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8v

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0.00
CO02 | desempleado de larga duracién Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Més desarrolladas 15,00 8,00 7,00 | 65,00 32,00 33,00 433 4,00 4,71 0,00 0,00 0,00
COO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 [ de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 [ de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 69,00 34,00 35,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 8,00 5,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 [ nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 [ nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 69,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 65,00 32,00 33,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 aiios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coll con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 69,00 34,00 35,00 0,00 0,00 0,00
Col1s inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 8,00 5,00 3,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0 69,00 0,00
1D Indicad Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 de mas de 54 afos de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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col10

acion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

Mis desarrolladas

Mas desarrolladas

personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Més desarrolladas

nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Més desarrolladas

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local

Col1l con ensenanza terciaria (CINE 5 a 8)
Col1s

CO16 participantes con discapacidad
co17 otras personas desfavorecidas

Col18

Cco19 procedentes de zonas rurales

€020

Co21

€022

€023

Més desarrolladas

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Més desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 X 01 01 0,00 X X 01 0,00
0,00 0,00 X
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Eje prioritario

Prioridad de inversion

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

[1p [ Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2020

| | | | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [Indicador [ Categoria de regién 2019 [ 2018 2017 [ 2016 [ 2015

| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [Indicador |Categor1’a de regién [ 2014

| | | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9i

ID Indicador

Categoria |Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo

Total [ Hombres | Mujeres| Total |Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 3.067,00( 1.267,00( 1.800,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 3.983,00| 1.627,00| 2.356,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 6.414,00( 2.819,00( 3.595,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 3.806,00| 1.672,00| 2.134,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 18,29 20,36%| 16,17% 290,00 133,00 157,00| 0,13 0,13 0,13 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 11.632,00( 4.734,00( 6.898,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 935,00| 435,00 500,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 49,00 21,00 28,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 73,00 41,00 32,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 756,00 357,000 399,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas

D Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 460,00 680,00 380,00| 489,00 425,00 625,00 2,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 662,00 984,00( 639,00 905,00] 326,00( 467,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 1.147,00| 1.435,00( 1.031,00( 1.366,00 640,00 791,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 637,00| 826,00 595,00| 769,00 440,00 536,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 57,00 85,00 75,00 72,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 1.874,00| 2.877,00| 1.620,00( 2.260,00| 1.237,00| 1.755,00 3,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 435,00( 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 21,00 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 41,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 357,00 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ivi ilizado | Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién para el indicador | como base para la fijaciéon de un valor | la  referencia y el
previsto objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
EROI | Participantes en situacién o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los | Mas Relacion Relacion 75,00 75,00 75,00 11.803,00 [ 4.771,00 [ 7.032,00 0,00 0,00% 0,00%
sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion o un empleo, incluido por cuenta | desarrolladas | (Porcentaje) % % % % %
propia, tras su participacion.
D Indicador Categoria  de 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
EROI | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion o un | Mas 1.774,00 |  665,00% | 1.109,00 | 4.730,00 1.861,00 [ 2.869,00 1.774,00 |  665,00% | 1.109,00 [ 3.859,00 1.588,00 [ 2.271,00
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién. desarrolladas % % % % % % % % % %
D Indicador Categoria de 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
EROI | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion o un empleo, | Mas 1.774,00 |  665,00% | 1.109,00 [ 3.205,00 1.319,00 | 1.886,00 9,00 3,00% 6,00% 9,00 3,00% 6,00%
incluido por cuenta propia, tras su participacion. desarrolladas % % % % % % %
D Indicador Categoria de 2015 2014
region
otal acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
EROI | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacién o un empleo, | Més desarrolladas 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
incluido por cuenta propia, tras su participacion. % % % %
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A /9i

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mis desarrolladas 4.063,00 | 2.018,00 | 2.045,00 | 12.528,00 [ 5.035,00 | 7.493,00 | 3,08 2,50 3,66 0,00 0,00 0.00
CO02 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 4.838,00 | 1.888,00 | 2.950,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 1.370,00 671,00 699,00 [ 4.159,00 [ 1.789,00 | 2.370,00 | 3,04 2,67 3,39 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 3.958,00 | 1.694,00 | 2.264,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 743,00 285,00 458,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 2.842,00 | 1.484,00 | 1.358,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1.964,00 944,00 | 1.020,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 1.894,00 919,00 975,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 11.923,00 | 5.103,00 | 6.820,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 2.337,00 848,00 [ 1.489,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 1.430,00 472,00 958,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 6.814,00 | 2.461,00 | 4.353,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 2.456,00 [ 1.282,00 | 1.174,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 10.509,00 | 4.268,00 | 6.241,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 72,00 19,00 53,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mias desarrolladas 171,00 43,00 128,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mas desarrolladas 82,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 62,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 73,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C023 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 17.661,00 0,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 4.700,00 1.821,00 2.879,00 4.291,00 1.726,00 2.565,00 3.353,00 1.428,00 1.925,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1.786,00 688,00 1.098,00 1.611,00 622,00 989,00 1.344,00 547,00 797,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 1.514,00 653,00 861,00 1.239,00 565,00 674,00 1.155,00 494,00 661,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 1.437,00 617,00 820,00 1.158,00 523,00 635,00 1.118,00 478,00 640,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 306,00 115,00 191,00 272,00 111,00 161,00 131,00 48,00 83,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 993,00 501,00 492,00 965,00 511,00 454,00 816,00 451,00 365,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 779,00 357,00 422,00 651,00 312,00 339,00 486,00 256,00 230.00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 751,00 347,00 404,00 629,00 304,00 325,00 472,00 251,00 221,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 4.351,00 1.810,00 2.541,00 3.945,00 1.717,00 2.228,00 3.293,00 1.463,00 1.830,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 884,00 327,00 557,00 857,00 306,00 551,00 549,00 206,00 343,00
CO11 con ensefilanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 587,00 195,00 392,00 498,00 162,00 336,00 321,00 106,00 215,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 2.897,00 1.015,00 1.882,00 2.166,00 806,00 1.360,00 1.560,00 593,00 967,00
Co16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 977,00 503,00 474,00 902,00 482,00 420,00 494,00 254,00 240,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 3.789,00 1.517,00 2.272,00 3.349,00 1.396,00 1.953,00 3.058,00 1.269,00 1.789,00
Cco18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 42,00 0,00 0,00 38,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 33,00 0,00 0,00 27,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 37,00 0,00 0,00 34,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 6.691,00 5.809,00 4.678.00
D Indicad, Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 184,00 60,00 124,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 97,00 31,00 66,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 251,00 77,00 174,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 245,00 76,00 169,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 34,00 11,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 68,00 21,00 47,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 48,00 19,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 42,00 17,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 334,00 113,00 221,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 47,00 9,00 38,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 24,00 9.00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 191,00 47,00 144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 83, 43,01 40,0 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 313, 86,0 227,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 72, 19,01 53,01 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 171, 43,01 128,0 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 1, 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 ntmero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 483,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida Valor previsto (2023) | Valor acumulativo Coeficiente de logros | 2020 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Sujer Sujer Sujer Sujer

D Indicador Categoria de region 2019 [ 2018 2017 [ 2016 [ 2015 |
| Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |

[D [Indicador [ Categoria de regién | 2014 |

Total Hombres Mujeres
[ [ I I i ]
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

inversion

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9iv

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos |[referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mais 142,00 88,00 54,00 88,00 54,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 192,00 102,00 90,00 102,00 90,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 296,00 169,00| 127,00 169,00 127,00
desarrolladas
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 48,00 32,00 16,00 32,00 16,00
desarrolladas
CROS5 |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 70,00 44,00 26,00 44,00 26,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad
inversion

de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres |
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

del FSE

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

inversion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A / 9iv

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 1.000,00 500,00 500,00 [ 420,00 223,00 197,00 [ 042 0,45 0,39 | 420,00 223,00 197,00
€002 | desempleado de larga duracion Mis desarrolladas 138,00 75,00 63,00 138,00 75,00 63,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 176,00 107,00 69,00 176,00 107,00 69,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mis desarrolladas 53,00 35,00 18,00 53,00 35,00 18,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mias desarrolladas 323,00 192,00 131,00 323,00 192,00 131,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 219,00 133,00 86,00 219,00 133,00 86,00
CO07 | de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 228,00 148,00 80,00 228,00 148,00 80,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 275,00 167,00 108,00 275,00 167,00 108,00
COl1 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 416,00 207,00 209,00 416,00 207,00 209,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 41,00 24,00 17,00 41,00 24,00 17,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 21,00 15,00 6,00 21,00 15,00 6,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 39,00 28,00 11,00 39,00 28,00 11,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | numero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C022 | numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
€023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 951,00 951,00
D Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0! 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0! 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 aiios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion Eustsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
D Indicad Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desemEleado de larga duracidn Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Més desarrolladas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Més desarrolladas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 0,00 X 01 0 0,00 X X 0 0,00
CO20 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 X 0,00 ,00 0,00 Xil X 0 0,00
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%
del FSE

Prioridad de | 9iv - Mejora del acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general
inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

ID Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CV30 Valor de las acciones del FSE para combatir los efectos del COVID-19 Mas desarrolladas EUR 5.999.045,00 6.025.453,00 0,00 0,00 1,00 6.025.453,00 0,00 0,00
CVHC Personal sanitario que se benefici6 del apoyo del FSE Mas desarrolladas Personas 1.000,00 500,00 500,00 951,00 544,00 407,00 0,95 1,09 0,81 951,00 544,00 407,00
D Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017 2016 2015

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CV30 Valor de las acciones del FSE para combatir los efectos del COVID-19 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVHC Personal sanitario que se beneficid del apoyo del FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014

Total Hombres Mujeres

CV30 Valor de las acciones del FSE para combatir los efectos del COVID-19 Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CVHC Personal sanitario que se beneficié del apoyo del FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacidn, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mdas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10ii

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 40,00 25,00 15,00 1,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 38,00 15,00 23,00 1,00 3,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 68,00 39,00 29,00 5,00 2,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Relacion 98,70  99,67%| 97,78%]| 68,00 39,00 29,00 0,11 0,14 0,09 5,00 2,00
desarrolladas %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 25,00 13,00 12,00 1,00 2,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 17,00 9,00 8,00 2,00 2,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 20,00 11,00 9,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas

D Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 20,00 15,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 8,00 12,00 2,00 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 18,00 13,00 7,00 7,00 9,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 18,00 13,00 7,00 7,00 9,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 9,00 9,00 0,00 0,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 5,00 4,00 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 11,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres [ Mujeres

ES

40

ES




Eje prioritario

cofinanciacion del 50% del FSE

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de

Prioridad
inversion

de

especialmente de los grupos desfavorecidos

10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 34/ 10ii

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Més desarrolladas 30,00 8,00 22,00 0.00 0,00 0,00
€002 | desempleado de larga duracion Més desarrolladas 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Més desarrolladas 173,00 81,00 92,00 3,00 1,00 2,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 37,00 18,00 19,00 1,00 1,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 409,00 197,00 212,00 37.00 13,00 24,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Més desarrolladas 194,00 89,00 105,00 1,00 0,00 1,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 397,00 206,00 191,00 | 612,00 286,00 326,00 1,54 1,39 1,71 | 40,00 14,00 26,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Més desarrolladas 42,00 21,00 21,00 7,00 3,00 4,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 6,00 4,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 14,00 8,00 6,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 613,00 40,00
D Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 18,00 6,00 12,00 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 47,00 19,00 28,00 55,00 23,00 32,00 23,00 14,00 9,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 10,00 4,00 6,00 8,00 5,00 3,00 4,00 2,00 2,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 100,00 52,00 48,00 121,00 60,00 61,00 87,00 42,00 45,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 60,00 25,00 35,00 46,00 20,00 26,00 39,00 22,00 17,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 con enseflanza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 165,00 77,00 88,00 178,00 83,00 95,00 112,00 57,00 55,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 14,00 6,00 8,00 14,00 9,00 5,00 2,00 1,00 1,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
Co18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 165,00 179,00 112,00
D Indicad, Categoria de regién 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 8,00 1,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 45,00 24,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 14,00 6,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 64,00 30,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 48,00 22,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mis desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 117,00 55,00 62,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 5,00 2,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas [IX 01 0,0 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas [iX 01 0,01 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas [iX 01 0,01 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 14, L0 6,01 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas [iX 0,00 0,00 0,00 X X 0,00 0,00 0,00
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 ntmero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 117,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de | 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de instruccion,

especialmente de los grupos desfavorecidos

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 3A

1D Indicador Categoria de region Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
ategoria de region alor previsto
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Sujer Sujer Sujer Sujer

D Indicador Categoria de region 2019 2018 [ 2017 2016 [ 2015 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

“ujer Vuj ujer “ujer Vuj
[D [Indicador [ Categoria de regién | 2014 |
| | Total | Hombres | Mujeres |

ES

43 ES




Eje prioritario

3A - Inversioén en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 50% del FSE

Prioridad de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10iv

ID Indicador Categoria  |Indicador comin de productividad|Unidad de medida parala| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres [ Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 24.907,00| 14.703,00| 10.204,00 1.331,00] 1.259,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 3.477,00 1.752,00{ 1.725,00 396,00| 397,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 44.147,00( 25.812,00( 18.335,00 4.383,00] 3.888,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 82,07 79,39%| 85.47%| 1.000,00| 468,00 532,00| 0,55 0,56 0,54 100,00 122,00
desarrolladas | duracion %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 11.921,00 7.533,00| 4.388,00 306,00 203,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, [Mas 6.836,00 3.647,00| 3.189,00 582,00 650,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion  |Mas 4.720,00( 2.901,00| 1.819,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 548,00 330,00 218,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|[Mas 471,00 276,00 195,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI | participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 5.041,00( 3.485,00| 3.125,00| 2.032,00| 5.206,00| 3.428,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 561,00 647,00 391,00 277,00 404,00 404,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 13.471,00| 8.431,00( 4.352,00| 3.220,00| 3.606,00( 2.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 113,00 178,00 112,00 91,00 143,00 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 3.699,00| 2.048,00( 2.253,00| 1.289,00| 1.275,00( 848,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, |Mas 1.651,00| 1.417,00 642,00| 532,00 772,00| 590,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00| 2.901,00| 1.819,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 330,00/ 218,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 276,00 195,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
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Eje prioritario | 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion
del 50% del FSE

Prioridad de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de medida i de pr ivil ilizado como base | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién para el indicador para la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERS56 | Participantes con estudios primarios (CINE1) o secundarios (CINE2) | Mas Relacién (Porcentaje) CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion Relacion 68,87 68,00 69,99 | 3.807,06 2.295,62 | 1.517,76 | 2.621,92 1.561,02 | 1.062,28 [ 398,00 | 205,00% | 193,00%
que obtienen una cualificacion tras su participacion desarrolladas secundaria baja (CINE 2) % % % % %
ERS55 | Namero de empresas participantes en el foro Mas Nuamero (Nimero) CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacion Numero 750,00 0,58 437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas secundaria baja (CINE 2)
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER56 | Participantes con estudios primarios (CINE1) o secundarios (CINE2) que obtienen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 2.621,92% 1.561,02% 1.062,28% 10.772,00% | 6.474,00% | 4.298,00% 2.393,21% 1.443,52% | 950,21% | 3.168,00% 1.924,00% 1.244,00%
ERS55 | Numero de empresas participantes en el foro Mas desarrolladas 437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 437,00 0,00 0,00 176,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulad Total anual Cualitativo T'otal acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER56 Participantes con estudios primarios (CINE1) o secundarios (CINE2) que obtienen una cualificacién tras su participacién Mas desarrolladas 1.445,87% 883,06% 562,98% 2.508,00% 1.536,00% 972,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ER55 Nuimero de empresas participantes en el foro Mas desarrolladas 261,00 0,00 0,00 136,00 0,00 0,00 125,00 0,00 0,00 125,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ER56 | Participantes con estudios primarios (CINE1) o secundarios (CINE2) que obtienen una cualificacion tras su participacion Meas desarrolladas % % % | 0,00% 0,00% 0,00% % % % | 0,00% 0,00% 0,00%
ER55 | Namero de empresas participantes en el foro Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

del 50% del FSE

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3A / 10iv

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2020

Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 2.215,00 | 1.054,00 | 1.161,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 967,00 445,00 522,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 76.483,00 | 45.868,00 | 30.615,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 3.645,00 1.995,00 | 1.650,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 21.001,00 | 12.147,00 | 8.854,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 79.080,00 | 48.238,00 | 30.842,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | de mas de 54 aiios de edad Mas desarrolladas 359,00 185,00 174,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 41,00 25,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 32.702,00 | 18.313,00 | 14.389,00 | 34.290,00 | 20.936,00 | 13.354,00 1,05 1,14 0,93 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 62.087,00 | 34.769,00 | 27.318,00 | 57.252,00 [ 34.234,00 | 23.018,00 | 0,92 0,98 0,84 0,00 0,00 0,00
COl1 | con i terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 8.133,00 | 3.887,00 | 4.246,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 9.568,00 | 5.043,00 | 4.525,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 804,00 522,00 282,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 2.178,00 | 1.139,00 | 1.039,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda, Mas desarrolladas 158,00 87,00 71,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 2.906,00 1.651,00 | 1.255,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernar 1 Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO23 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia | Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

social)
Total general de participantes 99.699,00 0,00
ID Indicador Categoria de region 2019 2018 2017
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Cool desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 460,00 212,00 248,00 773,00 325,00 448,00 474,00 250,00 224,00
€002 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 173,00 87,00 86,00 308,00 116,00 192,00 199,00 102,00 97,00
C0o03 persona inactiva Mas desarrolladas 18.426,00 10.428,00 7.998,00 32.225,00 19.556,00 12.669,00 15.082,00 9.376,00 5.706,00
C0o04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 668,00 357,00 311,00 1.267.00 671,00 596.00 849,00 481,00 368.00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 6.550,00 3.600,00 2.950,00 8.560,00 5.150,00 3.410,00 3.441,00 2.055,00 1.386.00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 19.315,00 11.099,0¢ 8.216,00 33.000,0¢ 20.440,0( 12.560,00 15.433,0¢ 9.789,0 5.644,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Ms desarrolladas 110,00 56,01 54,00 143,0 71,0 72,00 69,01 36,0 33,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desanolladas 11,00 9,0 2,00 14,0 5,00 9,00 12,01 9,01 3,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 936,00 489,01 447,00 18.348,0 11.009,0 7.339,00 8.651,0 5.426,0 3.225,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 21.952,00 12.483,00 9.469,00 20.508,01 12.825,0! 7.683,00 8.803,00 5.491,0( 3.312,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 2.546,00 1.266,00 1.280,00 2.689,00 1.192,00 1.497,00 1.538,00 761,00 777,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 2.440,00 1.197,00 1.243,00 4.210,00 2.225,00 1.985,00 1.727,00 954,00 773,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 181,00 122,00 59,00 336,00 199,00 137,00 169,00 117,00 52,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 530,00 257,00 273,00 770,00 378,00 392,00 493,00 285,00 208,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequeiias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 25.436,00 41.558,00 18.997,00
1D Indicador Categoria de region 2016 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 508,00 267,00 241,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 287,00 140,00 147,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C003 persona inactiva Mis desarrolladas 10.750,00 6.508,00 4.242,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 861,00 486,00 375,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 2.450,00 1.342,00 1.108,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Meas desarrolladas 11.332,00 6.910,00 4.422,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 37,00 22,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 6.355,00 4.012,00 2.343,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Més desarrolladas 5.989,0f 3.435, 2.554,0( 01 01 0,00 0,00 0,00 01

COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Més desarrolladas 1.360,01 668, 692,0( 01 01 0,00 0,00 0,00 01

COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Meés desarrolladas 1.191,0¢ 667, 524,01 01 01 0,00 0,00 0,00 01

COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 118,0 84, 34,00 01 01 0,00 0,00 0,00 01

CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 385,01 219, 166,0 0,00 01 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 158,00 87,00 71,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 2.906,00 1.651,00 1.255,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO21 numero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total general de participantes 13.708,00 0,00 0,00
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Eje prioritario | 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion

del 50% del FSE
Prioridad de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el

establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ - 3A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2020
Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E050 Nimero de foros realizados Mas desarrolladas Namero 6,00 | | 9,00 | 0,00 | 0,00 1,50 | 0,00 [ 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017 2016 2015
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E050 Numero de foros realizados Mas desarrolladas 0,00] 0,00] 0,00 3,00] 0,00] 0,00 3,00] 0,00] 0,00 3,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00
ID Indicador Categoria de region 2014
Total | Hombres | Mujeres
E050 Numero de foros realizados Mas desarrolladas 0,00| 0,00| 0,00
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

| Eje prioritario

| 8A - Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacién del 50%

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8A

| ID | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) Valor ivo | Coeficiente de logros 2020

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | | Total | Hombres | Mujeres
[ 1D | Indicador [ Categoria de regién [ 2019 2018 2017

| | Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres. Total | Hombres Mujeres

[ 1D [ Indicad [ Categoria de region 2016 2015 2014

| | | Total [ Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total [ Hombres Mujeres
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Eje prioritario

| 8A - Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Cocficiente de logros 2020
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaiones in situ Numero 800,00 451,00 0,00 0,00 0,56 52,00 0,00 0,00
AT02 Estudios y evaluaciones Nuimero 4,00 2,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00
AT28 Acciones de planificacion y evaluacién relacionadas con la comunicacion Numero 3.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indicador Categoria de regién 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaiones in situ 85,00 0,00 0,00 134,00 0,00 0,00 124,00 0,00 0,00 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT28 Acciones de planificacion y evaluacién relacionadas con la comunicacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total Hombres Mujeres
ATO1 Verificaiones in situ 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones 0,00 0,00 0,00
AT28 Acciones de planificacion y evaluacién relacionadas con la comunicacién 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Objetivo especifico

ATOEI - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minimas

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A / ATOE1

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ilizado como base para la [ Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
region indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI16 | Porcentaje de visitas sobre el terreno de Relacion (Porcentaje) ATO1 Verificaiones in situ Relacion 8,00 337,88% 27,03 % % | 89,00 % %
operaciones en ejecucion % % %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR16 Porcentaje de visitas sobre el terreno de operaciones en ejecucién 18,95% | % | % 11,68% | 0,00% | 0,00% 20,92% | % | % 16,30% | 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR16 Porcentaje de visitas sobre el terreno de operaciones en ejecucion 24,36% | % | % 17.92% | 0,00% | 0,00% 38,62% | % | % 38,62% | 0.00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regiéon 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI6 Porcentaje de visitas sobre el terreno de operaciones en ejecucién % % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Objetivo especifico

ATOE2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A / ATOE2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P \j de daci en las Relacion (Porcentaje) ATO2 Estudios y evaluaciones Numero 80,00 % % % 0,00 0,00% 0,00%
evaluaciones realizadas que son atendidas %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % | % 88,89% 0,00% | 0,00% % % | % 60,00% 0,00% | 0,00%
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % | % 60,00% 0.00% | 0,00% % % % 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicador Categoria de regién 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas que son atendidas % % | % 0,00% 0,00% | 0,00% % % | % 0,00% 0,00% | 0,00%
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones mds desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

Objetivo
especifico

ATOE3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del
Programa Operativo y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A / ATOE3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr i ili como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2020
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | Porcentaje del colectivo del PO que conoce las actuaciones Numero (Porcentaje) AT28 Acciones de planificacion y evaluacion relacionadas Relacion 50,00 46,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cofinanciadas gracias a las campaas con la comunicacion %
1D Indicador Categoria de regién 2019 2018
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje_del colectivo del PO que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias 46,10 0,00 0,00 46,10 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00
D Indicador Categoria de regién 2017 2016
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje_del colectivo del PO gue conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campanas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje_del colectivo del PO que conoce las actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Tipo de(IDENT. |Indicador Unidad de|Fondo|Categoria de 2020 Total 2020 Hombres 2020 Mujeres 2020 Total 2020 Total anual de 2020 Total anual de

prioritario indic. medida regién acumulado acumulado acumulado anual hombres mujeres

1A [0} CO01__|desempleado, incluso de larga duracion Number FSE _|Mas desarrolladas 69.305,00 29.173,00 40.132,00 1.570,00 492,00 1.078,00

1A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE _|Mas desarrolladas 12.047.454,31

2A 6] COO01 _[desempleado, incluso de larga duracion Number FSE |Mas desarrolladas 12.948,00 5.258,00 7.690,00 420,00 223,00 197,00

2A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE _ |Mas desarrolladas 18.244.051,41

3A o) CO10 |con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria|Number FSE |Mas desarrolladas 57.252,00 34.234,00 23.018,00 0,00 0,00 0,00
(CINE 4)

3A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE _[Mis desarrolladas 140.243.929,70

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoria de region 2019 Total acumulado 2018 Total acumulado 2017 Total acumulado Observaciones

1A o CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 67.735,00 64.643,00 53.277,00

1A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 6.041.706,00 4.207.741,25 29.246,00

2A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 12.528,00 7.828,00 3.537,00

2A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 6.339.683,00 4.981.211,07 3.270,00

3A [¢] CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Number FSE Mas desarrolladas 57.252,00 35.300,00 14.792,00

3A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 66.774.229,00 25.397.901,05 8.803,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de medid Fondo Categoria de region 2016 Total lad 2015 Total lad 2014 Total lad

1A [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 24.724,00 25,00 0,00

1A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 25.675,00 475,00 0,00

2A (6] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 184,00 0,00 0,00

2A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 184,00 0,00 0,00

3A o Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Number FSE Mas desarrolladas 5.989,00 0,00 0,00

3A F Fl Financiero Ayuda FSE FSE Mas desarrolladas 5.989,00 0,00 0,00

Tipo de|IDENT. Indicador Unidad de|Fondo | Categoria de| Hito para total Hito para hombres Hito para mujeres Meta final de total Meta final de hombres Meta final de mujeres

Eje indic. medida region 2018 2018 2018 (2023) (2023) (2023)

prioritario

1A (6] COO01 __|desempleado, incluso de larga duraciéon Number FSE |Mas desarrolladas  |28.181 14.082 14.099 41.655,00 20.423,00 21.232,00

1A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE |Mas desarrolladas  |2.688.200,16 15.006.698,00

2A o CO01 _[desempleado, incluso de larga duracion Number FSE |Mas desarrolladas | 1.729 876 853 5.063,00 2.518,00 2.545,00

2A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE  |Mas desarrolladas  |2.506.836,13 38.712.525,00

3A o CO10 |con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria| Number FSE |Mas desarrolladas |6.849 3.835 3.014 62.087,00 34.769,00 27.318,00
(CINE 4)

3A F F1 Financiero Ayuda FSE FSE |Mas desarrolladas  |16.588.119,45 162.243.035,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcion de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Nimero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda
1A FSE Mas Total 23.971.690,00 50,00% 51.269.747,47 213,88% 51.269.747,47 12.047.454,31 50,26% 19
desarrolladas
2A FSE Mas Total 71.144.458,00 50,00% 92.172.404,03 129,56% 92.172.404,03 18.244.051,41 25,64% 14
desarrolladas
3A FSE Mas Total 258.680.578,00 50,00% 225.988.025,35 87,36% 225.988.025,35 140.243.929,70 54,22% 24
desarrolladas
8A FSE Mas Total 10.953.598,00 50,00% 12.400.016,94 113,20% 12.400.016,94 4.099.078,35 37,42% 16
desarrolladas
Total FSE Mas 364.750.324,00 50,00% 381.830.193,79 104,68% 381.830.193,79 174.634.513,77 47,88% 73
desarrolladas
Total 364.750.324,00 50,00% 381.830.193,79 104,68% 381.830.193,79 174.634.513,77 47,88% 73
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di ion del Tema Di Di Coste sub ble total de las | Coste piiblico subvencionable de las [ Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacion | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad:

1A FSE Mas 102 01 06 07 04, 08 18 ES52 21.600.638,78 21.600.638,78 9.032.592,82 13
desarrolladas

1A FSE Mas 104 01 06 07 04, 08 18 ES52 7.000.000,00 7.000.000,00 1.750.000,00 2
desarrolladas

1A FSE Mas 106 01 06 07 04, 08 18 ES52 22.669.108,69 22.669.108,69 1.264.861,49 4
desarrolladas

2A FSE Mas 109 01 07 07 08 18 ES52 92.172.404,03 92.172.404,03 18.244.051,41 14
desarrolladas

3A FSE Mas 116 01 07 07 04, 08 01 ES52 21.504.829,50 21.504.829,50 12.350.737,58 7
desarrolladas

3A FSE Mas 118 01 07 07 04, 08 19 ES52 204.483.195,85 204.483.195,85 127.893.192,12 17
desarrolladas

SA FSE Mas 121 01 07 07 08 18 ES52 12.347.008,52 12.347.008,52 4.082.089,93 13
desarrolladas

S8A FSE Mas 122 01 07 07 08 18 ES52 53.008,42 53.008,42 16.988,42 3
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje
prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(S/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

1A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

2A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

3A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8A

0,00

0,00
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

De acuerdo con el art. 54.1del R (UE) 130/2013, las evaluaciones deberan valorar la eficacia, la eficiencia
y el impacto del PO También deberdn mejorar su disefio e implementacion. De esta manera, apoyaran a
los 6rganos de ejecucion y a los decisores en la conformacion de sus estrategias, informandoles sobre lo
que funciona y lo que no, asi como permitirles aprender lo que se ha logrado con el apoyo de la FSE.

De acuerdo con el Plan Especifico de Evaluacion del PO hasta la fecha se han llevado a cabo tres
evaluaciones, las evaluaciones de resultados de los afios 2017 y 2019 (sus resultados se expusieron en los
IAE 2017 y 2019 del PO) y la evaluacion intermedia de la estrategia de comunicacion (sus resultados se
expusieron en el IAE 2019)

Asimismo se ha participado en la elaboracion de las evaluaciones tematicas: Igualdad de género,
Abandono escolar temprano, Apoyo del FSE en la creacion de empleo de calidad e Inclusion Social.

Evaluacion 2017

La primera evaluacién del afio 2017, con datos de las anualidades 2014 a 2016, abord¢6 diferentes
tematicas que permitieron conocer la realidad de la ejecucion y resultados del PO.

Se concluyé que existia una adecuada complementariedad del PO con la estrategia nacional abordada con
los programas plurirregionales, recogiendo una particularizacion regional, asi como con los objetivos de la
E-2020.

Dado el retraso en el inicio del PO, en el intervalo de afios (2014-2016) que se evalud, muchas actuaciones
ni siquiera habian comenzado, lo que explica la baja eficacia de muchas de ellas.

De las recomendaciones de la evaluacion, se cumplio el 60%, como fueron revisar permanentemente la
situacion socioecondémica de la region para valorar de manera continua la idoneidad de la estrategia
prevista en el PO, disponer de los sistemas informaticos vinculados al PO con el objetivo de facilitar la
gestion y el seguimiento de las actuaciones

La tercera recomendacion se planteaba en relacion a la ejecucion de los ejes:

En relacion al eje 1 se recomendaba revisar los mecanismos de gestion de las actuaciones, incrementar los
niveles de ejecucion y articular los medios necesarios para permitir un mayor grado de avance de las
operaciones del eje.
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En relacion al eje 2 se recomendaba adecuar las previsiones a las capacidades propias de los gestores.

En relacion al eje 3 se recomendaba realizar una revision econdmica de aquellas actuaciones que hubieran
cubierto practicamente los objetivos marcados para todo el periodo de programacion, (DG Universidad y
Ciencia)

En base a estas recomendaciones se preparoé la reprogramacion 2018, que permitié aumentar la eficacia 'y
el rendimiento del PO, asi como cumplir los hitos del marco de rendimiento, disminuyendo la dotacion
financiera de aquellas actuaciones sobredimensionadas y aumentando el de las que funcionaban
correctamente.

Se recomendaba asimismo disponer de estructuras permanentes de personal formado y con experiencia, lo
que en aquel momento se considerd que no se cumplia, asi como tampoco se cumplia la recomendacion de
disponer de elementos innovadores en pro de contribuir a la innovacion social.

Evaluacion 2019

En 2019 se realiza la segunda evaluacion del PO, de la que se inform¢ en el IAE 2019,

Se concluy6 que el PO estaba realizando una contribucion positiva tanto a los objetivos de E- 2020 como
al Pilar Europeo de Derechos Sociales que era especialmente relevante en los &mbitos de educacion e
insercion social de las personas desfavorecidas. Ademas, la contribucion se considero cualitativamente
relevante en materia de empleo, dado que el Programa ha estado trabajando con aquellos colectivos que
tienen mayores dificultades de insercion

Las recomendaciones del informe de evaluacion 2019 se seguian en su mayor parte como fueron la
realizacion de acciones formativas, el desarrollo de acciones de comunicacion especifica dirigidas hacia
las mujeres, especialmente en los colectivos mas vulnerable para que conozcan las posibilidades del FSE.
Desde mayo 2019 el OI publica mensualmente un boletin electronico sobre financiacion europea cuyo
primer item siempre es en clave femenina.

También se contempla en el PO la discriminacion positiva hacia las mujeres, muchas de las convocatorias
de fomento de empleo (todas las que lo permiten) conceden un importe de ayuda superior si se contrata a
mujeres y, aun superior, si se contrata a mujeres victimas de violencia de género.

Otras recomendaciones que fueron atendidas fueron la de realizar una revision a la baja de los indicadores
de resultado establecidos en la programacion a tenor de los resultados obtenidos en el analisis de eficacia
de dichos indicadores, ya que se observaban dificultades para alcanzar los objetivos establecidos en la
programacion.

También se reprogramo a la baja la dotacidn financiera de la operacidn de instrumentos financieros,
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debido a su baja ejecucion.

Por el contrario se incrementd notablemente la dotacion financiera de las acciones de Formacion
Profesional, ya que contaban con una buena ejecucion y estaban resultando efectivas para mejorar la
empleabilidad de las personas participantes.

Finalmente se contintia trabajando en complementar las acciones de orientacion con medidas de mejora de
la cualificacion, asi como en dotar con personal estructural, tanto al servicio del FSE, como a los
organismos gestores.

Las recomendaciones de la evaluacion 2019 se tuvieron en cuenta en la reprogramacion de 2020, si bien
en la misma influy6 de una manera determinante el impacto de la pandemia.

Fl enlace a internet de las citadas evaluaciones:

https://www.mites.gob.es/uafse/es/evaluaciones/index.htm

De acuerdo con el art. 54.1del R (UE) 130/2013, las evaluaciones deberan valorar la eficacia, la eficiencia
y el impacto del PO También deberdn mejorar su disefio e implementacion. De esta manera, apoyaran a
los 6rganos de ejecucion y a los decisores en la conformacion de sus estrategias, informandoles sobre lo
que funciona y lo que no, asi como permitirles aprender lo que se ha logrado con el apoyo de la FSE.

De acuerdo con el Plan Especifico de Evaluacion del PO hasta la fecha se han llevado a cabo tres
evaluaciones, las evaluaciones de resultados de los afos 2017 y 2019 (sus resultados se expusieron en los
IAE 2017 y 2019 del PO) y la evaluacion intermedia de la estrategia de comunicacion (sus resultados se
expusieron en el [AE 2019)

Asimismo se ha participado en la elaboracion de las evaluaciones tematicas: Igualdad de género,
Abandono escolar temprano, Apoyo del FSE en la creacion de empleo de calidad e Inclusion Social.

Reprogramacion 2020

Tras la declaracion de la pandemia y la publicacion en los meses de marzo y abril 2020 de los
Reglamentos (UE) 2020/460, 2020/521 y 2020/558, el organismo intermedio, en colaboracion con los
organismos gestores, realizo una evaluacion de las previsiones de ejecucion de los Programas Operativos
Regional y de Empleo Juvenil, con el fin de optimizar la ejecucion de los mismos.

Bésicamente, como ya se ha explicado, se transfirieron recursos de los ejes que contaban con una menor
ejecucion (ejes 1,2 y 8) al eje 3, se transtirieron recursos del PO Empleo Juvenil al PO Regional y se
solicito la tasa de cofinanciacion del 100%, para aquellos gastos declarados entre el 1 de julio de 2020 y
el 30 de junio de 2021.
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Dado que el sector turistico es fundamental en la Comunitat Valenciana, se dio entrada a un nuevo gestor,
la Agencia Valenciana de Seguridad y Repuesta a las Emergencias, que gestiond una nueva actuacion,
“Operadores/as planes de contingencia Playas COVID 19” cuya puesta en marcha contribuyo a garantizar
el uso correcto y seguro de las playas mediante la contratacion de 1.000 auxiliares de playas.

Finalmente, siguiendo instrucciones y orientaciones de la UFAFSE y de la Comision Europea, se presentd
la Reprogramacion 2020, que fue aprobada el 26 de noviembre de 2020.

La reprogramacion financiera implico asimismo la reprogramacion de los indicadores de productividad y
de resultados.

Evaluacion Intermedia de la Estrategia de Comunicacion

La Evaluacién Intermedia de la Estrategia de Comunicacion del PO FSE 2014-2020 se llevo a cabo en
2019 y se detall6 en el IAE 2019.

Entre las principales conclusiones de la evaluacion, destacamos que el grado general de conocimiento
entre la ciudadania valenciana acerca del FSE se incrementa con respecto al periodo anterior de
programacion, que el papel que juega el FSE en el desarrollo de la Comunitat Valenciana es valorado
como positivo por la poblacion valenciana. Otra conclusion de la evaluacion fue que el FSE era el fondo
estructural mas conocido por la poblacion valenciana,

Asimismo se concluy6 que el impacto de las medidas desarrolladas por los organismos que gestionan el
PO ha sido positivo, destacando el alto grado de conocimiento de la Estrategia de Comunicacion (todos
los gestores la conocen), y el cumplimiento por parte de todos los beneficiarios de las obligaciones
relativas a la utilizacion del eslogan y la aplicacidon de caracteristicas técnicas exigidas para las acciones de
informacion, comunicacion y visibilidad.

FEl enlace a internet de las citadas evaluaciones:

https://www.mites.gob.es/uafse/es/evaluaciones/index.htm
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| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Mediante la reprogramacion del afio 2020 (Repro COVID) transfiriendo recursos de los ejes mas
afectados por la paralizacion de la economia, como las actuaciones del eje 1, a aquellos menos afectados
como las actuaciones de formacion profesional del eje 3, se consiguié incrementar notablemente la
certificacion acumulada en 2020 (78,31%)

Las previsiones son poder certificar el 100% del PO antes del 30 de abril.

Con independencia de lo anterior, varias actuaciones habian incrementado de una forma notable su
certificacion, por diversas razones:

Eje 1:

Acciones de orientacidon profesional: En 2020 se certificaron dos anualidades (en 2019 no se llego6 a
certificar.)

Acciones formativas de desarrollo tecnologico v de formacion en idiomas:

No se habia certificado nada en las anualidades anteriores, dado que se gestionaban mediante contratos.
Pudieron certificarse al finalizar y pagarse completamente ambos contratos.

Avudas a la contratacidn de personal investigador en fase postdoctoral por parte de Universidades v
centros de investigacion

No se habia certificado nada, dado que las becas eran de dos afios. Al finalizar, justificarse y pagarse
completamente se certificaron.

Eje 2

Programas Mixtos de empleo y formacion: Finalizaron varios proyectos (1 afio de duracion), El nimero de
proyectos se incrementd de 26 en 2018 a 48 en 2020. En 2019 no se declard por no haber finalizado la
justificacion de la ayuda hasta principios de 2020.

Operadores/as plan de contingencia Playas COVID”: Creada en el marco de la Repro COVID, permitié
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incrementar la ejecucion del eje 2 y el correcto uso y disfrute de las playas.

Medidas tomadas para afrontar los problemas causados por la pandemia

Acciones de orientacién y de formacion:

Durante la pandemia se impulso la orientacion y la formacion on -line.

Practicas laborales de jOvenes en Europa (Programa Eurodisea)

Tras la declaracion de la pandemia se suspendieron los trabajos para el envio y acogida de jovenes y
apoyo a los jovenes desplazados para el regreso a su lugar de procedencia.

Programas Mixtos de empleo y formacién. Interrupcion de los mismos y reanudacion tras el periodo de
confinamiento.

Itinerarios integrados de insercidn sociolaboral dirigidos a personas en situacidén de especial
vulnerabilidad

Reduccion de la presencialidad y aumento de los seguimientos y la formacion telematica.

Avudas a la contratacion de personal investigador en fase postdoctoral:

En agosto se publicaron instrucciones por parte de la DG de Ciencia e Investigacion con el fin de
implementar medidas para hacer frente a los problemas planteados por la pandemia, como fueron, permitir
la duracion de la estancia por un periodo inferior al inicialmente solicitado (12 meses) justificando
documentalmente la circunstancia excepcional concreta (cierre de centros, cierre de fronteras...) y poder
continuar las investigaciones desde el domicilio de forma telematica bajo la coordinacion de sus tutores en
el Centro de Destino, ya fuera en la ciudad de destino (sin regresar) o en sus ciudades de origen de la
Comunidad Valenciana.

Se autorizo6 a prorrogar los contratos de trabajo por una duracidon equivalente a la duracion del estado de
alarma. (max 100 dias).

Formacion para personal investigador en fase predoctoral
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La principal incidencia se ha producido respecto a los trabajos de investigacion desarrollados en
laboratorios o en campo abierto, puesto que tuvieron que ser paralizados implicando un retraso en las
investigaciones y en los tiempos establecidos en las memorias cientificas que acompaiian a la solicitud de
ayuda.

En los demads casos pudieron continuar con sus investigaciones desde casa de forma telematica bajo la
coordinacion de sus tutores.

También se autorizd a prorrogar los contratos de trabajo que finalizaran en el periodo de un afio desde la
entrada en vigor del Real Decreto-ley 11/2020 de 30 de marzo, en las condiciones previstas en dicha
disposicion por una duracion equivalente a la duracion del estado de alarma. (max 100 dias).

Movilidad de personal investigador en formacion predoctoral en centros de investigacion internacional

Duracioén de la estancia por un periodo inferior al inicialmente solicitado siempre justificando
documentalmente la circunstancia excepcional concreta (cierre de centros, cierre de fronteras...)

Hay también investigadores que pudieron continuar con sus investigaciones desde su residencia en el
lugar de destino de forma telematica bajo la coordinacion de sus tutores en el Centro de Destino.

Formacion profesional de grado medio v superior

Se modificaron los procedimientos de supervision y gestion a través de correos electronicos y atencion
telefonica, como via de relacion directa con los centros educativos.

No se certifica gasto correspondiente al periodo de confinamiento.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.
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8. INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS

I. Identificacion del programa y prioridad o medida de los que proviene la ayuda de los Fondos
EIE [articulo 46, apartado 2, letra a), del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

1. Ejes prioritarios o medidas de apoyo al instrumento financiero, incluido el fondo de fondos, con

arreglo al programa de los Fondos EIE.

1.1. Eje prioritario de apoyo al instrumento financiero con arreglo al
programa del Fondo EIE

1A - Fomento del
empleo sostenible y de
calidad y de la movilidad
laboral en regiones mas
desarrolladas con tasa de
cofinanciacion del 50%
del FSE

2. Nombre del Fondo o Fondo EIE de apoyo al instrumento financiero con
arreglo al eje prioritario o medida

3. Objetivo(s) temadtico(s) a que se refiere el articulo 9, parrafo primero,
del Reglamento (UE) n.°1303/2013 financiado(s) por el instrumento
financiero

08 - Promover la
sostenibilidad y la
calidad en el empleo y
Sfavorecer la movilidad
laboral

3.1. Importe de los Fondos EIE comprometidos en acuerdos de financiacion
para el objetivo tematico concreto elegido en el campo 3 (opcional)

4. Otros programas del Fondo EIE que aportan contribuciones al instrumento financiero

4.1. Nimero CCI de cada uno de los demas programas del Fondo EIE que
aporta contribuciones al instrumento financiero

30. Fecha de finalizacion de la evaluacion ex ante 31-jul-2017
31. Seleccion de los organismos que ejecutan el instrumento financiero
31.1. ;Se ha iniciado ya el proceso de seleccion o designacion? | Si

II. Descripcion del instrumento financiero y de las disposiciones de aplicacion [articulo 46,

apartado 2, letra b), del Reglamento (UE) n.” 1303/2013]

5. Nombre del instrumento financiero

Microcréditos

6. Direccion oficial/lugar de actividad del instrumento financiero (nombre
del pais y de la localidad)

Plaza de Népoles y
Sicilia, 6 46003 Valencia
(Espana)

7. Disposiciones de aplicacion

7.1. Instrumentos financieros creados a nivel de la Union, gestionados
directa o indirectamente por la Comision, a que se refiere el articulo 38,
apartado 1, letra a), del Reglamento (UE) n.° 1303/2013, y que cuentan con
el apoyo de las contribuciones del programa de los Fondos EIE

7.1.1. Nombre del instrumento financiero a nivel de la Union

7.2. Instrumento financiero creado a nivel nacional, regional, transnacional
o transfronterizo, gestionado por la autoridad de gestion mencionada en el
articulo 38 apartado 1, letra b), o bajo la responsabilidad de esta, que cuenta
con el apoyo de las contribuciones del programa de los Fondos EIE con
arreglo al articulo 38, apartado 4, letras a), b), ¢) y d), del Reglamento (UE)
n.° 1303/2013

Asumir directamente
tareas de ejecucion, en el
caso de instrumentos
financieros consistentes
unicamente en préstamos
o garantias [de acuerdo
con el articulo 38,
apartado 4, letra d), del
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RDC]

7.3. Instrumento financiero que combina la contribucidon financiera de la
AG con los productos financieros del BEI en el marco del Fondo Europeo
para Inversiones Estratégicas, de conformidad con el articulo 39 bis, a que
se refiere el articulo 38, apartado 1, letra c)

8. Tipo del instrumento financiero

Fondo de fondos

10. Régimen juridico del instrumento financiero, con arreglo al articulo 38,
apartado 6, y el articulo 39 bis, apartado 5, letra b), del Reglamento (UE)
n.° 1303/2013 [solamente para los instrumentos financieros a que se refiere
el articulo 38, apartado 1, letras b) y ¢)]: cuenta fiduciaria abierta en nombre
del organismo de ejecucion y en nombre de la autoridad de gestion o
categoria de financiacion independiente dentro de la institucion financiera

Cuenta fiduciaria

III. Identificacion del organismo que ejecuta el instrumento financiero y del organismo que
ejecuta el fondo de fondos, segiin corresponda, segin lo dispuesto en el articulo 38, apartado 1,
letras a), b) y c¢), del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 [articulo 46, apartado 2, letrac), del

Reglamento (UE) n.” 1303/2013]

11. Organismo que ejecuta el instrumento financiero

11.1. Tipo de organismo de ejecucion con arreglo al articulo 38, apartado 4,
y al articulo 39 bis, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013: entidad
juridica existente o de nueva creacion dedicada a la ejecucion de
instrumentos financieros; el Banco Europeo de Inversiones; el Fondo
Europeo de Inversiones; institucion financiera internacional de la que un
Estado miembro es accionista; banco o institucion publico, constituido
como entidad juridica que desarrolla actividades financieras con caracter
profesional; organismo de Derecho publico o privado; autoridad de gestion
que asume directamente tareas de ejecucion (Unicamente respecto de
préstamos o garantias)

Organismo de Derecho
publico o privado

11.1.1. Nombre del organismo que ejecuta el instrumento financiero INSTITUT VALENCIA
DE FINANCES (IVF)

11.1.2. Direccion oficial/lugar de actividad (nombre del pais y de la | Plaza de Napoles y

localidad) del organismo que ejecuta el instrumento financiero Sicilia, 6 46003 Valencia
(Espana)

12. Procedimiento de seleccion del organismo que ejecuta el instrumento | Otros

financiero: adjudicacion de un contrato publico; otro procedimiento

12.1. Descripcion del otro procedimiento de seleccion del organismo que
ejecuta el instrumento financiero

Procedimiento de
seleccion directa a través
de una adjudicacion
interna de las funciones
de ejecucion del Fondo
de Fondos a un
organismo publico que
cumple los requisitos
establecidos en el art. 7
Reglamento Delegado
(UE) 480/2014

13. Fecha de la firma del acuerdo de financiacién con el organismo que
ejecuta el instrumento financiero

24-jul-2018

IV. Importe total de las contribuciones del programa, por prioridad o medida, abonadas al
instrumento financiero, y costes de gestion en que se haya incurrido o tasas de gestion abonadas

[articulo 46, apartado 2, letras d) y e), del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]
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14. Importe total de las contribuciones del programa comprometidas en el 7.000.000,00
acuerdo de financiacion (en EUR)

14.1. del cual, contribuciones de los Fondos EIE (en EUR) 3.500.000,00
14.1.1. del cual, FEDER (en EUR) (opcional)

14.1.2. del cual, Fondo de Cohesion (en EUR) (opcional)

14.1.3. del cual, FSE (en EUR) (opcional) 3.500.000,00
14.1.4. del cual, Feader (en EUR) (opcional)

14.1.5. del cual, FEMP (en EUR) (opcional)

15. Importe total de las contribuciones del programa abonadas al 1.800.000,00
instrumento financiero (en EUR)

15.1. del cual, importe de las contribuciones de los Fondos EIE (en EUR) 900.000,00
15.1.1. del cual, FEDER (en EUR)

15.1.2. del cual, Fondo de Cohesién (en EUR)

15.1.3. del cual, FSE (en EUR) 900.000,00
15.1.4. del cual, Feader (en EUR)

15.1.5. del cual, FEMP (en EUR)

15.2. del cual, importe total de la cofinanciacidén nacional (en EUR) 900.000,00
15.2.1. del cual, importe total de la financiacion publica nacional (en EUR) 900.000,00
15.2.2. del cual, importe total de la financiacién privada nacional (en EUR)

16. Importe total de las contribuciones del programa abonadas al

instrumento financiero en el marco de la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ)

(en EUR)

17. Importe total de los costes y las tasas de gestion abonados con cargo a 33.804,57
las contribuciones del programa (en EUR)

17.1. del cual, remuneracion basica (en EUR) 31.802,78
17.2. del cual, remuneracién en funcion del rendimiento (en EUR) 2.001,79

21. Contribuciones de terrenos y/o bienes inmuebles en el instrumento
financiero de conformidad con el articulo 37, apartado 10, del Reglamento
(UE) n.° 1303/2013 (pertinente unicamente para el informe final) (en EUR)

VI. Rendimiento del instrumento financiero, incluidos los avances en su creacion y en la seleccion
de los organismos que ejecutan el instrumento financiero (incluido el organismo que ejecuta un

fondo de fondos) [articulo 46, apartado 2, letra f), del Reglamento (UE) n.’ 1303/2013)

32. Informacién sobre si el instrumento financiero sigue siendo operativo al
final del afio al que se refiere la informacion

Si

32.1. Si el instrumento financiero no era operativo al final del afo al que se
refiere la informaciodn, fecha de liquidacion

VII. Intereses y otros beneficios generados por la ayuda de los Fondos EIE al instrumento
financiero, recursos de programas devueltos a los instrumentos financieros procedentes de las
inversiones como se contempla en los articulos 43 y 44, importes utilizados para dispensar el trato
diferenciado a que se refiere el articulo 43 bis y valor de las inversiones en capital social en
relacion con los afios anteriores [articulo 46, apartado 2, letras g) e i), del Reglamento (UE)

n.’ 1303/2013]

35. Intereses y otros beneficios generados por los pagos de los Fondos EIE
al instrumento financiero (en EUR)

37. Importe de los recursos atribuibles a los Fondos EIE utilizados de
conformidad con los articulos 43 bis y 44

37.1. de los cuales, importes abonados para dispensar un trato diferenciado
a los inversores que operen conforme al principio del inversor en una
economia de mercado, que proporcionen al instrumento financiero recursos
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andlogos a la ayuda de los Fondos EIE o coinviertan al nivel del destinatario
final (en EUR)

37.2. de los cuales, importes abonados para el reembolso de los costes de
gestion en que se haya incurrido y el pago de tasas de gestion del
instrumento financiero (en EUR)

37.3. de los cuales, importes para cubrir las pérdidas en el importe nominal
de la contribucion de los Fondos EIE al instrumento financiero resultantes
de un interés negativo, en caso de que tales pérdidas se produzcan a pesar de
una gestion activa de la tesoreria por parte de los organismos que ejecutan
los instrumentos financieros (en EUR)

VIII. Avances logrados en la obtencion del efecto multiplicador esperado de las inversiones
realizadas por el instrumento financiero y valor de las inversiones y las participaciones [articulo

46, apartado 2, letra h), del Reglamento (UE) n.’ 1303/2013]

38. Importe total de las demas contribuciones, distintas de los Fondos EIE, recaudadas por el

instrumento financiero (en EUR)

38.1. Importe total de las demds contribuciones, distintas de los Fondos EIE,
comprometidas en el acuerdo de financiacion con el organismo que ejecuta
el instrumento financiero (en EUR)

4.105.833,33

38.1A. Contribuciones en virtud del producto financiero del BEI
comprometidas en el acuerdo de financiacidon con el organismo que ejecuta
el instrumento financiero [solo para los instrumentos del articulo 38,
apartado 1, letra c)] (en EUR)

38.2. Importe total de las demas contribuciones, distintas de los Fondos EIE,
abonadas al instrumento financiero (en EUR)

900.000,00

38.2.1. del cual, contribuciones publicas (en EUR)

900.000,00

38.2.2. del cual, contribuciones privadas (en EUR)

38.2A. Contribucioén en virtud del producto financiero del BEI pagada al IF
[solo para los instrumentos del articulo 38, apartado 1, letra ¢)] (en EUR)
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje
prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones mas
desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje
prioritario

2A - Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje
prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el
aprendizaje permanente en regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del 50%

del FSE

Eje
prioritario

50%

8A - Asistencia técnica para regiones mas desarrolladas con tasa de cofinanciacion del

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje
prioritario

Importe de la ayuda que se va a destinar a los
objetivos del cambio climatico (en EUR)

Porcentaje de la asignacion total
para el programa operativo (%)
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| Total

0,00 |

0,00% |

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa

83

ES



ES

12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |

ES
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION

ES 87 ES



ES

14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

ES

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]
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16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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DOCUMENTOS

Titulo del documento

Tipo de documento

Fecha del documento

Referencia local

Referencia de la Comision

Archivos

Fecha de envio

Enviado por

Resumen para el ciudadano

Resumen para el ciudadano

26-abr-2021

Ares(2021)3205826

Resumen para el ciudadano

13-may-2021

n002ppyx
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad Cédigo Mensaje
Informacion Se ha validado la version del informe de ejecucion.
Advertencia 2.19 Instrumento financiero [Microcréditos]: La suma [0,00] de todos los importes de Objetivo tematico (3.1) debe ser igual a 14.1: 3.500.000,00
Advertencia 2.63 En los instrumentos financieros para FdF, FE y AG, debe seleccionarse, como minimo, un fondo (= elemento 2): instrumento financiero «Microcréditos»
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