Bona Practica de la Direccio General del Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio (LABORA), de la
linia de subvencions per al desenvolupament del Programa Mixt d'Ocupacio-Formacié Escoles
d’Ocupacio “ET FORMEM” per a 2017.

ESCOLES D’OCUPACIO “ET FORMEM III” DE BETERA: NOVES OPORTUNITATS A TRAVES
DE LA FORMACIO

Novembre 2019
Presentacio

La Direccio General del Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacié (LABORA) va convocar I'any 2017 una
linia de subvencions per al desenvolupament del Programa Mixt d'Ocupacié-Formacio, també conegut
com a Escoles d’Ocupacié “ET FORMEM?”, destinada a millorar l'ocupabilitat i qualificaciéo de les
persones desocupades amb dificultats d'insercio laboral o pertanyents a col-lectius vulnerables.

El cost total programat d'aquesta operacio és de 49.191.000 €, dels quals el 50% (24.595.500 €) son
cofinancats pel Fons Social Europeu (FSE) dins del Programa Operatiu Regional de la Comunitat Valenciana
2014-2020. Fins hui ja s'han certificat 3,8 milions corresponents a “ET FORMEN?” de la primera etapa entre
els anys 20171 2018.

El nombre de participants en el Programa Mixt d'Ocupacio-Formacié previstos per al periode 2014-2020,
segons les fitxes de programacio, és de 1.992. S'espera que un 11% dels mateixos aconseguisquen la insercio
laboral, siga per compte d'altri o propia, després de la realitzacié d'aquest.

Els Programes Mixtos d'Ocupacié-Formacié, s'emmarquen en el Pla AVALEM EXPERIENCIA i
s'imparteixen en entitats locals gracies a les ajudes concedides per LABORA. Com a exemple d'aquesta
convocatoria de subvencions presentem com a Bona Practica l'actuacidé desenvolupada en la poblacid
valenciana de Bétera, 1'ajuntament de la qual ha sigut una de les entitats beneficiaries, i que ha permés la
posada en marxa d'una Escola d’Ocupacio per a la implementaci6 del Programa Mixt d'Ocupacio-Formacio.

El Programa ha tingut tres edicions, 2017, 2018 i 1"ltima, “ET FORMEM BETERA III” ¢s la que
presentarem com a Bona Practica. La subvencio atorgada per a la seua realitzacio ha sigut de 232.000 €, i
s'ha realitzat entre els mesos de maig a novembre de 2019. En aquesta ocasio es van establir dos grups de
treball: activitats auxiliars en vivers, jardins i centres de jardineria i operacions auxiliars de serveis
administratius i generals.
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En cada grup hi ha 10 alumnes participants que es troben en algun dels col-lectius vulnerables als quals va
dirigida l'actuacio. Quan l'alumnat acaba el Programa, rep un Certificat d'Aprofitament amb el detall de les
hores, arees o moduls superats amb avaluacid positiva. També poden sol-licitar el Certificat de
Professionalitat o acreditaci6 parcial acumulable que correspon a la formacio6 rebuda.

A continuacio6 presentem els arguments que fan d'aquesta actuacié una Bona Practica d'acord amb els criteris
definits:
1. Elevada difusio entre els beneficiaris, beneficiaris potencials i el public en general.

Aquesta actuacio ha tingut una amplia difusio a través de diferents mitjans:

Notes de premsa i premsa local informant de la visita de la Comissio Europea realitzada el 20 de juny de
2019 a I'Escola d'Ocupacié de Bétera.
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Representantes de la Comisin Europea, CE, han visitado el taller dEscoles d'Ocupacio ‘Et Forment de Bétera
financiado por el Fondo Social Europeo  través del Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, Labora

sables de gestion del Programa Operativo de a Comision Europea y miembros de la Direccion General

e les & Inclusién, Simona Pulbere y Miguel Tejada Femandez, han realizado lavisita junto a
Ia dir neral de Planificacion i Servicios de Labora, Eva Heméndez, y representantes del Ministerio de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social
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4Nomativa vigente Et Formem Bétera' es un programa destinado a mejorar la cualificacion y faciltar la insercién laboral del
> alumnado. En este programa mixto de empleo y formacion, puesto en marcha por Labora y el Ayuntamiento del
municipio, 20 personas cursan certficados de profesionalidad de las familias profesionales de jardineria y
servicios de administracion.
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cciones, acuerdos y
circulares Los programas mixtos de empleo-formacion, cofinanciados por el Programa Operativo de la Comunitat
Valenciana, estén destinados a personas con dificutades de insercion laboral o pertenecientes a colectivos
vulnerables. La Comision Europea ha comprobado las labores de jardineria realizadas por los 20 alumnos-
rabajadores en un vivero de a localidad.
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Después, la delegacisn se ha trasladado al edifcio de la biblioteca donde se imparten las clases tedricas para un
encuentro con alumnado y docentes. Asimismo, cutro participantes de la convocatoria anterior han relatado su
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Xarxes socials.

Twitter amb la visita realitzada per la
Comissio Europea el 20 de juny de 2019.
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Los programas mixtos de empleo-formacién, incluidos en el Plan Avalem
Experiencia, desarrollados por el Servicio Valenciano de Empleo y Formacién
{Labora) y cofinanciades por La Unién Europea @ través del Programa

Operativo del Fondo Social Europeo de la Comunitat Valenciana 2014-2020,

destinados a personas con dificultades de insercion laboral o

pertenecientes a colectivos vulnerables.

En este contexto, el proyecto de Labora Escoles d'Ocupacié Et Formem, que
se lleva a cabo a través de las entidades locales, consiste en la realizacion de
servicios de interdés general que dan la oportunided al alumnado de
desarrollar un trabajo efectivo mediante el contrato para la formacién y el
@ aprendizaje y permite una experiencia laboral en los certificados de

§ profesionalidad que esté cursando, a la vez que recibe un salario.

El proyecto Et Formem Bétera esta dedicado, por un lado, al cultivo de plantas
para jardineria en viveros, aprovechando |a tradicién del municipio en cultivos
tan especificos como la albahaca gigante y reine a 10 personas gque cursan

certificados de la

ilia profesional agraria en un vivero de la localidad. Por el
otro, est4 dirigido a formar a otros 10 alumnos en la familia profesional de la
5 d'Ocupacis
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2. L'actuacio incorpora elements innovadors

A diferéncia dels Cicles de Formacio Professional Reglada o la formaci6é dirigida a les persones
desocupades, els Programes Mixtos d'Ocupacioé-Formacidé sén innovadors perqué des del principi del
projecte l'alumnat és contractat, en aquest cas per a l'ajuntament de Bétera, mitjangant un contracte per a la
formaci6 i aprenentatge i per tant, rep un salari mentre aprén. Es a dir, reben una formaci6 professional
ocupacional adequada a l'ocupaci6 a exercir, en alternanca amb el treball i la practica professional.

Aixi mateix, la participacié en aquest Programa permet I'obtencié d'un Certificat de Professionalitat que
acredita, oficialment, les qualificacions professionals del participant. Aquestes qualificacions son els
coneixements i capacitats d'una ocupacid, que s'estructuren en competencies professionals i es poden
certificar mitjangant formacié o experiéncia laboral. Existeixen certificats de nivell 1, 2 i 3 segons les hores
realitzades, i en el cas de “ET FORMEM BETERA III” es poden obtindre del nivell 1 i 2. També se'ls dona
l'oportunitat d'obtindre el titol de I'ESO (Ensenyament Secundari Obligatori) gracies a la preparacid
necessaria que reben per a presentar-se a les proves oficials.
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3. Adequacio dels resultats obtinguts als objectius establits.

El resultat obtingut gracies a la implementacid d'aquests Programes Mixtos d'Ocupacid-Formacio6 s'adequa a
l'objectiu establit, és a dir, millorar la qualificaci6 i facilitar la inserci6 social de col-lectius més vulnerables
creant noves oportunitats laborals per a evitar I'exclusio social i la pobresa.

En la primera edicio d’“ET FORMEM?”, convocats en 2017 i certificats en 2018, van participar un total de
636 persones, de les quals 278 eren homes i 358 dones. Al cap de 6 mesos de la terminacié del Programa,
segons el qiiestionari de resultats que emplenen les persones participants, un 14% havia aconseguit
incorporar-se al mercat laboral.

En el cas concret d’“ET FORMEM BETERA?”, en aquesta mateixa convocatdria de 2017, van participar 30
persones, de les quals 20 van continuar els seus estudis en la convocatoria de l'any segiient per a aixi
augmentar el nombre de moduls i poder obtindre el Certificat de Professionalitat corresponent en completar
el cicle de dos anys.

Destacar, finalment i com a exemple practic
que, gracies als coneixements adquirits a
través d'aquest Programa, l'alumnat del grup
de jardineria ha accedit a borses d'ocupaci6
d'aquesta especialitat com les de VAERSA
(Empresa publica de la Generalitat Valenciana
que presta tota classe de serveis relacionats
amb la gestid6 mediambiental).

4. Contribucié a la resolucié d'un problema o feblesa detectada en I'ambit territorial d'execucio

Prenent en consideracio les dades publicades en el portal estadistic de la Generalitat Valenciana relatius als
indicadors de pobresa i condicions de vida, es valoren positivament aquelles actuacions que es desenvolupen
a les comarques en les quals s'aprecia major diferéncia percentual entre la taxa de poblacio en risc de
pobresa i/o exclusio social en relacido amb la mitjana de la Comunitat Valenciana. Els Programes Mixtos
d'Ocupacio-Formaci6 estan dissenyats perqué donen resposta a les demandes del mercat de treball i siguen
capagos d'activar el desenvolupament de les comarques, generar riquesa i, conseqiientment, llocs de treball.




El Programa Mixt d'Ocupacio-Formacié “ET FORMEM” compleix, llavors, un triple objectiu: en primer
lloc, proporciona formacié i qualificacié a l'alumnat, també els garanteix un salari i finalment, beneficia a
les localitats en les quals es desenvolupa, perque la realitzacid d'obres o serveis que proporciona sén
d'utilitat publica o d'interés social. Aixi, per exemple, un dels grups rep formacio en l'area d'activitats
auxiliars en vivers, jardins i centres de jardineria i després posa en practica l'aprés treballant en el viver
municipal per a produir diferents especies de plantes i a més, s'encarregara del manteniment d'espais i zones
verdes de la localitat.

5. Alt grau de cobertura a la poblacié a la qual va dirigida

L'actuaci6 va dirigida principalment a un col-lectiu més vulnerable dins de la poblacié en general. D'acord
l'ordre per la qual s'aproven les bases reguladores del Programa Mixt d'Ocupacié-Formacié Escoles
d’Ocupacié “Et Formem”, les persones a les quals va dirigides han de complir una série de requisits com els
segiients: ser demandant d'ocupacio, major de 18 anys i pertanyer a col-lectius prioritaris, entenent per aixo a
les persones amb dificultats d'insercid laboral o pertanyents a col-lectius vulnerables com a persones
desocupades de llarga duracio, els majors de 45 anys amb baixa qualificacid, persones amb diversitat
funcional, dones, i especialment les victimes de violéncia de geénere, entre altres.

6. Consideracié dels criteris horitzontals d'igualtat d'oportunitats i no discriminacié, aixi com
responsabilitat ambiental

Seguint amb 1’ordre per la qual s'aproven les bases reguladores del Programa Mixt d'Ocupacio-Formacio
Escoles d’Ocupacio “Et Formem”, en ella s'estableix que, per a la seleccié de les entitats beneficiaries, en
aquest cas l'ajuntament de Bétera, es valoraran les accions positives que garantisquen i promoguen la
igualtat efectiva d'oportunitats entre dones i homes aixi com disposar dun Pla d'Igualtat.

D'altra banda, la seleccié de I'alumnat es va realitzar atenent criteris de paritat, respectant els principis
d'igualtat d'oportunitats i no discriminacio.

En el curs també se'ls imparteix formacié complementaria de caracter modular sobre temes d’insercio
laboral, sensibilitzaci6 mig ambiental i en igualtat de génere, aixi com prevencié de riscos laborals i
alfabetitzacié informatica.

7. Sinergies amb altres politiques o instruments d'intervencié publica

Aquesta actuacio esta d'acord amb I'Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible proposta per 'ONU,
en concret, amb 1'Objectiu 4. Educacié de Qualitat, dirigit a garantir una educaci6 inclusiva i equitativa de
qualitat i promoure oportunitats d'aprenentatge permanent per a tots, aixi com eliminar les disparitats de
genere en l'educacid i assegurar l'accés igualitari a tots els nivells de l'ensenyament i la formaci6
professional per a les persones vulnerables, incloses les persones amb discapacitat.



En I'ambit de politiques autonomiques, ¢l Pla Estratégic de Subvencions aprovat pel Servei Valencia
d'Ocupaci6 i Formacié (Labora) 2017-2019, inclou entre els seus objectius estratégics, millorar la
qualificacio de les persones, tant desocupades com ocupades, a través d'una formacioé que els capacite per a
l'exercici qualificat de les professions i l'accés a l'ocupacio, aixi com permetre'ls compatibilitzar la formacio
amb la practica professional en el lloc de treball, mitjangant la formacié en alternanga amb l'ocupacié. Una
formacié que responga a les necessitats, tan presents, com a futures de les persones i del teixit productiu de la
Comunitat Valenciana, incrementant la qualitat formativa.

Aixi mateix, entre els seus objectius operatius estableix la necessitat de millorar la qualificacio professional
i la insercié professional de les persones amb especials dificultats d'insercié en el mon laboral, a través dels
programes publics ocupacié i formacio dirigits a millorar la qualificacié professional i la insercio
professional de les persones amb especials dificultats d'insercio en el mon laboral.

Els plans AVALEM formen part d'aquestes estratégies d'actuacid, i en ells l'activitat subvencionadora és
l'instrument necessari per a la consecucié de les mesures i actuacions de caracter transversal a totes les
modalitats de politiques actives d'ocupacio. Destaquem AVALEM JOVES, destinats als i les joves menors
de 30 anys i AVALEM EXPERIENCIA, que recull les mesures per a afavorir l'ocupabilitat i l'activacié de
les persones majors de 30 anys, en particular, parades de llarga duraci6 i majors de 45 anys.



