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PROBLEMATICA SOBRE LA QUAL SACTUA

1.- Previndrei eradicar el frau i la corrupcio en les institucions publiques valencianes i per al'impuls de laintegritat i I'&ticaplblica; i,
fomentar una cultura de bones practiquesi derebuig a frau i lacorrupcio en el disseny, execucio i avaluacié de politiques publiquesi en
lagestié dels recursos publics.

2.- Desenvolupament i aplicacié del marc normatiu de protecci6 de les persones que denuncien, informen o alerten sobre possibles fets
o conductes de frau o corrupcié i el seu assessorament.

OBJECTIU BASIC

1.1.- Impulso i manteniment de les relacions amb alts carrecs i institucions de la Generalitat, de I'Estat i de les altres administracions
publiques, aixi com amb altres entitatsi organismes, publicsi privats, que compartixen objectius comuns.

1.2.- Fomentar una cultura de bones practiques i de rebuig del frau i de la corrupcié en el disseny, execucié i avaluacio de politiques
publiques, aixi com en la gestio de recursos publics.

1.3.- Avaluar I'eficacia dels instruments juridics i les mesures existents en matéria de prevencid i lluitacontra el frau.

1.4.- Elaborar estratégies per a fomentar marcs d'integritat pablica, andisi de riscosi plans de prevencio, prestant assessorament en la
seua elaboraci6 anivell metodologic.

1.5.- Proporcionar accions formatives especialitzades en matéria d'integritat, &tica plblica, prevencié del frau i de la corrupcio. Elaborar
i gestionar accions formatives per al personal adscrit al'’Agéencia.

1.6.- Construir un centre de documentacio especialitzat en matéria d'integritat, &tica plblica, prevencid del frau i de la corrupcio.

de frau i possible corrupcid que, d'ofici o a peticio, sinicien dins de I'ambit d'actuacio de I'Agénciai en algunes de les seues arees
d'especialitzaci6 funcional.

1.8.- Adopci6 d'un enfocament holistica de I'admon-e en I'Agéncia, en un entorn de seguretat maxima internai externa, finalitzant la
seua implementacio.

2.1.- Assistenciai assessorament juridic deI'Agéncia Vaenciana Antifrau.

2.2.- Desenvolupament de la normativa reglamentaria de I'Agéncia Vaenciana Antifrau.

2.3.- Proteccio de les persones que denuncien, informen o alerten sobre possibles fets o conductes de frau o corrupcio.

2.4.- Oberturai instruccio dels expedients sancionadors que procedisquen.

2.5.- Representacid i defensaen jui del'Agéncia

2.6.- Convenis marc de col -laboracid i protocols.

2.7.- Memoriaanua d'activitats de I'Ageéncia.

PRINCIPALS LINIES D'ACTUACIO PER ACONSEGUIR L'OBJECTIU | INDICADORS

1.1.1.- Planificaci6, preparaci6 i desenvolupament de les actuacions necessaries de relacié amb altres entitats i organismes, pablics i
privats, que compartixen objectius comuns, incloses les organitzacions socials i la ciutadania, en I'ambit del territori de la Comunitat
Valenciana, d'altres Comunitats Auténomes o de I'Estat, aixi com de la Unié Europea, altres paisosi organismes internacionals.

1.1.2.- Proposar i tramitar les actuacions de I'Agéncia en les seues relacions amb els Corts, tant en I'activitat parlamentaria ordinaria
com en €l que esreferiscaalapresentacid i dacié de compte de l'informe anual del'Agencia.

1.1.3.- Desenvolupament de les politiques de comunicacié externai imatge institucional de I'Agéncia, relacions informativesi amb els
mitjans de comunicacio.

1.2.1.- Foment d'una cultura de bones practiques i de rebuig del frau i de la corrupcio en el disseny, execucio i avaluacio de politiques
publiques, aixi com en la gestid de recursos publics. Realitzacié de recomanacions, estudisi guies didactiques.

1.2.2.- Establir i potenciar xarxesi canals de col-laboracié amb les Universitats publiques, els drgans de control intern i extern de les
entitats incloses en I'ambit subjectiu de I'Agéencia Vaenciana Antifrau i amb professionals especialitzats, afi de reditzar investigacions,
estudisi activitats de foment de la cultura de la prevenci6 en la Comunitat Vaenciana

1.3.1.- Proposada de millores en procediments i practiques administratives per a garantir la transparéncia i reduir les oportunitats de
frau. Al-legacions o suggeriments en processos normatius.

1.3.2.- Col-laborar amb els organs i organismes de control intern i extern de I'actuacié administrativa en I'establiment de criteris
previs, clarsi estables de control de I'accio publica

1.4.1.- Assessorament en el disseny de programes de prevencio i lluita contrala corrupcid, en I'elaboracio de codis étics i en I'adopcio
de mesures de transparenciai de bon govern.

1.4.2.- Donar resposta a consultes en matéria de prevencié del frau i lacorrupcié i el foment de laintegritat publica

1.4.3.- Fer i publicar estudisi andlisi especialitzats de riscos en les arees de practica més judicializadas per corrupcio.

1.5.1.- Gesti6 dels programes de formacié propis, interns i externs, i també de suport a altres organismes en |'execucié d'accions
formatives en els ambits de I'eticai laintegritat plblicai del control de la corrupcié en organismes publicsi privats.

1.5.2.- Participacié en jornades, cursos, seminaris, conferencies, etc., de divulgacié i promocié de les funcions i fins de I'Agéncia
Valenciana Antifrau.

1.6.1.- Planificaci6 i posada en marxa centre de documentaci6 especialitzat.

1.6.2.- Posada en marxa de |'arxiu electronic de I'Agencia Valenciana Antifrau.
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PRINCIPALSLINIES D'ACTUACIO PER ACONSEGUIR L'OBJECTIU | INDICADORS

1.7.1.- Elaboraci6 d'un Pla Estratégic 2021-2022 en relacio ales actuacions d'investigacio.

1.7.2.- Consolidaci6 de la metodologia de treball en equips d'investigacio, establiments d'objectius de gestié globalsi individuals, en la
recepcio, analisi i tramitacié de les sol licituds, deniincies i comunicacions presentades per persones fisiques o juridiques, publiques o
privades, organs o institucions de caracter public.

1.7.3.- Tractament i andlisi de la informacid que tinga coneixement que siga susceptible de donar Iloc a actuacions d'investigacio.
Supervisar i vetlar pel funcionament correcte de la bistia de deniincies de I'Agéncia, garantint I'anonimat i la confidenciaditat de les
actuacions.

1.8.1.- Desenvolupament de sistemes i planificacio d'estratégies per a obtindre, organitzar i centralitzar I'arreplega i explotacié
d'informacio que permeta identificar conductes contraries a la probitat i riscos de frau financer. Finalitzacio de la implantacié de
I'admon-e en I'Agencia.

1.8.2.- Gesti6é del manteniment de les bases de dadesi controlar la seguretat dels sistemes d'informacio.

2.1.1.- Assessorament juridic intern aladireccié de I'Ageéncia, ales seues unitats adminstrativasi a seu personal, i també respecte dels
efectes externsi enfront de tercers que poden produir les seues actuacions.

2.2.1.- Estudi i proposta de modificacié de la normativa reguladora de I'Agéncia.

2.2.2.- Proposada de totes les disposicions que requerisca l'aplicacié, interpretacié i € desenvolupament Del Reglament de
funcionament i régim interior de I'Agéncia.

2.2.3.- Guiade pautesi protocol d'actuacio per al'assessorament i proteccié de persones que denuncien, informen o comuniquen fets o
conductes susceptibles de ser considerats de frau o corrupcio.

2.3.1.- Assessoria legal a la persona denunciant sobre els fets relacionats amb la dendncia, aixi com sobre els procediments que
sinterposen en contra seu amb motiu de la mateixa.

2.3.2.- Proposades d'atorgament o denegacio de la persona denunciant i de resolucié de qualsevol incidéncia que puga sorgir en relacio
amb esta matéria.

2.3.3.- Vetlar per la proteccié de les persones denunciants, informadores i alertadoras, proposta per a l'adopcié de mesures que
garantisquen la seua proteccio, i en particular per a preservar la seuaindemnitat personal i professional.

2.3.4.- Seguiment de |'estatut de protecci6 atorgat a persones denunciants.

2.3.5.- Col-laboracié amb les autoritats competents per a |'esbrinament de fets o conductes susceptibles de ser considerats de frau o
corrupcio.

2.3.6.- Participaci6 en forums, seminarisi congressos, realitzacio de propostes i elaboracio de documents en relacié amb la transposicio
que Espanya ha de realitzar de la Directiva europea sobre protecci6 dels alertadores, i per ala creacié d'unainstitucio de lluita contrala
corrupcié anivell nacional.

2.3.7.- Participacié en forums, realitzacié de propostes i elaboracié de documents en relacié amb el necessari desenvolupament
legislatiu a Espanya, en aquells aspectes que es precisen, de la Convenci6 de Nacions Unides contra la Corrupcio.

2.3.8.- Elaboracié d'Informes en relacié amb denunciants a qui sha atorgat I'estatut de proteccid amb destinacié a Jutjatsi Tribunals.
2.4.1.- Inici, tramitaci6 i resolucié dels expedients que procedisquen per alaimposicié de les sancions previstes en la Llei 11/2016, de
28 de novembre, de la Generalitat, de I'Agenciade Prevencid i Lluitacontrael Fraui la Corrupcié de la Comunitat VValenciana.

2.5.1.- Representaci6 i defensa en jui de I'Agéncia en tots aquells casos en que corresponga la seua personacié d'acord amb les seues
competénciesi per aladefensa dels seus interessos.

2.6.1.- Laceléebracié de convenis marc i de col-laboracid, protocolsi qualsevol atre instrument de coordinacié i cooperacié amb altres
organismes publicsi privats que redunde en benefici de les funcionsi fins del'Agencia.

2.7.1.- Preparacio de lamemoria anual d'activitats de I'Agénciai revisio de lainstruccié anual.

2.7.2.- Lacelebracié de les reunions procedents del Consell de Participacié del'Agénciai dels seus Grups de Treball.
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