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1.- Consolidació normativa del nou Model de Servicis Socials de la Comunitat Valenciana, a través del desplegament reglamentari de la
Llei 3/2019.             
2.- Cobertura de les necessitats de formació, investigació, innovació, avaluació i qualitat dels Servicis Socials de la Comunitat 
Valenciana, desenrotllant les competències encomanades a l'Institut Valencià de Formació, Investigació i Qualitat dels Serveis Socials, 
establides en la Llei 3/2019, de 18 de Febrer, de la Generalitat Valenciana, de servicis socials inclusius de la Comunitat Valenciana.

1.1.- Elaborar el desplegament normatiu de la Llei de Servicis Socials Inclusius de la Comunitat Valenciana.
1.2.- Conéixer la realitat social sobre la qual han d'actuar els Servicis Socials.
2.1.- Conéixer les necessitats formatives de les persones professionals del Sistema Públic Valencià de Servicis Socials.
2.2.- Dissenyar un sistema de formació, sòlid, coherent, continuat i de qualitat, per a les persones professionals de servicis socials. 
2.3.- Fomentar la divulgació del Sistema Públic Valencià de Servicis Socials i del nou model de servicis socials per a la Comunitat 
Valenciana, així com impulsar i difondre bones pràctiques a servicis socials, a través de cursos, congressos, jornades i seminaris 
formatius de Servicis Socials.
2.4.- Fomentar la innovació a Servicis Socials, a través, d'entre altres, convocatòries de premis a la innovació entre professionals, 
administracions, alumnat i entitats d'iniciativa social.
2.5.- Impulsar la investigació i la innovació a servicis socials, a través de la creació de xarxes interinstitucionals i interadministratives 
(universitats públiques i entitats locals) d'estudi, investigació i innovació socials. 
2.6.- Millora de qualitat dels servicis socials, aplicant la formació, la investigació, l'avaluació i la innovació com a instruments bàsics 
per a la seua implementació.

1.1.1.- Desplegament reglamentari intern en els àmbits de:
    -  Tipologia de centres i servicis de l'Atenció Primària i de l'Atenció Secundària
    -  Mapa de Servicis Socials
    -  Òrgans de participació
    -  Comité d'Ètica
    -  Espais vulnerables
    -  Atenció a les urgències socials i a les emergències socials i sociosanitàries
    -  Pla Estratègic de Servicis Socials de la Comunitat Valenciana
1.2.1.- Realitzar estudis d'anàlisi -i comparatius (amb altres comunitats autònomes, amb altres regions europees,...)-, en relació amb les
necessitats i circumstàncies específiques del territori de la Comunitat Valenciana, que orienten i recolzen decisions en matèria de 
planificació, referits, entre altres matèries, a:
    -  Urgències socials i emergències socials i sociosanitàries
    -  Costos de centres i servicis de servicis socials
    -  Estratègies de planificació i intervenció en espais vulnerables,
    -  Estratègia i model de qualitat dels Servicis Socials valencians,
    -  Situació de l'Atenció Primària, bàsica i específica, per a l'elaboració del Pla Estratègic de Servicis Socials.
    -  Necessitats de les persones amb capacitats modificades
    -  Carteres de servicis socials, 
    -  Model i implantació de sistemes de qualitat
    -  Estratègies de formació a Servicis Socials
      La gran part d'estos estudis s'emmarquen dins de les esbosses d'actuació i dels reptes establits en l'Acord per a la Recuperació 
Social i econòmica de la Comunitat Valenciana Alcem-nos. Acord Social, subscrit el 22 de juliol de 2020 entre El Consell i els Agents 
Socials, amb l'objectiu de pal·liar els efectes de l'expansió del COVID-19, que com és notori i manifest, ha suposat un gran impacte en
termes econòmics i socials en la nostra societat.
1.2.2.- Actualitzar contínuament, per mitjà dels corresponents estudis sociodemogràfics i de vulnerabilitat poblacional i territorial, els 
Mapes de Necessitats a Servicis Socials, així com el de Centres i servicis i també el de Cobertura de recursos.
2.1.1.- Generar un model de formació contínua per a la formació específica de les i els empleats públics de servicis socials, a partir de 
les necessitats formatives detectades.
2.1.2.- Impartir cursos de formació per a professionals dels servicis socials de les entitats locals de la Comunitat Valenciana, a través, 
d'entre altres, la Federació Valenciana de Municipis i Províncies. 
2.2.1.- Establir itineraris i un calendari formatiu específic, tant a nivell d'Atenció Primària com d'Atenció Secundària, per a tot 
professional del Sistema Públic valencià de Servicis Socials.
2.2.2.- Establir una proposta d'un model de formació sobre sistemes de qualitat en l'Atenció Primària, bàsica i específica, adaptada a les
necessitats actuals del sistema. 
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2.2.3.- Disseny i constitució d'un òrgan de coparticipació i codecisió per a la planificació, implementació i avaluació de la formació de 
les persones professionals de servicis socials.
2.3.1.- Convocar seminaris i congressos per a la formació i posada en valor del Model de Servicis Socials de la Comunitat Valenciana.
2.3.2.- Impulsar la creació de l'Observatori del Sistema Públic de Servicis Socials.
2.4.1.- Convocar els Premis - Amparo Moreno Vañó-  a la Innovació a Servicis Socials. 
2.4.2.- Crear i convocar premis per a reconéixer els millors treballs d'investigació en matèria de servicis socials a tesis doctorals i 
treballs fi de màster.
2.4.3.- Promoure i realitzar projectes d'investigació aplicada, innovació i qualitat, a través de convenis amb les universitats públiques 
valencianes.
2.4.4.- Promoure la formació i la investigació científica en matèria de servicis socials, dirigida a l'alumnat de ciències socials, 
jurídiques, humanes i de la salut, per mitjà de la creació d'una - Càtedra Interuniversitària del Sistema Públic Valencià de Servicis 
Socials- .
2.5.1.- Desenvolupar projectes d'investigació i innovació en matèria de servicis socials, a través de convenis de col·laboració amb les 
universitats públiques valencianes.
2.5.2.- Consolidar i ampliar les xarxes interinstitucionals i interuniversitàries per a la formació, investigació i innovació a servicis 
socials, a través dels Laboratoris de Servicis Socials actualment existents en la Comunitat Valenciana.
2.5.3.- Creació de la Càtedra Interuniversitària del Sistema Públic Valencià de Servicis Socials.
2.6.1.- Disseny d'un Model de Qualitat del Sistema Públic Valencià de Servicis Socials.
NADA
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