PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2021

MEMORIA D'ACTUACIONS

F.P.4
SECCIO: 16 VICEPRESIDENCIA | CONSELLERIA D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES
SERVEI : 02 SECRETARIA AUTONOMICA D'IGUALTAT | DIVERSITAT
CENTRE GESTOR: 01 D.G. DE L'INSTITUT VALENCIA DE LES DONES

PROGRAMA: 323.10 IGUALTAT DE GENERE

PROBLEMATICA SOBRE LA QUAL SACTUA

1.- Promoci6 i execucio de les mesures necessaries per afer efectiu €l principi digualtat d'oportunitats entre donesi homens en tots els
ambitsi coordinar les actuacions dels diferents departaments de la Generalitat per afer efectiu eixe principi.
2.- Promocié i execucio d'accions per aafavorir laprevencié i I'atencié de les dones victimes de violéncia.

OBJECTIU BASIC

1.1.- Impulsar i fomentar la implantacié i €l desenvolupament, seguiment i avaluacié de plans digualtat d'oportunitats en dones i
homens entre les empresesi altres entitats de la Comunitat Valenciana

1.2.- Incorporar latransversalitat de génere en les politiquesi actuacions de la Generadlitat.

1.3.- Desenvolupar politiques d'integracio social i proteccié de col -lectius de dones en risc d'exclusié social.

1.4.- Fer visible la preséncia de les dones, sensibilitzar i conscienciar a la societat sobre la discriminacio que patixen i posar en marxa
mesures per aprevindre i combatre-la.

1.5.- Fomentar |'associacionisme femeni.

2.1.- Ampliar laxarxaurbanai rura dela Generalitat d'atenci6 socia avictimes de violenciai millorar la seua eficacia.

2.2.- Contribuir a€eliminar tota situacié de violéncia sobre les dones que residixen en zones urbanes i en zones rurals.

2.3.- Vetlar per agarantir I'atenci6 psicosocial de les dones victimes de violéncia

PRINCIPALSLINIES D'ACTUACIO PER ACONSEGUIR L'OBJECTIU | INDICADORS

1.1.1.- Assessorament i suport a teixit empresarial de la Comunitat Vaenciana en |'elaboracid i implantacié de plans digualtat.

1.1.2.- Informacié técnica, proposta del visat i realitzacio del seguiment dels plans d'igualtat, segons la Llei 9/2003, de la Generalitat
Generdlitat i el Decret 133/2007, del Consell Consell.

1.2.1.- Coordinacié de les actuacions que en matéria de dona i igualtat duen a terme els diferents departaments del Consell aixi com
realitzar el seguiment i avaluacié dels Plans d'lgualtat d'Oportunitats entre Dones i Homens de la Comunitat Valenciana

1.2.2.- Impulsi assisténciatécnicaa Consell Vaenciade les Dones.

1.2.3.- Foment de laformaci6 en perspectiva de genere del personal de la Generalitat.

1.3.1.- Foment de desenvolupament de programes que promoguen laigualtat i/o lainsercio laboral de les dones.

1.3.2.- Promoci6 de programes i actuacions dirigits a previndrei eliminar I'exclusio social de les dones.

1.4.1.- Desenvolupament de campanyes, jornades, xarrades, seminaris, etc., dirigits a conscienciar i sensibilitzar ala societat valenciana
sobre la discriminacié que patixen les dones; aixi com, fomentar |a coeducaci6 dins del sistema d'ensenyanga.

1.4.2.- Realitzaci6 de convenis de col laboracié amb altres administracions, organismes publics i universitats que potencien activitats
d'interés en I'ambit dona.

1.4.3.- Elaboracié d'estudis i investigacions que permeten conéixer i anditzar laredlitat de les dones de la Comunitat VValenciana.

1.4.4.- Desenvolupament d'actuacions de promoci6 de la dona en distints ambits (socials, artistics, i culturals).

1.4.5.- Promoure I'ocupaci6 i I'emprendimiento femeni a través del desenvolupament d'accions dirigides a la formacio, 1'ocupacio,
|'autoocupaci@, |'assessorament per ala creacio d'empreses per donesi e foment de |'associacionisme.

1.4.6.- Consolidaci6 i coordinacié dela Xarxa Vaencianad'lgualtat.

1.4.7.- Promoci6 de laincorporaci6 de |la perspectiva de génere en les politiques dutes a terme per les administracions locals de I'ambit
delaComunitat Valenciana

1.4.8.- Col-laboracid i participacié en lesiniciatives digualtat de les institucions europees.

1.4.9.- Suport a les mesures de foment contra les diferents manifestacions de desigualtat, amb especia atencié ala desiguatat saarial
entre homensi dones.

1.4.10.- Elaboracié d'un informe anual, sobre les actuacions realitzades i les dentincies acollides en I'ambit dels Mitjans de comunicacio
social, com en qualsevol format derivat de les noves tecnologies.

1.5.1.- Impuls d'accions que afavorisquen |'associ acionisme femeni.

1.5.2.- Desenvolupament d'accions d'orientaci6 i assessorament a les dones professionals de les empreses ubicades en € territori de la
Comunitat Valenciana, afi de potenciar el seu lideratge i promocié professional.

2.1.1.- Millorade I'atenci6 en els recursos residencial s per a dones victimes de violéncia de genere.

2.1.2.- Millorade I'atenci6 en la Xarxa de Centres Dona de la Comunitat VValenciana.

2.1.3.- Posada en marxa d'un servici itinerant d'atencié ales dones que residixen en zones rurals.

2.1.4.- Foment de la coordinaci6 dels recursos urbans i rurals existents en la Comunitat de prevencid i atencié a les dones victimes de
violéncia

2.1.5.- Suport alaformaci6 de professionals d'atenci6 directa ales victimes de violéncia contrales dones.

2.1.6.- Millora dels servicis d'atenci6 a menors victimes de violéncia de génere.

2.1.7.- Garantir, a més de la titulaci6 professiona especifica exigida a personal dels centres residencials, la formaci6 especifica en
violéncia de genere, d'acord amb I'Estratégia de la Uni6 Europea per alaigualtat entre donesi homens després de 2015.

2.1.8.- Impulsar acords de coordinacié amb la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pblica per a garantir |'atencio psiquiatrica urgent
de les dones i menors victimes de violéncia de génere.
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2.1.9.- Impulsar acords de coordinacié amb la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Plblica per a establir un protocol especific per a
les dones i menors victimes de violéncia de genere amb conductes addictives, garantint-los I'atencié immediata en les Unitats de
Prevencié Comunitaria de Conductes Addictives (UPCCA).

2.2.1.- Desenvolupament d'actuacions dirigides a previndre, conscienciar i sensibilitzar a la societat valenciana sobre la violéncia que
patixen les dones fent especial incidéncia en la sensibilitzacio en les zones rurals.

2.2.2.- Promoci6 de campanyes de sensibilitzacid i prevencio de laviolencia que sexercix contrales dones.

2.2.3.- Promoure actuacions dirigides a establir mesures de deteccié preco¢ de la violencia de génere, a procurar la proteccio,
assistencia, acompanyament i suport integral ales victimes de violencia de genere.

2.3.1.- Assistencia psicosocial per alarecuperacio psicologicai social per a aconseguir la seua autonomia, afi d'evitar noves situacions
derisc de maltractament.

2.3.2.- Tramit d'ajudes per ales victimes de violéncia sobre |a dona per a atendre les seues necessitats de caracter urgent.

2.3.3.- Acompanyaments a la victima de la violéncia sobre |a dona en situacié d'especial vulnerabilitat que ho sol licite en procediment
judicial, en els reconeixements médics, aixi com en tots els tramits que es realitzen davant de les autoritats policials o judicials.

2.3.4.- Subscriure convenis amb els departaments competents per a facilitar I'accés a la vivenda a la victima de la violéncia sobre la
dona.

2.3.5.- Tramit dindemnitzacions per causa de mort, gran invalidesa, o incapacitat permanent absoluta de victimes de violéncia de
génere, i d'indemnitzacions per causa de mort, gran invalidesa, o incapacitat permanent absoluta com a consequéncia de la defensa d'una
victima de violéncia de genere.

2.3.6.- Impuls d'accions per a aconseguir lainsercié sociolabora de dones victimes de violéncia de génere.
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