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SECCIÓ :

ENTITAT :

1.- Exclusió dels jóvens del mercat laboral.

2.- Necessitat de reduir la bretxa de gènere en el mercat laboral. Nivells significatius de desocupació que afecta les dones, 
especialment víctimes de violència de gènere, tracta o explotació sexual.

3.- Necessitat de millora l'empleabilitat, la qualificació i la inserció professional de les dones. Necessitat d'adaptació a les noves 
tecnologies: reduir la bretxa digital. Necessitat d'augmentar les oportunitats d'ocupació i desenrotllament econòmic en el món rural: 
reduir la bretxa territorial.

4.- Nivells significatius de desocupació que afecten col·lectius vulnerables o en risc d'exclusió social, persones amb diversitat 
funcional, dones, persones desocupades de llarga duració majors de 45 anys i jóvens. Despoblament de zones rurals. Necessitat 
d'afrontar els reptes de la transició ecològica i de la transició digital.

5.- Necessitat d'introduir pràctiques innovadores i d'experimentació en el disseny de les polítiques d'activació per a l'ocupació. 
Necessitat de formació permanent del personal per a fer de Labora un instrument versàtil i eficaç en l'execució de les polítiques actives
d'ocupació.

1.1.- Ocupació jove. Promoure l'accés al mercat de treball de jóvens qualificats sense experiència laboral.

2.1.- Ocupació dona. Promoure la formació i la inserció i fomentar la transversalitat de gènere en les polítiques públiques de suport a 
l'activació per a l'ocupació.

3.1.- Adquisició de competències digitals per a l'ocupació. Millorar la qualificació professional de les dones. Millorar les capacitats 
digitals demandades per l'àmbit productiu que milloren l'empleabilitat i la inclusió digital. Millora les oportunitats d'ocupació i 
impulsar l'emprendimiento en el món rural.

4.1.- Nous projectes territorials per al reequilibri i l'equitat de col·lectius especialment vulnerables. Fixació de la població en el 
territori i foment de desenrotllament empresarial vinculat a l'economia verda i desenrotllament digital.

5.1.- Governança i impuls a les polítiques de suport a l'activació per a l'ocupació. Creació d'espais d'innovació. Formació permanent 
del personal de Labora.

1.1.1.- Accions per al foment de la contractació en pràctiques de jóvens qualificats, en col·laboració amb entitats públiques.

2.1.1.- Inversió en ocupació de la dona i suport de les dones en els àmbits rural i urbà.  Diagnòstic d'empleabilitat i itineraris 
individuals i personalitzats d'inserció, accions de sensibilització i orientació laboral, tallers de competències transversals enfocats a la 
transició digital i ecològica, i prospecció del mercat laboral amb acompanyament durant l'inici de la incorporació laboral.

2.1.2.- Programes de formació i inserció per a dones víctimes de violència de gènere o de tracta i explotació sexual amb compromís 
de contractació. Accions de formació, orientació i inserció per al col·lectiu definit per a la incorporació segura a una vida activa.

2.1.3.- Disseny i implantació del Pla transversal d'Igualtat en les polítiques actives d'ocupació de la Comunitat Valenciana amb la 
definició de les mesures i accions en favor de la transversalitat de gènere i establiment del sistema de seguiment i avaluació dels 
objectius fixats.

3.1.1.- Accions formatives en capacitats digitals demandades per l'àmbit productiu dirigides a dones prioritàriament desocupades i 
residents en municipis despoblats o del medi rural. 

4.1.1.- Nous projectes territorials per al reequilibri i l'equitat de col·lectius especialment vulnerables. Realització d'itineraris 
d'inserció laboral amb accions d'orientació, formació i experiències en entorns laborals, i dirigides a persones inscrites com a 
demandants d'ocupació amb especials dificultats d'integració en el mercat de treball.

4.1.2.- Accions per a fomentar l'alta com a treballador autònom en municipis en situació o risc de despoblament, així com en sectors 
productius que faciliten la transformació productiva, en particular cap a una economia verda i digital.
5.1.1.- Creació d'espais d'innovació i experimentació per a l'enfortiment i integració de la igualtat d'oportunitats en el disseny, 
desenrotllament i evolució de les polítiques públiques de suport a l'activació per a l'ocupació.
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5.1.2.- Formació del personal tècnic de gestió, de prospecció i personal orientador de Labora perquè el capital humà siga el principal 
motor de la recuperació, fent de Labora un instrument versàtil i eficaç a l'hora d'executar les adequades polítiques actives d'ocupació.
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