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PROBLEMATICA SOBRE LA QUAL SACTUA

1. Necessitat d'adequar i mantindre la xarxa de centres assistencials departamentals.

2. Necessitat d'incrementar laintegracié departamental.

3. Necessitat d'optimitzar laformaci6, docenciai investigacio.

. Necessitat de mantindre I'eficiéncia en la cartera de servicis.

5. Necessitat de mantindre |'atenci6 continuada adequada a les necessitats.

6. Necessitat de mantindre |'adequaci6 dels sistemes d'informacié ales necessitats del Departament.
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. Necessitat d'oferir una adequada informacié clinic assistencial as professionals.

. Necessitat de potenciar una atencié sanitaria basada en I'evidéncia cientifica que potencie la qualitat i seguretat de les seues
actuacions.
9. Necessitat d'aconseguir una atencio sanitaria centrada en el pacient que potencie la seua humanitzacio.
10. Necessitat de potenciar les accions de responsabilitat social.
11. Necessitat de desenrotllar en I'ambit del Departament |es activitats necessaries per a desenrotllament adeguat dels acords de gestio
amb la Conselleria de Sanitat.

OBJECTIU BASIC

1.1. Adequar i mantindre la xarxa dinfraestructures sanitaries, i l'equipament en I'Area d'Atencié Primaria i Especiditzada
extrahospitalaria del Departament.

1.2. Adequar i mantindre la xarxa d'infraestructures sanitaries, i I'equipament en I'Hospital General Universitari de Valencia.
2.1. Desenrotllar I'activitat de Comissionsi grups de treball integrats per membres de diversos nivells assistencials.

3.1. Promoure la utilitzacié de recursos sanitaris per aladocéncia, investigacié i actualitzacié de coneixements.

3.2. Promoure lainvestigacio.

3.3. Promoure la formacié continuada del's professionals.

4.1. Mantindre una cartera pdblica de servicis adequada a les necessitats i eficient en la seua gestio.

5.1. Mantindre una atencié continuada adequada a les necessitats i d'acord amb les directrius marcades des de Conselleria.
6.1. Manteniment dels sistemes del's sistemes dels centres d'especialitatsi CSl.

6.2. Actualitzacio6 dels sistemes hospitalaris.

7.1. Desenrotllar lainformacio clinic assistencial des del punt devistaclinici de costos.

8.1. Millorai ampliaci6 de les modalitats assistencials més adequades per al pacient.

8.2. Potenciar plans d'actuaci6 basats en I'evidencia

8.3. Potenciar laqualitat i seguretat de les actuacions.

9.1. Mantindre i millorar laconfiancai satisfaccié de laciutadaniaen els servicis sanitaris del Departament.

10.1. Mantindre i desenrotllar les accions en Responsabilitat Social Corporativa.

11.1. Evoluci6 adequada acords de gestio.

PRINCIPALS LINIES D'ACTUACIO PER ACONSEGUIR L'OBJECTIU | INDICADORS

1.1.1. Desenrotllar els programes de manteniment dels centres extrahospitalaris del Departament.

1.2.1. Desenrotllar els programes d'adequaci6 de I'Hospital General.

1.2.2. Desenrotllar els programes de manteniment de I'Hospital General.

1.2.3. Desenrotllar els programes d'equipament de I'Hospital General.

2.1.1. Desenrotllar el's programes d'actuacio de les comissions departamentals.

3.1.1. Dotar de recursos per aincorporar residents basant-se en la capacitat assistencial del Departament i la planificacié sanitaria.
3.1.2. Obtindre dotacions adequades per agarantir laformacid i lainvestigacio.

3.2.1. Desenrotllar actuacions de suport alainvestigacio.

3.3.1. Dotar de mecanismes adequats perqué els professionals puguen incrementar els seus nivells de formacio.

4.1.1. Garantir I'accés de la ciutadania a una cartera de servicis adequada.

4.1.2. Potenciar I'objectivitat del sistema dotant-lo de recursos suficients per a aconseguir els objectius proposats.

5.1.1. Continuar €l desenrotllament d'una atenci6 continuada basada en la qualitat i eficiéncia, racionalitzant punts d'atencid, dotacio
de professionals, integrant sistemes de gestio i potenciant la formaci6 continuada dels professionals.

6.1.1. Continuar el desenrotllament dels sistemes informatics en atencié especialitzada ambulatoria, fomentat la interaccié amb
I'hospitalaria

6.2.1. Desenrotllament dels sistemes d'informaci6 hospitalaris avancant cap a la integracio dels existents i € desenrotllament dels
aplicatius no integrats.

7.1.1. Potenciar els sistemes de control de gestio per afacilitar lapresa de decisions.

8.1.1. Continuar el desenrotllament d'alternatives assistencials més adequades a les necessitats terapéutiques del pacient.

8.2.1. Desenrotllament de procediments de treball per part dels servicis assistencials.

8.3.1. Desenrotllament de plansi accions que potencien la seguretat clinicai I'efectivitat assistencial.

9.1.1. Millorar I'accessibilitat al sistemai el confort del pacient.

10.1.1. Desenrotllament del Pla de Responsabilitat Social Corporativacom avia per aevidenciar € nostre compromis amb la societat.
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11.1.1. Redlitzar les actuacions adequades per al compliment dels objectius marcats en els Acords de gestio.
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