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Conselleria d’Hisenda i Model Economic

RESOLUCIO de 13 de setembre de 2022, de la Conse-
lleria d’Hisenda i Model Economic, per la qual es con-
voquen les subvencions del programa «Eurodissea» per a
Dexercici 2022. [2022/8235]

La Generalitat, a través de la Conselleria d’Hisenda i Model Econo-
mic, participa des de 1987 en el desenvolupament del programa «Euro-
disseay, creat I’any 1985 per I’ Assemblea de Regions d’Europa (ARE),
de la qual la Comunitat Valenciana és membre actiu.

El programa «Eurodissea» permet fer intercanvis entre gent jove
de les regions d’Europa que hi participen, que possibiliten que es bene-
ficie d’una formacio lingiiistica i d’un periode de practiques en una
empresa estrangera. Les diferents regions assumeixen la responsabilitat
de gestionar el programa i, sobre la base d’aixo, fan la preselecci6 de les
persones que s’hi presenten, s’encarreguen d’enviar-les i d’acollir-les, i
gestionen les ofertes de periodes de practiques.

La Generalitat, en participar en el programa, pretén promocionar
el coneixement de regions des d’una consciéncia europea, fomentar la
internacionalitzaci6 de les empreses i donar suport a la promoci6 i for-
maci6 laboral de la joventut valenciana, facilitant que accedisca a una
experiéncia d’intercanvi internacional.

En aplicaci6 del principi de reciprocitat que estableix I’ARE en
I’Estatut del programa «Eurodissea», la Comunitat Valenciana, a més
d’enviar joves a 1’estranger, es compromet a rebre i facilitar estades
professionals a joves d’altres regions europees.

D’acord amb I’Estatut del programa «Eurodissea», cada regié pro-
porciona I’allotjament i la manutencio a les persones que arriben a la
seua regi6 durant el primer mes d’estada, i un curs de I’idioma de la
regié i activitats d’immersi6 cultural. Aixi mateix, les persones que hi
participen disposaran d’assegurances de responsabilitat civil, accidents
i repatriaci6 que proporciona el Secretariat del programa «Eurodissea».

Les subvencions, regulades en 1’Ordre 7/2022, de 23 d’agost, de la
Conselleria d’Hisenda i Model Economic, per la qual s’estableixen les
bases reguladores per a concedir les subvencions del programa «Euro-
dissea» (DOGV 9418, 2.9.2022), estan incloses en el Pla Estratégic de
Subvencions de la Conselleria d’Hisenda i Model Economic, aprovat
1’11 de febrer de 2021 per al periode 2021-2023, amb I’objectiu i efecte
de millorar el curriculum de la gent jove, augmentar-ne les expectatives
d’accés a una ocupacio a Espanya o a Europa, contribuir a ’aprenentat-
ge i el perfeccionament d’idiomes europeus i a la immersi6 en diferents
cultures.

Per tot aixo i fent us de les atribucions que em confereixen 1’article
28 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, 1’article 160.4.b
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions i el Decret 171/2020, de 30 d’octubre,
del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i funcional de la Con-
selleria d’Hisenda i Model Economic, resolc:

Primer. Objecte i condicions de la concessio de la subvencio

D’acord amb 1’Ordre 7/2022, de 23 d’agost, de la Conselleria d’Hi-
senda i Model Economic, per la qual s’estableixen les bases regulado-
res per a concedir les subvencions del programa «Eurodissea» (DOGV
9418, 2.9.2022), per la present resolucié es convoquen per a I’exercici
2022 les subvencions, destinades a empreses i entitats de la Comunitat
Valenciana, en régim de concurréncia competitiva, que tenen com a
objecte dur a terme convenis de practiques professionals adequades al
nivell d’estudis amb els participants estrangers de les regions actives del
programa «Eurodissea» que se seleccionen.

El model de conveni de practiques el facilita el servei competent en
materia de Fons Social Europeu i s’ha d’ajustar al que estableix la Reco-
manacié del Consell de 10 de marg de 2014 sobre un marc de qualitat
per als periodes de practiques (DO C 88 de 27.3.2014).

La duracié del conveni de practiques pot ser de fins a sis mesos.

Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2022, de la Con-
selleria de Hacienda y Modelo Economico, por la que se
convocan las subvenciones del programa «Eurodiseay
para el ejercicio 2022. [2022/8235]

La Generalitat, a través de la Conselleria de Hacienda y Modelo
Economico, viene participando desde 1987 en el desarrollo del progra-
ma «Eurodiseay, creado en el afio 1985 por la Asamblea de Regiones de
Europa (ARE), de la cual la Comunitat es miembro activo.

El programa «Eurodisea» permite realizar intercambios entre per-
sonas jovenes de las regiones de Europa participantes en el mismo, que
posibilitan a estas beneficiarse de una formacion lingiiistica y de un
periodo de practicas en una empresa extranjera. Las distintas regio-
nes asumen la responsabilidad de gestionar el programa y, en base a
ello, realizan la preseleccion de las personas candidatas, se encargan
del envio y acogida de estos, y gestionan las ofertas de periodos de
practicas.

La Generalitat, a través de su participacion en el programa, pretende
promocionar el conocimiento de regiones desde una conciencia europea,
fomentar la internacionalizacién de las empresas, y apoyar la promocion
y formacion laboral de las personas jovenes valencianas, facilitindoles
para ello el acceso a una experiencia de intercambio internacional.

En aplicacién del principio de reciprocidad establecido por la ARE
en el Estatuto del programa «Eurodisea», la Comunitat Valenciana,
ademas de enviar personas jovenes valencianas al extranjero, se com-
promete a recibir y facilitar estancias profesionales a personas jovenes
provenientes de otras regiones europeas.

De acuerdo con el Estatuto del programa «Eurodisea», cada region
proporcionara el alojamiento y manutencion a las personas jovenes que
lleguen a su region durante el primer mes de estancia, asi como un
curso del idioma de la region y actividades de inmersion cultural. Asi-
mismo, todas las personas jovenes participantes dispondran de seguros
de responsabilidad civil, accidentes y repatriacion proporcionados el
Secretariado del programa «Eurodiseay.

Las subvenciones, reguladas en la Orden 7/2022, de 23 de agos-
to, de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de las subvenciones
del programa «Eurodisea» (DOGV 9418, 2.9.2022), estan incluidas en
el Plan Estratégico de Subvenciones de la Conselleria de Hacienda y
Modelo Econémico, aprobado el 11 de febrero de 2021 para el periodo
2021-2023, con el objetivo y efectos de mejorar el curriculum de las
personas jovenes, aumentar sus expectativas de acceso a un empleo en
Espaia o en Europa, contribuir al aprendizaje y perfeccionamiento de
idiomas europeos y a la inmersion en diferentes culturas.

Por cuanto antecede y en uso de las atribuciones que me confieren
el articulo 28 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, el arti-
culo 160.4.b de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del
Sector Publico Instrumental y de Subvenciones y el Decreto 171/2020,
de 30 de octubre, del Consell, de aprobacion del Reglamento organi-
co y funcional de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico,
resuelvo:

Primero. Objeto y condiciones de la concesion de la subvencion

De conformidad con la Orden 7/2022, de 23 de agosto, de la Con-
selleria de Hacienda y Modelo Econdmico, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de las subvenciones del programa
«Eurodisea» (DOGV 9418, 2.9.2022), por la presente resolucion se con-
vocan para el ejercicio 2022 las subvenciones, destinadas a empresas
y entidades de la Comunitat Valenciana, en régimen de concurrencia
competitiva, que tienen por objeto la realizacion de convenios de prac-
ticas profesionales adecuadas al nivel de estudios con los participantes
extranjeros de las regiones activas del programa «Eurodisea» que hayan
resultado seleccionados.

El modelo de convenio de practicas sera facilitado por el Servi-
cio competente en materia de Fondo Social Europeo y se ajustara a lo
establecido en la Recomendacion del Consejo de 10 de marzo de 2014
sobre un marco de calidad para los periodos de practicas (DO C 88 de
27.3.2014).

La duracion del convenio de practicas podra ser de hasta 6 meses.
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Per al 2022 s’estableix un flux d’arribada de joves d’altres paisos a
la Comunitat Valenciana. La data de comengament del periode de prac-
tiques professionals del flux dit sera, previsiblement, 1’1 de novembre,
amb una duracié maxima de sis mesos.

Segon. Finangament

Per a I’exercici 2022, i d’acord amb la Llei 8/2021, de 30 de desem-
bre, de pressupostos de la Generalitat per a I’exercici 2022 (DOGV
9247,31.12.2021), les ajudes es financen amb carrec al programa pres-
supostari 612.10.04, linia S2586000, dels crédits de la Conselleria d’Hi-
senda i Model Economic, consignats en els pressupostos esmentats, per
un import global maxim de 350.750,00 euros. L’import previst en la
present convocatoria €s susceptible de cofinangar-lo la Unié Europea a
través del Programa del Fons Social Europeu Plus (FSE+) Comunitat
Valenciana 2021-2027.

L’import de la subvencid és de 1.230,50 euros mensuals per con-
veni de practiques, la qual cosa suposa el noranta-dos per cent del cost
total, que es dedica al finangament del conveni de practiques per tots
els conceptes (inclosos IRPF i Seguretat Social). La duracié maxima del
conveni és de sis mesos, i la quantia maxima de la subvenci6 pot arribar
als 7.383,00 euros.

L’entitat beneficiaria ha d’incorporar una aportacié d’almenys
107,00 euros, que complete el cost total en tot el periode de duraci6 del
conveni de practiques.

Les subvencions son incompatibles amb qualsevol altra subvencio
destinada a la mateixa finalitat.

Tercer. Forma i termini de presentacio de sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds és de vint dies naturals
comptadors des de ’endema de la publicacié de la present resolucié en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

El formulari de sol-licitud i els models normalitzats estan disponi-
bles en www.gva.es/eurodisea (Empreses), i s’han de firmar electro-
nicament. La sol-licitud ha d’anar acompanyada de la documentacio
enumerada en ’article 5 de I’Ordre de bases.

La presentacio de les sol-licituds és telematica. Per aixo, qui fa la
sol-licitud ha de disposar de firma electronica, bé amb el certificat reco-
negut d’entitat (persones juridiques), o bé amb el certificat reconegut
per a ciutadans (persona fisica), tots dos admesos per la seu electronica
de la Generalitat.

A la present convocatoria és aplicable la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, el Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, pel qual se n’aprova el Reglament, aixi com la Llei 1/2015, de 6
de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instru-
mental i de subvencions.

Quart. Criteris de valoracio de les sol-licituds

D’acord amb I’article 8 de I’Ordre de bases, son aplicables els cri-
teris d’avaluacio segiients:

a) Avaluaci6 de I’oferta (maxim 6 punts)

— Hi ha descripcid detallada de funcions i tasques ... 3 punts

— Hi ha un pla d’acci6 individual que reflectisca els objectius pro-
fessionals inicials (primer mes) i finals (final de la practica)... 2 punts

— Hi ha un programa d’avaluacié de la practica per part de I’em-
presa ... 1 punt

b) Condicions d’integracié (maxim 3 punts)

— En I’acompliment de la practica formara part d’un equip d’entre
tres 1 cinc persones... 2 punts

— En I’acompliment de la practica formara part d’un equip d’entre
sis 0 més persones... 3 punts

¢) Desplacament al lloc de treball (maxim 4 punts)

— L’empresa proporciona un plus de transport ... 2 punts

— El lloc de la practica esta ben comunicat per transport public
(parades proximes de bus, metro, tren de rodalia, etc.)... 2 punts

d) Allotjament

— L’entitat facilita allotjament adequat a les persones joves estrange-
res, segons la remuneracio que rebran i prop del centre de treball, com
ara pis compartit, residéncia, etc.... 2 punts.

Para 2022 se establece un flujo de llegada de personas jovenes
extranjeras a nuestra Comunitat. La fecha de comienzo del periodo
de practicas profesionales de este flujo sera, previsiblemente, el 1 de
noviembre, con una duracion maxima de 6 meses.

Segundo. Financiacion

Para el ejercicio 2022, y de conformidad con la Ley 8/2021, de 30
de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2022
(DOGV 9247, 31.12.2021), las ayudas seran financiadas con cargo
al programa presupuestario 612.10.04, linea S2586000, de los crédi-
tos de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, consignados
en los mencionados presupuestos, por un importe global maximo de
350.750,00 euros. El importe previsto en la presente convocatoria es
susceptible de ser cofinanciado por la Union Europea a través del Pro-
grama del Fondo Social Europeo Plus (FSE+) Comunitat Valenciana
2021-2027.

El importe de la subvencion sera de 1.230,50 euros mensuales por
convenio de practicas, lo que supone el 92 por ciento del coste total,
que se dedicara a la financiacion del convenio de practicas por todos
los conceptos (incluidos IRPF y Seguridad Social). Siendo la duracion
maxima del convenio de 6 meses, la cuantia maxima de la subvencion
podra alcanzar 7.383,00 euros.

La entidad beneficiaria incorporara una aportacion de al menos
107,00 euros, que complete el coste total en todo el periodo de duracion
del convenio de practicas.

Estas subvenciones son incompatibles con cualquier otra subven-
cion destinada a la misma finalidad.

Tercero. Forma y plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente reso-
lucioén en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

El formulario de solicitud y los modelos normalizados estan dis-
ponibles en www.gva.es/eurodisea (Empresas), y deberan ser firmados
electronicamente. La solicitud se acompaiiara de la documentacion enu-
merada en el articulo 5 de la Orden de bases.

La presentacion de las solicitudes sera telematica. Para ello, el soli-
citante debera disponer de firma electronica, bien con el certificado
reconocido de entidad (personas juridicas), o bien con el certificado
reconocido para ciudadanos (persona fisica), ambos admitidos por la
sede electronica de la Generalitat.

A la presente convocatoria le resulta de aplicacion la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, el Real decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento, asi como la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sec-
tor publico instrumental y de subvenciones.

Cuarto. Criterios de valoracion de las solicitudes

De conformidad con el articulo 8 de la Orden de bases, seran de
aplicacion los siguientes criterios de evaluacion:

a) Evaluacion de la oferta (maximo 6 puntos)

— Existe una descripcion pormenorizada de funciones y tareas ...
3 puntos

— Existe un Plan de Accidn individual que refleje los objetivos
profesionales iniciales (primer mes) y finales (final de la practica)...
2 puntos

— Existe un programa de evaluacion de la practica por parte de la
empresa ... 1 punto

b) Condiciones de integracion (maximo 3 puntos)

— En el desempeiio de la practica la persona joven formara parte de
un equipo de entre 3 y 5 personas... 2 puntos.

— En el desempefio de la practica la persona joven formara parte de
un equipo de entre 6 0 mas personas... 3 puntos.

¢) Desplazamiento al puesto de trabajo (maximo 4 puntos)

— La empresa proporciona un plus de transporte ... 2 puntos.

— El lugar de la practica esta bien comunicado por transporte publi-
co (paradas cercanas de bus, metro, tren de cercanias, etc.)... 2 puntos.

d) Alojamiento

— La entidad facilita alojamiento adecuado para las personas jovenes
extranjeras, acorde a la remuneracion que recibiran y cercano al centro
de trabajo, como piso compartido, residencia, etc.... 2 puntos.
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Els punts assignats en cada criteri son els totals si compleix el cri-
teri, o zero si no es compleix. En cas d’ofertes amb la mateixa denomi-
naci6 del lloc i caracteristiques similars que hagen obtingut la mateixa
puntuacio, a I’efecte de resoldre I’empat es tindra en compte la puntu-
aci6 obtinguda més alta en cada un dels criteris d’avaluacio, d’acord
amb la disposicio en qué apareixen. Si persisteix 1’empat, s’ha de tindre
en compte 1’ordre cronologic d’entrada en el registre de la sol-licitud
de Ientitat.

Després de 1’avaluacio dels informes d’ofertes, la comissio d’avalu-
acio ha d’elaborar un informe en que les ordena per puntuacio assigna-
da, després d’agrupar-les segons la denominacié del lloc i similitud.

Cinqué. Termini de resolucio i notificacio

1. Elevades les propostes de resolucions, la persona titular de la
conselleria competent en matéria de fons europeus o la titular de 1’organ
en qui delegue, dicta les resolucions corresponents, que posen fi a la via
administrativa.

2. Les resolucions de concessio de subvencio s’han de notificar a
les persones interessades en els termes previstos en 1’article 40 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques (d’ara en avant LPACAP) i han de fixar
expressament la quantia de la subvencié concedida, aixi com el possible
cofinangament del Fons Social Europeu.

3. Les subvencions concedides s’han de publicar en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana, en compliment del que estableix I’arti-
cle 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions
amb expressio de la convocatoria, del programa i crédit pressupostari
al qual s’imputen, entitat beneficiaria, quantitat concedida i finalitat de
la subvencio.

4. El termini maxim per a resoldre i notificar és de sis mesos comp-
tadors a partir de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds
de la present convocatoria. Transcorregut el termini sense que hi haja
hagut resolucid expressa, la sol-licitud de concessio de la subvencid es
pot entendre desestimada per silenci administratiu en els termes que
preveu I’article 24 de la LPACARP, sense perjudici que subsistisca 1’obli-
gacio legal de resoldre sobre la peticié formulada.

Sisé. Dret de la competéncia

D’acord amb el que preveu ’article 7.4 del Decret 128/2017, de 29
de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de notifica-
¢i6 i comunicaci6 a la Comissio Europea dels projectes de la Generalitat
dirigits a establir, concedir o modificar ajudes publiques i considerant
que les subvencions que regula la present ordre son ajudes de minimis,
ja que es concedeixen a cada empresa durant un cert espai de temps i no
superen la quantitat fixa determinada, segons el Reglament (UE) num.
1407/2013 de la Comissi6 de 18 de desembre de 2013 relatiu a I’aplica-
cio dels articles 107 i 108 del Tractat de Funcionament de la Unié Euro-
pea a les ajudes de minimis i a la seua publicaci6 en el Diario Oficial
de la Union Europea (DO L 352 de 24.12.2013), que ha modificat el
Reglament (UE) nim. 2020/972 de la Comissio, de 2 de juliol de 2020,
pel qual es modifiquen el Reglament (UE) niim. 1407/2013 pel que fa a
la seua prorroga i el Reglament (UE) niim. 651/2014 pel que fa a la seua
prorroga i els ajustos pertinents (DO L 215 de 7.7.2020) (d’ara en avant,
Reglament [UE] nim. 1407/2013), no sén ajudes d’estat, en considerar
que les mesures no reuneixen tots els criteris de 1’article 107 del TFUE
i, per consegiient, estan exemptes de 1’obligacio de notificar establida
en I’article 108, apartat 3, del TFUE, si compleixen totes les condicions
establides en el citat Reglament (UE) num. 1407/2013.

Seté. Pla de control

D’acord amb el que estableix ’article 169 de la Llei 1/2015, s’ha de
dur a terme un pla de control de la realitzaci6 de I’activitat objecte de la
present convocatoria, que consisteix a:

1. Comprovar i controlar la documentacié administrativa acreditati-
va de la formalitzaci6 del conveni de practiques.

2. Dur a terme el seguiment de I’activitat: enquestes i entrevistes a
les persones joves estrangeres, visites sobre el terreny a les empreses i
informes finals de les empreses i de les persones joves.

Los puntos asignados en cada criterio seran los totales si cumple el
criterio, o cero si no lo cumple. En caso de ofertas con la misma deno-
minacion del puesto y similares caracteristicas que hayan obtenido la
misma puntuacion, a efectos de resolver el empate se tendra en cuenta la
mayor puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de evaluacion,
conforme al orden en que aparecen. Si persistiera el empate se tendra
en cuenta el orden cronolégico de entrada en el registro de la solicitud
de la entidad.

Tras la evaluacion de los informes de ofertas, la comision de evalua-
cién elaborara un informe ordenandolas por puntuacion asignada, tras
agruparlas segtin la denominacion del puesto y similitud.

Quinto. Plazo de resolucion y notificacion

1. Elevadas las propuestas de resoluciones, la persona titular de con-
selleria competente en materia de fondos europeos o la persona titular
del 6rgano en quien delegue, dictara las correspondientes resoluciones,
que pondrén fin a la via administrativa.

2. Las resoluciones de concesion de subvencion se notificaran a
los interesados en los términos previstos en el articulo 40 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de
las administraciones publicas (en adelante LPACAP) y debera fijar
expresamente la cuantia de la subvencion concedida, asi como su posi-
ble cofinanciacion por el Fondo Social Europeo.

3. Las subvenciones concedidas seran publicadas en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana (DOGV), en cumplimiento de lo estableci-
do en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones con expresion de la convocatoria, del programa y crédito
presupuestario al que se imputen, entidad beneficiaria, cantidad conce-
dida y finalidad de la subvencion.

4. El plazo maximo para resolver y notificar, sera de seis meses
contados a partir de la finalizacion del plazo de presentacion de solici-
tudes de esta convocatoria. Transcurrido el plazo sin que haya recaido
resolucion expresa, la solicitud de concesion de la subvencion podra
entenderse desestimada por silencio administrativo en los términos pre-
vistos en el articulo 24 de la LPACAP, sin perjuicio de que subsista la
obligacion legal de resolver sobre la peticion formulada.

Sexto. Derecho de la competencia

De conformidad con lo previsto en el articulo 7.4 del Decreto
128/2017, de 29 de septiembre, del Consell, por el que se regula el pro-
cedimiento de notificaciéon y comunicacion a la Comision Europea de los
proyectos de la Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar
ayudas publicas y considerando que las subvenciones reguladas en la
presente orden son ayudas de minimis, puesto que se conceden a cada
empresa durante un cierto espacio de tiempo y no superan la cantidad fija
determinada, segtn el Reglamento (UE) nim. 1407/2013 de la Comision
de 18 de diciembre de 2013 relativo a la aplicacion de los articulos 107
y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas
de minimis y a su publicacion en el Diario Oficial de la Union Europea
(DO L 352 de 24.12.2013), que ha sido modificado por el Reglamento
(UE) ntim. 2020/972 de la Comisidn, de 2 de julio de 2020, por el que se
modifican el Reglamento (UE) num. 1407/2013 en lo que respecta a su
prorroga y el Reglamento (UE) num. 651/2014 en lo que respecta a su
prorroga y los ajustes pertinentes (DO L 215 de 07.07.2020) (en adelante,
Reglamento (UE) nim. 1407/2013), no son ayudas de estado, al conside-
rar que estas medidas no retinen todos los criterios del art. 107 del TFUE
y, por consiguiente, estaran exentas de la obligacion de notificar estableci-
da en el art. 108, apartado 3, del TFUE, si cumplen todas las condiciones
establecidas en el citado Reglamento (UE) nim. 1407/2013.

Séptimo. Plan de control

De conformidad con lo establecido en el articulo 169 de la Ley
1/2015, se llevara a cabo un plan de control de la realizacion de la acti-
vidad objeto de esta convocatoria, que consistira en:

1. La comprobacion y control de la documentacion administrativa
acreditativa de la formalizacion del convenio de practicas.

2. La realizacion del seguimiento de la actividad: encuestas y entre-
vistas a las personas jovenes extranjeras, visitas sobre el terreno a las
empresas e informes finales realizados por estas y por las propias per-
sonas jovenes.
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3. Comprovar i controlar la documentacié administrativa acredita-
tiva de la justificacid de les despeses laborals: nomines i transferéncies
bancaries dels pagaments, IRPF, Seguretat Social i comptabilitat sepa-
rada.

4. El control de les activitats i les ajudes pagades s’ha de fer sobre
el cent per cent dels expedients.

Contra el que disposa la present resolucid, que posa fi a la via admi-
nistrativa, es pot interposar potestativament recurs de reposicio davant
del mateix organ que ha dictat I’acte en el termini d’un mes, comptador
des de I’endema que es publica, d’acord amb el que preveuen els articles
1231 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comu de les administracions publiques, o bé recurs contencios
administratiu davant de la sala contenciosa administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos, comptadors des de I’endema de la publicacid, d’acord amb el
que estableixen els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. Tot aix0 sense
perjudici que s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 13 de setembre de 2022.— El sotssecretari de la Conse-
lleria d’Hisenda i Model Econdomic (p. d. Resolucié 8.06.22; DOGV
9360): Daniel Gonzalez Serisola.

3. La comprobacion y control de la documentacion administrativa
acreditativa de la justificacion de los gastos laborales: néminas y trans-
ferencias bancarias de los pagos, IRPF, Seguridad Social y contabilidad
separada.

4. El control de las actividades y de las ayudas pagadas se realizara
sobre el 100 % de los expedientes.

Contra lo dispuesto en la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer potestativamente recurso de repo-
sicion ante el mismo 6rgano que ha dictado el acto en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad
con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administracio-
nes publicas, o bien recurso contencioso administrativo ante la sala de
lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente a su publicacidn, de conformidad con lo establecido en los
articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de que
se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valencia, 13 de septiembre de 2022.— El subsecretario de la Con-
selleria de Hacienda y Modelo Econémico (p. d. Resolucion 8.06.22;
DOGYV 9360): Daniel Gonzalez Serisola.
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