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Conselleria de Justicia,
Interior i Administracio Publica

RESOLUCIO de 22 d’abril de 2021, de la Direccié Gene-
ral de Funcio Publica, de creacio de la Comissio de
Seguiment dels Plans de Formacio del Personal al Servei
de la Generalitat. [2021/4343]

El Decret 172/2020, de 30 d’octubre, del Consell, d’aprovacié del
Reglament organic i funcional de la Conselleria de Justicia, Interior i
Administracié Publica, en I’article 11, atribueix a la Direccidé General de
Funcio Publica la gestio de les relacions amb les organitzacions sindi-
cals, associacions professionals i representacié del personal, aixi com la
planificacio i I’elaboraci6 dels plans formatius per al personal al servei
de la Generalitat.

La Comissié de Formacié va acordar, en la reuni6 del passat 28 de
gener de 2021, la constitucié d’una comissié de seguiment dels plans de
formaci6 del personal al servei de la Generalitat. De conformitat amb
tot aixo, resolc:

Primer

Constituir una comissio de seguiment dels plans de formacio6 del
personal al servei de la Generalitat.

Segon
La seua funcio sera vetlar pel desenvolupament correcte dels plans
de formacio del personal al servei de la Generalitat.

Tercer

La Comissio6 estara composta per:

Presideéncia: la persona titular de la direccié general competent en
matéria de funcié publica.

Secretaria: el servei que tinga atribuides les funcions en matéria
de relacions sindicals, de la direccid general competent en matéria de
funcié publica.

Vocals:

— les persones titulars de les direccions generals competents en
matéria de personal dels altres tres sectors: docent no universitari, ins-
titucions sanitaries i Administraci6 de justicia, aixi com les persones
responsables de la formacio dels quatre sectors.

— 6 vocals designats per les organitzacions sindicals amb preséncia
en la MGNIL.

Quart

La persona que exercisca la presidéncia de la Comissio disposara,
d’acord amb els membres de la Comissio, el calendari de sessions, aixi
com el sistema i métode de treball. Adoptara les decisions en el seu
ambit que considere adequades per a la consecucid de I’objectiu i la
finalitat d’aquesta.

Cinqué

El régim juridic de funcionament de la Comissio sera 1’establert en
el Decret 2/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual es regula I’es-
tructura, composicio i normes de funcionament de la Mesa General de
Negociacio I i de la Mesa General de Negociaci6 11 de 1a Generalitat.

Sisé
La resolucié fara efecte I’endema de la seua publicacio6 en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra la present resolucid, que exhaureix la via administrativa,
podra interposar-se un recurs contencids administratiu, davant del Tri-
bunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini
de dos mesos comptats des de I’endema de la publicacié. Aixi mateix,
amb caracter potestatiu, es podra interposar un recurs de reposicio,
en el termini d’un mes des de I’endema de la publicacio, davant del
mateix organ que ha dictat la resolucié. Tot aixo de conformitat amb
el que s’estableix en els articles 114, 123 i 124, de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

Conselleria de Justicia,
Interior y Administracion Publica

RESOLUCION de 22 de abril de 2021, de la Direccion
General de Funcion Publica, de creacion de la Comision
de Seguimiento de los Planes de Formacion del Personal
al Servicio de la Generalitat. [2021/4343]

El Decreto 172/2020, de 30 de octubre, del Consell, de aprobacion
del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Justicia, Inte-
rior y Administracion Publica, en su articulo 11, atribuye a la Direccion
General de Funcion Publica la gestion de las relaciones con las organi-
zaciones sindicales, asociaciones profesionales y representacion del per-
sonal, asi como la planificacion y elaboracion de los planes formativos
para el personal al servicio de la Generalitat.

La Comisiéon de Formacion acordo, en su reunion del pasado 28
de enero de 2021, la constitucion de una comision de seguimiento de
los planes de formacion del personal al servicio de la Generalitat. De
conformidad con lo anterior, resuelvo:

Primero

Constituir una comision de seguimiento de los planes de formacion
del personal al servicio de la Generalitat.

Segundo

Su funcioén sera velar por el correcto desarrollo de los planes de
formacion del personal al servicio de la Generalitat.

Tercero

La Comision estara compuesta por:

Presidencia: la persona titular de la direccion general competente en
materia de funcion publica.

Secretaria: el servicio que tenga atribuidas las funciones en materia
de relaciones sindicales, de la direccion general competente en materia
de funcion publica.

Vocales:

— las personas titulares de las direcciones generales competentes en
materia de personal de los otros tres sectores: docente no universitario,
instituciones sanitarias y administracion de justicia, asi como las perso-
nas responsables de la formacion de los cuatro sectores.

— 6 vocales designados por las organizaciones sindicales con pre-
sencia en la MGNIL.

Cuarto

La persona que ostente la presidencia de la Comision dispondra, de
acuerdo con los miembros de la Comision, el calendario de sesiones,
asi como el sistema y método de trabajo. Adoptara cuantas decisiones
en su d&mbito considere adecuadas para la consecucion del objetivo y
finalidad de la misma.

Quinto

El régimen juridico de funcionamiento de la Comision sera el esta-
blecido en el Decreto 2/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que
se regula la estructura, composicion y normas de funcionamiento de la
Mesa General de Negociacion [y de la Mesa General de Negociacion
II de la Generalitat.

Sexto

La resolucion surtira efecto el dia siguiente al de su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo, ante el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Asimismo,
con caracter potestativo, se podra interponer recurso de reposicion, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el
mismo 6rgano que ha dictado la resolucion. Todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 114, 123 y 124, de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
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publiques, i els articles 10, 14 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa, sense perjudici
que puga exercitar-se, si escau, qualsevol altre que s’estime procedent.

Valéncia, 22 d’abril de 2021.— El director general de Funcié Publica
de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica: David
Alfonso Jarque.

nistraciones publicas, y los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la jurisdicciéon contencioso-administrativa,
sin perjuicio de que pueda ejercitarse, en su caso, cualquier otro que se
estime procedente.

Valéncia, 22 de abril de 2021.— El director general de Funcion
Publica de la Conselleria de Justicia, Interior y Administracion Publica:
David Alfonso Jarque.
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