
 

 

PLA ESTRATÈGIC DE SUBVENCIONS 2024-2026 
LÍNIA DE SUBVENCIÓ GENÈRICA 

 
PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2024-2026 

LÍNEA DE SUBVENCIÓN GENÉRICA 

I. OBJECTIU ESTRATÈGIC / I. OBJETIVO ESTRATÉGICO 

2. Augment de la mobilitat laboral en l’àmbit nacional i internacional que augmente les seues expectatives d’accés a una ocupació a Espanya o a 
Europa. 

PROGRAMA PRESSUPOSTARI 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

LÍNIA DE SUBVENCIÓ GENÈRICA: CODI I DENOMINACIÓ 

LÍNEA DE SUBVENCIÓN GENÉRICA: CÓDIGO Y DENOMINACIÓN 

612A00 Fons europeus S0277. Iniciatives comunitàries i programes europeus 

ÀREA DE COMPETÈNCIA AFECTADA I SECTORS ALS QUALS ES DIRIGIX L’AJUDA 
ÁREA DE COMPETENCIA AFECTADA Y SECTORES HACIA LOS QUE SE DIRIGE LA AYUDA 

Pràctiques laborals de jóvens europeus aturats d’entre 18 i 30 anys amb una qualificació professional.  
Les pràctiques es realitzen en empreses i entitats de la Comunitat Valenciana. 
Programa Eurodissea 

SITUACIÓ DE PARTIDA. DESCRIPCIÓ DE NECESSITATS 
SITUACIÓN DE PARTIDA. DESCRIPCIÓN DE NECESIDADES 

La Generalitat, a través de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, participa des de 1987 en el desenvolupament del programa 
Eurodissea, creat l’any 1985 per l’Assemblea de Regions d’Europa (ARE), de la qual la Comunitat és membre actiu. 
El programa Eurodissea permet realitzar intercanvis entre jóvens de les regions d’Europa que hi participen, que els possibiliten beneficiar-se d’una 
formació lingüística i d’un període de pràctiques en una empresa estrangera. Les diferents regions assumixen la responsabilitat de gestionar el 
programa i, sobre la base d’això, realitzen la preselecció de les persones candidates, s’encarreguen d’enviar-les i acollir-les, i gestionen les ofertes de 
períodes de pràctiques. 
Per a continuar amb la gestió i desenvolupament del programa, de conformitat amb el que establix l’article 14 del Decret 169/2023, de 3 d’octubre, del 
Consell, de modificació del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Hisenda, 
Economia i Administració Pública, sota la coordinació, control i supervisió de la persona titular de la Secretaria Autonòmica d’Economia, i adscrita a 
esta, la Direcció General de Fons Europeus i Sector Públic, exercix, entre altres competències, la direcció del programa Eurodissea, de l’Assemblea 
de Regions d’Europa, com a membre del comité de direcció d’este i la seua gestió. És necessari el manteniment de la subvenció dins de l’instrument 
de gestió, planificació i control de subvencions d’esta conselleria. 

OBJECTIUS OPERATIUS I EFECTES PRETESOS 
OBJETIVOS OPERATIVOS Y EFECTOS PRETENDIDOS 

 Objectius: 
 
1. Millorar el currículum dels jóvens. 
2. Augmentar les seues expectatives d’accés a una ocupació a Espanya o a Europa. 
3. Contribuir a l’aprenentatge i perfeccionament d’idiomes europeus. 
4. Immersió en diferents cultures. 
 
Efectes: 
 
Incentivar la participació d’empreses i entitats públiques i privades de les tres províncies de la Comunitat Valenciana respecte al finançament dels 
convenis de pràctiques professionals formalitzats amb els participants estrangers de les regions actives del programa Eurodissea, que podran suposar 
el 100 % de l’import del salari mínim interprofessional (SMI), així com millorar les competències professionals dels jóvens estrangers acollits a la 
Comunitat Valenciana. 

TERMINI NECESSARI PER A LA SEUA CONSECUCIÓ 
 PLAZO NECESARIO PARA SU CONSECUCIÓN 

Sense termini. Es realitza tots els anys des de l’any 1987. 

II. COST PREVISIBLE I FONTS DE FINANÇAMENT / II. COSTE PREVISIBLE Y FUENTES DE FINANCIACIÓN 

Encapçalament / Encabezado 2024 2025 2026 TOTAL 

FINANÇAMENT PROPI / FINANCIACIÓN PROPIA 243.600 141.565 141.565 526.730 

FINANÇAMENT COMUNITARI / FINANCIACIÓN COMUNITARIA (*) 365.400 212.349 212.349 790.098 

FINANÇAMENT DE L’ESTAT / FINANCIACIÓN DEL ESTADO (*)     

TOTAL 609.000 353.914 353.914  1.316.828 

(*) Especifiqueu: / (*) Especificar: 

III. PLA D’ACCIÓ / III. PLAN DE ACCIÓN 
Línies principals de les bases reguladores, calendari d’elaboració. 
Líneas principales de las bases reguladoras, calendario de elaboración. 
 
Orde 7/2022, de 23 d’agost, de la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic, per la qual s’establixen les bases reguladores per a la concessió de les 
subvencions del programa Eurodissea (DOGV núm. 9418 / 02.09.2022). 
 
Està en tramitació un projecte d’orde de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, per la qual cosa es modifica parcialment l’Orde 
7/2022, de 23 d’agost, de la Conselleria d’Hisenda i Model Econòmic, per la qual s’establixen les bases reguladores per a la concessió de les 
subvencions del programa Eurodissea (en tràmit d’al·legacions per part de les conselleries). 
 
La Comunitat Valenciana, per a poder enviar jóvens valencians a realitzar pràctiques en empreses d’altres regions europees, es compromet a rebre i 
facilitar estades a jóvens provinents d’altres regions europees. 
 
Per a això, concedix subvencions, en règim de concurrència competitiva, a empreses i entitats de la Comunitat Valenciana en les quals realitzen 
pràctiques jóvens europeus, d’edat compresa entre els 18 i els 30 anys, de les regions adherides al programa Eurodissea de l’Assemblea de Regions 
d’Europa, a fi de facilitar als jóvens participants un període de pràctiques professionals de qualitat a la Comunitat Valenciana. 



IV. PROCEDIMENT DE CONCESSIÓ / IV. PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN 

X  Concurrència competitiva / Concurrencia competitiva  

  Concessió directa (art. 168.1 LHPSPIS) / Concesión directa (art. 168.1 LHPSPIS) 

   Nominativa (art. 168.1.a) / Nominativa (art. 168.1.a) 

   Establida en una norma amb rang legal (art. 168.1.b) / Establecida en una norma con rango legal (art. 168.1.b) 

   Establida en decret per raons de l’art. 168.1.c / Establecida en decreto por razones del art. 168.1.c LHPSPIS 

V. ACTUACIONS PER A L’EFECTIVA IGUALTAT DE GÈNERE /  
V. ACTUACIONES PARA LA EFECTIVA IGUALDAD DE GÉNERO 

 Per la naturalesa de les ajudes: / Por la naturaleza de las ayudas:  

  SÍ que es preveuen actuacions sobre igualtat / SÍ se contemplan actuaciones sobre igualdad 

X  NO es preveuen actuacions sobre igualtat / NO se contemplan actuaciones sobre igualdad. 

VI. DESCRIPCIÓ DEL SISTEMA DE SEGUIMENT / VI. DESCRIPCIÓN DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO 

1. Ompliment d’enquestes a l’inici, durant les pràctiques laborals i al final del període de pràctiques, per part dels jóvens i les empreses. 
2. Comunicació amb les regions d’origen de la posterior incorporació al mercat laboral dels jóvens estrangers que realitzen les pràctiques laborals a la 
Comunitat Valenciana. 
3. Elaboració d’un informe d’avaluació de resultats sobre la convocatòria que s’ha de realitzar en què s’analitzen els assoliments obtinguts en relació 
amb els esperats. 

VII. SEGUIMENT I AVALUACIÓ / VII. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

Sistema d’indicador / Sistema de indicador 
INDICADOR ADMINISTRATIU O D’EXECUCIÓ / INDICADOR ADMINISTRATIVO O DE EJECUCIÓN 

INDICADOR Previst / Previsto 
2024 

Executat / Ejecutado 
2024 

Previst / Previsto 
2025 

Executat / Ejecutado 
2025 

Previst / Previsto 
2026 

Executat / Ejecutado 
2026 

% execució 100 %  100 %  100 %  

       

INDICADOR D’EFICÀCIA O D’IMPACTE / INDICADOR DE EFICACIA O DE IMPACTO 

INDICADOR Previst / Previsto 
2024 

Executat / Ejecutado 
2024 

Previst / Previsto 
2025 

Executat / Ejecutado 
2025 

Previst / Previsto 
2026 

Executat / Ejecutado 
2026 

Nre. de beneficiaris 40  40  40  

Nre. de beneficiaris que 
obtenen ocupació 20  20  20  

Nre. d’empreses 
participants 60  60  60  

Grau de satisfacció 
d’empreses 95 %  95 %  95 %  

Grau de satisfacció de 
jóvens 80 %  80 %  80 %  

CONSELLERIA D’HISENDA, ECONOMIA I ADMINISTRACIÓ PÚBLICA  
CONSELLERIA DE HACIENDA, ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

13/12/2023 

IA
 -

 0
74

46
 -

 0
1 

- 
E

 
D

IN
 -

 A
4 

C
H

A
P

 -
 IA

C
 


