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Nota: aquest document es presenta com a element de difusió de l'Esborrany del Programa FSE+ 2021-2027 de la

Comunitat Valenciana que constitueix el document oficial sobre el qual s'han de basar les opinions i aportacions de millora

que s'estimen oportunes.



1. Fases de programació

Document 

diagnòstic i 

estudi 

socioeconòmic

Marc de 

referència

Reptes

- Pilar Europeu dels 

Drets Socials

- Semestre europeu 

- Informe País.

- Estratègies regionals 

- Participació - principi 

d'associació 

DAFOS per àmbits 

d'anàlisis

Grup tècnic de treball –

Centres gestors

Esborrany

Programa

Prioritats

Objectius específics

Línies d'actuació

Procés participatiu

2a Consulta a agents 

clau del territori

Consulta oberta a la 

ciutadania

Proposta Final de 

Programa

Procés participatiu

1a Consulta a agents clau del 

territori



OE4.a Millorar accés a l'ocupació

OEOP PRIORITAT

Prioritat 1: 

Ocupació i mercat 

de treball

OP4 

Una Europa més social i 

inclusiva 

REPTES

OE4.b, Modernitzar les institucions i els 

serveis del mercat de treball 

OE4.c, Participació equilibrada de gènere 

en el mercat de treball

R1 / R2

2. Síntesi de la lògica de la intervenció

OE4.h Inclusió activa

OE4.k Igualtat accés a uns serveis de 

qualitat, sostenibles i assequibles

Prioritat 2:

Inclusió social i 

lluita contra la 

pobresa

OE4.e Millorar la qualitat dels sistemes 

d'educació i formacióPrioritat 3: 

Educació i 

Formació OE4.f Igualtat accés a educació i una 

formació 

R4

R3

R10

R9/ R12

R6 / R7

R7 / R8

OE4.a Millorar accés a l'ocupació
Prioritat 5: 

Ocupació juvenil

R2

OE4.f Igualtat accés a educació i una 

formació 
R5

Prioritat 7: 

Garantia infantil OE4.l Promoure integració social R 11



a

OEPRIORITAT

1

LÍNIES D'ACTUACIÓ REPTES

• Ajudes Postdoctorals

• Contractació per entitats locals de persones de difícil inserció 

laboral

• Programa ET FORMEN

• Pràctiques laborals a Europa en reciprocitat

b

c

• Augmentar la taxa d'activitat i ús de la població en general, i, de manera

particular per a reduir la bretxa en les dones, joves, persones amb

discapacitat i altres grups vulnerables, afavorint l'adquisició d'experiència

professional i l'acreditació d'aqueixa experiència per a l'ocupació per a

aconseguir la seua major participació i accés al mercat laboral. (R1).

• Reduir substancialment la taxa de desocupació per a convergir amb el

conjunt del país i de la UE-27, amb especial atenció a la desocupació en els

grups de població amb major dificultat i inserció laboral (dones, joves,

aturades de llarga duració, persones amb discapacitat, població immigrant,

gitana, entre altres). (R2).

• Orientació laboral

• Prospecció empreses

• Incrementar l'eficàcia del servei públic d'ocupació per a la

dinamització del mercat laboral, ateses les necessitats d'informació i

intermediació entre les persones demandants d'ocupació, les empreses i la

pròpia administració (R4).

• Augmentar les competències emprenedores de la població que 

faciliten l'emprenedoria com a alternativa a l'ocupació, amb especial 

èmfasi en les dones, i donar suport a la creació i desenvolupament 

sostenible d'iniciatives empresarials (R3).

• Dones emprenedores

3. Actuacions per prioritats i objectius (i)



h

OEPRIORITAT LÍNIES D'ACTUACIÓ REPTES

Contractació col·lectius de difícil inserció

• Garantir un sistema de prestacions que potencie la inserció soci

laboral i permeta l'accés a recursos bàsics de la població en situació

de vulnerabilitat, millorant la cobertura de les necessitats d'ingressos

mínimes de persones en risc de pobresa. (R 9).

• Reduir situacions de vulnerabilitat afavorint l'accés a l'habitatge

juntament amb un acompanyament en processos integrals

d'inclusió social i laboral per a població en pobresa severa (persones

sense llar, infrahabitatge i barraquisme, habitatge insegur i inadequat,

etc.), joves i famílies amb xiquets, xiquetes, monoparentals o persones

dependents, s'estableix com un altre dels reptes (R12.)

• T'acompanyem

• Programa d'itineraris d'inclusió social

• Oficines Mentora Plus

• Mediació, acompanyament social i integració a través 

de l'habitatge

• Augmentar la cohesió social en el territori, reduint les desigualtats

en termes de distribució de la renda per a convergir amb el context

nacional i europeu, amb especial atenció a grups de població més

vulnerables (població amb discapacitat, migrant o població gitana,

entre altres). (R10).

k

2

3. Actuacions per prioritats i objectius (ii)



e

OEPRIORITAT

3

LÍNIES D'ACTUACIÓ REPTES

• Mantindre la població jove en el sistema educatiu, reduint el fracàs

escolar i les taxes d'abandó primerenc i afavorir que les persones

tornen al sistema educatiu per a convergir amb el nivell europeu,

garantint la inclusió i la igualtat d'oportunitats educatives (R6).

• Fomentar la formació i l'aprenentatge permanent fomentant la

mobilitat com a via per a millorar les perspectives aborals i respondre

als reptes i necessitats del teixit productiu valencià (R7).

f • Fomentar la formació i l'aprenentatge permanent fomentant la

mobilitat com a via per a millorar les perspectives aborals i respondre

als reptes i necessitats del teixit productiu valencià (R7).

• Enfortir la formació i els models de col·laboració entre el sistema

educatiu superior i el productiu, a través d'una oferta formativa i de

capacitació concorde a les necessitats del teixit productiu i centrada

en els sectors claus de la regió. (R8).

• Incentius a la contractació de personal investigador 

predoctoral

• Beques formació a persones titulades universitàries i 

graduades superiors de Formació Professional en 

l'àmbit de la investigació agrària i agroalimentària

• Docència continguts prioritaris en Cicles GM i GS

• Beques transport, FCT, dual i residència

• EUROTRAINEE MOBILITAT Alumnat

• Orientació professional

• EUROTRAINEE MOBILITAT Professorat

3. Actuacions per prioritats i objectius (iv)



OEPRIORITAT

5

LÍNIES D'ACTUACIÓ REPTES

f

• Reduir la proporció de població jove que no estudia ni treballa per

a acostar-se al nivell que es registra en el context europeu,

millorant la qualitat de l'educació i adaptant-la en major mesura als

requeriments del sistema productiu(R5).

• Programa per a l'activació prelaboral per a la qualificació

3. Actuacions per prioritats i objectius (iv)

a

• Beques de formació a persones joves que hagen realitzat un 

cicle formatiu de formació de grau mitjà o superior de la 

família de comerç o administració 

• Beques l'objectiu de les quals és la millora en la formació de 

persones de la Comunitat Valenciana amb titulació 

universitària

• Beques dirigides a persones joves que hagen realitzat un grau 

universitari o un cicle formatiu de formació de grau superior 

de la família de comerç, administració o informàtica

• Contractació joves

• Contractació de joves per entitats locals

• Programa T’AVALEM

• Augmentar la taxa d'activitat i ús de la població en general, i, de manera

particular per a reduir la bretxa en les dones, joves, persones amb

discapacitat i altres grups vulnerables, afavorint l'adquisició d'experiència

professional i l'acreditació d'aqueixa experiència per a l'ocupació per a

aconseguir la seua major participació i accés al mercat laboral. (R1).



OEPRIORITAT

7

LÍNIES D'ACTUACIÓ REPTES

3. Actuacions per prioritats i objectius (iv)

l • KUMPANIA • Lluitar front la pobresa infantil i intergeneracional i contra les

situacions de vulnerabilitat de menors en risc d'exclusió social

(R11).



4. Programació financera i concentració temàtica

Assignació total: 343,2 M€

-Accions: 330 M€

- AT: 13,2 M€

Prioritat/OE Ajuda FSE projectes

1. Ocupació i mercat de treball 67.463.758 20,44%

Oea 57.863.758 17,53%

Oeb 7.200.000 2,18%

Oec 2.400.000 0,73%

2. Inclusió social 86.389.628 26,18%

Oeh 30.000.000 9,09%

Oek 56.389.628 17,09%

3. Educació i Formació 72.060.000 21,84%

Oee 5.820.000 1,76%

Oef 66.240.000 20,07%

5. Ocupació Juvenil 86.086.614 26,09%

Oea 80.086.614 24,27%

Oef 6.000.000 1,82%

7. Garantia Infantil 18.000.000 5,45%

Oel 18.000.000 5,45%

Total general 330.000.000 100,00%
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