Reunidn de 11/04/2025
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9.

Informacién econdmico-financiera del Fondo de Pensiones correspondiente al ejercicio
cerrado 2024 y estrategia de inversiones para los proximos meses.

Presentacién y aprobacién, si procede, de las Cuentas Anuales, Memoria e Informe de
Auditoria del Fondo de Pensiones correspondiente al ejercicio cerrado a 31-12-2024, asi
como la gestién de la Entidad Gestora.

Modificacién de |la Declaracion de Politica de Inversiones del Fondo de Pensiones.
Modificacidén de las Normas de Funcionamiento del Fondo de Pensiones.
Novedades legislativas.

Propuesta de “Encuentro Futuro” e informacion sobre la plataforma / aplicacién
APORTA+.

Informe sobre la efectividad de los procedimientos de control interno. IECI.

Renovacion de la pdliza de Responsabilidad Civil de miembros de la comisién de control
del Fondo.

Cambio de denominacién del Fondo de Pensiones: Propuesta.

10.Composicién del Consejo de Administracién de VidaCaixa.

11.Ruegos y preguntas.

Resumen de los acuerdos adoptados por la Comision de Control.

1. En la presentacién de la situacion del Fondo se destacan los puntos siguientes sobre
evolucidn y situacién de este:

Se revisa la situacién de tipos de interés en EE.UU. y Europa, el comportamiento de los
indices de inflacion y la evolucidon de los principales activos financieros. Buena
evolucidn de renta variable en todas las dareas geograficas y también buen
comportamiento de la renta fija en el ejercicio.

La rentabilidad final del aifio 2024 alcanzé un 7.73%. Buen dato en un afio que no se
presentaba tan positivo al inicio. Los activos principales aportaron casi lo mismo: renta
variable y renta fija.

La exposicidn a bolsas subio del 25 al 27.5% a fin de captar su excelente evolucion en
el ejercicio 2024. La apreciacion del USD también favorecié la evolucién de las
posiciones en cartera de renta variable de EE.UU.

La volatilidad, marcada por las elecciones de EE.UU., los continuos datos empresariales,
las guerras, etc. no afectaron a la evolucion positiva ni de bolsas ni del mercado de
bonos.

El efecto Trump, ya en este mismo mes, ha afectado de forma significativa a las bolsas
mundiales. Caidas del -20% en S&P500, también el Nasdaq (tecnologia) ha caido un -
17%. Espafa y Alemania se han librado relativamente de los peores ajustes.
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- EIBCE estd previsto que continue con las bajadas de tipos en Europa, y puede continuar
hasta alcanzar niveles cercanos al 2%.

- La nueva politica arancelaria podria afectar a los niveles de inflacién (2.8% en EE.UU. y
2.5% en Europa) y es probable que inicien una subida aun por observar y cuantificar.

- El oro ha subido con fuerza, desde 3.000 a 3.200 USD/onz. en pocas semanas. Alcanza
maximos histdricos al poner en valor la incertidumbre del momento. Antes la deuda de
EE.UU. también era activo refugio, ahora no es el caso.

- La rentabilidad corriente del plan esta alrededor del -4%. La recuperacion vista en los
ultimos dias por el parén arancelaria de 90 dias anunciado por Trump mejorara esta
evolucion.

- Ante este escenario se ha reducido el peso de la renta variable hasta el 25% (desde
cerca del 28%). La Duracidn de la cartera de renta fija también se ha reducido.

- La exposicién al USD es del 75%, se ha reducido por la previsible peor evolucién que
pueda seguir afectandole por los vaivenes de los aranceles.

- La incertidumbre es muy elevada. La probabilidad de cometer errores realizando
movimientos en un intento de perseguir al mercado implica asumir un riesgo elevado
y con posibilidad de perder fuertes rebotes. Es mds aconsejable mantener posicionesy
tomar iniciativas desde la cautela.

El Presidente pregunta por la visidn a cierto plazo y los movimientos previsibles de mercado
considerando el argumento de que la mejor forma de afrontar la volatilidad actual es desde
la tranquilidad que, también aconseja el tipo de producto en el que estamos invertidos.

También pregunta si se ha bajado la inversién en tecnoldgicas porqué nos ha afectado tanto
el recorte del mercado. Inversiones argumenta que las tecnolégicas han sufrido mucho
desde inicio de afio y que nuestra posicidn si es considerable en tecnoldgicas. El peso global
en bolsa se ha reducido del 28 al 25%, también en tecnoldgicas.

El Presidente también resalta que se esperaba reduccidon en tipos por los elevados
vencimientos de Deuda Publica en EE.UU. y parece que las actuaciones de la Administracion
Trump van en contra de los intereses |égicos que pudiera pretender con estas actuaciones
proteccionistas.

La propuesta de la Gestora sobre el indice de referencia es el que se presenta a la comisién
de control y que queda incorporado a la Politica de Inversiones que se tratard
detalladamente en el punto 3.

Las propuestas de la Gestora son aceptadas undnimemente por la Comisiéon de Control.

2. Seinforma ala Comisién de Control, y ésta aprueba por unanimidad las Cuentas Anuales del
Fondo y la actuacién de la Entidad Gestora correspondiente al ejercicio 2024. Se revisa el
Balance, las Cuentas de resultados, la Memoria y el Informe de Gestidn.

La Comision de Control aprueba por unanimidad dichas cuentas a la vista de los resultados
y de los informes de Auditoria emitidos por:
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3.

DELOITTE, S.L. con CIF B-79104469 y con domicilio social en la plaza Pablo Ruiz Picasso
numero 1, Torre Picasso, 28020, Madrid; inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo
13650, Folio 188, Seccion 82, Hoja M-54414, e inscrita en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas (ROAC) con el nimero S-0692, de acuerdo con la normativa vigente.

El Real Decreto 1086/2024, de 22 de octubre, modifica el Reglamento de planes y fondos de
pensiones, aprobado por el Real Decreto 304/2004, de 20 de febrero, para el impulso de los
planes de pensiones de empleo.

Entre las modificaciones introducidas por este Real Decreto, se clarifica el contenido que
debera incorporar la declaracidn comprensiva de los principios de la politica de inversidn en
materia de sostenibilidad en el caso de fondos de pensiones de empleo y fondos de
pensiones personales, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE) 2019/2088 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de noviembre de 2019 sobre la divulgacién de
informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios. Por ello, se modifica el
art. 69.5 Real Decreto 304/2004, de 20 de febrero, Principios generales de las inversiones.

Por otra parte, se propone eliminar la exposicién a Hedge Funds y pasar su peso a Tesoreria.
La razén es que la evolucion no es atractiva. No consigue superar a la Tesoreria.

El Presidente resalta que el oro no para de subir por la inestabilidad existente y que es facil
que siga asi, por lo que seria interesante valorar, de cara a futuro, cudl puede ser la evolucién
de este activo. La Gestora analizara las posibles vias de exposicién al activo y pasara una
propuesta a valorar por la Comisién de Control. No se esperara a la proxima sesion ordinaria,
si se considera alternativa aceptable se convocara reunién al efecto.

Debido a tales cambios se procede a la adaptacion de la Declaracién de la Politica de
Inversién del Fondo de Pensiones. Concretamente, se procede a la modificacidon del
apartado relativo a los Factores de sostenibilidad cuyo redactado entra en vigor en la fecha
de la presente acta.

Asimismo, se procede a la modificacién de los indices de referencia una vez resueltas todas
las cuestiones planteadas a la Entidad Gestora y cuyo redactado entrara en vigor el proximo
30 de abril de 2025.

Se adjunta a la presente, la nueva redaccion de la Declaracion de Politica de Inversiones del
Fondo de Pensiones como Anexo.

Este acuerdo es aprobado por unanimidad de la Comision de Control.

A continuacion, se reproduce la composicidn del indice de referencia o benchmark que
seguird el Fondo. A destacar los siguientes cambios:

- Se adapta el texto de sostenibilidad al nuevo marco legal y de VidaCaixa.
- Hedge Funds: Se elimina la exposicion al activo en favor de tesoreria.

- Préstamos: Se propone cambiar el CSLLTOT (UBS leveraged Loan) al IBXXLLTR (Markit
Ibox USD leveraged loans).

- Exposicion USD a Tematica: Se actualiza la expo de tematica global a USD.
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Composicién del indice de referencia Porcentaje EX%OOSI;'W
TESORERIA 500% _____________
TESORERIA LECO 5,00% 0%
RENTAFA . 6400%
DEUDA PUBLICA ZONA EURO EGO05 17,00% 0%
RENTA FIJA ZONA EURO ERO5 16,00% 0%
DEUDA PUBLICA ZONA NO EURO G0QO 8,00% 100%
RENTA FIJA ZONA NO EURO C5A0 5,00% 100%
RENTA FIJA PAISES EMERGENTES EMUSTRUU 6,00% 100%

RF HIGH YIELD H4DC 6,00% 75%
PRESTAMOS IBXXLLTR 6,00% 100%
IRENTAVARIABLE . 2500% _____________
RV JAPON TPXNTR 1,75% 0%

RV EMERGENTE NDUEEGF 4,00% 0%

RV EUROPA M7EU 8,50% 0%

RV TEMATICA GLOBAL NDDUWI 4,00% 73%

RV USA SPTR500N 6,75% 100%
ALTERNATIVOS 600%
INMOBILIARIOS DMLSRTN 3,00% 69%

RV INFRAESTRUCTURA LISTADA SPGTINTR 3,00% 50%
TOTAL 100,00%

Exposicion a Délar 42,74%

Cobertura Délar 50,00%

Exposicion a Délar neta de cobertura 21,37%

4. Se aprueba por unanimidad de la Comisidon de Control la modificacidon del texto de las
Normas de Funcionamiento del Fondo por adaptacién a las novedades legislativas habidas
durante el ejercicio 2024. Esta modificacion afecta a los articulos 5, 22, 30y 31 de las Normas
de Funcionamiento del Fondo. Explicacidn:

e Articulo 5.3). Relativa al tipo del fondo. Se introduce un cambio destinado a hacer mas
genérico el redactado de la clausula, para el caso en que un fondo cambie su modalidad de
cerrado a abierto y viceversa, evitar tener que modificar normas de funcionamiento a este
mero efecto, y que Unicamente sea necesario la preceptiva comunicacién a la DGSFP.

e Articulo 22.1). Relativa a factores de sostenibilidad de las politicas de inversion. Se
configura el apartado para dar cabida a la regulacién en materia de informacién de
sostenibilidad en el sector de servicios financieros, segun lo regulado por el Reglamento
2019/2088 de Parlamento Europeo y del Consejo (SFDR).

e Articulo 22.3). Relativa a la Politica de Inversiones del Fondo. Se modifica el redactado
que regula el contenido de la declaracidn comprensiva de los principios de la politica de
inversion, seguin los cambios introducidos por el Real Decreto 1086/2024 (art. 69.5 RPFP).
e Articulo 30.3). Relativa a realizaciéon de aportaciones y movilizaciones a planes de
pensiones.

e Se elimina la mencién de “u otros instrumentos de prevision social”.
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e Se modifica el redactado en aras de alinearlo con el oficio recibido por parte de la
DGSFP, en el que nos instaban a modificarlo. La modificacidn se centra en la fecha en
la que debe tomarse el valor de la cuenta de posicidon del Plan, originariamente
teniamos indicado que debia tenerse en cuenta “la fecha en que se haga efectiva la
movilizacion”, requiriéndonos el cambio a “la fecha en que se ordene la
transferencia”. (art. 75.5.22 RPFP).

e Articulo 31.5). Relativa a la movilizacién de la cuenta del Plan. Se introduce un cambio
en aras de alinearlo con lo indicado en el punto anterior.

En este punto cabe indicar que debido al cambio de denominacién del Fondo decidido en esta
sesidn por la Comision de Control se procede a modificar tal denominacidn a lo largo del nuevo
texto de Normas de Funcionamiento. El cambio queda decidido en el punto 9 del Orden del Dia.

Se adjunta a la presente, la nueva redaccion de las Normas de Funcionamiento del Fondo
como Anexo.

5. La Entidad Gestora informa que el 22 de octubre se aprobd el Real Decreto 1086/2024, de
22 de octubre, por el que se modifica el Reglamento de planes y fondos de pensiones (RPFP)
para el impulso de los planes de pensiones de empleo. Las modificaciones del RPFP incluidas
en el Real Decreto son, entre otras:

e Contingencias (Modificacién del articulo 7.a). 1.9, tercer parrafo RPFP): Se elimina la
necesidad de que las especificaciones prevean la posibilidad de cobro de prestaciones en
caso de jubilacion parcial y se incorpora un plazo de adaptacion a esta modificacion
mediante la Disposicion adicional tnica del Real Decreto 1086/2024 que establece que las
entidades dispondran de un plazo de 6 meses para adaptar, si es preciso, su documentacion
legal el supuesto de cobro de derechos consolidados del Plan de Pensiones por jubilacion
parcial, asi como para posibilitar que los participes puedan solicitar dicho cobro.

El Real Decreto entrd en vigor el 24 de octubre de 2024, el dia siguiente al de la publicaciéon
en el Boletin Oficial del Estado.

La Comision de Control se da por informada de este punto.

6. ENCUENTRO FUTURO: Bajo esta denominacion la Entidad Gestora ofrece una solucion
encaminada a la formacién general de participes de los planes de pensiones de empleo
sobre la necesidad de ahorrar y prevenir la jubilacidn de los participes, aspectos a tener en
cuenta sobre planificacién financiera, productos (en especial el propio plan) y otros asuntos
de interés.

La organizacion del evento se basa en una charla abierta en la que se debate sobre el papel
de los planes de pensiones y la forma de emplearlos de forma eficiente. Desde luego con
preguntas y respuestas a demanda de los asistentes.

Se decide abordar el asunto en una reunidn a celebrar después de Semana Santa en la que
revisar el contenido del Orden del Dia a tratar en el evento y buscar una fecha en la segunda
o tercera semana de septiembre.

APORTA+: La Entidad Gestora desea recordar a la Comisidon de Control del Plan y del Fondo
gue pone a disposicion de los participes y beneficiarios VidaCaixa Aporta+, un portal donde
promotor, participes y beneficiarios pueden acceder a informacidon general del plan de
pensiones, a su informacion personal y a la operativa de gestidn del plan.
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Concretamente, se destaca la posibilidad de realizar aportaciones voluntarias al plan de
pensiones a través del portal, ya sea mediante cuentas bancarias de CaixaBank o de otras
entidades, y de designar beneficiarios sin necesidad de desplazamientos. También solicitar
el cambio de domicilio.

Igualmente, se informa de que el portal permite la consulta de derechos consolidados,
aportaciones y rentabilidades, asi como acceso a la documentacion personal como son los
certificados periédicos y fiscales, entre otros. También se recuerda, que este aplicativo
contiene informacién general relativa a planes de pensiones, y pone a disposicidn de sus
usuarios, simuladores y resolucidon de consultas a través de FAQ's, chat y formularios de
contacto.

La Entidad Gestora destaca que con el objetivo de fomentar el acceso mas rapido y sencillo
a la plataforma VidaCaixa Aporta +, el portal también se ha desarrollado en formato APP y
es descargable tanto para Android como IOS. El usuario y contrasefia son los mismos tanto
para la APP como para el propio portal.

La Comision de Control se da por informada de este punto.

Se informa por parte del representante de la Entidad Gestora del Informe sobre la
efectividad de los procedimientos de control interno en cumplimiento de la directiva IORP
Il relativo a los informes y documentacidn que la Entidad Gestora debe facilitar al menos a
Presidente y Secretario de la Comisién de Control de cada fondo de empleo gestionado por
ésta.

Se comunica que el Consejo de Administracién de Vidacaixa S.A.U. de Seguros y Reaseguros
aprobé en fecha 25 de marzo de 2025 el preceptivo Informe sobre la efectividad de los
procedimientos de control interno, dando cumplimiento a lo establecido en el punto 4 del
Articulo 30 ter. Funcion de auditoria interna de la Ley de Planes y Fondos de Pensiones.

Este informe se encuadra dentro de la legislacion sobre fondos y planes de pensiones y en
concreto con la relativa a las actividades y la supervision de los fondos de pensiones de
empleo, conocida como IORPIL.

Este informe se realiza por parte de la Entidad Gestora con caracter anual y ha de ser
aprobado por el Consejo de Administracidn de la Entidad Gestora y remitido a la Direccidn
General de Seguros y Fondos de Pensiones asi como a las Comisiones de Control de los
Fondos de Pensiones.

Se adjunta a la presente, el Informe sobre la efectividad de los procedimientos de control
interno (IECI) como Anexo.

Tal y como indica el propio Informe en su punto “1. Alcance” se centra en la efectividad de
los procedimientos de Control Interno, incidiendo en las deficiencias significativas
detectadas y sus implicaciones; proponiendo, si fuera necesario, las medidas que se
consideren adecuadas para su subsanacion.

En consecuencia, el principal objetivo de este informe no es poner su atencion sobre los
aspectos positivos de los procedimientos y controles que operan eficazmente en la entidad,
ni sobre aquellas modificaciones en el Sistema de Control Interno que pudieran haberse
establecido con posterioridad a la emisidn de este informe.
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10.

El informe debe considerarse en su integridad y no obtener conclusiones de uso parcial o de
partes aisladas del mismo, cuyos elementos por separado pueden conducir a
interpretaciones erréneas.

El Informe define los tres niveles de control interno que aplica la Gestora: dreas de negocio
y soporte, procedimientos de control y gestidn y, Auditoria Interna. Los sistemas aplicados
siguen la legislacidon vigente en cada momento y cumplen con los criterios de Solvencia Il. La
ultima actualizacién de la Politica de Control Interno se realizé el 19 de diciembre de 2023.

En los informes emitidos en 2023 por Auditoria Interna, dentro del ambito de la entidad
gestora, no se han detectado ninguna incidencia significativa, y como consecuencia no se
han emitido recomendaciones de grado alto o critico.

La Comisidn de Control del Fondo se da por enterada y conforme de lo comentado en este
punto.

La Entidad Gestora informa de que ha solicitado cotizacidn a la entidad aseguradora AIG y
propone renovar la pdliza con las mismas condiciones del afio pasado (1.000.000 de euros
de cobertura e importe anual igual al del afio anterior mas impuestos), la renovacién se
producird al vencimiento, con fecha de efecto 27 de abril y por un afio. El importe ascendera
a un importe alrededor de 2.784,86 euros mas impuestos repercutibles. Se repite el precio
de afios anteriores.

La Comision de Control decide, por unanimidad, renovar la misma en estos términos.

A solicitud del Presidente de la Comision de Control y con el acuerdo de todos los miembros
de la misma presentes, la Gestora solicitard presupuesto para ampliar la cobertura del
seguro a 2y 3 millones de euros. Dicha gestidn se comunicard a la Comision, la cual resolvera
en el momento oportuno.

Debido a que el Fondo se denomina “PENSIOVAL VII, F.P.” y es una denominacién que viene
de una secuencia que aplicaba la anterior gestora, ahora absorbida por VidaCaixa, y que,
ademas, no hace referencia a las entidades promotoras que se agrupan y forman el Plan de
Pensiones de Empleo de Promocién Conjunta, la Gestora propone el cambio de
denominacién de este.

Con motivo de que el cambio de nombre es a propuesta de la Entidad Gestora, los costes
ocasionados (Registro, notaria y otros si los hubiera) por el cambio serdn asumidos
integramente por la Gestora.

Debatida la posible denominacién del Fondo entre los miembros, se acepta por unanimidad
la propuesta del Presidente:

= GENERALITAT VALENCIANA, F.P.

Por ello, la Comisién de Control encarga a la Entidad Gestora que realice los oportunos
cambios de denominacion del Fondo en toda la documentacion legal e informativa donde
se requiera.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 85.9 del Reglamento de Planes y Fondos de
Pensiones “los cambios que se produzcan en el control de las entidades gestoras y la
sustitucidon de sus consejeros deberan ser puestos en conocimiento de las comisiones de
control de los fondos”.
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La Entidad Gestora informa a la Comisidon de Control de que se han producido cambios en
el Consejo de Administracién de VidaCaixa, cuya composicidon actualizada puede
consultarse en https://www.vidacaixa.es/informacion-corporativa/consejo-de-

administracion
La Comisidon de Control se da por informada de este punto.

11. El Presidente agradece al Grupo CaixaBank el mantenimiento de la Sede Central en Valencia.
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