% G ENE QALITAT Direccid General dedFuncié Pliblica
VALE N C IANA Ciutat Administrativa 9 d'Octubre
N

. Carrer de La Democracia, 77 - 46018 Valgncia UNIG EUROPEA
Conselleria de Justicia,

interlor | Administracté Pablica WwWw.gva.es

Ref.:DGFP-socpt

RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la sol-licitud de! director de I'Institut Valencia d’Investigacions Agraries, de creacié de llocs
de traball, resulten els seglients,

FETS

Primer. El director de I'Institut Valencid d’Investigacions Agraries (IVIA) proposa, en escrit de
data 3 de febrer de 2022, la creacié de 6 llocs de treball de caracter temporal per al
desenvolupament de projectes d'investigacio, adscrits a |'Institut Valencia d’Investigacions
Agraries.

Segon. La proposta acompanya les membdries preceptives d'acord amb ['article 19 del Decret
56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a fa classificacio
dels llocs de treball, i el procediment d’elaboraci6 i aprovacio de les relacions de llocs de treball de
I'Administracié de la Generalitat.

En la memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacié dels llocs:

«La necessitat general de la creacié de locs temporals és derivada de 'activitat investigadora de I'IVIA
que s'exerceix, en gran part, per mitja de programes amb objectius concrets, finangament préviament
compromés i termini per al seu desenvolupament.

El projecte amb codi 70604, denominat “Manteniment, sanejament i importacid de varietats de citrics”,
requereix un AUXILIAR DYINVESTIGACIO DE CAMP, cos/escala C2-03-01 {abans €2-09-01), classificacio C2-12-
E005. El lloc a crear és imprescindible per a complir els objectius del projecte i per a fer efectius els
compromisos adquirits amb les empreses i/o particulars que subscriuen els contractes de colaboracio per
al sanejament | manteniment de varietats de citrics.

El projecte codificat amb el nimero 70203, es denomina “Obtencic i avaluacié d'hibrids triploides de
mandariner” | requereix d'un AUXILIAR DINVESTIGACIO DE CAMP, cos C2-03-01 (abans (2-09-01),
classificacié C2-12-E005, per a un periode de 2 anys i 9 mesos des del 01/03/2022 fins al 30/11/2024.

El projecte amb codi 70604 es diu “Manteniment, sanejament i importacié de varietats de citrics” i
requereix d'un AUXILIAR D'INVESTIGACIO DE LABORATORI, cosfescala C2-03-01 (abans (C2-09-02),
classificacio C2-12-E005...

El projecte amb codi 22107 “Predicting and tuning seasonal responses of apple and peach to improve
orchard yield and climate change resilience” requereix un TECNIC SUPERIOR DE LABORATORI PER A la
INVESTIGACIO EN BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A la MILLORA VEGETAL, cos/escala A1-08-02 (abans
A1-32), classificacié A1-20-E024. Es requereix un técnic A1 amb experiéncia en biologia molecular, fisiologia
i bioguimica aplicades a la millora d’espécies vegetals per a la realitzacio dels experiments que es proposen,
atés que actualment no comptem en aquest projecte amb un técnic dedicat a aquestes funcions, gue
acrediten el requisit de titulacié del lloc:

Dirigir. programar, estudiar, proposar, coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, assessorgr I, en
general, aquelles de nivell superior propies de la professié refacionades amb les activitats d'analitica
agricola en 'ambit de la biologia molecular aplicada a la millora vegetal, disseny de marcadors moleculars,




fenotipado de plantes, andlisi molecular basada en PCR convencional i en temps real, enzimatica andlisi
molecular per seqilenciacié massiva (NGS), andlisi d'expressio per xips d'ADN manege de bases de dades
genomiques, analisis d'associacio fenotipogenotipo, disseny d 'experiments | tractament estadistic de dades.

El projecte d'investigacié amb ndmero de codi 22110 es denomina “Handy toofs for sustainable irrigation
management in Mediterranean crops — HANDYWATER” | requereix d'un AUXILIAR D'INVESTIGACIO DE
CAME, cosfescala €2-03-01 {abans C2-09-01), classificacié C2-12-F005...

El projecte numero 30801 de la Unitat d'Examen Técnic d'ldentificacio Varietal (UETIV) requereix un
ENGINYER TECNIC AGRICOLA, del cos Superior Gestid d'Enginyeria Tecnica Agricola A2-02-06 (abans A2-14-
01}, classificacié A2-16-E013...»

Tercer. La Direccio General de Pressupostos ha emés informes favorables amb data 1 de marg
de 2022, d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de
ia Funcio Publica Valenciana.

FONAMENTS DE DRET

Primer. E! Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Pablic, en Iarticle 10.1.c) indica que soén funcionaris interins els
qui, per raons expressament justificades de necessitat i urgéncia, s6n nomenats com a tals per a
Iexecucié de programes de caracter temporal per un periode maxim de tres anys ampliable per 1
any més.

Segon. Aquests llocs en execucié de programa temporal es creen també de conformitat amb la
Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, ja que l'article 18.2. c)
es referix a la possibilitat de nomenament de personal funcionari interi per a l'execucid de
programes de caracter temporal i de duracié determinada. Per la seua banda, I'article 18.1 del
Decret 56/2013, preveu també I'existéncia d'esta tipologia de llocs temporals,

Tercer. La classificacié dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei
4/2021 i Decret 56/2013.

Quart, La creacié dels llocs de treball sthan tramitat seguint el procediment previst en els
articles 19 i seglients del Decret 56/2013.

Cinque. D'acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, fa creacis, modificacié o supressio dels llocs de treball
sera efectuada pel conseller o consellera competent en matéria de funcié publica, i s’incorporara a
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent s de la competéncia que tinc atribuida per
I'article 4 del Decret 172/2020, de 30 d'octubre, del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i
funcional de la Conselleria de Justicia, Interior | Administracié Pablica,
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RESOLC

Primer. Crear els llocs de treball que tot seguit s’indiquen, i que s’'incorporen a la relacié de llocs
de treball de I'lnstitut Valtencia d'Investigacions Agraries, amb efectivitat de data de la present

resolucid:

Denominacid

AUXILIAR INVESTIGACIO DE CAMP

Numero de lloc 39500, 39501, 39502 _-
Denominacid AUXILIAR INVESTIGACIO DE LABORATORI
Numero de lloc 39503

Centre de destinacié

INSTITUT VALENCIA D'INVESTIGACIONS AGRARIES (IVIA)

Localitat lloc MONCADA
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector ESPECIAL
Grup/Subgrup C2

Cossos/Escala/APF
APT

C2-03-01. serveis auxiliars generals
APT-C2-03-01-07 de serveis auxiliars de la investigacié cientifica

Complement de desti

12

Complement especific

E0O5

Situacio dels Liocs

EP (EXECUCIO DE PROGRAMES DE CARACTER TEMPORAL)

Forma de provisio

IN (NOMENAMENT TEMPORAL)

Requisit Titulacié

Llocs niim. 39500, 39501, 39502
CARNET MANIPULADOR PLAGUICIDES NIVELL BASIC

Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu cas
APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'organ
d'adscripcio, i I'ambit funcional i material de la unitat administrativa
en la qual s'integre.

- Qualsevol altra tasca relacionada amb el programa de caracter
temporal a queé el lloc esta adscrit.

Periode Temporal

Llocs 39500 i 39503: fins a 31/12/2022
Lloc 39501: fins a 30/11/2024 -
Lloc 39502: fins a 31/05/2024
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Denominacié

TECNIC/A SUPERIOR DE LABORATORI PER A LA INVESTIGACIO EN
BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A LA MILLORA VEGETAL

Numero de lloc

39504

Centre de destinacié

INSTITUT VALENCIA D'INVESTIGACIONS AGRARIES (IVIA)

Localitat lioc MONCADA
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector ESPECIAL
Grup/Subgrup Al

Cossos/Escala/APF

A1-08-02. Superior técnica de [aboratori

Complement de desti

20

Complement especific

E024

Situacio dels Llocs

EP {(EXECUCIO DE PROGRAMES DE CARACTER TEMPORAL)

Forma de provisié

IN (NOMENAMENT TEMPORAL)

Requisit Titulacio

ENGINYER/A AGRONOM/A

LLICENCIAT/ADA BIOLOGIA

LLICENCIAT/ADA EN QUIMICA

O TITOL UNIVERSITARI DE GRAU EQUIVALENT, MES TITOL OFICIAL DE
MASTER UNIVERSITARI

Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacio funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacid amb el cos/escala/APF i en el seu cas
APT, a la qual s'adscriga el Hloc, el seu nivell de responsabilitat, I'organ
d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de la unitat administrativa
en la qual s'integre.

- Realitzar les funcions, tasques i responsabilitats especificades en la
memotia justificativa i en la resolucié de creacié ¢ modificacié del
lloc, que fan necessari el seu exercisi per personal que tinga la
titulacié que consta com a requisit del lloc.

- Qualsevol altra tasca relacionada amb el programa de caracter
temporal a qué el lloc esta adscrit.

Periode Temporal

Fins a 30/06/2022

Denominacio

TECNIC/A FACULTATIU EN ENGINYERIA TECNICA AGRICOLA

Numero de lloc

39505 -

Centre de destinacié

INSTITUT VALENCIA D'INVESTIGACIONS AGRARIES (IVIA)




%

Localitat lioc MONCADA

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector ESPECIAL

Grup/Subgrup A2

Cossos/Escala/APF A2-02-06. - Enginyeria Tecnica Agricola

Complement de desti 16

Complement especific EO13

Situaci6 dels Llocs EP (EXECUCIO DE PROGRAMES DE CARACTER TEMPORAL)

Forma de provisié IN (NOMENAMENT TEMPORAL)

Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,

subgrup, o agrupacio¢ funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu cas
APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'organ
d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de la unitat administrativa
en la qual s'integre.

- Qualsevol altra tasca relacionada amb el programa de caracter
temporal a qué el {loc esta adscrit.

Periode Temporal Des del 01/04/2022 fins al 31/12/2022

Segon: Estos locs de treball s‘amortitzaran finalitzat el periode temporal per al qual s'han
autoritzat.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
o bé recurs contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el lutjat del contencios
competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que
estime procedent.

Valéncia,

La consellera de Justicia, Interior i Administracio Pablica
(P.D.F, Resolucio 1 1’09?2015

Ei director genera! dls uncn /péblica
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Ref: DGP/SDGCPCFSPI/secp/A

CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO
POR EJECUCION DE PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL

En relacidon con su solicitud de creacidn de puestos de trabajo de cardcter amortizable, en el
marco de lo previsto en el art. 10.1 letra ¢) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, como
consecuencia de la ejecucién de programas de cardcter temporal, esta Direccidon General de
Presupuestos, a tenor de lo previsto en el art, 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, INFORMA
FAVORABLEMENTE la creacion de los puestos de trabajo de caracter amortizable que se relacionan
en el anexo adjunto, hasta el limite del nivel y especifico consignado para cada puesto de trabajo.
Dichos puestos se autorizan exclusivamente desde el 01 de abril de 2022 hasta el 31 de diciembre de
2022, y en este sentido deberan amortizarse como méaximo el 01 de enero de 2023,

Por otra parte, y de acuerdo con el art. 36,12 de la Ley 8/2021, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2022, y el art. 9 de la Orden 1/2018, de 23 de marzo,
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, y de la Conselleria de Justicia, Administracion
Pablica, Libertades Publicas y Reformas Democréticas, por la que se establecen los procedimientos
de autorizacién en materia de gastos de personal de la Generalitat, se emite INFORME
FAVORABLE al nombramiento de funcionarios interinos en los referidos puestos de trabajo hasta la
fecha indicada.

LA DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTOS

Firmat per Hva Martlnez Ru:Lz 1'01/03/2022
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Ref: DGP/SDGCPCFSPI/secp/A

CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO
POR EJECUCION DE PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL

Fn relacién con su solicitud de creacién de puestos de trabajo de cardcter amortizable, en el
marco de lo previsto en el art. 10,1 letra ¢) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aplueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, como
consecuencia de la ejecucién de programas de cardcter temporal, esta Direccidn General de
Presupuestos, a tenor de lo previsto en el art. 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, INFORMA
FAVORABLEMENTE la creacién de los puestos de trabajo de cardcter amortizable que se relacionan
en el anexo adjunto, hasta el limite del nivel y especifico consignado para cada puesto de trabajo.
Dichos puestos se autorizan exclusivamente desde el 01 de marzo de 2022 hasta el 30 de junio de
2022, y en este sentido deberan amortizarse como maximo el 01 de julio de 2022.

Por otra parte, y de acuerdo con el art. 36.12 de la Ley 8/2021, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2022, y el art. 9 de la Orden 1/2018, de 23 de marzo,
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, y de la Conselleria de Justicia, Administracion
Publica, Libertades Phblicas y Reformas Democréticas, por la que se establecen los procedimientos
de autorizacion en materia de gastos de personal de la Generalitat, se emite INFORME
FAVORABLE al nombramiento de funcionarios intetinos en los referidos puestos de trabajo hasta la
fecha indicada.

LA DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTOS

Firmat per Eva Martlnez Ruiz 1'01/03/2022
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Ref: DGP/SDGCPCFSPl/secp/A

CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO
POR EJECUCION DE PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL

En relacién con su solicitud de creacién de puestos de trabajo de cardcter amortizable, en ¢l
marco de lo previsto en el art. 10.1 letra c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
¢l que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, como
consecuencia de la ejecucién de programas de cardcter temporal, esta Direccién General de
Presupuestos, a tenor de lo previsto en el art. 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de Hacienda Putblica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, INFORMA
FAVORABLEMENTE la creacién de los puestos de trabajo de cardcter amortizable que se relacionan
en el anexo adjunto, hasta el limite del nivel y especifico consignado para cada puesto de trabajo.
Dichos puestos se autorizan exclusivamente desde el 01 de marzo de 2022 hasta el 31 de mayo de
2024, v en este sentido deberan amortizarse como maximo el 01 de junio de 2024.

Por otra parte, v de acuerdo con el art. 36.12 de la Ley 8/2021, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de Ia Generalitat para el ejercicio 2022, y el art. 9 de la Orden 1/2018, de 23 de marzo,
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, y de ta Conselleria de Justicia, Administracién
Ptiblica, Libertades Piiblicas y Reformas Democraticas, por la que se establecen los procedimientos
de autorizacién en materia de gastos de personal de la Generalitat, se emite INFORME
FAVORABLE al nombramiento de funcionarios interinos en los referidos puestos de trabajo hasta la
fecha indicada.

LA DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTOS

14:43:45° 1 TS EN
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Firmat péf Eva Martinez Ruiz 1101/03/2022
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Conselleria d'Hisenda

| Modal Econdmic SECRETARIA AUTONOMICA BHISERDA
DIRECCI0) GENERAL I PRESSBROSTOS

Ref: DGP/SDGCPCFSP/secp/A

CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO
POR EJECUCION DE PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL

En relacién con su solicitud de creacién de puestos de trabajo de cardcter amortizable, en el
marco de lo previsto en el art, 10.1 letra ¢) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Puablico, como
consecuencia de la ejecucién de programas de cardcter temporal, esta Direccién General de
Presupuestos, a tenor de lo previsto en el att. 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de Hacienda Pdablica, del Sector Puablico Instrumental y de Subvenciones, INFORMA
FAVORABLEMENTE la creacién de los puestos de trabajo de cardcter amortizable que se relacionan
en el anexo adjunto, hasta el limite del nivel y especifico consignado para cada puesto de {rabajo.
Dichos puestos se autorizan exclusivamente desde ¢l 01 de marzo de 2022 hasta el 30 de noviembre
de 2024, y en este sentido deberan amortizarse como maximo el 01 de diciembre de 2024.

Por otra parte, y de acuerdo con el art. 36.12 de la Ley 8/2021, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de Ia Generalitat para el ejercicio 2022, y el art. 9 de la Orden 1/2018, de 23 de marzo,
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, y de la Conselleria de Justicia, Administracion
Péblica, Libertades Piblicas y Reformas Democraticas, por la que se establecen los procedimientos
de autorizacién en materia de gastos de personal de la Genperalitat, se emite INFORME
FAVORARBLE al nombtamiento de funcionarios interinos en los referidos puestos de trabajo hasta la
fecha indicada.

LA DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTOS

Firmat per Eva Martinez Ruiz 1'01/03/2022
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Conselleria d’Hisenda
| Model Economic SECRERARIA AUTONOMICA D HISENDA
DIRFCCH0 BENERAL DE FRESSUPOSTOS

Ref: DGP/SDGCFPCFSPUsecp/A

CR’EACI(’)N DE PUESTOS DE TRABAJO
POR EJECUCION DE PROGRAMAS DE CARACTER TEMPORAL

En relacién con su solicitud de creacion de puestos de trabajo de cardcter amortizable, en ¢l
marco de lo previsto en el art. 10.1 letra ¢) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprucba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, como
consecuencia de la ejecucion de programas de cardcter temporal, esta Direccién General de
Presupuestos, a tenor de lo previsto en el art. 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de Hacienda Publica, del Sector Pablico Instrumental y de Subvenciones, INFORMA
FAVORABLEMENTE la creacién de los puestos de trabajo de cardcter amortizable que se relacionan
en el anexo adjunto, hasta ¢! limite del nivel y especifico consignado para cada puesto de trabajo.
Dichos puestos se autorizan exclusivamente desde el 01 de marzo de 2022 hasta el 31 de diciembre
de 2022, y en este sentido deberan amortizarse como maximo el 01 de eneto de 2023.

Por otra parte, y de acuerdo con el art. 36.12 de la Ley 8/2021, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2022, y el art. 9 de la Orden 1/2018, de 23 de marzo,
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, y de la Conselleria de Justicia, Administracion
Pliblica, Libertades Publicas y Reformas Democraticas, por la que se establecen los procedimientos
de autorizacién en materia de gastos de personal de la Generalitat, se emite INFORME
FAVORABLE al nombramiento de funcionarios interinos en los referidos puestos de trabajo hasta la
fecha indicada.

LA DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTOS
Firmat pi

\i Eva Martinez Ruiz 1'01/03/2022
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