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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOC DE TREBALL

Vista la proposta de creació del lloc de treball, resulten els següents

FETS

Primer.  La  Sotssecretària de la Conselleria  d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, proposa en escrit de data 21
d'agost de 2023, la rectificació de la proposta de 11 de juliol  de 2023 de creació de 2 llocs de treball
"Supervisor/a de Manteniment i Cap de Negociat del programa 711.10", limitant-la únicament a la creació
d'un Cap de Negociat d'Administració, C1/C2 16 E022, adscrit a la Direcció Territorial de València.

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 56/2013, de 3
de maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la classificació dels llocs de treball, i el
procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs de treball de l’Administració de la Generalitat. 

En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació del lloc en els termes següents:

Donada a la urgent i inajornable necessitat de creació d'un lloc de cap de negociat, adscrit a la
Direcció Territorial de València, a causa de la important càrrega de treball i la necessitat de personal en
l'oficina comarcal de Sagunt, es reformula la proposta sol·licitant que únicament es dugui a terme la creació
del lloc de Cap de Negociat d’Administració. 

Així,  s'estableix  que  segons  l’article  32  de  l’Ordre  8/2021,  les  oficines  comarcals  són  unitats
administratives territorialment desconcentrades, d’atenció directa a la ciutadania, orgànicament adscrites a
la Sotssecretaria de la Conselleria d’Agricultura, Desenvolupament Rural, Emergència Climàtica i Transició
Ecològica, i funcionalment dependents de la Sotssecretaria i de les direccions generals en l’àmbit de les
seues competències  respectives,  en funció  de la  matèria  a  la  qual,  en cada cas,  es referisca  l’actuació
administrativa  corresponent.  Aquest  article  afig  que  les  oficines  comarcals  han  d’exercir  les  funcions
següents:  informar  i  assistir  la  ciutadania;  gestionar,  inspeccionar  i  tramitar  expedients  d’ajudes  i
subvencions; subministrar dades i informació als centres superiors i directius de la Conselleria; col·laborar
en la formació dels professionals dels sectors productius del seu àmbit material d’actuació; qualssevol altres
funcions d’anàloga finalitat que li siguen encomanades.

Per  aquests  motius,  amb  la  finalitat  de  conformar  l’estructura  administrativa  necessària  per  a
l’adient desenvolupament de les competències assignades és imprescindible i urgent la creació d’un lloc de
treball amb la denominació CAP DE NEGOCIAT D’ADMINISTRACIÓ (C1/C2 16 E022) per a la realització de les
tasques administratives que a continuació es relacionen, amb les retribucions que es corresponen amb un
nivell 16 i un complement específic E022:

− Seguiment i impuls de tasques en els procediments administratius.

− Preparació de les actuacions de la unitat de nivell superior al que estiga adscrit.

− Organitzar els fitxers i arxius de la documentació relativa al Negociat.

− Programar, dirigir i supervisar l'activitat del Negociat.

CSV:RF2ZGIB6:UHYTLLLL:H9JM8RVD URL de validació:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=RF2ZGIB6:UHYTLLLL:H9JM8RVD



 

− Coordinar la seua actuació amb altres unitats de l'àrea de treball.

− L’ús de les eines i aplicacions informàtiques relacionades amb les tasques encomanades així com

labors de suport a la unitat administrativa a la qual es trobe adscrit el lloc.

− Qualsevol altra del seu nivell de classificació professional que li assignen els seus superiors

jeràrquics.

− Les funcions previstes amb caràcter general en la llei per al grup, subgrup, o agrupació

funcionarial professional en la qual es classifica el lloc, que s'exerciran en relació amb el

cos/escala/APF i, en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,

l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la qual s'integre.

Tercer. En data 22 d’agost 2023 es va remetre a la Direcció General de Pressupostos, la comunicació prèvia
de creació del lloc, prevista en l'article 26.6 de la Llei 1/2015, i transcorregut el termini de 20 dies sense que
s'hagen formulat al·legacions, es continua amb el procediment de creació del lloc.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificació del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 4/2021,  de
16 d'abril, de la funció Pública Valenciana i Decret 56/2013.

Segon. La creació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i següents
del Decret 56/2013.

Tercer.  De conformitat amb el que disposa l'article 26.6 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions, en la seua redacció donada per l'article
18  de  la  Llei  21/2017,  de  28  de  desembre,  de  mesures  fiscals,  de  gestió administrativa  i  financera,  i
d’organització de la Generalitat, la creació del lloc de treball no suposa increment de la despesa en el capítol
I, ja que queda compensada amb l'amortització dels llocs de treball que s'han proposat.

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de l'Orde 1/2018, de 23 de març, de la Conselleria d'Hisenda i
Model Econòmic, i de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats
Publiques, per la qual s'establixen els procediments d'autorització en matèria de despeses de personal de la
Generalitat,  «Quan el finançament provinga de l’amortització d’altres llocs de treball, aquests hauran de
pertànyer al mateix sector de personal i trobar-se adscrits en el mateix programa pressupostari. En cas de
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distints programes pressupostaris, hauran d’instrumentar-se les oportunes modificacions pressupostàries,
llevat que per la direcció general competent en matèria de pressupostos s’acredite l’existència de crèdit
adequat i suficient en el programa pressupostari corresponent».

Cinquè. Així mateix, de conformitat amb el Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de la Generalitat,
pel qual es determinen el número i la denominació de les conselleries, i les seves atribucions, el Decret
112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual estableix l'estructura orgànica bàsica de la Presidència i de
les conselleries de la Generalitat i el Decret 146/2023, de 5 de setembre, del Consell pel qual s'aprova el
Reglament  orgànic  i  funcional  de  la  Conselleria  d'Agricultura,  Ramaderia  i  Pesca,  es  procedeix  al  canvi
d'adscripció orgànica del lloc la creació del qual es proposa.

Sisè.  D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la
Funció  Pública  Valenciana,  la  creació,  modificació  o  supressió  dels  llocs  de  treball  serà  efectuada  pel
conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a les corresponents relacions
de llocs de treball o altres instruments d’ordenació.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat i  fent ús de la competència que tinc atribuïda per
l’article 4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovació del Reglament orgànic i funcional de
la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública,

RESOLC

Primer. Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, i que s’incorpora a la relació de llocs de treball
de la Conselleria d’Agricultura, Ramaderia i Pesca, amb efectivitat de data de la present resolució:

Denominació CAP DE NEGOCIAT D’ADMINISTRACIÓ

Número de lloc 42048

Adscripció orgànica/Centre 
de destinació

CONSELLERIA D’AGRICULTURA, RAMADERIA I PESCA

DIRECCIÓ TERRITORIAL DE VALÈNCIA

Localitat lloc SAGUNT

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector GENERAL

Grup/Subgrup C1/C2

Cossos/Escala/APF C1-01. COS ADMINISTRATIU
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C2-01. COS AUXILIAR

Complement de destí 16

Complement específic E022

Programa Pressupostari 711 10

Forma de provisió CONCURS

Funcions - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, subgrup,
o agrupació funcionarial  professional  en la  qual  es  classifica  el  lloc,  que
s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual
s'adscriga  el  lloc,  el  seu  nivell  de  responsabilitat,  l'òrgan  d'adscripció,  i
l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la qual s'integre.
- Les regulades en la normativa de classificació de llocs de treball.

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativament
recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a comptar de
l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o bé recurs contenciós-administratiu
en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós-administratiu competent, d'acord amb el que
disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-
administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut de Conformitat

La consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública
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