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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
Vista la proposta de creació del lloc de treball, resulten els següents 

FETS 

Primer. La Sotssecretaria de la Conselleria d'Hisenda, Economia i Administració Pública, 

proposa la creació del lloc de treball denominat Cap/a d'Unitat de Coordinació d'Informàtica 

Departamental, classificat A1-26-E049, cos/escala A1-04-06. 

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 

56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la 

classificació del lloc de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació dels relacions de llocs 

de treball de l’Administració de la Generalitat. 

 En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació del lloc en els termes 

següents: 

…“El pla estratègic, GEN Digital 2025, té com a objectiu dur a terme la següent fase de la 

transformació digital de l'Administració, sense oblidar l'efecte tractor que unes certes 

iniciatives de la Generalitat tenen també en la pròpia transformació de la ciutadania i 

l'economia, això implica impulsar la digitalització de les Administracions Públiques i garantir 

els drets de la ciutadania en el nou entorn digital. Per a això, els projectes de transformació 

digital suposen la coordinació de diferents equips tècnics i funcionals, així com un elevat 

pressupost. Per a evitar malgastar recursos, obtindre productes de qualitat i aportar un valor 

que puga transferir-se a la societat, és necessari que les persones implicades en aquests 

projectes compten amb un suport metodològic, i amb eines que els permeten tindre control 

sobre l'execució dels projectes i la seua posterior operació, seguint les millors pràctiques del 

sector. Un dels objectius marcats per la Direcció General és la prestació de serveis de suport 

tècnic d'anàlisi d'aplicacions informàtiques que requereixen les diferents Conselleries de la 

Generalitat així com la modificació d'aquelles que resulten imprescindibles per a donar nous 

suports als requeriments d'aquestes i un millor i més extens servei a la ciutadania. La 

modernització dels serveis que presta la Generalitat dirigits al conjunt de ciutadans, empreses 

i organitzacions de caràcter social, passa ja des de fa temps per l'adequada conversió dels 

procediments mitjançant tràmits electrònics, agilitzant els mateixos i, en definitiva, donant 

resposta als requeriments cada vegada més exigents amb l'administració. Per aqueix motiu, 

aquest centre directiu requereix disposar d'un nou lloc de treball , vinculat a la gestió 

estratègica de projectes i aplicatius de caràcter departamental, que coordine els treballs 

realitzats pels tècnics responsables de cadascuna de les àrees funcionals, mitjançant la creació 

d'una nova Prefectura d'Unitat de Coordinació d'Informàtica Departamental, amb classificació 

A1-26-E049. 
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Per tot l'anteriorment esmentat, es requereix l'autorització, mitjançant el suportadequat 

d'aqueixa Sotssecretaria, per part de la Direcció General de Pressupostos i de la Direcció 

General de Funció Pública per a la creació d'un nou lloc de treball del cos A1-04-06. 

Les característiques funcionals del lloc que se sol·licita per a la seua creació són: Cap/a d'Unitat 

de Coordinació d'Informàtica Departamental, que pertanga al Cos A1-04-06 i classificat com 

A1-26-E049, amb càrrec en el programa pressupostari 121.60. Més concretament, les 

necessitats plantejades es concreten en 2 actuacions consecutives i de manera simultània: 

• En primer lloc, efectuar l'amortització del lloc de treball 19.354 Cap/a de Servei d'Informàtica, 

classificat com A1-26-E049, que es *encuetra sense titular ni ocupant per jubilació des de l'1 

de juliol de 2023. 

• En segon lloc, la creació d'un nou lloc de treball Cap/a d'Unitat de Coordinació d'Informàtica 

Departamental, classificat A1-26-E049, amb les següents característiques: 

Denominació del lloc: Cap/a d'Unitat de Coordinació d'Informàtica 

Departamental Localitat del lloc de treball: València 

Cos al qual pertany: A1-04-06 

Classificació: A1-26-E049 

Programa pressupostari: 121.60 

Funcions/Tasques: Les pròpies del cos i 

 Coordinar, definir i gestionar el catàleg d'aplicacions d'ús específic en l'àmbit de les 

conselleries que se li assignen per la Subdirecció General. 

 Planificar, dissenyar, implantar i mantindre les aplicacions informàtiques d'ús específic en 

aquest àmbit competencial. 

 Garantir l'homogeneïtat i integració de les aplicacions en el procés d'implantació 

d'aquestes. 

 Implantar les mesures necessàries per a garantir la seguretat, la qualitat i la 

interoperabilitat exigibles als sistemes d'informació de la Generalitat, en coordinación amb els 

serveis de la direcció general competent en matèria de seguretat, qualitat i administració 

electrònica. 
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 Gestionar la relació de la DGTIC amb els òrgans de la Generalitat en l'àmbit de la conselleria 

o conselleries competents en la matèria als quals ofereix productes i serveis de tecnologies de 

la informació i les comunicacions. 

 Qualssevol altres funcions d'anàloga finalitat que li siga encomanada. 

La justificació de la classificació del lloc de treball de Prefectures d'Unitat, s'efectua basant-se 

en el que disposa l'article 5.2 del Decret 42/2019 de regulació de les condicions de treball del 

personal funcionari de l'Administració de la Generalitat, on les càrregues i responsabilitats 

funcionals requereixen una disponibilitat horària major de l'habitual, de manera que  puguen 

ser requerits per a la realització d'una jornada superior quan les necessitats dels respectius 

Serveis així ho requerisquen. Així mateix les tasques de coordinació d'equips de persones 

dependents d'elles suposaran  una major dedicació a més de les merament tècniques del lloc 

de treball. Per l'anteriorment esmentat, es proposa que la Prefectura d'Unitat tinga assignat 

un Complement Específic E049, la qual cosa ve justificat per l'alt volum de treball esperat i la 

coordinació d'equips de treball amb una alta qualificació. ...». 

Tercer. En data 22-8-2023 es va remetre a la Direcció General de Pressupostos, la comunicació 

prèvia de creació del lloc, prevista en l'article 26.6 de la Llei 1/2015, i transcorregut el termini 

de 20 dies sense que s'hagen formulat al·legacións, es continua amb el procediment de creació 

del lloc. 

FONAMENTS DE DRET 

Primer. La classificació del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la 

Llei 4/2021 i Decret 56/2013. 

Segon. La creació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 

19 i següents del Decret 56/2013. 

Tercer. De conformitat amb el que disposa l'article 26.6 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de 

la Generalitat, d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions, en la seua 

redacció donada per l'article 18 de la Llei 21/2017, de 28 de desembre, de mesures fiscals, de 

gestió administrativa i financera, i d’organització de la Generalitat, la creació/creacions dels 

llocs de treball, no suposa increment de la despesa en el capítol I, ja que queda compensada 

amb l'amortització del/s lloc/s de treball que s'ha proposat. 

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de l'Orde 1/2018, de 23 de març, de la 

Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic, i de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, 

Reformes Democràtiques i Llibertats Publiques, per la qual s'establixen els procediments 

d'autorització en matèria de despeses de personal de la Generalitat, «Quan el finançament 

provinga de l’amortització d’altres llocs de treball, aquests hauran de pertànyer al mateix 
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sector de personal i trobar-se adscrits en el mateix programa pressupostari. En cas de distints 

programes pressupostaris, hauran d’instrumentar-se les oportunes modificacions 

pressupostàries, llevat que per la direcció general competent en matèria de pressupostos 

s’acredite l’existència de crèdit adequat i suficient en el programa pressupostari 

corresponent.» 

Cinquè. Així mateix, de conformitat amb el Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de 
la Generalitat, pel qual es determinen el número i la denominació de les conselleries, i les 
seves atribucions, el Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual estableix 
l'estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat i el Decret 
133/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la 
Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, es procedeix al canvi d'adscripció 
orgànica dels llocs la creació del qual es proposa. 
 

D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 

de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball serà 

efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà 

a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

De conformitat amb la competència atribuïda per l’article 4 del Decret 133/2023, de 10 

d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria 

d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

RESOLC 

Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relació de llocs de treball de 

la Conselleria d'Hisenda, Economia i Administració Pública, amb efectivitat de la data de la 

present resolució: 

 

Denominació Cap/a d'Unitat de Coordinació d'Informàtica Departamental 

Número de lloc 42237 

Centre de destinació DIRECCIÓ GENERAL DE TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LES 
COMUNICACIONS 

Localitat lloc VALÈNCIA 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector ESPECIAL 

Grup/Subgrup A1 
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Cossos/Escala/APF A1-04-06. - Sistemes i tecnologia de la informació 

Complement de destí 26 

Complement específic E049 

Programa Pressupostari 121 60  

Forma de provisió CONCURS 

Funcions -Les funcions previstes amb caràcter general en la llei per al grup, 
subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica 
el lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i, en el seu cas 
APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan 
d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en 
la qual s'integre. 
- La coordinació dels llocs de treball adscrits a les unitats 
administratives amb rang de subdirecció general o prefectura de servei 
i de les funcions atribuïdes a aquestes, i realitzar les funcions 
específiques de major responsabilitat i/o càrrega de treball, que estan 
especificades en l'expedient del lloc, i que justifiquen la seua 
classificació. 

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, o bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos 
davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord amb el que disposen els articles 8 i 14 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense 
perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

 

Intervingut de Conformitat 

 

 
 
 
 
 

La consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública 
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