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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL
Vista la proposta de creacio de 12 llocs de treball, resulten els segiients

FETS

Primer. La Sotssecretaria de la Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives,
proposa la creacidé de 12 llocs de treball adscrits a la Sotssecretaria.

Segon. La proposta acompanya les memaories preceptives d'acord amb ['article 19 del Decret
56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la classificacio
del lloc de treball, i el procediment d’elaboracio i aprovacio dels relacions de llocs de treball de

'Administracid de la Generalitat.

En la memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacid del lloc en els termes

seglients:

.. En l'article 69 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Govern Valencia estableix que: “1.Sota la
directa dependéncia del President i de cada Conseller, es creara la Sotssecretaria, que dura a terme
la inspeccid de tots els serveis del seu ambit, ostentant la prefectura de tot el personal d'aquesta. 2.
Aixi mateix, els Sotssecretaris tenen competéncia respecte als serveis comuns, la supervisio i
recopilacié de documents, i assisténcia en les materies propies de cada Conselleria, especialment
amb vista a: a) Elaborar projectes o plans d'actuacio i programes de necessitats de la Conselleria.
b) Prestar assisténcia técnica al Conseller, Secretari autonomic i Directors generals en tot el que es
requerisca. c) Informar el personal directiu de cada Conselleria de la procedéncia legal i viabilitat
economica dels seus programes d'actuacions. d) Informar els assumptes que cada Conseller haja de
sotmetre al Ple del Consell o al President. e) Proposar la reforma que s'encamine a millorar i
perfeccionar els serveis dels diferents Centres de la Conselleria, i preparar el relatiu a la seua
organitzacié i métode de treball, atenent principalment els seus costos i rendiments. f) Proposar
normes generals sobre adquisicié de material i quantes disposicions afecten el funcionament dels
serveis. g) Preparar compilacions de les disposicions vigents que afecten el Consell, proposar les
refundicions i revisions de textos legals que es consideren oportunes i cuidar de les publicacions
técniques, periddiques o no, de cada Conselleria. h) Dirigir i facilitar la formacié d'estadistiques
sobre les matéries de competéncia del Consell, en el que afecte cada Conselleria, en col-laboracié
amb l'Institut Valencia d'Estadistica i I'Institut Nacional d'Estadistica o altres Organismes que es
consideren convenients. i) Dirigir i supervisar la gestio de la Secretaria General Administrativa. j)
Qualsevol altra competéncia que siga inherent als serveis comuns de la Conselleria o Presidéncia,
segons els casos, i les que li siguen atribuides per la normativa vigent.” Amb la publicacio del Decret
170/2020, de 30 d'octubre, d'aprovacio del Reglament Organic i Funcional de la VICIPI, la
Vicepresidéncia i Conselleria d’lgualtat i Politiques Inclusives va passar de 2 Secretaries
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Autonomiques i 7 Direccions Generals a 4 Secretaries Autonomiques i 12 Direccions Generals amb
el considerable augment de personal i de carrega de treball que aixd comporta per a la
Sotssecretaria. En I'Ordre 3/2021, de 30 de marg, de la Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i
Politiques Inclusives, DOGV 9053 de 01/04/2021, per la qual es desenvolupa el Decret 170/2020, de
30 d’octubre, daprovacié del Reglament organic i funcional de la Vicepresidéncia i Conselleria
d’lgualtat i Politiques Inclusives, s’estableix en el capitol Il el nivell administrativ de la
Sotssecretaria que s’estructura en les unitats segiients: 1. La Secretaria General Administrativa a.
Servei de Gestid Econdmica i Pressupostaria. b. Servei de Personal. c. Servei de Coordinacié
Administrativa i Suport Técnic. d. Servei de Contractacio. e. Servei d’Assumptes Generals i Gestié de
Recursos 2. Subdireccio General del Gabinet Técnic. a. Servei d’Informes i Activitat Parlamentdria.
b. Servei de Documentacié, Publicacions i Estadistica Departamental Tenint en compte l'augment de
la carrega de treball que comporta I'ampliacié de la Conselleria, es considera necessari dotar de
personal de suport juridic, economic, arxivistic i administratiu per als Serveis de la Secretaria
General Administrativa, i per tant es proposa la creacié de 4 llocs de treball de técnics/ques
Juridics/ques, 1 lloc de treball de técnic/a superior d’Administracié amb requisit de Llicenciatura o
Grau d’Economiques o ADE, 1 lloc de treball de Técnic/a d’Arxius i Biblioteques i 6 llocs de treball
d’administratiu.

Técnics/ques juridics/ques, funcions especifiques, entre altres:

- Tramitacid i preparacio de propostes de resolucié de recursos administratius.

- Assessorament técnic juridic en les materies competéncia de I'drgan administratiu.

- Elaboracié d’informes sol-licitats per diferents organs sobre matéries competéncia de la
Sotssecretaria.

Tec/a en Economia/ADE, funcions especifiques:

- Realitzar les funcions de la Sotssecretaria especifiques de les aplicacions i relacionades amb el
pressupost, caixa fixa, subvencions, i altres matéries econdmic-pressupostaries.

- Tasques tant d’investigacié com de desenvolupament normatiu que requerisquen coneixements
en materia economica-pressupostaria.

Tecnica en Arxivistica, Biblioteconomia i Documentacié funcions especifiques:

- Col-laborar en la implementacid del sistema de gestié documental en las diferents unitats
administratives.

- Col-laborar en la organitzacié de la documentacié del arxiu y en la aplicacié del quadre de
classificacio.

- Col-laborar en la Identificacid, estudi y valoracid de series documentals.

- Gestionar y controlar les transferéncies de documents a la fase d’arxiu.

- Aplicar el calendari de conservacio i eliminacié d’acord amb les taules de valoracié aprovades per

la Junta Qualificadora de Documents Administratius y respectant la legislacid vigent....».



Tercer: La Direccié General de Pressupostos P. A. El Secretari Autonomic d’Hisenda ha emeés
informe favorable amb data 3-5-2023, d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de
16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcid Publica Valenciana i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de
maig.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacié dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei
4/2021 i Decret 56/2013.

Segon. La creacio dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19
i seglients del Decret 56/2013.

Tercer.D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la
Generalitat, de la Funcid Publica Valenciana, la creacié, modificacio o supressio dels llocs de treball
sera efectuada pel conseller o consellera competent en matéria de funcio publica, i s’incorporara a
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéncia que tinc atribuida
per I'article 4 del Decret 172/2020, de 30 d'octubre, del Consell, d’aprovacié del Reglament organic
i funcional de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracio Publica,

Vistos els fets i fonaments de dret citats
RESOLC

Crear els 12 llocs de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relacié de llocs de treball de
la Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives, amb efectivitat de la data de la
present resolucio:

Denominacio ADMINISTRATIU/IVA f

Ntimero de lloc 39828, 39829, 30830, 39831, 39837 | 39833

Centre a;j_es_ti%cié S\OTSSECRETARI/;W“

NaturaleS; a FUNCIONARIAL o -

Sector GENERAL _ N
aup/Subgrup C1 "

Cossos/Escala/APF C1-01. - Cos administratiu o




Forma de provisié

Complement de desti 14

Complement esbeciﬁc 7 E019 )
E‘;Jgrama Preésupostari 311.10 —
¥ . Concurs

Funcions

-Les funcions previstes amb caracter general en la llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i, en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'organ d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de la unitat
administrativa en la qual s'integre.

Denominacio

T.F. ARXIVISTICA, BIBLIOTECONOMIA | DOCUMENTACIO

Namero de lloc
i Centre de destinacio

39834-SOTSSECRETARIA

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector _ESPECIAL |
-Grup/Subgrup A2

Cossos/Escala/APF A2-02-10. - Técniéa en Arxivistica, Biblioteconomia i Documentacié
Complement de desti 18 |
Ehplement éspeciﬁc E025 N
_Programa Pressupostari |311.10

Forma de provisid

Concurs

Funcions

-Les funcions previstes amb caracter general en la llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i, en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'organ d'adscripcié, i I'ambit funcional i material de la unitat
administrativa en la qual s'integre.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'aquest lloc de trebal |
que consten en el seu expedient, i que justifiquen la percepcié de | es
retribucions amb les quals es classifica el lloc.
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Denominacio

TECNIC/A ECONOMIC/A

Numero de lloc 39827 SOTSSECRETARIA

i Centre de destinacid

Naturalesa _ FUNCIONARIAL i
Sector | GENERAL

Grup/Subgfup Al |

Cossos/Escala/APF
Requisit

A1-01. - Cos Superior d'Administracié
T.U.O.de Grau de la branca de Ciéncies Economiques o d'Empresa

Complement de desti 20
'Complement especific E038
Frograma Pressupostari |311.10
Forma de provisio

Concurs

Funcions

-Les funcions previstes amb caracter general en la llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i, en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'organ d'adscripcio, i I'ambit funcional i material de la unitat
administrativa en la qual s'integre.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que
consten en el seu expedient i que fan necessari el seu exercisi pe r
personal que tinga la titulaci¢/idioma/permis o habilitacio especial
que s'estableix com a requisit del lloc. "

Denominacio

TECNIC/A JURIDIC/A

Numero de lloc

39821; 39823, 39824 i 39826

Centre de destinacio

SOTSSECRETARIA

Naturalesa

FUNCIONARIAL

Sector

GENERAL




Grup/Subgrup

Al

Cossos/Escala/APF
Requisit

A1-01. - Cos Superior d'Administracio
T.U.O.de Grau branca de CCSS i Juridiques, Camp.Esp.Ciénc.Juridiques

Complement de desti

20
Complement especific E038
Froérama Pressupostari |311.10
_Forma de provisic')-

Concurs

Funcions

-Les funcions previstes amb caracter general en la llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i, en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'organ d'adscripci6, i I'ambit funcional i material de la unitat
administrativa en la qual s'integre.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que
consten en el seu expedient i que fan necessari el seu exercisi pe r
personal que tinga la titulacié/idioma/permis o habilitacié especial
que s'estableix com a requisit del lloc.

Contra aquesta Resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament
recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar
de l'endema de la notificaci6, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs
contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciés competent,
d'acord amb el que disposen els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdicci6 Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Valéncia, 12 PAYD 207
La consellera de Justicia, Interior i Administracié Pablica,
(P.D.F. Resolucié 18/09/2015)
El director general de Funcié Plblica

—

-~

David Alfonso Jarque
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DIRECCIO GENERAL DE PRESSUPOSTOS

Ref: DGP/SDGCPCFSPI/secp/A

CREACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

En relacion con sus solicitudes para la clasificacion de los puestos de trabajo que se indican
y, de acuerdo-con lo establecido en el art. 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, visto que las mismas disponen
de crédito suficiente y adecuado en el Presupuesto de Gastos del ejercicio 2023, se INFORMA
FAVORABLEMENTE la clasificacion de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo
adjunto con las caracteristicas que se detallan en el mismo..

Asimismo, y de acuerdo con el art. 36.Cinco de la Ley 9/2022, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Generalitat para 2023 , se autorizan las contrataciones de personal temporal y/o
nombramientos de funcionarios interinos en dichos puestos de trabajo.

LA DIRECTORA GENERAL DE PRESUPUESTOS
P.A. EL SECRETARIO AUTONOMICO DE HACIENDA
(art. 7.4 Decreto 171/2020 DOGV 8959 24.11.2020)

Firmado 'por Francesc Gamero Lluna el
03/05/2023 15:59:03 | ! |
Cargo: Secretari Autondmic d'Hisenda

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA :
CONSELLERIA DE JUSTICIA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA
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DIRECCIO GENERAL DE PRESSUPOSTOS

ANEXO: CREACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

16 VICEPRESIDENCIA PRIMERA I CONSELLERIA D'IGUALTAT I POLiTIQUES
INCLUSIVES

01 SOTSSECRETARIA
01 SOTSSECRETARIA

Puesto ngram4Clasiﬁcaci61I Denominacion P. Jornada
398217 31110 Al 20 E038 3 A "y TECNICO JURIDICO 100%
39823 31110 Al 20 E038 : TECNICO JURIDICO 100%
39824 7 31110 Al 20 E038 TECNICO JURIDICO 100%
398267 31110 Al 20 E038 : TECNICO JURIDICO 100%
398277 31110 Al 20 E038 é; 7& c} .,7’ TECNICO ECONOMIA/ADE 100%

4 b/
398287 31110 Cl1 14 E019 ADMINISTRATIVO - / 100%
39829, 31110 Cl1 14 E019 ADMINISTRATIVO 100%
39830, 31110 Cl1 14 E019 i ADMINISTRATIVO 100%
39831/ 31110 Cl 14 E019 ADM[NISTRAT[VO . 100%
39832/| 31110 Cl 14 E019 ADMINISTRATIVO : 100%
39833 31110 C1 14 E019 ; ADMINISTRATIVO 100%
39834/3. 31110 A2 18 E025 T.F. ARCHIVISTICA, BIBLIOTECONOMIA Y 100%
,  DOCUMENTACION ;
%

L0030 §

CSV:AEZS4SQ7:MPBE33QY:L1ZRTHEI URLde Vllli(kwlﬂn:IlIlps:.'.'\vww.lmmi(n.gvn.cslcsv-fronh‘index.fuces?cudcn:|=AEZS4SQT:MI-'BE33QY:L1ZRTHE!



