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RESOLUCIO DE CREACIO | MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de creacié i modificacidn de llocs de treball, resulten els segilients
FETS

Primer: La Direccié General de Personal de la Conselleria de Sanitat proposa, en escrits de
dates 30/07/2024 i 07/11/2024, la creacid del lloc de treball CAP NEGOCIAT COORDINACIO
SELECCIO, PROVISIO | PLANIFICACIO C1/C2 16 E035 i la modificacié del lloc 9337 CAP NEG.
NOMINES PERS. FUNCIONARI | LABORAL, C1/C2 16 E022, en el sentit de modificar la
denominacidé, funcions i el complement especific a E035, adscrits a la Direccidé Territorial
d’Alacant.

Segon: La proposta acompanya la memoria justificativa d'acord amb el que preveu I'article 19
del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a
la classificacié dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacié de les relacions
de llocs de treball de I’Administracié de la Generalitat.

La proposta ve motivada en els termes seglients:

“A los efectos de adecuar las necesidades actuales de personal de la Direccion Territorial de
Alicante, se considera necesaria la creacion de un puesto de trabajo de Jefatura de Negociado Cuerpo
C1-01/ C2-01 16 E035 y la modificacion del Complemento Especifico de un puesto ya existente en
nuestro catdlogo de un CE E022 a un CE E035.

Esa Direccion Territorial cuenta con una estructura administrativa formada por ocho jefaturas de
seccion para las cuales sélo disponemos para su refuerzo de dos jefaturas de negociado (C1-01/C2-01
16 E022).

Por este motivo, es preciso crear una nueva jefatura de negociado con el fin de reforzar y coordinar las
funciones que se realizan diariamente en el Departamento encargado de gestionar la “Bolsa de
trabajo” y asi prestar mejor servicio al ciudadano tanto on line, presencial o telefénicamente. Es de
suma importancia su creacion por la coordinacion que se realiza diariamente desde este
Departamento, ya bien, entre los centros de salud y los hospitales de Alicante y provincia. Todo ello,
con el fin, de poder organizar , coordinar y gestionar la cobertura de las plazas que surgen a lo largo
del afio tanto interinidades como sustituciones, con mayor agilidad y eficacia.

Con la modificacion del Complemento Especifico del puesto de Jefe Negociado de Nominas Personal
Funcionario y Laboral (numero 9337), se pretende adecuar el puesto al desempefio de las funciones con
un nivel de mayor responsabilidad en su unidad administrativa. Dicho puesto tiene encomendado en
su trabajo habitual principalmente la coordinacion y la habilitacion para distintos programas
informdticos; Sistema Red, Casia, Delta, Signo, Tirant y Ciro, siendo imprescindible su manejo para todo
lo relacionado con la elaboracion de las ndminas del Personal de Funcion Publica y Personal de Gestion
Sanitaria.

PUESTO NUEVA CREACION: Jefe de Negociado de Coordinacidn, Seleccion, Provisidn y Planificacion.
FUNCIONES

- Coordinar con los departamentos de salud y hospitales la gestion de ofertas de las plazas a cubrir con
cardcter temporal por personal estatutario y funcionario (gestion sanitaria), de Alicante y provincia.

- Coordinacion la baremacidn de las solicitudes para la inscripcion en bolsa, asi como las modificaciones
que deriven de las variaciones de la situacion del personal inscrito.
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- Coordinar con su personal, el reparto de trabajo, en relacion con las propuestas o estudios de las
alegaciones a la lista provisional y de recursos de reposicion a la lista definitiva.

- Gestionar el Registro departamental.

- Gestionar los problemas presenciales como telemdticamente con los usuarios

- Coordinacion para adjudicacion de puestos de acuerdo con su puntuacion

PUESTO PARA LA MODIFICACION DE COMPLEMENTO ESPECIFICO PUESTO: 9337 jefe Negociado
Coordinacion Néminas Personal funcionario y Laboral

FUNCIONES

- Coordinacion de la elaboracion de las ndminas con los Servicios Centrales en Valencia.

- Gestionar la distribucion de las incidencias para su mecanizacion en relacion con las ndminas del
personal funcionario

- Coordinar y revisar los trabajos del manejo programas informdticos (Signo, Ciro,)

- Coordinar con el INSS, la tramitacion de I.T, altas, bajas S.S (sistema red)

- Responsabilidad para realizar la gestion de reintegros y embargos (Tirant)

- Gestionar y coordinar todo lo relacionado con los partes de Accidentes de trabajo (Delta)

- Coordinacion con el Departamento de Gestion de Personal lo relacionado en su Departamento,
referente a los funcionarios (altas, bajas, IT,. accidentes de trabajo”

Tercer. En I'expedient queda acreditada la conformitat del titular i ocupant del lloc 9337.

Quart. En data 16-09-2024 es va remetre a la Direccié General de Pressupostos, la
comunicacio previa de creacid i modificacié dels llocs, prevista en |'article 26.5 de la Llei
1/2015, i transcorregut el termini de 20 dies sense que s'hagen formulat al-legacidns, es
continua amb el procediment de creacié i modificacié dels llocs.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacid dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la
Llei 4/2021, i Decret 56/2013.

Segon. La creacié i modificacion dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment
previst en els articles 19 i seglients del Decret 56/2013.

Tercer. De conformitat amb el que disposa |'article 26.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions, la creacio
dels llocs de treball no suposa increment de la despesa en el capitol I, ja que queda
compensada amb 'amortitzacié del/s lloc/s de treball que s'ha proposat.

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de I'Orde 1/2018, de 23 de marg, de la
Conselleria d'Hisenda i Model Economic, i de la Conselleria de Justicia, Administracié Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual s'establixen els procediments
d'autoritzaciéd en mateéria de despeses de personal de la Generalitat, «Quan el financament
provinga de I"'amortitzacié d’altres llocs de treball, aquests hauran de pertanyer al mateix sector de
personal i trobar-se adscrits en el mateix programa pressupostari. En cas de distints programes
pressupostaris, hauran d’instrumentar-se les oportunes modificacions pressupostaries, llevat que per
la direccio general competent en matéria de pressupostos s’acredite I'existencia de credit adequat i
suficient en el programa pressupostari corresponent.»
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Cinqueé. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcidé Publica Valenciana, la creacié, modificacié o supressidé dels llocs de
treball sera efectuada pel conseller o consellera competent en materia de funcié publica, i
s'incorporara a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments
d’ordenacio.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéncia que tinc atribuida
per I'article 4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
organic i funcional de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, i I’article 16
de la Resolucié de 12 de febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracio
Publica, per la qual es deleguen determinades competéencies en organs d’esta conselleria.

RESOLC

Primer. Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, i que s’incorpore a la relacié de llocs de
treball de la Conselleria de Sanitat, amb efectivitat de data de la present resolucio:

Denominacié CAP NEGOCIAT COORDINACIO SELECCIO, PROVISIO | PLANIFICACIO

Numero de lloc 43178

Centre de destinacid DIRECCIO TERRITORIAL D'ALACANT

Localitat lloc ALACANT

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector GENERAL

Grup/Subgrup c1/c2

Cossos/Escala/APF C1-01. - Cos administratiu

C2-01. - Cos auxiliar

Complement de desti |16

Complement especific [E035

Forma de provisié CONCURS

Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié6 amb el cos/escala/APF i en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'organ d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de la unitat
administrativa en la qual s'integre.

- Les regulades en la normativa de classificacié de llocs de treball.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de
major responsabilitat i/o carrega de treball, que consten en el seu
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expedient, i que justifiguen la percepcié del seu complement
especific.

Segon. Modificar la classificacié del lloc de treball 9337 CAP NEG. NOMINES PERS.
FUNCIONARI | LABORAL, C1/C2 16 E022, com a continuacié s'indica, mantenint igual la resta
d'elements de la classificacié del lloc, modificacié que s’incorpora a la relacié de llocs de treball
de la Conselleria de Sanitat, amb efectivitat de data de la present resolucio:

Denominacié CAP NEGOCIAT COORDINACIO NOMINES PERS. FUNCIONARI |
LABORAL

Complement especific |E035

Afegir funcid - Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de
major responsabilitat i/o carrega de treball, que consten en el seu
expedient, i que justifiqguen la percepcié del seu complement
especific.

Contra aquesta Resolucié, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini
d'un mes a comptar de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'l1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, o bé recurs contencidés-administratiu en el termini de dos mesos
davant el Jutjat del contenciés competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa,
sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut i Conforme

Fi rmado por David Martinez Pérez, el
21/ 11/ 2024 12:56:44

Cargo: Interventor delegado en |a
Consel l eri a de Haci enda, Econonia y
Admi ni straci 6n Pablica

La consellera d’Hisenda, Economia i Administracié Publica
(P.D. Resolucié 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024)
El director general de la Funcio Publica

Firmat per Javier Lorente CGual, el
21/ 11/ 2024 13:59:56

Carrec: Director General de Funcioén
Publ i ca
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