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RESOLUCIO DE MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de modificacié de lloc de treball, resulten els seglients

FETS

Primer: La Sotssecretaria de la extinta Conselleria d’Educacid, Cultura Universitats i Ocupacio,
proposa en escrit de data 06-09-2024, la modificacié del lloc de treball 13727 CAP SEC. EDUCACIO
ESPECIAL, classificat A1-24 E0426, adscrit organicament a la Direccid General d’Innovacid i Inclusid
Educativa, en el sentit de reclassificar al subgrup A1-01/A2-01 24 E042.

Segon: La proposta acompanya la memoria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19.2 a)
del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la
classificacio dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacié de les relacions de llocs
de treball de I'Administracié de la Generalitat.

La proposta ve motivada en els termes seglients:

“De conformidad con el articulo 19.2.a) del Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por
el cual se establecen los criterios generales para la clasificacion de los puestos de trabajo, y el pro-
cedimiento de elaboracion de las relaciones de puestos de trabajo de la Administracion de la Gene-
ralitat, se propone la modificacion del puesto de trabajo n.2 13727 Jefe/a Seccion de Educacion Es-
pecial, clasificado A1-01 24 E042, para que se reclasifique A1-01/A2-01 24 E042, manteniendo el
resto de elementos de la clasificacion.

La Direccion General de Innovacion e Inclusion Educativa presenta escrito, en el que justifica la mo-
dificacion del puesto de trabajo 13727, Jefe/a Seccion de Educacion Especial, en el sentido sefialado,
tomando en consideracion que las funciones del puesto, mayoritariamente de gestion, las puede
realizar indistintamente tanto el personal del grupo A1 como del grupo A2.

Las funciones del puesto 13727 son las siguientes:

- Gestionar las diferentes comisiones vinculadas con las diferentes temdticas: bienestar emocional.
- Colaborar en la elaboracion de la normativa relacionada con la igualdad, la convivencia y la com-
pensacion de desigualdades.

- Trasladar la informacidn de la plataforma ITACA PREVI mensualmente para su traslado a la subde-
legacion de Gobierno y a las diferentes direcciones territoriales.

- Hacer el seguimiento de incidencias de convivencia de los centros escolares y la gestion del equipo
que las atiende.

- Coordinar y realizar el sequimiento de los centros con necesidades de compensacion educativa.

- Gestionar la informacion que se cuelga en la web referidas a esta seccion.

- Gestionar el personal de las unidades educativas hospitalarias.

- Gestionar las solicitudes de atencidon educativa domiciliaria.
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Por todo lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 y el articulo 19.2a) del De-
creto 56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por el cual se establecen los criterios generales para la
clasificacion de los puestos de trabajo, y el procedimiento de elaboracion de las relaciones de puestos

de trabajo de la Administracion de la Generalitat, esta subsecretaria propone la modificacion de la
clasificacion del puesto de trabajo N° 13727 Jefe/a Seccion de Educacion Especial, en el sentido si-

guiente:
Ndm. | Denominacion Clasificacion Modificacidon Propuesta Prog.
lloc Pres.
13727 | Jefe/a Seccién Educacion Especial |A1-24 E042 A1/A2 24 E042 422H00

Cuerpo A1-01  |Cuerpo Al1-01
Cuerpo A2-01

La modificacion del puesto de trabajo num. 13727, incluido en el programa presupuestario 422H00,
no supone un incremento de gastos en materia de costes de personal anual.

Por todo lo expuesto, de conformidad con lo establecido en el citado Decreto 56/2013, de 3 de mayo,
del Consell, de 3 de mayo, del Consell, por el cual se establecen los criterios generales para la clasifi-
cacion de los puestos de trabajo, y el procedimiento de elaboracidn de las relaciones de puestos de
trabajo de la Administracion de la Generalitat.”

FONAMENTS DE DRET

Primer. Aquesta resolucio es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril,
de la Generalitat, de la Funcio Publica Valenciana.

Segon. La modificacié del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles
19 i seguents del Decret 56/2013.

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creacio, modificacio o supressié dels llocs de treball
sera efectuada pel conseller o consellera competent en matéria de funcié publica, i s’incorporara a
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

Quart. Aixi mateix, de conformitat amb el Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de la Gene-
ralitat, pel qual es determinen el nimero i la denominacié de les conselleries, i les seves atribucions,
el Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual estableix I'estructura organica basica de la
Presidéncia i de les conselleries de la Generalitat i el Decret 136/2023, de 10 d’agost, del Consell,
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d’aprovacié del Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio
es procedeix al canvi d'adscripcié organica dels llocs la modificacié/creacié dels quals es proposa

De conformitat amb la competéncia atribuida per l'article 4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del
Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Hisenda, Economia i
Administracié Publica.

RESOLC

Primer. Modificar la classificacié del lloc de treball 13727 CAP SEC. EDUCACIO ESPECIAL, A1-24 E042,
com a continuacié s'indica, mantenint igual la resta d'elements de la classificacié del lloc, modificacid
que s’incorpora a la relacié de llocs de treball, amb efectivitat de data de la present resolucié:

Subgrup A1/A2
Cos/escala A1-01. Cos superior d’administracio
A2-01. Cos de gestio

Segon. Pel Registre de Personal de la Direccid General de Funcié Publica es realitzaran les anotacions
registrals que pertoquen en execucio d'esta resolucié.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament
recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar
de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs
contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contencidés competent,
d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

La consellera d’Hisenda, Economia i Administracié Publica
(P.D. Resolucié de 12 de febrer de 2024 - DOGV 9792 de 20.02.2024)

El director general de la Funcié Publica

Firmat per Javier Lorente Cual, el
13/ 09/ 2024 09: 25: 08

Carrec: Director General de Funci6n
Pabl i ca
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