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RESOLUCIÓ DE MODIFICACIÓ DE LLOC DE TREBALL 

Vista la proposta de modificació de lloc de treball, resulten els següents 

FETS 

Primer: La Sotssecretaria de la VICEPRESIDÈNCIA PRIMERA I CONSELLERIA DE CULTURA I ESPORT 

proposa en escrit de data 18-04-2024, la modificació del lloc de treball 28343 “CAP DE SECCIÓ DE 

SUPORT TÈCNIC A LES FEDERACIONS ESPORTIVES” A1 24 E046, en el sentit modificar el grup i els cossos 

per a la seua cobertura, i la forma de la seua provisió, procedint-se a l'eliminació del requisit de titulació 

de T.U.O. de Grau de la branca de Ciències Econòmiques o d'Empresa, la seua cobertura pels cossos 

de A1 i A2 de Administració General i la obertura a altres Administracions Públiques. 

Segon. La proposta acompanya la memòria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19 del 

Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 

classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs de 

treball de l’Administració de la Generalitat. 

En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la modificiació del lloc en els termes següents: 

“La solicitud de esta dirección general se fundamenta en la consideración de que el personal funcionario 

de administración general del subgrupo A1 está suficientemente capacitado para atender las 

necesidades y responsabilidades que se derivan de ostentar la jefatura de la mencionada sección. 

En tal sentido cabe destacar que las funciones del puesto son de gestión administrativa de ayudas a 

federaciones deportivas y convenios con diferentes tipos de entidades, la convocatoria de subvención 

de Deporte Federado y Tecnificación Deportiva la tramitación, impulso y seguimiento de once 

convenios de la dirección general de Deporte con diferentes entidades deportivas y la elaboración de 

normativa relacionada con las federaciones deportivas. 

Por lo que se refiere a la apertura a otras administraciones públicas, se trata garantizar la provisión del 

puesto dado que, hasta el momento, a pesar de haberse publicado en la web de puestos vacantes de 

la Generalitat, no ha sido posible su provisión lo que afecta de forma negativa la prestación del servicio 

público. 

En definitiva, con esta propuesta de modificación se amplía la posibilidad de provisión del puesto de 

trabajo al producirse un incremento en el número de posibles aspirantes a ocuparlo, lo que asimismo 

posibilita el acceso de personas con mejor preparación. 

CSV:GMMGX7GK:1PAFZV59:4YN6XZAD URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=GMMGX7GK:1PAFZV59:4YN6XZAD



 

Se considera prioritaria la modificación ya que entre las funciones del puesto se encuentran las de 

tramita las ayudas a federaciones deportivas por importe superior a 4 millones de euros y participa del 

nuevo plan de desarrollo de las principales entidades del sector deportivo.” 

Tercer. El lloc a modificar no té reserva de persona titular ni ocupant. 

 

FONAMENTS DE DRET 

Primer. Esta resolució es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 

Generalitat, de la Funció Pública Valenciana. 

Segon. La modificació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 

i següents del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per 

a la classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs 

de treball de l’Administració de la Generalitat. 

Tercer. Així mateix, de conformitat amb el Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de la 

Generalitat, pel qual es determinen el número i la denominació de les conselleries, i les seves 

atribucions, el Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual estableix l'estructura orgànica 

bàsica de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat i el Decret 186/2023, de 17 d’octubre, 

del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Vicepresidència Primera i 

Conselleria de Cultura i Esport, es procedeix al canvi d'adscripció orgànica dels llocs la modificació dels 

quals es proposa. 

Quart. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 

de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball serà efectuada 

pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a les corresponents 

relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació.  

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 4 del 

Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la 

Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, i l’article 16 de la Resolució de 12 de febrer 

de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, per la qual es deleguen 

determinades competències en òrgans d’esta conselleria, 
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RESOLC 

Primer. Modificar el lloc de treball 28343 “CAP DE SECCIÓ DE SUPORT TÈCNIC A LES FEDERACIONS 

ESPORTIVES” A1 24 E046, com a continuació s'indica, mantenint igual la resta d'elements de la 

classificació del lloc, modificació que s’incorpora a la relació de llocs de treball, amb efectivitat de data 

d’aquesta resolució: 

Adscripció orgànica 

VICEPRESIDÈNCIA PRIMERA I CONSELLERIA DE CULTURA I ESPORT 

SECRETARIA AUTONÒMICA DE CULTURA I ESPORT 

DIRECCIÓ GENERAL D’ESPORT 

Grup/Subgrup/APF A1/A2 

Cossos/Escala/APF 
A1-01. COS SUPERIOR D’ADMINISTRACIÓ 

A2-01. COS DE GESTIÓ 

Requisit de titulació 
Eliminar: “T.U.O. de Grau de la branca de Ciències Econòmiques o 

d’Empreses” 

Forma de provisió Afegir: Obert a altres Administracions Públiques 

Segon. Pel Registre de Personal de la Direcció General de Funció Pública es realitzaran les anotacions 

registrals que pertoquen en execució d'aquesta resolució, d'acord amb la titularitat o ocupació que a 

esta data consta en el Registre de Personal. 

Tercer. Esta resolució es notificarà a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball a 

la data present resolució. 

Contra esta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativament recurs 

de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a comptar de l'endemà 

de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o bé recurs contenciós-

administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord amb el 

que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció 

Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

La consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública 

(P.D. Resolució 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024) 

El director general de la Funció Pública 
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