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RESOLUCIÓ DE MODIFICACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
 
 Vista la proposta de modificació del lloc de treball, resulten els següents 
 

FETS 
 

Primer. La Sotssecretària de la Conselleria d’Agricultura, Ramaderia i Pesca proposa, en escrit de data 

16 d’abril de 2024, la modificació del lloc de treball 31150 Cap d’Equip de Gestió Administrativa C1-18-

E026, en el sentit d’ampliar el subgrup de provisió del lloc (barrar C1/C2), i afegir el cos de de sector 

general del subgrup C2. 

 
Segon. La proposta acompanya la memòria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19 del 
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 
classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs de 
treball de l’Administració de la Generalitat.  
 
 La proposta ve motivada en els termes següents: 
 
 “El lloc 31150 CAP D’EQUIP DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA adscrit a la Sotssecretària, per la seua 
classificació, pot ser ocupat exclusivament per funcionaris pertanyents al subgrup professional C1 del 
Sector Administració General i per tant en possessió del Títol de batxiller o tècnic o tècnica de formació 
professional. No obstant això, la deficient estructura de personal existent i la falta d'efectius, ocasiona 
problemes de provisió d'aquests llocs de treball, per la qual cosa es fa necessari facilitar la seua 
cobertura. 
 Cal afegir que atés que es tracta d'un lloc amb funcions genèriques, es considera que tot el 
personal funcionari del grup C i per tant no sols l'integrat en el subgrup C1 sinó també el pertanyent 
subgrup C2 està plenament capacitat i és competent per al seu acompliment.  
 A fi de facilitar la seua ocupació, s’estima convenient barrar aquest lloc de treball entre els 
cossos C1-01 i C2-01, permetent que funcionaris i funcionàries del subgrup C2, pertanyents al cos C2- 
01 Cos Auxiliar, puguen ocupar el lloc de treball 31150 CAP D’EQUIP DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA, ja 
que la titulació acadèmica que posseeixen, Títol de graduat en educació secundària obligatòria, també 
permet que puguen exercir les funcions d'aquest i això suposaria major possibilitat de cobertura”. 
 
Tercer En l’expedient queda acreditada la conformitat del funcionari titular del lloc, a la modificació 
proposada. 
 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
 
Primer. Aquesta resolució es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, 
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de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana. 
 
Segon. La modificació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 
i següents del Decret 56/2013. 
 
Tercer. Així mateix, de conformitat amb el Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de la 
Generalitat, pel qual es determinen el número i la denominació de les conselleries, i les seves 
atribucions, el Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual estableix l'estructura orgànica 
bàsica de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat i el Decret 146/2023, de 5 de setembre, 
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Agricultura, 
Ramaderia i Pesca, es procedeix al canvi d'adscripció orgànica del lloc la modificació del qual es 
proposa. 
 
Quart. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 
de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball serà efectuada 
pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a les corresponents 
relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació.  
 
De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència que tinc atribuïda per l’article 
4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, d’aprovació del Reglament orgànic i funcional de la 
Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, i l’article 16 de la Resolució de 12 de febrer 
de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, per la qual es deleguen 
determinades competències en òrgans d’esta conselleria. 
 
 

RESOLC 
 
 
I. Modificar la classificació del lloc de treball 31150 Cap d’Equip de Gestió Administrativa C1-18-E026, 
com a continuació s'indica, mantenint igual la resta d'elements de la classificació del lloc, modificació 
que s’incorpora a la relació de llocs de treball, amb efectivitat de data d’aquesta resolució: 
 

Òrgan d’adscripció CONSELLERIA D’AGRICULTURA, RAMADERIA I PESCA 
SOTSSESCRETARIA 

Grup/Subgrup C1/C2 

Cos/escala C1-01. Cos administrativo 
C2-01. Cos auxiliar 

Funcions - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, subgrup, o 
agrupació funcionarial professional en la qual es classifica el lloc, que s'exerciran 
en relació amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, 
el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit funcional i material 
de la unitat administrativa en la qual s'integre. 
- Les regulades en la normativa de classificació de llocs de treball. 
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II. Pel Registre de Personal de la Direcció General de Funció Pública es realitzaran les anotacions regis-

trals que pertoquen en execució d'esta resolució, d’acord a les persones titulars o ocupants que hi 

consten en el Registre de Personal a data de la present resolució. 

 

III. Esta resolució es notificarà a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball. 

 
 Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un 
mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o bé 
recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós competent, 
d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 
 
 
 

La consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública 
(P.D. Resolució 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024) 

El director general de la Funció Pública 
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