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RESOLUCIÓ DE MODIFICACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
 

 

 

  Vista la proposta de modificació de lloc de treball, resulten els següents 

 

 

FETS 

 

Primer: La Sotssecretaria de la Conselleria de Justícia i Interior, proposa en escrit de data 12-11-
2024, la modificació del lloc de treball 32190 CAP D’EQUIP DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA, C1-18 E026, 
adscrit orgànicament a la Direcció General de Justícia i Autogovern, en el sentit d’ampliar el subgrup 
de provisió del lloc (barrar C1/C2), i afegir el cos de sector general del subgrup C2, C2-01 Cos auxiliar. 
 
Segon: La proposta acompanya la memòria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19 del 
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 
classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs 
de treball de l’Administració de la Generalitat. 

 La proposta ve motivada en els termes següents: 

 …“ De conformidad con lo dispuesto en el artículo 19 del Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del 
Consell, por el que se establecen los criterios generales para la clasificación de los puestos de trabajo, 
y el procedimiento de elaboración y aprobación de las relaciones de puestos de trabajo de la admi-
nistración de la Generalitat, la Subsecretaría, como órgano competente para realizar las propuestas 
de creación, modificación y amortización de los puestos de trabajo, emite la presente propuesta de 
modificación del siguiente puesto, clasificado C1 18 E026, y adscrito a la Dirección General de Justicia 
y Autogobierno , de la Conselleria de Justicia e Interior: 
 
• 32190 – “JEFATURA DE EQUIPO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA”. 
 

El puesto de trabajo 32190 “Jefatura de Equipo de Gestión Administrativa”, actualmente cla-
sificado en el subgrupo C1, quedará vacante próximamente por jubilación de su titular y ocupante, 
el próximo 29 de noviembre de 2024. 

Razones organizativas aconsejan la modificación de su clasificación para que puedan acceder 
a dicho puesto tanto personal funcionario del citado subgrupo, como del subgrupo C2. 

Con ello se pretende facilitar la promoción del personal, y asímismo, paliar en cierta medida 
la dificultad con la que nos estamos encontrando últimamente de cubrir los puestos que se encuen-
tran vacantes disponiendo se abran a la mayor concurrencia posible. 
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Por tanto, no existiendo inconveniente en la normativa vigente y existiendo ya otros puestos 
de trabajo de Jefatura de Equipo clasificados con esos dos subgrupos, esta Subsecretaría solicita la 
modificación del puesto de trabajo citado en los siguientes términos: 
CUERPO: C1-01 Cuerpo Administrativo. 
C2-01 Cuerpo Auxiliar. 
GRUPOS: C1/C2. 
Esta propuesta no supone coste económico. 
Se adjunta la conformidad de la titular del puesto,... 
2. PROPUESTA 

Por todo lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en el citado Decreto 56/2013, de 
3 de mayo, del Consell, y la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública Va-
lenciana, se propone la modificación, de la clasificación del puesto de trabajo número 32190 “JEFA-
TURA DE EQUIPO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA”, para que sea C1/C2-18-E026, adscrito a la Direc-
ción General de Justicia y Autogobierno, de esta Conselleria”. 
 
 
Tercer. Consta en l’expedient la conformitat de la funcionària titular del lloc a la modificación 
proposada. 
 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

Primer. Aquesta resolució es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, 
de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana. 

 

Segon. La modificació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 
19 i següents del Decret 56/2013. 

 

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 
Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball 
serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a 
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

 

 De conformitat amb la competència atribuïda per l’article 4 del Decret 133/2023, de 10 

d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d’Hisenda, 

Economia i Administració Pública. 
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RESOLC 

 

Primer. Modificar la classificació del lloc de treball 32190 CAP D’EQUIP DE GESTIÓ ADMINISTRATIVA, 
C1-18 E026, com a continuació s'indica, mantenint igual la resta d'elements de la classificació del 
lloc, modificació que s’incorpora a la relació de llocs de treball, amb efectivitat de data de la present 
resolució: 
 

Grup/Subgrup C1 / C2 

Cos/escala C1-01. - Cos administratiu 
C2-01. - Cos auxiliar 

 
 
 

Segon. Pel Registre de Personal de la Direcció General de Funció Pública es realitzaran les anotacions 

registrals que pertoquen en execució d'esta resolució, d'acord amb la titularitat o ocupació que a 

esta data consta en el registre de personal. 

 

Tercer. Esta resolució es notificarà a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball 

a la data present resolució. 

 

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 

potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un 

mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 

39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o 

bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós 

competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 

reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que 

estime procedent. 

 
La consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública 

P.D. Resolució 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024) 

El director general de la Funció Pública 
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