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RESOLUCIÓ DE MODIFICACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
 

 

  Vista la proposta de modificació de llocs de treball, resulten els següents 

 

 

FETS 

 

Primer. La Sotssecretaria de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, proposa 
en escrit de data 8-10-2024, la modificació del lloc de treball 40633 CAP UNITAT DE COORDINACIÓ 
DE CONTROL INTERN VI, A1/A2-26 E049, de cos de Sector General, adscrit orgànicament la 
Intervenció General, localitat València, en el sentit de modificar la localitat d’ubicació del lloc, de 
l’esmentada localitat a la d’Alacant. 
 
 
Segon. La proposta acompanya la memòria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19 del 
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 
classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs 
de treball de l’Administració de la Generalitat. 

 La proposta ve motivada en els termes següents: 

 

 …“Como consecuencia de necesidades sobrevenidas en la Intervención Delegada de los Ser-
vicios Territoriales de la Conselleria de Hacienda, Economía y Administración Pública de Alicante, esa 
intervención necesita personal de apoyo para realizar adecuadamente las funciones que le corres-
ponden. Es por lo que este centro directivo, eleva para su tramitación ante la Dirección General de 
Función Pública, propuesta de modificación del puesto 40.633 “Jefe/a Unidad Coordinación Control 
Interno VI”, A1/A2 26 E049, adscrito a la provincia de Valencia, de manera que quede adscrito a la 
provincia de Alicante. 

Se informa que el puesto 40.633 “Jefe/a Unidad Coordinación Control Interno VI”, actual-
mente está vacante y sin cubrir por ningún funcionario/a.” 

 
 
Tercer. El lloc a modificar no té reserva de titular ni ocupant. 
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FONAMENTS DE DRET 

 

Primer. Aquesta resolució es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, 
de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana. 

 

Segon. La proposta compleix amb el que es disposa en l'article 50 de la Llei 4/2021, referit a la 
modificació de l'adscripció orgànica dels llocs de treball. 

 

Tercer. La modificació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 
19 i següents del Decret 56/2013. 
 

Quart. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 

de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball serà 

efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a les 

corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

 

 De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 

4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament orgànic i funcional 

de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, i l’article 16 de la Resolució de 12 de 

febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, per la qual es deleguen 

determinades competències en òrgans d’esta conselleria, 

 

RESOLC 

 

Primer. Modificar la classificació del lloc de treball 40633 CAP UNITAT DE COORDINACIÓ DE 
CONTROL INTERN VI, A1/A2-26 E049, com a continuació s'indica, mantenint igual la resta d'elements 
de la classificació del lloc, modificació que s’incorpora a la relació de llocs de treball, amb efectivitat 
de data de la present resolució: 

 
 

Localitat ALACANT 
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Segon. Pel Registre de Personal de la Direcció General de Funció Pública es realitzaran les anotacions 

registrals que pertoquen en execució d'esta resolució, d'acord amb la titularitat o ocupació que a 

esta data consta en el registre de personal. 

 

Tercer. Esta resolució es notificarà a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball 

a la data present resolució. 

 

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 

potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un 

mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 

39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o 

bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós 

competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 

reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que 

estime procedent. 

 

La consellera d’Hisenda, Economia i Administració Pública 

P.D. Resolució 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024) 

El director general de la Funció Pública 
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