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RESOLUCIO DE MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de modificacié de llocs de treball, resulten els seglients

FETS

Primer. La Sotssecretaria de la Presidéncia de la Generalitat, proposa en escrit de data 9-5-2024, la
modificacid dels llocs de treball 551 CAP D’EQUIP ADMINISTRACIO ECONOMICA, C1-18 E026, 28375
CAP D’EQUIP D’ASSUMPTES GENERALS, C1-18 E026, i 21128 CAP D’EQUIP GESTIO PERSONAL, C1-18
E026, adscrits a la Sotssecretaria, en el sentit d'ampliar el subgrup de provisié dels llocs (barrar
C1/C2), i afegir el cos de sector general del subgrup C2, C2-01 Cos auxiliar.

Segon. La proposta acompanya la memoria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19 del
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la
classificacio dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacié de les relacions de llocs
de treball de I'Administracié de la Generalitat.

La proposta ve motivada en els termes seglients:

“Se solicita la modificacion de la clasificacion de los siguientes puestos, vacantes y sin titular,
adscritos a la Subsecretaria de la Presidencia de la Generalitat:
551, Cap d’Equip d’Administracid, vacante sin titular.
28375, Cap d’Equip d’assumptes generals, vacante sin titular.
21128, Cap d’equip de Gestio de Personal, vacante sin titular.
- Reclasificacion propuesta:
Grupo/subgrupo: C1/C2
Cuerpos: C1-01 /C2-01 .
Los argumentos que justifican la solicitud son:
1. La especializacion funcional exigida para el cumplimiento del puesto, tiene encuadramiento entre
las funciones y competencias correspondientes tanto al subgrupo C1 como al subgrup C2 .
2. Conforme al articulo 31 de la Ley 4/2021, tanto el nivell de responsabilidad de las funciones a
desempefar, como las caracteristicas de las pruebas de acceso son coherentes con la reclasificacion
del puesto de Trabajo y con su eventual cumplimiento por personalj perteneciente al subgrupo C2.
3. Se pretende facilitar al mdximo la provision de los puestos dado que, en todo momento, se han de
desempenfar las tareas asignadas a esta Subsecretaria, como drgano con competencias transversa-
les de la Presidencia. Publicados los puestos y otros de las mismas caracteristicas y condiciones en el
portal del funcionario, ha sido impossible su provision. Esta subsecretaria necesita, con caracter ur-
gente la provision de los puestos para garantizar el adecuado desempefo de las funciones y compe-
tencias atribuidas.
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Los puestos no tienen ni titular ni ocupante, han sido ofrecidos a través del portal del fun-
cionario y no ha habido candidatos para su provision, la cual resulta urgente y necesaria para el
adecuado desempeiio de las funciones y competencias de esta Subsecretaria.”

Tercer. Els llocs de treball a modificar no tenen reserva de titular ni ocupant.

FONAMENTS DE DRET

Primer. Aquesta resolucio es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril,
de la Generalitat, de la Funcio Publica Valenciana.

Segon. La modificacié del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles
19 i seglients del Decret 56/2013.

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creacid, modificacié o supressio dels llocs de treball
sera efectuada pel conseller o consellera competent en mateéria de funcioé publica, i s’incorporara a
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacid.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéncia atribuida per I'article
4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional
de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, i I’article 16 de la Resolucié de 12 de
febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, per la qual es deleguen
determinades competéncies en organs d’esta conselleria,

RESOLC

Primer. Modificar la classificacio dels llocs de treball 551 CAP D’EQUIP ADMINISTRACIO ECONOMICA,
C1-18 E026, 28375 CAP D’EQUIP D’ASSUMPTES GENERALS, C1-18 E026, i 21128 CAP D’EQUIP GESTIO
PERSONAL, C1-18 E026, com a continuacid s'indica, mantenint igual la resta d'elements de la
classificacio dels llocs, modificacié que s’incorpora a la relacié de llocs de treball, amb efectivitat de
data d’esta resolucié:
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Grup/Subgrup ci/c2
Cos/escala C1-01. - Cos administratiu
C2-01. - Cos auxiliar

Segon. Pel Registre de Personal de la Direccié General de Funcié Publica es realitzaran les anotacions
registrals que pertoquen en execucid d'esta resolucié, d'acord amb la titularitat o ocupacié que a
esta data consta en el registre de personal.

Tercer. Esta resolucié es notificara a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball
a la data present resolucié.

Contra esta Resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament recurs
de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar de
I'endema de la notificacié, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs
contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciés-administratiu
competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que
estime procedent.

La consellera d’'Hisenda, Economia i Administracié Publica
P.D. Resolucié 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024)
El director general de la Funcié Publica
Firmat per Javier Lorente Gual, el

16/ 05/ 2024 09: 11: 46

Carrec: Director General de Funcién
Publ i ca
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