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RESOLUCIO DE MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de modificacié de llocs de treball, resulten els seglients,

FETS

Primer. La Sotssecretaria de la Conselleria d’Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio, proposa
en escrit de data 22-11-2024, la prorroga del periode autoritzat de 8 llocs de treball, objecte
d’esta resolucio, creats en execucié de programa temporal.

Segon. La proposta acompanya la memoria justificativa d'acord amb el que estableix I'article 19
del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la
classificacié dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracioé i aprovacié de les relacions de
llocs de treball de 'Administracié de la Generalitat.

La proposta ve motivada en el fet que:

“..El programa temporal se cred y aprobo por el conseller de Educacion, Cultura y Deporte el 10 de
junio de 2021, para hacer frente a la crisis sanitaria y la paralizacion de todo tipo de tramites
administrativos y de la actividad educativa y formativa presenciales a consecuencia de la crisis
sanitaria, y decidid retrasar un afio las oposiciones del personal docente. A consecuencia de retrasar
un afo las oposiciones de la oferta de ocupacion publica de 2019 prevista para el ejercicio 2020, que
paso al ejercicio 2021, se planificé un nuevo calendario incluyendo los procedimientos selectivos.

Por resolucion de la consellera de Hacienda, Economia y Administracion Publica de 30 de noviembre
de 2023, se prorrogo hasta el 31 de diciembre de 2024 ocho puestos de trabajo del programa
temporal adscritos a la Direccion General de Personal Docente, a propuesta del conseller de
Educacion, Universidades y Empleo para hacer frente a los procesos de estabilizacion previstos en la
Ley 20/2021, de28 de diciembre.

El 7 de noviembre de 2024, el conseller de Educacidn, Universidades, Cultura y Empleo, ha firmado la
prorroga del citado programa temporal, durante seis meses y medio (del 1 de enero de 2025 al 15 de
julio de 2025), para hacer frente a las tareas generadas por las convocatorias de los diferentes
procesos selectivos.

Las tareas que requieren refuerzo urgente por la acumulacion de expedientes son las que se
relacionan a continuacion:

1. Servicio de Seleccion y Gestion Administrativa de Personal Docente.
1.1. Convocatorias de oposiciones de los aflos 2022, 2023 y 2024.
- Cierre del expediente de las oposiciones de 2022
- Acompafiamiento administrativo al trabajo de los tribunales en las convocatorias de
acceso realizadas en 2023 y 2024, antes mencionadas.
- Ejecucién de las convocatorias de las oposiciones de ingreso aplazadas a 2022 y
convocatorias de 2023.
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1.2. Ejecucion del presupuesto

Para poder ejecutar el presupuesto destinado para el pago de los tribunales de las convocatorias de
oposiciones, y de acuerdo con el que prevé el articulo 56 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de Hacienda Publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, resulta necesaria la dotacidn
de personal en la Direccion General de Personal Docente, puesto que a dia de hoy se tienen las
siguientes tareas pendientes:

- Convocatoria de 2022, de los 395 tribunales nombrados para actuar en el
procedimiento selectivo, un 60 % estdn pendiente de pago de asistencias y
gratificaciones.

- Convocatoria de 2023: se nombraron 404 tribunales para actuar en el procedimiento
selectivo, todos ellos pendientes de pago de asistencias y gratificaciones.

A todo esto, habrd que afnadir los pagos a los tribunales que se nombrardn para la convocatoria de
2024.

2. Servicio de Régimen Juridico de Personal Docente

La dotacion de personal en los centros educativos ha incrementado también la acumulacion de
demandas, recursos administrativos, contencioso—administrativos, etc.

Faltan para resolver los recursos administrativos y los procedimientos contencioso—administrativos
presentados por el personal participando en las oposiciones de personal docente de la oferta publica
de empleo de 2022 y 2023.

Los procedimientos de estabilizacion han supuesto un elevado nimero de recursos administrativos,
se presentaron mds de 1.700 recursos al procedimiento convocado por Orden 66/2022, 500 recursos
al procedimiento convocado por Orden 72/2022 y alrededor de 150 recursos al procedimiento
convocado por el Decreto 103/2023 de 7 de julio del Consell.

3. Servicio de Provision y Concursos de Personal Docente

También se han visto incrementadas las tareas de gestion de las bolsas de trabajo. La actuacion que
se tiene que realizar en las bolsas es la de revisar las titulaciones y las situaciones administrativas
para regularizarlas, puesto que quedan pendientes tareas de comprobacion de titulaciones, de
ordenacion del personal opositor que no supera el procedimiento selectivo y de realizacion de
convocatorias de las bolsas agotadas.

Se estdn realizando procedimientos de dificil cobertura de adjudicaciones multitudinarias y esto
genera la incorporacion de nuevo personal docente a las bolsas que hay que gestionar.

Ademds, con las convocatorias de seleccion previstas en el 2023 y 2024 se prevé un aumento de
participantes en los concursos de provision ordinarios y en los concursos de traslados.

También tenemos que considerar que se verd incrementado el trabajo de los vertidos de datos de

cada uno de los inicios de los cursos escolares, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la
Orden 1/2018, de 23 de marzo, de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, y de la Conselleria
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de Justicia, Administracion Publica, Libertades Publicas y Reformas Democrdticas, por la cual se
establecen los procedimientos de autorizacion en materia de gastos de personal de la Generalitat.

Todo esto supondrd una sobrecarga de trabajo en las unidades de Personal y de Nominas en las
Direcciones Territoriales, que hard imposible proceder al abono de la némina en el mismo mes en que
se presenta la documentacion si no se realiza un reforzamiento de la estructura administrativa
implicada.

Por tanto y visto lo anteriormente expuesto, se hace imprescindible prorrogar el programa de
cardcter temporal durante 6 meses y medio para hacer frente a los procesos derivados de las
diferentes convocatorias de procesos selectivos, mencionadas con anterioridad, con procedimientos
todavia pendientes de resolucion y con la nueva convocatoria de oferta de empleo publico de 2024
en fase de elaboracion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.2¢) del Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del Consell,
por el cual se establecen los criterios generales para la clasificacion de los puestos de trabajo, y el
procedimiento de elaboracion de las relaciones de puestos de trabajo de la Administracion de la
Generalitat, la presente memoria contiene las razones organizativas que motivan la propuesta de
esta subsecretaria de modificar la duracion de los puestos de trabajo que se relacionan a continuacion
en los términos indicados, manteniendo el resto de elementos de su clasificacion:

Puesto Denominacion Clasificacion Fecha inicio Fecha propuesta
prorroga fin prorroga
38250 | Técnico/a Juridico Al 20 E038 01/01/2025 15/07/2025
38251 Técnico/a Juridico Al 20 E038 01/01/2025 15/07/2025
38252 | Técnico/a Juridico Al 20 E038 01/01/2025 15/07/2025
38253 | Administrativo/a C1 14 EO10 01/01/2025 15/07/2025
38255 | Administrativo/a C1 14 EO10 01/01/2025 15/07/2025
38256 | Administrativo/a C1 14 EO10 01/01/2025 15/07/2025
38257 | Administrativo/a C1 14 EO10 01/01/2025 15/07/2025
38258 | Administrativo/a C1 14 EO10 01/01/2025 15/07/2025

Tercer. La Direccié General de Pressupostos ha emés informe en data 28-11-2024, en el qual
determina la nova data fi dels llocs, d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de
16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de
3 de maig.

FONAMENTS DE DRET

Primer. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, en I'article 10.1.c) indica que sén funcionaris interins els
qui, per raons expressament justificades de necessitat i urgéncia, sén nomenats com a tals per a
I'execucié de programes de caracter temporal per un periode maxim de tres anys ampliable per
1 any més.
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Segon. Aquest llocs, en execucié de programa temporal, es van crear de conformitat amb la Llei
4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Pablica Valenciana, ja que I'article 18.2. ¢)
es refereix a la possibilitat de nomenament de personal funcionari interi per a I'execucié de
programes de caracter temporal i de duracié determinada.

Lesmentat article també es referix a la possibilitat de prorroga del nomenament de personal
funcionari interi per a I'execucié de programes de caracter temporal i de duracié determinada al
establir que:

“c) L'execucio de programes de caracter temporal, que no podran tindre una duracio superior a
tres anys, excepte el que es preveu en el seglient paragraf...

Finalitzat el termini inicial, el nomenament podra ser prorrogat anualment sempre que el
programa estiga vigent en eixe moment, amb dotacid pressupostaria per a aix0 i s'acredite de
manera expressa la necessitat de la prorroga. En cap cas la suma del termini maxim que
s'haguera fet constar en el nomenament i el de les seues prorrogues podra excedir de quatre
anys.”

A tal efecte es necessaria la prorroga del termini de vigencia dels llocs de treball objecte d’esta
resolucid.

Tercer.- La modificacié dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els
articles 19 i seglients del Decret 56/2013.

Quart. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcid Publica Valenciana, la creacid, modificacid o supressid dels llocs de
treball sera efectuada pel conseller o consellera competent en materia de funcié publica, i
s’incorporara a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

El Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidéncia de la Generalitat, pel qual es
determinen el nimero i la denominacié de les Conselleries i les seues atribucions, modifica
I'adscripcié organica de I'0rgan competent en matéria d'Administracié Publica traslladant-ho a
la Conselleria de Justicia i Administracié Publica. No obstant aixd, tenint en compte que després
de les reorganitzacions administratives del Consell les delegacions de competéncies atorgades
pels diferents organs superiors i directius afectats per estos decrets continuen vigents fins que
siguen expressament revocades o novament atorgades, es consideren vigents les delegacions
realitzades en el Director General de Funcio Publica per la resolucié de 12 de febrer de 2024, de
la Conselleria d'Hisenda, Economia i Administracié Publica, per la qual es deleguen
determinades competéncies en organs d'esta Conselleria.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat.
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RESOLC

Primer. Prorrogar el periode autoritzat inicialment dels llocs de treball temporals que es
relacionen en I’Annex que acompanya esta resolucid, mantenint igual la resta d'elements de la
classificacié dels llocs, modificacid que s'incorpora a la relacid de llocs de treball, amb efectivitat
de data de la present resolucié.

Segon. Aquests llocs de treball s'amortitzaran finalitzat el periode temporal per al qual s'han
autoritzat.

Tercer. Pel Registre de Personal de la Direccid General de Funcié Publica es realitzaran les
anotacions registrals que pertoquen en execucié d'esta resolucié, d'acord amb la titularitat o
ocupacio que a esta data consta en el registre de personal.

Quart. Esta resolucid es notificara a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de
treball a la data present resolucié.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini
d'un mes a comptar de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 1231124
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, o bé recurs contencidés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del
contencids-administratiu competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici
de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut i Conforme
Firmado por David Martinez Pérez, el
04/ 12/ 2024 11: 46: 45

Cargo: Interventor delegado en la
Consel |l eri a de Haci enda y Econoni a

La consellera de Justicia i Administracié Publica
(P.D. Resolucié 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024)

El director general de la Funcié Publica
Firmat per Javier Lorente Cual, el
04/ 12/ 2024 12: 41:58

Carrec: Director General de Funci6n
Pibl i ca
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ANNEX DE LLOCS TEMPORALS QUE ES PRORROGUEN
N2 LLOC | DENOMINACIO CLASIFICACIO NOVA DATA FINAL
38250 | TECNIC/A JURIDIC A1 20 E038 15/07/2025
38251 | TECNIC/A JURIDIC A1 20 E038 15/07/2025
38252 | TECNIC/A JURIDIC A1 20 E038 15/07/2025
38253 | ADMINISTRATIU/IVA C1 14 EO10 15/07/2025
38255 | ADMINISTRATIU/IVA C114 E010 15/07/2025
38256 | ADMINISTRATIU/IVA 114 E010 15/07/2025
38257 | ADMINISTRATIU/IVA €114 E010 15/07/2025
38258 | ADMINISTRATIU/IVA 114 EO10 15/07/2025
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