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RESOLUCIO DE MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL
Vista la proposta de modificacié de llocs de treball, resulten els seglients,
FETS

Primer. La Sotssecretaria de la Vicepresidencia Il i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge,
proposa en escrit de data 13-05-2024, la prorroga del periode autoritzat de 2 llocs de treball, objecte
d’esta resolucid, del programa temporal “PROGRAMA DE CARACTER TEMPORAL PARA LA EVALUACION
DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA VALENCIANA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA
AGENDA 2030 EN EL AMBITO DE LA COMUNITAT VALENCIANA” prorrogat per resolucié de 10-04-2024
per la Vicepresidencia Il i Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge, fins al 31-08-2025.

Segon. La proposta acompanya la memoria justificativa d'acord amb el que estableix I'article 19 del
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la
classificacio dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracid i aprovacié de les relacions de llocs de
treball de I’Administracié de la Generalitat.

La proposta ve motivada en el fet que:

“En la actualidad se encuentra vigente el Programa temporal para la evaluacion de la implementacion
de la Estrategia Valenciana de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 en el dmbito de la Comunitat
Valenciana, aprobado por resolucion de 10 de mayo de 2022 de la Conselleria de Participacion,
Transparencia, Cooperacion y Calidad Democrdtica.

A través de este programa temporal se crearon 2 puestos de trabajo de cardcter amortizable, con la
denominacién de “Técnico/a superior de administracion”, clasificacion A1-01 20 E038 y fecha limite de
amortizacién 01/09/2024, los cuales desemperfian sus funciones en el Servicio de Implementacion y
Coordinacion de la Agenda 2030 de la Direccion General de Inclusién y Cooperacion al Desarrollo.

Por otra parte, con fecha 10 de abril de 2024, se dicta Resolucion de la Vicepresidenta Segunda y
Consellera de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda por la que se aprueba la prérroga del programa
temporal hasta el 31 de agosto de 2025.

Este servicio se encuentra dotado con un solo puesto estructural, correspondiente a la jefatura de
servicio, con lo que carece de personal adscrito al mismo por lo que ambos puestos resultan
imprescindibles para garantizar la continuidad de las funciones asignadas a este servicio.
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* Funciones encomendadas al Servicio de Implementacion y Coordinacion de la Agenda 2030:

Ejercicio 2024

*  Convocatoria anual de subvenciones. Para el ejercicio 2024, convocatoria de Implementacion
de Agenda 2020 en el marco de los municipios de la Comunitat Valenciana. Ello supone el
ejercicio de tareas administrativas de sequimiento de las solicitudes presentadas, gestion de la
convocatoria, adjudicacion y publicacion.

* 14 Convenios nominativos: Gestion, tramitacion y firma de convenios de cardcter nominativo:

@)
©)

O O O O

Catedras de Desarrollo Sostenible con las universidades publicas valencianas (5).
Convenios de Cooperacion Universitaria al Desarrollo, con las universidades publicas
valencianas (5).

Convenio con la Coordinadora Valenciana de Cooperacion al Desarrollo.

Convenio con el Fons Valencia de Cooperacio.

Convenio con la Federacion Valenciana de Municipios y Provincias.

Convenio con el llustre Colegio Oficial de Abogados de Valencia en materia de
fortalecimiento de sistemas judiciales y acceso a la justicia, mediante la colaboracion
de profesionales de la justicia de la Comunitat Valenciana y de los paises del V Plan
Director de Cooperacion.

*  Fortalecimiento de los Agentes de Cooperacion, a través de la puesta en marcha del espacio de

la Avenida de Ausias March y disefio de contenidos, para el fortalecimiento del tejido asociativo

de la cooperacion valenciana.

Anteriores a 2024

El Servicio de Implementacion y Coordinacion de la Agenda 2030, viene desempefiando tareas propias
desde 2019 y ha contado con una Subdireccion General y un programa presupuestario propio en las
anualidades 2022 y 2023, en el que experimentd un importante crecimiento econémico. En la

actualidad se ha integrado nuevamente integrado en el subprograma 134A00 “Cooperacion

Internacional y Desarrollo Sostenible”.

De ello, se desprenden las siguientes funciones pendientes de realizacion de los ejercicios anteriores:

*  Seguimiento, ejecucion y justificacion econémica de la convocatoria de ODS/ Ayuntamientos
(SOLAYU), de los ejercicios 2021, 2022 y 2023.

*  Seguimiento, ejecucion y justificacion econémica de la convocatoria de ODS/ ONG (SOLODS),
de los ejercicios 2022 y 2023.

*  Seguimiento, a través de las comisiones de seguimiento aprobadas en el convenio, revision

administrativa y justificacion econémica de las lineas nominativas desde 2019 hasta 2023”.
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Tercer. La Direccid General de Pressupostos he emés informe favorable a la prorroga dels citats llocs
amb data 31 de juliol de 2024, d’acord amb el que preveu l'article 26.1 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
de la Generalitat, de Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions, i article 20 del
Decret 56/2013, de 3 de maig.

Es fa constar que I'informe prorroga els llocs fins a la data de 31-12-2024 i no fins a la data
sol-licitada per la conselleria, de 31-08-2025.

FONAMENTS DE DRET

Primer. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, en I'article 10.1.c) indica que sén funcionaris interins els qui, per
raons expressament justificades de necessitat i urgencia, sén nomenats com a tals per a I'execucié de
programes de caracter temporal per un periode maxim de tres anys ampliable per 1 any més.

Segon. En execucid del programa temporal, els llocs de treball objecte d’esta resolucié es creen també
de conformitat amb la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, ja
gue l'article 18.2. c) es refereix a la possibilitat de nomenament de personal funcionari interi per a
I'execucié de programes de caracter temporal i de duracié determinada. Per la seua banda, I'article
18.1 del Decret 56/2013, també preveu I'existéncia d'esta tipologia de llocs temporals.

Tercer.- La modificacio dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles
19 i seglients del Decret 56/2013.

Quart. D’acord amb el que disposen els articles 841 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat,
de la Funcio Publica Valenciana, la creacid, modificacié o supressio dels llocs de treball sera efectuada
pel conseller o consellera competent en matéria de funcié publica, i s’incorporara a les corresponents
relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéncia atribuida per I’article
4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional
de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, i I'article 16 de la Resolucié de 12 de
febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, per la qual es deleguen
determinades competéncies en organs d’esta conselleria.
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RESOLC

Primer. Prorrogar el periode autoritzat dels llocs de treball temporals que es relacionen a continuacid,
fins a data de 31 de desembre de 2024 (amortitzacié 01-01-2025), mantenint igual la resta d'elements
de la classificacio dels llocs, modificacié que s'incorpora a la relacié de llocs de treball, amb efectes de
data 1 setembre de 2024:

Lloc Denominacio
40145 TECNIC/A SUPERIOR D’ADMINSITRACIO
40146 TECNIC/A SUPERIOR D’ADMINSITRACIO

Segon. Els esmentats llocs de treball s’amortitzaran finalitzat el periode temporal per al qual s'han
autoritzat.

Tercer. Pel Registre de Personal de la Direccié General de Funcid Publica es realitzaran les anotacions
registrals que pertoquen en execucio d'esta resolucio, d'acord amb la titularitat o ocupacié que a esta
data consta en el registre de personal.

Quart. Esta resolucio es notificara a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball a la
data present resolucio.

Contra esta Resolucié, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament recurs
de reposicié davant del mateix 6rgan que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar de I'endema
de la notificacio, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs contencids-
administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciés-administratiu competent,
d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut i Conforme

Fi rmado por David Martinez Pérez, el
19/ 08/ 2024 10: 22: 58

Cargo: Interventor delegado en |la
Consel |l eri a de Haci enda, Econonia y
Adni ni straci 6n Pabli ca

La consellera d’Hisenda, Economia i Administracié Publica
(P.D. Resolucié 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024)
El director general de la Funcié Publica
Firmat per Javier Lorente Cual, el

19/ 08/ 2024 13:13: 37

Carrec: Director General de Funci6n
Pibl i ca
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