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RESOLUCIÓ DE MODIFICACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

Vista la proposta de la gerència de l'Institut Valencià d'Investigacions Agràries (IVIA), 
de modificació de llocs de treball, resulten els següents, 

 

FETS 
 

Primer. La gerència de l'Institut Valencià d'Investigacions Agràries proposa, en escrit de data 
25 de novembre de 2024, la pròrroga del període autoritzat dels llocs de treball de caràcter 
temporal 39997, 39998 T.S. LABORATORI INV. BIO. MOLEC. APLIC. PROT. VEG., 40004 
AUXILIAR D'INVESTIGACIÓ DE CAMP, 40014 T.S. LABORATORI INV. BIO. MOLEC. APLIC. MILL. 
VEGETAL, 40022 ENG. TÈC. COL. INVEST. EN MILLORA I PRODU. VEGETAL, 40023 ENG. TÈC. 
COL. INVESTIGACIÓ EN BIOLOGIA MOLECULAR, 40027, 40028 ENGINYER/A AGRÒNOM/A, 
40070 TÈC/A SUP. LABOR. INVEST.ENGINY. APLIC. AGRICULTURA, 40075 TÈC/A SUP. 
ASSISTENT D'INVESTIG. PRODUC. ANIMAL. 
 

Segon. La proposta acompanya la memòria justificativa d'acord amb el que estableix l'article 
19 del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals 
per a la classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les 
relacions de llocs de treball de l’Administració de la Generalitat. 
 
“Los puestos funcionariales temporales a los que se refiere esta solicitud están vinculados a 
determinados proyectos de investigación cuyo plazo para la ejecución de los mismos no ha finalizado, 
por lo que se puede solicitar la prórroga de la duración de los puestos respetando los límites 
establecidos en el artículo 18.2.c) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función 
Pública Valenciana. 

El puesto de Trabajo 39997 “T.S. LABORATORIO INV. BIO. MOLEC. APLIC. PROT. VEG.” asociado 
al proyecto 52202F “Control biológico de plagas y enfermedades como pieza clave en el impulso de la 
sostenibilidad de los cultivos agrarios de la Comunidad Valenciana (SOSTENIBLE)” tiene fecha de 
finalización el 31 de diciembre de 2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
el 01/01/2025 hasta el 30/11/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 

El puesto de Trabajo 39998 “T.S. LABORATORIO INV. BIO. MOLEC. APLIC. PROT. VEG.” asociado 
al proyecto 52202 “Control biológico de plagas y enfermedades como pieza clave en el impulso de la 
sostenibilidad de los cultivos agrarios de la Comunidad Valenciana (SOSTENIBLE)” tiene fecha de 
finalización el 31 de diciembre de 2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
el 01/01/2025 hasta el 30/11/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 

El puesto de Trabajo 40004, “AUXILIAR DE INVESTIGACIÓN DE CAMPO” asociado al proyecto 
52202-F “Relanzando la agroalimentación valenciana para una producción y consumo sostenibles y 
seguros (AgroAlimVal)” tiene fecha de finalización el 31 de diciembre de 2024. 
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Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
el 01/01/2025 hasta el 30/09/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 

El puesto de Trabajo 40014 “T.S. LABORATORIO INV. BIO. MOLEC. APLIC. MILL. VEG.” asociado 
al proyecto 70203 “Obtención y evaluación de híbridos triploides de mandarino” tiene fecha de 
finalización el 31 de diciembre de 2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
el 01/01/2025 hasta el 23/11/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 

El puesto de Trabajo 40022, “ING. TECN. INVEST. EN MEJORA Y PRODUC. VEGETAL” asociado 
al proyecto 52201E “Mejora genómica de frutales tradicionales y emergentes de interés para la 
Comunidad Valenciana” tiene fecha de finalización el 31 de diciembre de 2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
el 01/01/2025 hasta el 15/10/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 

El puesto de Trabajo 40023, “ING. TEC. COL. INVESTIGACIÓN EN BIOLOGÍA MOLECULAR” 
asociado al proyecto 52201E “Mejora genómica de frutales tradicionales y emergentes de interés para 
la Comunidad Valencina (AgroAlimVal paquete 1.6)” tiene fecha de finalización el 31 de diciembre de 
2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
el 01/01/2025 hasta el 15/10/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 

Los puestos de Trabajo 40027 y 40028, “INGENIERO/A AGRÓNOMO/A” asociados al proyecto 
52202 “Control biológico de plagas y enfermedades como pieza clave en el impulso de la sostenibilidad 
de los cultivos agrarios de la Comunidad Valenciana (SOSTENIBLE)” tienen fecha de finalización el 31 
de diciembre de 2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que los puestos se prorroguen 
desde el 01/01/2025 hasta el 16/10/2025. Los proyectos están vigentes hasta esa fecha y existe 
financiación para poderlos prorrogar. 

El puesto de Trabajo 40070, “TECNICO/A SUP. LABOR. INVEST. INGENIE. APLIC. AGRICULTURA” 
asociado al proyecto 52204C “Tecnología inteligente para una agricultura digital, sostenible y precisa 
en la Comunidad Valenciana (AgriIntel·ligència-CV)” tiene fecha de finalización el 31 de diciembre de 
2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
el 01/01/2025 hasta el 13/11/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 

El puesto de Trabajo 40075, “TECNICO/A SUP. ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN PRODUC. 
ANIMAL” asociado al proyecto 52201-L “Mejora de la eficiencia, bienestar e impacto ambiental de la 
ganadería a través de la investigación e innovación en el diseño de nuevos alojamientos, estrategias 
de alimentación y ganadería de precisión” tiene fecha de finalización el 31 de diciembre de 2024. 

Por todo ello, para completar adecuadamente estas actividades, y con el fin de cumplir con los 
objetivos del proyecto, se solicita la continuidad de dicho personal y que el puesto se prorrogue desde 
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el 01/01/2025 hasta el 15/09/2025. El proyecto está vigente hasta esa fecha y existe financiación para 
poderlo prorrogar. 
 

Tercer. La Direcció General de Pressupostos ha emés informe favorable amb data 06/12/2024 
en el qual es determinen les noves dates de finalització dels llocs de treball 39997, 39998, 
40004, 40014, 40022, 40023, 40027, 40028, 40070 i 40075, d’acord amb el que preveu l'article 
41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, i article 
20 del Decret 56/2013, de 3 de maig. 
 

FONAMENTS DE DRET 
 

Primer. Els llocs es van crear per a l’execució d’un projecte d’investigació temporal, dins dels 
límits que estableix el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text 
refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, en l’article 10.1.c) per al nomenament de 
personal funcionari interí, el qual, indica que són funcionaris interins els qui, per raons 
expressament justificades de necessitat i urgència, són nomenats com a tals per a l’execució 
de programes de caràcter temporal per un període màxim de tres anys ampliable per 1 any 
més. 
 
En el mateix sentit es regula esta possibilitat per la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 
de la Funció Pública Valenciana, ja que l'article 18.2. c) es refereix a la possibilitat de 
nomenament de personal funcionari interí per a l'execució de programes de caràcter temporal 
i de duració determinada. 
 
L’article 18.1 del Decret 56/2013, , de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris 
generals per a la classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de 
les relacions de llocs de treball de l’Administració de la Generalitat, preveu la possibilitat de 
crear llocs de caràcter temporal, al indicar que en la classificació dels llocs de treball 
s’especificarà el caràcter de no permanència dels mateixos, en aquells supòsits que es creen 
per a l’execució de programes temporals i de duració determinada o per atendre situacions 
excepcionals d’acumulació de tasques. 
 
Segon. La modificació dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els 
articles 19 i següents del Decret 56/2013. 
 
Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 
Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de 
treball serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i 
s’incorporarà a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments 
d’ordenació. 
 

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 
7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es 
determinen el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’article 16 
de la Resolució de 12 de febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració 

CSV:Z2QPGPD8:GPYTIZZM:9BHCIEAT URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=Z2QPGPD8:GPYTIZZM:9BHCIEAT



 
 
 

Pública, per la qual es deleguen determinades competències en òrgans d’esta conselleria, que 
continua vigent d’acord amb el que estableix la Disposició Addicional Segona del Decret 
173/2024, de 3 de desembre, pel qual s’estableix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència 
i de les conselleries de la Generalitat, 
 

RESOLC 
 

Primer. Prorrogar el període autoritzat dels llocs 39997, 39998 T.S. LABORATORI INV. BIO. 
MOLEC. APLIC. PROT. VEG., 40004 AUXILIAR D'INVESTIGACIÓ DE CAMP, 40014 T.S. 
LABORATORI INV. BIO. MOLEC. APLIC. MILL. VEGETAL, 40022 ENG. TÈC. COL. INVEST. EN 
MILLORA I PRODU. VEGETAL, 40023 ENG. TÈC. COL. INVESTIGACIÓ EN BIOLOGIA MOLECULAR, 
40027, 40028 ENGINYER/A AGRÒNOM/A, 40070 TÈC/A SUP. LABOR. INVEST.ENGINY. APLIC. 
AGRICULTURA, 40075 TÈC/A SUP. ASSISTENT D'INVESTIG. PRODUC. ANIMAL, mantenint igual 
la resta d'elements de la classificació del lloc, modificació que s'incorpora a la relació de llocs de 
treball, amb efectivitat de data de la present resolució: 

 

Lloc Dates d’inici i finalització pròrroga Data amortització 

39997 01/01/2025 a 30/11/2025 01/12/2025 

39998 01/01/2025 a 30/11/2025 01/12/2025 

40004 01/01/2025 a 30/09/2025 01/10/2025 

40014 01/01/2025 a 23/11/2025 24/11/2025 

40022 01/01/2025 a 15/10/2025 16/10/2025 

40023 01/01/2025 a 15/10/2025 16/10/2025 

40027 01/01/2025 a 16/10/2025 17/10/2025 

40028 01/01/2025 a 16/10/2025 17/10/2025 

40070 01/01/2025 a 13/11/2025 14/11/2025 

40075 01/01/2025 a 15/09/2025 16/09/2025 

 

 

Segon. Estos llocs de treball s'amortitzaran finalitzats els períodes temporals per als quals 
s'han autoritzat. 
 
Tercer. Pel Registre de Personal de la Direcció General de Funció Pública es realitzaran les 
anotacions registrals que pertoquen en execució d'esta resolució, d'acord amb la titularitat o 
ocupació que a esta data consta en el registre de personal. 
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Quart. Esta resolució es notificarà a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball 
a la data present resolució. 
 

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, o bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos 
davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, 
sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 
 

Intervingut i Conforme 

 

 

 

 

 

La consellera de Justícia i Administració Pública 

(P.D. Resolució 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024) 

El director general de la Funció Pública 
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