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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOC DE TREBALL 

 
 
 Vista la proposta de creació del lloc de treball, resulten els següents. 

 

FETS 

 

Primer. La Sotssecretària de la Conselleria d’Agricultura, Aigua, Ramaderia i Pesca, proposa la creació 

del lloc de treball denominat Cap Unitat de Coordinació de Tècniques de Gestió II, A1/A2 26 E049. 

 

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 56/2013, 

de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificació del lloc de 

treball, i el procediment d’elaboració i aprovació dels relacions de llocs de treball de l’Administració 

de la Generalitat. 

 

 En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació del lloc en els termes 

següents: 

 

 “De conformidad con lo dispuesto en el artículo 19.2 del Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del 

Consell, por el que se establecen los criterios generales para la clasificación de los puestos de trabajo, 

y el procedimiento de elaboración y aprobación de las relaciones de puestos de trabajo de la 

administración de la Generalitat, la presente memoria contiene las razones organizativas que motivan 

esta propuesta, así como el cumplimiento de los requisitos establecidos en el mencionado decreto. 

Mediante el Decreto 32/2024, de 21 de noviembre, de la Presidencia de la Generalitat, se 

determinan el número y la denominación de las consellerias y sus atribuciones, asignando en el artículo 

10 a la Conselleria de Agricultura, Agua, Ganadería y Pesca las competencias en materia de agricultura, 

ganadería, pesca, alimentación, política agraria común, regadíos y recursos hídricos. 

El Decreto 35/2024, de 2 de diciembre, del president de la Generalitat determina en su artículo 

único las secretarías autonómicas de la Administración del Consell, correspondiéndole a esta 

conselleria la Secretaría Autonómica de Agricultura, Agua, Ganadería y Pesca. 

Como consecuencia de lo anterior, el Decreto 172/2024, de 3 de diciembre del Consell establece 

en su artículo 117, entre otros, la estructura orgánica básica de la Conselleria de Agricultura, Agua, 

Ganadería y Pesca, integrada por los siguientes órganos superiores y centros directivos: 
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a) Secretaría Autonómica de Agricultura, Agua, Ganadería y Pesca 

b) Subsecretaría 

c) Dirección General de Producción Agrícola y Ganadera 

d) Dirección General del Agua y Desarrollo Rural 

e) Dirección General de la Industria y Cadena Agroalimentaria 

f) Dirección General de Política Agraria Común (PAC) 

g) Dirección General de Pesca. 

Mediante Decreto 146/2023, de 5 de septiembre, del Consell (DOGV núm. 9678) se aprobó el 

Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria de Agricultura, Ganadería y Pesca (en adelante 

ROF). Esta norma organizativa regula el nivel superior y directivo de la conselleria y dispone en su 

artículo 3 que el nivel administrativo se desarrollará en la correspondiente Orden de desarrollo a tenor 

de lo establecido en el artículo 106.2 del Decreto 112/2023, de 25 de julio, del Consell. 

En cumplimiento de esta disposición se publicó la Orden 3/2024 de 4 de marzo, de la Conselleria 

de Agricultura, Ganadería y Pesca, por la que se desarrolla el Decreto 146/2023, (DOGV núm. 9804). 

De conformidad con el artículo 15 del ROF de esta conselleria, La Subsecretaría, bajo la directa 

dependencia de la persona titular de la conselleria, ejercerá las funciones establecidas en el artículo 69 

de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, así como la tramitación de los procedimientos de 

responsabilidad patrimonial y el ejercicio de la potestad disciplinaria respecto del personal adscrito a 

la Conselleria de Agricultura, Ganadería y Pesca, excepto en el supuesto de que la sanción propuesta 

sea la de separación del servicio. 

Según lo dispuesto en el artículo 16.3 de la Orden 3/2024, de la Secretaría General 

Administrativa adscrita a la Subsecretaría dependen las siguientes unidades administrativas: 

– Servicio de Coordinación y Apoyo Técnico. 

– Servicio de Gestión Económica y Presupuestaria. 

– Servicio de Personal. 

– Servicio de Contratación. 

– Servicio de Organización y Técnicas de Gestión. 

– Servicio de Patrimonio y Asuntos Generales. 

– Servicio de Supervisión de Proyectos, Infraestructuras y Gestión Energética. 

– Servicio de Atención a Aplicaciones de Gestión. 

Concretamente establece que al Servicio de Organización y Técnicas de Gestión le corresponden 

las siguientes funciones: 
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a) Efectuar la racionalización y mejora de los procedimientos administrativos de la Conselleria y su 

actualización en la Guía PROP, así como coordinar actuaciones y efectuar estudios y propuestas sobre 

la normalización de documentación y la simplificación administrativa, sin perjuicio de las competencias 

que correspondan al órgano competente en materia de simplificación administrativa. 

b) Ejercer las funciones que le corresponden como unidad de transparencia de la Conselleria y prestar 

apoyo técnico en dicha materia a los órganos gestores. 

c) Coordinar acciones de mejora de la calidad de los servicios públicos en materia de atención a la 

ciudadanía a propuesta del órgano directivo competente en la materia. 

d) Colaborar con los órganos gestores en la informatización y diseño de los procedimientos, en relación 

con la administración electrónica, la transparencia y la protección de datos de carácter personal. 

e) Coordinar las funciones de gestión necesarias en cumplimiento de la normativa de protección de 

datos de carácter personal, dando apoyo técnico a los órganos gestores de la Conselleria, según lo 

previsto en la política de protección de datos de la misma. 

f) Impulsar en el ámbito de la Conselleria la administración electrónica, mediante la implantación de la 

interoperabilidad y el uso de medios telemáticos, así como proporcionar el correspondiente apoyo 

técnico en estas materias a los órganos gestores de la Conselleria. 

g) Cualesquiera otras funciones de análoga finalidad que le sean encomendadas. 

En los últimos años, se ha producido un significativo avance en la administración electrónica, 

evidenciado en la implementación de la interoperabilidad y el uso de medios telemáticos. Asimismo, 

también ha adquirido mayor relevancia la implantación de sistemas e instrumentos de gestión de 

calidad y transparencia y de acceso a la información pública. Dado que es función de este Servicio 

colaborar y proporcionar apoyo técnico en estas materias a los órganos gestores de la Conselleria, el 

incremento en su carga y volumen de trabajo ha sido notable. 

Por todo lo expuesto, resulta necesaria la creación de otro puesto de CAP D’UNITAT DE 

COORDINACIÓ DE TÈCNIQUES DE GESTIÓ (A1/A2 26 E049), adscrito a la Sotssecretaria, que cuente con 

un técnico/a que realice una óptima coordinación de recursos y acciones de mejora para conseguir una 

gran calidad en la prestación del servicio público, de manera que suponga un apoyo fundamental e 

imprescindible para la buena marcha del Servicio de Organización y Técnicas de Gestión. 

La gran carga de trabajo, la disponibilidad horaria y la especial responsabilidad de las funciones 

asignadas, las cuales se detallan a continuación, justifican la creación de un puesto de trabajo con las 

retribuciones que se corresponden con un nivel 26 y un complemento de desempeño 049. 

- Impulso y elaboración de estudios y propuestas sobre normalización de documentación, simplificación 

y transparencia administrativa. 

- Seguimiento y control de acciones de mejora de la calidad. 

- Supervisión de estudios y análisis previos a la informatización de los procedimientos. 
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- Supervisar y rendir cuenta del resultado en las actividades y procedimientos que tenga 

encomendados. 

- Coordinación y control de las funciones de gestión necesarias en cumplimiento de la normativa de 

protección de datos de carácter personal. 

- Dar apoyo técnico a los órganos gestores de la Conselleria en materia de protección de datos. 

- Cualquier otra función de análoga finalidad que le sean encomendada 

- Las propias del cuerpo o escala a que pertenece que se ejercerán a través de las tareas relacionadas 

con el nivel de responsabilidad del puesto y con el ámbito competencial del órgano de adscripción y la 

unidad administrativa en que está integrada. 

- Les regulades en la normativa de clasificación de puestos de trabajo. 

Por lo expuesto, se solicita la creación de este puesto de trabajo, con las características que se 

especifican en la propuesta que se acompaña”. 

 

Tercer. La Direcció General de Pressupostos ha emès informe favorable en data 16 d’abril de 2025, 

d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció 

Pública Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig. 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

Primer. La classificació del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 4/2021 

i Decret 56/2013. 

 

Segon. La creació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i 

següents del Decret 56/2013. 

 

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 

de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball serà efectuada 

pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a les corresponents 

relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 

7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es determinen 

el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’apartat Sext de la Resolució 
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d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justícia i Administració Pública, sobre la delegació de 

determinades competències en uns altres òrgans d’esta conselleria, 

 

RESOLC 

 

I. Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relació de llocs de treball de la 

Conselleria d’Agricultura, Aigua, Ramaderia i Pesca, amb efectivitat de data de la present resolució: 

 

Lloc de treball  CAP UNITAT DE COORD. DE TÈCNIQUES DE GESTIÓ II 

 Número de lloc  44315 

 Centre de destinació  SOTSSECRETARIA 

 Localitat lloc  VALENCIA 

 Naturalesa  FUNCIONARIAL 

 Sector  GENERAL 

 Grup/Subgrup 

 Cossos/Escala/APF 

 A1/A2 

 Cossos/APT:  

 - A1-01. Cos Superior d'Administració 

 - A2-01. Cos de gestió 

 

 Complement de 

destinació 

26 

 Complement específic  E049 

 Forma de provisió  CONCURSO  

 Funcions  - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 

subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica el 

lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, a 

la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan 

d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la 

qual s'integre. 

- La coordinació dels llocs de treball adscrits a les unitats administratives 

amb rang de subdirecció general o prefectura de servei i de les funcions 

atribuïdes a aquestes, i realitzar les funcions específiques de major 

responsabilitat i/o càrrega de treball, que estan especificades en 

l'expedient del lloc, i que justifiquen la seua classificació. 
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Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativament 
recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a comptar de 
l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o bé recurs 
contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord 
amb el que disposen els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

 

 

 

Intervingut de Conformitat 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
La consellera de Justícia i Administració Pública 

(P.D. Resolució 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025) 
El director general de Funció Pública 
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