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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de creacié del lloc de treball, resulten els segiients
FETS

Primer. La Direccidé General d’Innovacid i Inclusié Educativa de la Conselleria d’Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacid, proposa, en data 13 de juny de 2025, la creacié d’un lloc de treball, adscrit a
la Direcci6 Territorial d’Educacié i Universitats d’Alacant.

Segon. La proposta acompanya les memories preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 56/2013,
de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificacié del lloc de
treball, i el procediment d’elaboraciod i aprovacio dels relacions de llocs de treball de I’Administracié
de la Generalitat.

En la memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacié del lloc en els termes
seglients:

“La Direccid Territorial d’Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio d’Alacant ens sol-licita la
creacio d’un lloc de treball de técnic/a de gestié en interpretacio de la llengua de signes per atendre les
necessitats d’un alumne en el CEE CR PUB. ANTONIO SEQUEROS d’Oriola.

D’altra banda, han desaparegut les necessitats d’un intérpret de la llengua de signes en I'lES FIGUERES
PACHECO d’Alacant, tasca que realitzava I'ocupant del lloc de treball 40619, tecnic/a de gestié en in-
terpretacio de la llengua de signes, adscrit al CEE-CR LO MORANT d’Alacant, situacié que determina
que el lloc haja de ser amortitzat.

Conforme amb l'article 19 del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els
criteris generals per a la classificacio dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracio i aprovacio de
les relacions de llocs de treball de I’Administracio de la Generalitat, sobre el procediment de creacid,
modificacié o amortitzacio dels llocs de treball, el cost previst de la creacid del lloc de treball de personal
intérpret en la llengua de signes sera financat amb I'amortitzacid del lloc de treball 40619, i per tant,
no hi ha increment del pressupost.

S’adjunta la memoria economica de les despeses del lloc de treball a amortitzar i el de la creacio del

lloc de treball de técnic de gestio en interpretacio de la llengua de signes. Els dos llocs de treball estan
compresos en I’aplicacio pressupostaria 422.B00 (ensenyanga secundaria).
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D’acord amb el Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desenvolupen els principis
d’equitat i d’inclusié en el sistema educatiu valencia, I'Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria
d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport, per la qual es regula I'organitzacio de la resposta educativa
per a la inclusio de I'alumnat en els centres docents sostinguts amb fons publics del sistema educatiu
valencia.

D’acord amb el Decret 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d’organitzacio de I'orientacié educativa i
professional en el sistema educatiu valencia, en I'article 14, determina que les unitats especialitzades
d’orientacio estaran constituides per personal docent i per personal no docent d’atencid educativa i
altre personal no docent que la Conselleria competent en matéria d’educacio, d’acord amb les
necessitats existents i els ambits d’especialitzacio.

D’acord amb el Decret 38/2025, del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i funcional de la
Conselleria d’Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacié, aquesta Direccio General sol-licita
I’'amortitzacié del lloc de treball numero 40619, Técnic de gestid en interpretacid de la llengua de
signes, i la creacid i provisio d’un lloc de treball de técnic de gestio en interpretacio de la llengua de
signes, classificat com a B 16 E022, amb cardacter de PERMANENT, adscrit al CEE-CR PUB. ANTONIO
SEQUEROQS d’Oriola, amb les funcions propies del seu cos: B-07 cos téecnic de gestid en la interpretacid
de la llengua de signes.”

Tercer. En data 18 de juny de 2025 es va remetre a la Direccié General de Pressupostos, la comunicacio
prévia de creacid i modificacions dels llocs, prevista en I'article 26.5 de la Llei 1/2015, i transcorregut
el termini de 20 dies sense que s'hagen formulat al-legacions, es continua amb el procediment de
creacio del lloc.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacid dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei
4/2021 i Decret 56/2013.

Segon. La creacié i modificacid dels llocs de treball s'han tramitat seguint el procediment previst en els
articles 19 i seglients del Decret 56/2013.

Tercer. De conformitat amb el que es disposa en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions la creacié i modificacid
dels lloc de treball, no suposa increment de la despesa en el capitol |, ja que queda compensada amb
I'amortitzacio dels llocs de treball que s'han proposat.
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Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de I'Orde 1/2018, de 23 de marg, de la Conselleria
d'Hisenda i Model Economic, i de la Conselleria de Justicia, Administracid Publica, Reformes
Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual s’estableixen els procediments d'autoritzacié en
materia de despeses de personal de la Generalitat.

D’acord amb el que disposen els articles 8141 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat,
de la Funcio Publica Valenciana, la creacid, modificacidé o supressio dels llocs de treball sera efectuada
pel conseller o consellera competent en mateéria de funcioé publica, i s'incorporara a les corresponents
relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéencia atribuida per
I'article 7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidéncia de la Generalitat, pel qual es
determinen el nombre i la denominacié de les conselleries i les seues atribucions, i I'apartat Sext de
la Resolucié d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justicia i Administracié Publica, sobre la delegacio
de determinades competéncies en uns altres organs d’esta conselleria,

RESOLC

Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relacié de llocs de treball de la
Conselleria d’Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacié, amb efectivitat de la data de la present
resolucio:

Lloc de treball TEC/A GESTIO EN INTERPRETACIO DE LA LLENGUA DE SIGNES

Numero de lloc 44497

Centre de destinacio DIRECCIO TERRITORIAL D’EDUCACIO | UNIVERSITATS D’ALACANT
CEE-CR PUB. ANTONIO SEQUEROS-ORIOLA

Localitat lloc ORIOLA

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector ESPECIAL

Grup/Subgrup B.

Cossos/Escala/APF B-07. Cos técnic de gestid en interpretacié de la llengua de signes

Complement de destinacié | 16

Complement especific E022

Forma de provisio CONCURS

Programa 422B00
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Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup, sub-|
grup, o agrupacio funcionarial professional en la qual es classifica el lloc,
que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la
qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'organ d'adscripcio,
i 'ambit funcional i material de la unitat administrativa en la qual s'inte-
gre.

- Possibilitar dins de I'horari escolar I'accés a la comunicacié i al curricu-
lum de les persones sordes que siguen usuaries de la llengua de signes,
interpretant de manera simultania de la llengua oral a la llengua de sig-
nes, i de la llengua de signes a la llengua oral.

- Establir, conjuntament amb el professorat i els serveis especialitzats d'o-
rientacio, les pautes d'actuacio en els programes d'intervencié per a I'a
lumnat atés, i col-laborar en I'avaluacio d'aquest.

- Preparar els materials i recursos necessaris per al desenvolupament del
seu treball, comprovant espais i mitjans técnics disposats per al' activitat.
- Participar en les sessions de coordinacié amb la resta de professionals
amb qui comparteix intervencié educativa.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament
recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar de
I'endema de la notificacio, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs
contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciés competent, d'acord
amb el que disposen els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié
Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut de Conformitat

Fi rmado por David Martinez Pérez, el

24/ 07/ 2025 09: 46: 59

Cargo: Interventor delegado en |a
Conselleria de Justicia y Adm ni straci 6n
Pabl i ca, Energencias e interior
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La consellera de Justicia i Administracio Publica
P.D. Resolucié 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025)

El director general de Funcié Publica

Firmat per Javier Lorente Cual, el
24/ 07/ 2025 09: 52: 03

Carrec: Director General de Funcioén
Publ i ca
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