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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
 
 

 Vista la proposta de creació del lloc de treball, resulten els següents 

FETS 

 

Primer. La Sotssecretaria de la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, proposa la 

creació del lloc de treball denominat Restaurador/a Pintures, A1 22 E040. 

 

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 56/2013, 

de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificació del lloc de 

treball, i el procediment d’elaboració i aprovació dels relacions de llocs de treball de l’Administració 

de la Generalitat. 

 En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació del lloc en els termes 

següents: 

 “De conformidad con el artículo 19.2.a) del Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por el 
cual se establecen los criterios generales para la clasificación de los puestos de trabajo, y el procedi-
miento de elaboración de las relaciones de puestos de trabajo de la Administración de la Generalitat, 
la presente memoria contiene las razones organizativas que motivan la propuesta de creación de 1 
puesto de trabajo de Restaurador/a de Pinturas y la amortización del puesto de trabajo 12648, TSF de 
Archivos, Biblioteca, Documentación y Edición, A1 21 E040, adscrito al Museo de Bellas Artes de Valen-
cia, de la Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo. 
 
La Secretaría Autonómica de Cultura presenta propuesta en la que expone las razones que justifican la 
creación de un puesto de Restaurador/a de Pinturas para el Museo de Bellas Artes de Valencia. 
 
En una de las áreas más relevantes de cualquier institución museística como es la de restauración, se 
requiere personal con la titulación adecuada para realizar estas tareas en un museo de la relevancia 
del Museo de Bellas Artes de Valencia. En la actualidad, los dos puestos de TF de administración cultural 
con requisito de titulación específica para acometer la restauración de obras de arte se encuentran 
vacantes y el otro puesto de Restaurador/a de Pinturas carece de dicho requisito. 
 
Cabe señalar que en el Museo existe una enorme cantidad de obras de arte por restaurar, así como 
también es necesaria la intervención del personal técnico de restauración en cualquier movimiento de 
las obras de arte, en la preparación de las exposiciones temporales, en la supervisión de los préstamos 
de cuadros, tanto de los que se prestan a otras instituciones museísticas como de los que se prestan al 
Museo, etc. 
 
Como consecuencia de todo lo anteriormente expuesto, esta Subsecretaría propone la creación de un 
puesto de trabajo de Restaurador/a de Pinturas: 
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DENOMINACIÓN: Restaurador/a Pinturas 
NATURALEZA: F Funcionarial 
SECTOR: E (Especial) 
FORMA PROVISIÓN: C Concurso 
GRUP/SUBGRUPO: A1-01 
NIVEL: 22 
ESPECÍFICO: E040 
CUERPO: A1-04-14 Administración cultural 
CENTRO DESTINO: Dirección General de Patrimonio Cultural 
Museo de Bellas Artes de Valencia 
LOCALIDAD: Valencia 
PROGRAMA 453B00 Museo de Bellas Artes 
FUNCIONES Las funciones previstas con carácter general en la Ley para el grupo, subgrupo o agrupa-
ción funcionarial profesional en la que se clasifica el puesto, que se ejercerán en relación con el 
cuerpo/escala/APF y en su caso APT, a la actual se adscriba el puesto, su nivel de responsabilidad, el 
órgano de adscripción y el ámbito funcional y material de la unidad administrativa en la que se integre. 
REQUISITOS Grado en Conservación y Restauración de bienes culturales 
Licenciatura en Bellas Artes, especialidad en Conservación y Restauración de bienes culturales 
Licenciatura en Bellas Artes, con itinerario curricular en Conservación y Restauración de bienes cultu-
rales 
 
Las funciones específicas de dicho puesto son las siguientes: 
 
- Desarrollar las tareas necesarias de restauración de las pinturas de la colección permanente de obras 
de arte del Museo a petición de la dirección del Museo. 
- Redactar informes y dictámenes técnicos acerca del estado de conservación de las pinturas de la co-
lección permanente del Museo. Proponer las intervenciones para restaurar las obras de arte pictóricas 
y ejecutar, en su caso, las mismas. 
- Redactar informes técnicos sobre el estado de las obras pictóricas a prestar a otras instituciones, así 
como aquellas que se reciban temporalmente por el Museo. 
- Supervisar adecuadamente el estado de conservación de las obras pictóricas expuestas en la colección 
permanente, así como en las exposiciones temporales. Realizar un seguimiento de las condiciones am-
bientales de las salas de exposición, estableciendo en su caso los protocolos de actuación. 
 
Para su financiación se propone la amortización del siguiente puesto de trabajo vacante: 
 

Puesto Denominación Clasificación Prog. 
Presp 

Adscripción orgánica 

 
12648 

 
TSF Archivo, Biblioteca, 
Documentación y Edición 

 
A1 21 E040 

 
453B00 

Secretaría Autonómica de 
Cultura Museo de Bellas Ar-
tes de Valencia 

 
En la actualidad el Museo cuenta con 2 puestos para cubrir las necesidades de la biblioteca: puestos 
núm. 12328 y 12648, TSF de Archivo, Biblioteca, Documentación y Edición. 
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La Biblioteca del Museo no es una biblioteca pública al uso, sino que se dirige a un público especializado 
de historiadores del arte. Igualmente mantiene actualizados los fondos bibliográficos del Museo, con 
los consiguientes intercambios de publicaciones con museos españoles, europeos y del resto del mundo. 
 
Para esta tarea, es suficiente la dirección de un técnico, con el necesario apoyo de personal adminis-
trativo y subalterno, como ocurre en la actualidad, ya que solo el puesto 12328 está cubierto por la 
persona titular, estando el puesto 12648 vacante.” 
 
“…Esta propuesta supondrá un coste económico de cincuenta y cinco mil ochocientos cuarenta y nueve 
euros con treinta y dos céntimos (55.849,32 €), del programa presupuestario 453B00. 
 
Esta creación se prevé financiar con el crédito que se obtendrá de la amortización del puesto 12684, 
que implica un coste de cincuenta y cinco mil diecinueve euros con cuarenta y ocho céntimos 
(55.019,48 €), del programa presupuestario 453B00. 
 
Esta propuesta supone un déficit de ochocientos veintinueve euros con ochenta y cuatro céntimos 
(829,84 €), que se financiará con el remanente de siete mil quinientos sesenta y un euros con setenta y 
cuatro céntimos (7.561,74 €), resultante de otras propuestas de modificación o creación de puestos 
que quedó disponible en el capítulo I de esta Conselleria. 
 
Se ha propuesto clasificar el puesto a crear con un nivel 22 para homogeneizar su clasificación con el 
otro puesto de Restaurador adscrito al Museo de Bellas Artes de Valencia.” 
 
Tercer. La Direcció General de Pressupostos ha emés informe favorable en data 27-01-2025, d’acord 

amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció Pública 

Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig. 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

Primer. La classificació del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 4/2021 

i Decret 56/2013. 

 

Segon. La creació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i 

següents del Decret 56/2013. 

 

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 

de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball serà efectuada 

pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a les corresponents 

relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

CSV:GR43THSV:VGGTFR3S:CH3FBUG8 URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=GR43THSV:VGGTFR3S:CH3FBUG8



   
 
 

 

 

 De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 

7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es determinen 

el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’article 16 de la Resolució de 

12 de febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, per la qual es 

deleguen determinades competències en òrgans d’esta conselleria, que continua vigent d’acord amb 

el que estableix la Disposició Addicional Segona del Decret 173/2024, de 3 de desembre, pel qual 

s’estableix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat, 

 

 

RESOLC 

 

Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relació de llocs de treball de la 

Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, amb efectivitat de la data de la present 

resolució: 

 

Denominació RESTAURADOR/A PINTURES 

Número de lloc 43747 

Centre de destinació DIRECCIÓ GENERAL DE PATRIMONI CULTURAL 
MUSEU DE BELLES ARTS DE VALÈNCIA 

Localitat lloc VALENCIA 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector ESPECIAL 

Grup/Subgrup A1 

Cossos/Escala/APF A1-04-14. Administració cultural 

Complement de destí 22 

Complement específic E040 

Programa Pressupostari 453B00 Museu de Belles Arts 

Forma de provisió CONCURS 

Funcions -Les funcions previstes amb caràcter general en la llei per al grup, subgrup, 
o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica el lloc, que 
s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i, en el seu cas APT, a la qual 
s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan d'adscripció, i 
l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la qual s’integre. 

CSV:GR43THSV:VGGTFR3S:CH3FBUG8 URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=GR43THSV:VGGTFR3S:CH3FBUG8



   
 
 

 

 

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major 
responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu expedient, i 
que justifiquen la percepció del seu complement de destí. 
- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major 
responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu expedient, i 
que justifiquen la percepció del seu complement específic. 

Requisits - Graduat/ada en conservació i restauració de bens culturals 
- O Títol Universitari equivalent 

 
 
Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativament 
recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a comptar de 
l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o bé recurs 
contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord 
amb el que disposen els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

 

Intervingut de Conformitat 

 
 
 
 
 

La consellera de Justícia i Administració Pública 
(P.D. Resolució 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024) 

El director general de la Funció Pública 
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