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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

Vista la proposta de creació de llocs de treball, resulten els següents 

FETS 

Primer: La Direcció de l'Agència Tributària Valenciana (ATV) proposa, en escrit de data 10-02-2025, 
la creació de 2 llocs de treball d’administració especial CAP COORDINACIÓ ADMINISTRACIÓ 
TRIBUTARIA A2 24 E046 i 9 llocs de treball d'aministració general, AGENTS TRIBUTARIS DE LA 
GENERALITAT, C1 18 E038, adscrits a la Direcció General de l'ATV en València, Delegació de l'ATV a 
Alacant i Delegació de l'ATV a Castelló. 

 

Segon: La proposta acompanya la memòria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19 del 
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 
classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs 
de treball de l’Administració de la Generalitat. 

En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació dels llocs en els termes següents: 

 “Los técnicos coordinadores de administración tributaria realizan "actividades de apoyo y 
colaboración técnica con el Cuerpo Superior Facultativo de inspección de Tributos para el ejercicio de las 
funciones que competen a la Generalitat en la aplicación de los tributos, la potestad sancionadora en materia 
de tributos y la revisión en vía administrativa. En particular, les corresponden las funciones de atención 
especializada e información a los contribuyentes, la realización de requerimientos de información, la práctica 
de las actuaciones de comprobación e investigación para el control de la legalidad tributaria, la tramitación 
de expedientes, la elaboración de propuestas de resolución o de informes tributarios y la gestión de los 
instrumentos en los que se documenten las actuaciones de la Administración tributaria de la Generalitat". 
Sin embargo, un puesto del cuerpo A2-05, de los denominados Jefe/a Coordinador/a de Administración 
Tributaria, asume además de las funciones anteriormente mencionadas "actividades de ordenación, refuerzo, 
impulso y coordinación de equipos, control mediante el uso de listados y estadísticas del cumplimento de los 
objetivos asignados, apoyo en la propuesta y diseño de selecciones de expedientes y/o de contribuyentes, así 
como todas aquellas funciones que le asigne el superior en la gestión, inspección, recaudación y 
asesoramiento comunes a la actividad administrativa-tributaria", implicándose en la gestión y coordinación 
de proyectos como el servicio de asistencia virtual integral (SAVI) entre las distintas oficinas liquidadoras que 
implican la unificación de criterios tributarios, así como una atención más integral e individualizada al 
contribuyente, necesidades actualmente muy demandadas y requeridas en esta Agencia. 
 
La creación de los 9 puestos de Agentes Tributarios de la Generalitat, de la APT C1- 01-01, adscritos a la 
Dirección General de la ATV sita en València así como a sus delegaciones en Alicante y Castellón, obedece a 
la constante asunción de nuevas tareas, funciones y competencias que va asumiendo en su continuo 
desarrollo orgánico y funcional esta Agencia, y que conlleva, con carácter previo, la dotación en sus 
departamentos y demás unidades administrativas de personal con un perfil de carácter especialmente 
tributario de estos puestos de carácter administrativo, que requieren, en ocasiones, la consideración de 
agente de la autoridad en el ámbito de los procedimientos de aplicación de los tributos para la realización de 
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las tareas propias de la actividad administrativo-tributarias de la Agencia Tributaria Valenciana. El Agente 
Tributario, a diferencia del personal administrativo del cuerpo C1-01, tiene entre sus funciones: 
"- Recabar datos con transcendencia tributaria a efectos de la aplicación de los tributos de todo tipo de 
registros públicos o bases de datos, así como su actualización y depuración permanente una vez integrados 
dichos datos en los ficheros fiscales. 
- Captar información tendente a la confección y actualización de censos fiscales o preparatoria de posteriores 
actuaciones de aplicación de los tributos, incluso mediante visitas y gestiones relacionadas con las 
actuaciones materiales en los procedimientos de comprobación de valores. 
- Localizar obligados tributarios mediante consulta de fuentes de datos disponibles o indagación en los últimos 
domicilios conocidos. 
- Entrega de notificaciones, comunicaciones y demás documentos administrativos. 
- Realizar la práctica material de los documentos que recojan las actuaciones de la administración tributaria, 
los actos de trámite o las resoluciones de los procedimientos de aplicación de los tributos. 
- Atender y facilitar información al obligado tributario, tanto personal, telefónica o por medios informáticos, 
sobre cuestiones relacionadas con el desempeño de sus funciones. 
- Cualquier otra actuación material para la que la normativa tributaria prevea la consideración de agente de 
la autoridad en el ámbito de los procedimientos de aplicación de los tributos. 
- Coordinación, control, impulso y supervisión, en su caso, de las funciones propias de los puestos 
denominados Agentes de Asistencia I.R:P.F del mismo cuerpo C1-01 (en las Campañas anuales de la Renta). 
- Otras gestiones administrativas propias de procedimientos de carácter común necesarios para la actividad 
económico-administrativa y tributaria de la Agencia".” 
 

Tercer. En data 17-02-2025 es va remetre a la Direcció General de Pressupostos, la comunicació 
prèvia de creació dels llocs, prevista en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, i transcorregut el termini de 
20 dies sense que s'hagen formulat al·legacións, es continua amb el procediment de creació dels 
llocs. 
 

FONAMENTS DE DRET 

Primer. La classificació dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 
4/2021, i Decret 56/2013. 

 

Segon. La creació dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 
i següents del Decret 56/2013. 
 
Tercer. De conformitat amb el que disposa l'article 26.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 
Generalitat, d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions, la creació dels llocs 
de treball no suposa increment de la despesa en el capítol I, ja que queda compensada amb 
l'amortització del/s lloc/s de treball que s'ha proposat. 
 

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de l'Orde 1/2018, de 23 de març, de la Conselleria 
d'Hisenda i Model Econòmic, i de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, Reformes 
Democràtiques i Llibertats Publiques, per la qual s'establixen els procediments d'autorització en 
matèria de despeses de personal de la Generalitat, «Quan el finançament provinga de l’amortització 
d’altres llocs de treball, aquests hauran de pertànyer al mateix sector de personal i trobar-se adscrits en el 
mateix programa pressupostari. En cas de distints programes pressupostaris, hauran d’instrumentar-se les 
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oportunes modificacions pressupostàries, llevat que per la direcció general competent en matèria de 
pressupostos s’acredite l’existència de crèdit adequat i suficient en el programa pressupostari corresponent.» 

 
Cinquè. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 
Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball 
serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a 
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 

7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es 

determinen el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’article 16 de la 

Resolució de 12 de febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administració Pública, 

per la qual es deleguen determinades competències en òrgans d’esta conselleria, que continua 

vigent d’acord amb el que estableix la Disposició Addicional Segona del Decret 173/2024, de 3 de 

desembre, pel qual s’estableix l’estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les conselleries de 

la Generalitat, 

RESOLC 

Primer. Crear els llocs de treball que tot seguit s’indiquen, i que s’incorporen a la relació de llocs de 
treball de l'Agència Tributària Valenciana (ATV), amb efectivitat de data de la present resolució: 
 

Denominació CAP COORDINACIÓ ADMINISTRACIÓ TRIBUTARIA 

Número de lloc 44068, 44069 

Centre de destinació DIRECCIÓ GENERAL 

Localitat lloc  VALÈNCIA 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector ESPECIAL 

Grup/Subgrup A2 

Cossos/Escala/APF A2-05. COS TÈCNIC FACULTATIU DE TRIBUTS 

Complement de destí 24 

Complement específic E046 

Programa Pressupostàri 613C00 

Forma de provisió CONCURS 

Funcions - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 
subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica el 
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lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, 
a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan 
d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la 
qual s'integre. 
- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major 
responsabilidad i/o càrrega de treball, que consten en el seu expedient. 
- Realitzar les funcions tècniques de coordinació que li econmanen els els 
llocs de prefectura dels quals depenga, i que determinen les seues 
retribucions complementàries. 
- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major 
responsabilidad i/o càrrega de treball, que consten en el seu expedient, i 
que justifiquen la percepció del seu complement específic així com les 
obligacions que del mateix es deriven. 

 
Segon. Crear els llocs de treball que tot seguit s’indiquen, i que s’incorporen a la relació de llocs de 
treball de l'Agència Tributària Valenciana (ATV), amb data d’efectes de la present resolució: 
 

Denominació AGENTS TRIBUTARIS DE LA GENERALITAT 

Número de lloc 44059, 44060, 44061, 44062, 44063, 44064, 44065, 44066, 44067 

Centre de destinació DIRECCIÓ GENERAL: Llocs 44065, 44066, 44067 

DELEGACIÓ DE L'ATV A ALACANT: Llocs 44061, 44062, 44063, 44064 

DELEGACIÓ DE L'ATV A CASTELLÓ: Llocs 44059, 44060 

Localitat lloc  VALÈNCIA: Llocs 44065, 44066, 44067 

ALACANT: Llocs 44061, 44062, 44063, 44064 

CASTELLÓ: Lloc 44059, 44060 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector Cos GENERAL 

Grup/Subgrup C1 

Cossos/Escala/APF C1-01. - Cos administratiu 

APT APT-C1-01-01 - d'agents tributàris 

Complement de destí 18 

Complement específic E038 

Programa Pressupostari 613C00 

Forma de provisió CONCURS 

Funcions - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 
subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica el 
lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, 
a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan 
d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la 
qual s'integre. 
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- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major 
responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu expedient, i 
que justifiquen la percepció del seu complement de destí 
- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major 
responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu expedient, i 
que justifiquen la percepció del seu complement específic. 

 

Tercer. La provisió dels llocs de treball d’AGENTS TRIBUTARIS DE LA GENERALITAT requerirà haver 
accedit a través d'un procés de selecció per a la APT-C1-01-01 d'agents tributaris, o realitzar els 
cursos que a aquest efecte es convoquen per l'òrgan competent de formació i que habiliten per a 
exercir les funcions d'aquesta APT. 

 
Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 

potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un 
mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o 
bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós 
competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que 
estime procedent. 

 

Intervingut i Conforme 

 

 

 

 

 

La consellera de Justícia i Administració Pública 
(P.D. Resolució 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024) 

El director general de la Funció Pública 
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