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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

Vista la proposta de creació de llocs de treball, resulten els següents: 

 

FETS 

Primer. La Sotssecretaria de la extinta  Vicepresidència i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat 

i Vivenda, proposa en escrit de data 20-11-2024, la creació de  llocs de treball adscrits a la 

Direcció General d’Infraestructures Sociosanitàries. 

 

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 

56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la classificació 

dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs de treball 

de l’Administració de la Generalitat.  

En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació dels llocs en els termes 

següents:  

<< 1. La presente memoria se elabora de acuerdo con lo que dispone el artículo 19 del Decreto 

56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por el cual se establecen los criterios generales para la 

clasificación de los puestos de trabajo, y el procedimiento de elaboración y aprobación de las 

relaciones de puestos de trabajo de la Administración de la Generalitat. 

2.Las razones que justifican la propuesta de creación (…)son las siguientes:  

MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA EJECUCIÓN DE LA PROPUESTA DE CREACIÓN DE UN NUEVO 

PUESTO DE TRABAJO DE JEFATURA DE UNIDAD DE COORDINACIÓN DE NORMATIVA DE 

CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES E INFORMES TECNICOS.  

(…) 

-Razones organizativas derivadas de la ausencia de una estructura orgánica suficiente para el 

control, coordinación e informes tanto respecto a la elaboración y desarrollo de la nueva 
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normativa de tipologías de centros como del resto de procedimientos establecidos en el vigente 

Decreto 59/2019 de 12 de abril de ordenación del sistema público valenciano de servicios 

sociales.  

-Coordinación de los puestos de trabajo relacionados con la emisión de informes técnicos dentro 

de los procedimientos de visados previos y autorizaciones administrativas de centros de servicios 

sociales de acuerdo con el Decreto 59/2019 de 12 de abril de ordenación del sistema público 

valenciano de servicios sociales.  

-Coordinación de los criterios técnicos de aplicación a Pliegos técnicos, convocatorias de 

subvenciones, etc.  

-Coordinación de gestión de informes urbanísticos y relaciones con otras administraciones para 

cesión de bienes inmuebles para construcción de edificios sociosanitarios.  

-Coordinación de los trabajos relacionados con los Planes de Evacuación y Autoprotección. 

 -Coordinación de la implantación de la metodología BIM (Modelado de la información de los 

edificios basado en el modelo digital de lo estos).  

-Coordinación de los trabajos de supervisión de los proyectos arquitectónicos de los edificios 

sociosanitarios incluidos en el Plan Convivint (Plan de Infraestructuras de Servicios Sociales 2021-

2025).  

-Coordinación de la redacción de estudios previos, anteproyectos y proyectos básicos para la 

construcción o reforma de centros propios.  

Según el artículo 5.2 del Decreto 42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de regulación de las 

condiciones de trabajo del personal funcionario de la Administración de la Generalitat: “2. El 

personal que ocupe un puesto de trabajo que tenga asignado un componente de desempeño del 

complemento de puesto de trabajo igual o superior al E045 podrá ser requerido para la 

realización de una jornada superior cuando así lo exijan las necesidades del servicio, en función 

de la mayor responsabilidad inherente a dichos puestos de trabajo. En este caso no procederá la 

compensación horaria prevista en el artículo 4.3, ni compensación alguna en concepto de 

gratificaciones por razón del servicio y por servicios extraordinarios salvo lo dispuesto en el 

Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell.”  

MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA EJECUCIÓN DE LA PROPUESTA DE CREACIÓN DE UN NUEVO 

PUESTO DE TRABAJO DE JEFATURA DE UNIDAD COORDINACIÓN DE MANTENIMIENTO E 

INSTALACIONES 

(…) 

- Necesidad de organizar y coordinar los procesos de trabajo de carácter técnico de la unidad, 

tanto en el diseño e implementación de proyectos, obras e instalaciones en edificios nuevos y/o 
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existentes dependientes de esta Dirección General de Infraestructuras de Servicios Sociales, 

DGISS, respecto del cumplimiento normativo exigible, como de las necesidades específicas de los 

centros adscritos a la DGISS, por sus especiales características y adaptaciones, en cuanto a 

accesibilidad, seguridad de utilización, compartimentación, Instalaciones eléctricas y de 

autoconsumo, climatización y ACS, suministro de agua y saneamiento, protección contra 

incendios, aparatos mecánicos y elevadores, salubridad e higiene, telecomunicaciones, 

instalaciones especiales de llamadas etc.  

-Coordinación, y organización de los procedimientos técnicos de mantenimiento técnico-legal, 

predictivo y correctivo de los nuevos edificios, así como la adaptación y mejora de los ya 

existentes.  

-Definición, control, supervisión y seguimiento de las nuevas aplicaciones informáticas de gestión 

de mantenimiento asistida por ordenador, GMAO, de los edificios dependientes de la DGISS 

acorde con las condiciones impuestas en los pliegos de condiciones del contrato de 

mantenimiento integral y conservación de los centros adscritos a la Conselleria de Igualdad y 

Políticas Inclusivas.  

- Definición y Coordinación de las necesidades del pliego de condiciones para el contrato de 

asistencia técnica del Servicio de coordinación, control y supervisión del mantenimiento de los 

centros de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas.  

- Colaboración en el diseño procedimental de los nuevos aplicativos informáticos de gestión de 

energía y suministros, de los edificios dependientes de la DGISS acorde con la nueva normativa 

de supervisión, control, gestión y auditorias energéticas de edificios públicos.  

- Coordinación de las modificaciones técnicas, altas, bajas en los contratos de energía eléctrica 

incluidos en el acuerdo marco 1/16 CC y siguientes de suministro eléctrico en los puntos de 

consumo de la administración de la Generalitat Valenciana, sus entidades autónomas y entes del 

sector público de la Generalitat.  

-Organización junto con las demás unidades del servicio de oficina técnica y los Servicios 

territoriales de la gestión presupuestaria de obras mayores y menores, así como la coordinación 

de las prioridades de la ejecución de contratos.  

- Supervisión de las memorias y proyectos técnicos realizados en las unidades del servicio para la 

unificación, simplificación y adopción de criterios técnicos, económicos y documentales.  

-Dirección facultativa y de Coordinación en materia de seguridad de las obras que se le 

encomienden desde el servicio.  

- Elaboración y actualización del repositorio documental y fundamentación jurídica y técnica para 

informes y expedientes de resolución necesarios.  

CSV:NSEI4SD9:H62ZSVVT:UEIUEF31 URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NSEI4SD9:H62ZSVVT:UEIUEF31



 
 Direcció General de Funció Pública 

Ciutat Administrativa 9 d’Octubre 
Carrer de La Democràcia, 77 · 46018 València 
www.gva.es 

   

   

   

 
-Coordinación con las direcciones territoriales en cuanto a asuntos generales de obras, 

mantenimientos e instalaciones de los centros objeto de esta DGISS, así como las tareas de 

legalización de los expedientes de suministros energéticos, ante organismos oficiales y empresas 

distribuidoras.  

- Coordinación para el mantenimiento de las actuales aplicaciones informáticas que sirven de 

soporte a la documentación generada por el servicio.  

- Elaboración y coordinación de la información requerida en materias de su competencia.  

- Colaboración con la Jefaturas de Servicio en materias de su competencia.  

Según el artículo 5.2 del Decreto 42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de regulación de las 

condiciones de trabajo del personal funcionario de la Administración de la Generalitat: “2. El 

personal que ocupe un puesto de trabajo que tenga asignado un componente de desempeño del 

complemento de puesto de trabajo igual o superior al E045 podrá ser requerido para la 

realización de una jornada superior cuando así lo exijan las necesidades del servicio, en función 

de la mayor responsabilidad inherente a dichos puestos de trabajo. En este caso no procederá la 

compensación horaria prevista en el artículo 4.3, ni compensación alguna en concepto de 

gratificaciones por razón del servicio y por servicios extraordinarios salvo lo dispuesto en el 

Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell.” >> 

 

Tercer. Als efectes que puguen realitzar-se els distints tràmits, annexos a la creació d'estos llocs, 

com les amortitzacions dels llocs que les financen, i les possibles adscripcions provisionals i 

remocions del personal, es considera oportú demorar l'efectivitat de la data de la present 

resolució a la  indicada en el resolc, data que ha sigut consensuada amb la conselleria proponent. 

 

Quart. En data 20-02-2025 es va remetre a la Direcció General de Pressupostos, la comunicació 

prèvia prevista en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, i transcorregut el termini de 20 dies sense que 

s'hagen formulat al·legacions, es continua amb el procediment de creació dels llocs de treball. 

 

 

 

FONAMENTS DE DRET 

Primer La classificació dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 

4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, i Decret 56/2013, de 3 
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de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificació dels llocs de 

treball, i el procediment d'elaboració i aprovació de les relacions de llocs de treball de 

l'Administració de la Generalitat. 

Segon. La creació dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 

19 i següents del Decret 56/2013. 

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 

Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de 

treball serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i 

s’incorporarà a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 7 

del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es 

determinen el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’apartat Sext 

de la Resolució d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justícia i Administració Pública, sobre la 

delegació de determinades competències en uns altres òrgans d’esta conselleria, 

 

RESOLC 

Primer: Crear el lloc de treball, que tot seguit s’indica, i que s’incorpora a la relació de llocs de 

treball de la Conselleria amb efectivitat de data 01-06-2025 

Número Lloc 44079 

Denominació CAP UNITAT DE COORDINACIÓ DE NORMATIVA DE CENTRES DE 

SERVICIS SOCIALS I INFORMES TÈCNICS 

Centre Directiu VICE. PRIMERA I CONSE. SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT I VIVENDA 

SECRETARIA AUTONÒMICA DEL SISTEMA SOCIOSANITARI 

D.G. D'INFRAESTRUCTURES SOCIOSANITÀRIES 

Localitat VALÈNCIA 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector E ESPECIAL 

Grup/Subgrup/APF A1/A2 

Cossos/Escala/APF A1-04-10. Arquitectura 

A2-02-07. Arquitectura tècnica 

Complement de destí 26 

Complement Específic E049 

CSV:NSEI4SD9:H62ZSVVT:UEIUEF31 URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NSEI4SD9:H62ZSVVT:UEIUEF31



 
 Direcció General de Funció Pública 

Ciutat Administrativa 9 d’Octubre 
Carrer de La Democràcia, 77 · 46018 València 
www.gva.es 

   

   

   

 

Forma de provisió CONCURS 

Programa econòmic 313 J00 PLANIFICACIÓ I COORDINACIÓ D’INFRAESTRUCTURES 

SOCIOSANITÀRIES. 

Funcions -Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al 

grup, subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual 

es classifica el lloc, que s'exerciran en relació amb el 

cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el 

seu nivell de responsabilitat, l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit 

funcional i material de la unitat administrativa en la qual 

s'integre. 

-La coordinació dels llocs de treball adscrits a les unitats 

administratives amb rang de subdirecció general o prefectura de 

servei i de les funcions atribuïdes a aquestes, i realitzar les 

funcions específiques de major responsabilitat i/o càrrega de 

treball, que estan especificades en l'expedient del lloc, i que 

justifiquen la seua classificació. 

 

 

 

Número Lloc 44080 

Denominació CAP UNITAT DE COORDINACIÓ DE MANTENIMENT I 

INSTAL·LACIONS 

Centre Directiu VICE. PRIMERA I CONSE. SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT I VIVENDA 

SECRETARIA AUTONÒMICA DEL SISTEMA SOCIOSANITARI 

D.G. D'INFRAESTRUCTURES SOCIOSANITÀRIES 

Localitat VALÈNCIA 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector E ESPECIAL 

Grup/Subgrup/APF A1/A2 

Cossos/Escala/APF A1-04-04. Enginyeria Industrial 

A2-02-03. - Enginyeria Tècnica Industrial 

Complement de destí 26 

Complement Específic E049 

Forma de provisió CONCURS 

CSV:NSEI4SD9:H62ZSVVT:UEIUEF31 URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NSEI4SD9:H62ZSVVT:UEIUEF31



 
 Direcció General de Funció Pública 

Ciutat Administrativa 9 d’Octubre 
Carrer de La Democràcia, 77 · 46018 València 
www.gva.es 

   

   

   

 

Programa econòmic 313 J00 PLANIFICACIÓ I COORDINACIÓ D’INFRAESTRUCTURES 

SOCIOSANITÀRIES. 

Funcions -Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al 

grup, subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual 

es classifica el lloc, que s'exerciran en relació amb el 

cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el 

seu nivell de responsabilitat, l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit 

funcional i material de la unitat administrativa en la qual 

s'integre. 

-La coordinació dels llocs de treball adscrits a les unitats 

administratives amb rang de subdirecció general o prefectura de 

servei i de les funcions atribuïdes a aquestes, i realitzar les 

funcions específiques de major responsabilitat i/o càrrega de 

treball, que estan especificades en l'expedient del lloc, i que 

justifiquen la seua classificació. 

 

Segon. Pel Registre de Personal de la Direcció General de Funció Pública es realitzaran les 

anotacions registrals que pertoquen en execució d'aquesta resolució. 

Contra esta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativament 

recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a 

comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 

39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 

o bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós 

competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 

reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que 

estime procedent. 

Intervingut i conforme 

 

 

La consellera Justícia i Administració Pública 

(P.D. Resolució 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025) 

El director general de la Funció Pública 
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