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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de creacio de llocs de treball, resulten els segiients:

FETS

Primer. La Sotssecretaria de la extinta Vicepresidéncia i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat
i Vivenda, proposa en escrit de data 20-11-2024, la creacio dels llocs objecte d’esta resolucié
adscrits a la Direccio General d’Infraestructures Sociosanitaries.

Segon. La proposta acompanya les memories preceptives d'acord amb I'article 19 del Decret
56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la classificacio
dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacié de les relacions de llocs de treball
de I’Administracié de la Generalitat.

En la memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacié dels llocs en els termes
seglients:

<< 1. La presente memoria se elabora de acuerdo con lo que dispone el articulo 19 del Decreto
56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por el cual se establecen los criterios generales para la
clasificacion de los puestos de trabajo, y el procedimiento de elaboracion y aprobacion de las
relaciones de puestos de trabajo de la Administracion de la Generalitat.

MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE CREACION DE UN NUEVO
PUESTO DE TRABAJO DE JEFATURA DE UNIDAD COORDINACION Y DESARROLLO DE LA
PLANIFICACION DE LOS RECURSOS SOCIOSANITARIOS

(...)

2. Las razones que justifican la propuesta de creacion de un puesto de trabajo JEFATURA DE
UNIDAD DE COORDINACION Y DESARROLLO DE LA PLANIFICACION DE LOS RECURSOS
SOCIOSANITARIOS en el programa 313) PLANIFICACION Y COORDINACION DE
INFRAESTRUCTURAS SOCIOSANITARIAS de la D.G. DE INFRAESTRUCTURAS SOCIOSANITARIAS de
esta Conselleria son las siguientes:

- Razones organizativas derivadas de la ausencia de estructura orgdnica suficiente para el
control, coordinacion e informe de la planificacion y posterior implementacion y desarrollo de la
adaptacion de la gestion de los recursos sociosanitarios a las normativas relativas a la tipologia
de centros, de acuerdo con el actual Decreto 27/2023, de 10 de marzo y con sus actualizaciones
previstas.
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- Necesidad de organizar y mejorar la coordinacion tanto con las funciones realizadas por las
Direcciones Territoriales como con las funciones realizadas por otros departamentos que
intervienen en la gestion de los recursos sociosanitarios.

- Necesidad de organizar y coordinar los procesos de trabajo, el disefio e implementacion de
nuevos procedimientos administrativos de gestion y la adaptacion y mejora de los ya existentes.

- Elaboracion y coordinacion de la informacion requerida en materias de su competencia.

- Colaboracion con la Jefatura de Servicio en materias de su competencia Segun el articulo 5.2
del Decreto 42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de regulacion de las condiciones de trabajo del
personal funcionario de la Administracion de la Generalitat: “2. El personal que ocupe un puesto
de trabajo que tenga asignado un componente de desempefio del complemento de puesto de
trabajo igual o superior al EO45 podrd ser requerido para la realizacion de una jornada superior
cuando asi lo exijan las necesidades del servicio, en funcion de la mayor responsabilidad
inherente a dichos puestos de trabajo. En este caso no procederd la compensacion horaria
prevista en el articulo 4.3, ni compensacion alguna en concepto de gratificaciones por razén del
servicio y por servicios extraordinarios salvo lo dispuesto en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero,
del Consell.”

MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE CREACION DE UN NUEVO
PUESTO DE TRABAJO DE JEFATURA DE SECCION DE ESTUDIOS Y NORMATIVA CONSTRUCTIVA

()

2. Las razones que justifican la propuesta de creacion del puesto de trabajo JEFATURA DE
SECCION DE ESTUDIOS Y NORMATIVA CONSTRUCTIVA en el programa 313J PLANIFICACION Y
COORDINACION DE INFRAESTRUCTURAS SOCIOSANITARIAS de la D.G. DE INFRAESTRUCTURAS
SOCIOSANITARIAS de esta Conselleria son las siguientes:

-Dada la avanzada edad del parque de edificios propios destinados a la atencion de la poblacion
vulnerable, ha aumentado considerablemente la necesidad de atender en ellos a gran cantidad
de intervenciones de reparacion, de subsanacion de deficiencias, de accesibilidad o de eficiencia
energética, y otros, que actualmente se solucionan con la redaccidon propia de memorias
valoradas junto con la gestion del tramite administrativo para obtener adjudicatarios y su
seguimiento en todo el territorio de la Comunidad.

-La supervision de proyectos de grandes reformas con el objetivo de licitarlos la propia Conselleria
para su ejecucion como centros propios en las tres provincias de la Comunidad.

-Seguimiento de los planes de evacuacion y autoproteccion.

-La realizacion de los trdmites y la gestion para la obtencion de permisos, tasas, otras
autorizaciones con los Ayuntamientos y compafias suministradoras que conllevan todas las
obras que se ejecutan, tengan la dimension que tengan.

-Supervision de proyectos de centros de iniciativa privada y emision informes preceptivos para
obtener autorizacion de su puesta en marcha.

-Tramitacion de certificaciones de obra emitidas y enviadas por los Ayuntamientos incluidos en
el Plan Convivint tras obtener la delegacion de competencias para la realizacion de sus
Infraestructuras destinadas a servicios sociales.
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Estas actuaciones, cuya complejidad requieren un elevado nivel de especializacion y dedicacion,
precisa la adecuacion de este puesto para su dptimo desempefio.

Segun el articulo 5.2 del Decreto 42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de regulacién de las
condiciones de trabajo del personal funcionario de la Administracion de la Generalitat: “2. El
personal que ocupe un puesto de trabajo que tenga asignado un componente de desemperio del
complemento de puesto de trabajo igual o superior al EO45 podrd ser requerido para la
realizacion de una jornada superior cuando asi lo exijan las necesidades del servicio, en funcion
de la mayor responsabilidad inherente a dichos puestos de trabajo. En este caso no procederd la
compensacion horaria prevista en el articulo 4.3, ni compensacion alguna en concepto de
gratificaciones por razon del servicio y por servicios extraordinarios salvo lo dispuesto en el
Decreto 24/1997, de 11 de febrero, del Consell.” >>

Tercer. . En data 20-02-2025 es va remetre a la Direccié General de Pressupostos, la comunicacié
prévia prevista en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, i transcorregut el termini de 20 dies sense que
s'hagen formulat al-legacidns, es continua amb el procediment de creacié del lloc de treball.

FONAMENTS DE DRET

Primer La classificacid dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei
4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, i Decret 56/2013, de 3
de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificacid dels llocs de
treball, i el procediment d'elaboracid i aprovacido de les relacions de llocs de treball de
I'Administracio de la Generalitat.

Segon. La creacio dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles
19 i seglients del Decret 56/2013.

Tercer . D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creacié, modificacidé o supressié dels llocs de
treball sera efectuada pel conseller o consellera competent en materia de funcié publica, i
s’incorporara a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéencia atribuida per I'article 7
del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidencia de la Generalitat, pel qual es
determinen el nombre i la denominacié de les conselleries i les seues atribucions, i I'apartat Sext
de la Resolucié d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justicia i Administracié Publica, sobre la
delegacié de determinades competéncies en uns altres organs d’esta conselleria
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RESOLC

Primer: Crear els llocs de treball, que tot seguit s’indiquen, i que s’incorporen a la relacié de llocs
de treball de la Conselleria amb efectivitat de data de la present resolucid

Numero Lloc

44081

Denominacié

CAP UNITAT DE COORDINACIO DESENROTLLAMENT DE LA
PLANIFICACIO DELS RECURSOS SOCIOSANITARIS

Centre Directiu

VICE. PRIMERA | CONSE. SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT | VIVENDA
SECRETARIA AUTONOMICA DEL SISTEMA SOCIOSANITARI
D.G. D'INFRAESTRUCTURES SOCIOSANITARIES

Localitat VALENCIA
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector G GENERAL
Grup/Subgrup/APF A1/A2

Cossos/Escala/APF

A1-01. - Cos Superior d'Administracio
A2-01. - Cos de gestié

Complement de desti 26
Complement Especific EO049
Forma de provisio CONCURS

Programa economic

313 JOO PLANIFICACIO | COORDINACIO D’INFRAESTRUCTURES
SOCIOSANITARIES.

Funcions

-Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al
grup, subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual
es classifica el lloc, que s'exerciran en relaci6 amb el
cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el
seu nivell de responsabilitat, I'organ d'adscripcié, i I'ambit
funcional i material de la unitat administrativa en la qual
s'integre.

-La coordinacié dels llocs de treball adscrits a les unitats
administratives amb rang de subdireccio general o prefectura de
servei i de les funcions atribuides a aquestes, i realitzar les
funcions especifiques de major responsabilitat i/o carrega de
treball, que estan especificades en |'expedient del lloc, i que
justifiquen la seua classificacio.

Numero Lloc

44082

Denominacio

CAP SECCIO ESTUDIS | NORMATIVA CONSTRUCTIVA

Centre Directiu

VICE. PRIMERA | CONSE. SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT | VIVENDA
SECRETARIA AUTONOMICA DEL SISTEMA SOCIOSANITARI
D.G. D'INFRAESTRUCTURES SOCIOSANITARIES

Localitat VALENCIA
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector E ESPECIAL
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Grup/Subgrup/APF

Al/A2

Cossos/Escala/APF

A1-04-10. — Arquitectura
A2-02-07. - Arquitectura Técnica

Complement de desti 24
Complement Especific EO46
Forma de provisié CONCURS

Programa economic

313 JOO PLANIFICACIO | COORDINACIO D’INFRAESTRUCTURES
SOCIOSANITARIES.

Funcions

-Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al
grup, subgrup, o agrupacio funcionarial professional en la qual
es classifica el lloc, que s'exerciran en relaci6 amb el
cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el
seu nivell de responsabilitat, I'organ d'adscripcid, i I'ambit
funcional i material de la unitat administrativa en la qual
s'integre.

-Les regulades en la normativa de classificacié de llocs de treball.
- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball
de major responsabilitat i/o carrega de treball, que consten en
el seu expedient, i que justifiquen la percepcid del seu
complement especific aixi com les obligacions que del mateix es
deriven.

Segon. Pel Registre de Personal de la Direccié General de Funcié Publica es realitzaran les
anotacions registrals que pertoquen en execucio d'aquesta resolucio.

Contra esta Resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament
recurs de reposicid davant del mateix organ que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a
comptar de I'endema de la notificacié, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
0 bé recurs contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contencios
competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que

estime procedent.

Intervingut i conforme

Firmado por David Martinez Pérez, el

11/ 04/ 2025 15: 20: 11

Cargo: Interventor del egado en |la
Consel l eria de Justicia y Adninistraci 6n
Pidbl i ca, Energencias e interior

La consellera Justicia i Administracié Publica

(P.D. Resolucié 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025)

El director general de la Funcié Publica

Firmat per Javier Lorente Qual, el
14/ 04/ 2025 10: 04: 25

Carrec:

Director General de Funci 6n

Publ i ca
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