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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOC DE TREBALL

Vista la proposta de creacio de lloc de treball, resulten els seglients

FETS

Primer: La Direccié General de Planificacid i Serveis de LABORA Servei Valencia d’Ocupacio i
Formacio va proposar, en escrit de data 14 de marg¢ de 2025, la creacié del lloc de treball
DIRECTOR/A ESPAI LABORA 1, A1/A2 24 EO46.

Segon: La proposta acompanya la memoria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19
del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a
la classificacid dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracid i aprovacié de les relacions
de llocs de treball de ’Administracié de la Generalitat.

La proposta ve motivada en els termes seglients:

“..el caso del Espai LABORA de Vinaros, que estd encuadrado en la categoria 3, por lo que el
puesto 20309 (Director/a de Espai LABORA de Vinaros) se clasifica como C1-18 E030. El bajo nivel
retributivo en comparacion con la responsabilidad y la carga de trabajo del centro dificultan
notablemente la cobertura del puesto, que actualmente estd vacante por jubilacion de su titular.

Esa dificil cobertura se ve agravada por la situacion periférica de la localidad de Vinaros, en el extremo
norte de la Comunitat, y por tanto muy distante del lugar de residencia de posibles candidatos/as que
pudieran tener el perfil adecuado para las tareas de direccion del centro.

Considerando que, como se ha indicado, este puesto estd vacante, se propone su amortizacion y la
creacion de un puesto de Director/a de Espai LABORA para este centro que se clasifique en la
categoria 1 (A1/A2-24 E046).

e Justificacion de la propuesta.

La propuesta responde a la necesidad de adaptar la organizacion del Espai LABORA a la realidad
operativa y a la creciente carga de trabajo, considerando lo siguiente:

» Ambito geogrdfico y cobertura: El Espai LABORA de Vinards abarca 36 localidades, representando
aproximadamente un tercio del territorio de la provincia de Castelldn.

e Carga de trabajo elevada: Se trata del Espai LABORA con uno de los mayores numeros de
demandantes inscritos y desempleados, con la ratio de demandantes/funcionario-a mds alta de la
provincia.

e Gestion de programas y ofertas de empleo: La extensa drea de influencia demanda la administracion
de numerosos programas publicos y un elevado numero de ofertas laborales, especialmente en la zona
litoral.

En atencidn al comprobado incremento de funciones y responsabilidades del Espai LABORA de Vinaros
—derivado tanto de la amplitud de su ambito geogrdfico como del elevado volumen de trabajo y la
complejidad de la gestion de programas publicos— se justifica la amortizacion del puesto de direccion
actual (C1) y la creacién de un nuevo puesto con clasificacion A1/A2. Esta medida permitird ajustar la
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estructura organizativa a la realidad operativa, garantizando una valoracion objetiva y equitativa de
las nuevas condiciones laborales.

Con la amortizacion y la creacion del nuevo puesto, se garantizaria una prestacion de servicios mds
eficiente y una mayor profesionalizacion de la plantilla.”

Tercer. En la memoria justificativa, s’indiquen les funcions especifiques del lloc a crear
denominat DIRECTOR/A ESPAI LABORA 1, que justifiquen la seua classificaciéo A1/A2 24 E046:

- Dirigir el centro de acuerdo con los programas e instrucciones de la Direccion General.

- Impulsar y coordinar la linea de prospeccién y analisis de los mercados de trabajo.

- Mantener contactos con otras instituciones, organismos y entidades de su ambito territorial
competencial.

- Proponer a la direccion general objetivos en las diferentes lineas de la oficina; concretarlos cuando
se asignen al centro y evaluar los resultados conseguidos mediante las herramientas adecuadas.

- Cualquier otra funcidn propia de su clasificacion.

Quart. En data 21-03-2025 es va remetre a la Direccié General de Pressupostos, la
comunicaciéo previa de creacié del lloc, prevista en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, i
transcorregut el termini de 20 dies sense que s'hagen formulat al-legacions, es continua amb
el procediment de creacié del lloc.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacié del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la
Llei 4/2021, i Decret 56/2013.

Segon. La creacidé del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles
19 i seglients del Decret 56/2013.

Tercer. De conformitat amb el que disposa I'article 26.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions, la
modificacio dels llocs de treball no suposa increment de la despesa en el capitol |, ja que queda
compensada amb 'amortitzacié del/s lloc/s de treball que s'ha proposat.

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de I'Orde 1/2018, de 23 de marg, de la
Conselleria d'Hisenda i Model Economic, i de la Conselleria de Justicia, Administracié Publica,
Reformes Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual s'establixen els procediments
d'autoritzacid en materia de despeses de personal de la Generalitat, «Quan el financament
provinga de I'amortitzacio d’altres llocs de treball, aquests hauran de pertanyer al mateix sector de
personal i trobar-se adscrits en el mateix programa pressupostari. En cas de distints programes
pressupostaris, hauran d’instrumentar-se les oportunes modificacions pressupostaries, llevat que per
la direccio general competent en materia de pressupostos s’acredite I’existencia de credit adequat i
suficient en el programa pressupostari corresponent.»
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Cinqué. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creacié, modificacié o supressié dels llocs de
treball sera efectuada pel conseller o consellera competent en materia de funcid publica, i
s'incorporara a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments
d’ordenacid.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéncia atribuida per
I'article 7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidéncia de la Generalitat, pel qual
es determinen el nombre i la denominacioé de les conselleries i les seues atribucions, i I'apartat
Sext de la Resolucié d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justicia i Administracié Publica,
sobre la delegacié de determinades competéncies en uns altres organs d’esta conselleria,

RESOLC

Primer. Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, i que s’incorpore a la relacio de llocs de
treball de LABORA Servei Valencia d’Ocupacié i Formacio, amb efectivitat de data de la present

resolucio:
Denominacio DIRECTOR/A ESPAI LABORA 1
Numero de lloc 44274

Centre de destinacio DIRECCIO GENERAL DE LABORA
DIRECCIO TERRITORIAL LABORA DE CASTELLO
ESPAI LABORA VINAROS

Localitat lloc VINAROS
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector GENERAL
Grup/Subgrup A1/A2

Cossos/Escala/APF A1-01. COS SUPERIOR D’ADMINISTRACIO
A2-01. COS DE GESTIO

Complement de desti |24

Complement especific [E046

Programa Pressupostari| 322C04

Forma de provisié CONCURS

Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacio funcionarial professional en la qual es classifica el

CSV:z133L1YIMPXJIL7IE:UIDITD7Q  URL de vaidacion:https:.//mww.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=2133L 1Y JMPXJL7IE:UJDJTD7Q



YRS

lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT,
a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'organ
d'adscripcig, i I'ambit funcional i material de la unitat administrativa en la
qual s'integre.

- Les propies de direccid i administracié del centre.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major
responsabilidad i/o carrega de treball, que consten en el seu expedient, i
gue justifiquen la percepcid del seu complement especific aixi com les
obligacions que del mateix es deriven.

Contra aquesta Resolucié, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini
d'un mes a comptar de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, o bé recurs contenciés-administratiu en el termini de dos mesos
davant el Jutjat del contencidés competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa,
sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut i Conforme

Firmado por David Martinez Pérez, el
29/ 04/ 2025 15: 09: 37

Cargo: Interventor delegado en la
Consel l eria de Justicia y Adninistraci 6n
Publ i ca, Emergencias e interior

La consellera de Justicia i Administracio Publica
(P.D. Resolucio 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025)
El director general de la Funcio Publica
Firmat per Javier Lorente CGual, el

06/ 05/ 2025 10:12:57

Carrec: Director General de Funcion
Publ i ca

CSV:z133L1YIMPXJIL7IE:UIDITD7Q  URL de vaidacion:https:.//mww.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=2133L 1Y JMPXJL7IE:UJDJTD7Q



		2025-04-29T15:09:37+0200
	DAVID MARTINEZ PEREZ - DNI 71435727G


		2025-05-06T10:12:57+0200
	JAVIER LORENTE GUAL - NIF:24374419P


	



