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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de creacio dels llocs de treball, resulten els seglients
FETS

Primer. La Sotssecretaria de la Conselleria d’Educacidé, Cultura, Universitats i Ocupacio
proposa la creacié dels llocs de treball denominats Cap Servei Gestié de Processos en
Educacid, Cap Serv. de Prevencid per al Sector Docent i Subdirector/a General de Coordinacié
i Suport Técnic per a la Recuperacié Econdomica i Social de la C.V. en Matéria d'Ocupacio.

Segon. La proposta acompanya les memories preceptives d'acord amb I'article 19 del Decret
56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la
classificacio del lloc de treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacio dels relacions de llocs
de treball de I’Administracié de la Generalitat.

En la memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacié del lloc en els termes
seglents:

“El Decreto 32/2024, de 21 de noviembre, del president de la Generalitat, determina el numero
y la denominacion de las consellerias y sus atribuciones, determina las consellerias en que se organiza
la administracion de la Generalitat, entre las que se encuentra la Conselleria de Educacion, Cultura,
Universidades y Empleo, con competencias en materia de educacion, formacion profesional reglada,
cultura, promocion cultural, patrimonio cultural, universidades, ciencia, investigacion, politica lingiiis-
tica, formacion ocupacional y continua, intermediacion laboral, fomento del empleo, cooperativismo y
trabajo. Asimismo, Asimismo, mediante Decreto 35/2024, de 2 de diciembre, del president de la Gene-
ralitat, se determinan las secretarias autondmicas de la Administracion del Consell, estableciéndose
que la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo dispondrd de cuatro secretarias au-
tondmicas: la Secretaria Autondmica de Educacion, la Secretaria Autondmica de Cultura, la Secretaria
Autondmica de Universidades y la Secretaria Autondmica de Empleo.

Por su parte, el Decreto 173/2024, de 3 de diciembre, del Consell, por el que se establece la estructura
orgdnica bdsica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, contempla la estructura y com-
petencias de los drganos superiores y directivos de la Presidencia de la Generalitat y de las consellerias.
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El articulo 97 del Decreto 173/2024, relativo a la organizacion de la Conselleria de Educacidn, Cultura,
Universidades y Empleo, determina que mediante orden de la Conselleria se desarrollard, de conformi-
dad con lo que disponga el reglamento orgdnico y funcional de la Conselleria, el nivel administrativo,
con los informes previos favorables de los drganos competentes en materia de hacienda y de funcion
publica.

En consecuencia, una vez aprobada la Orden 6/2025, de 9 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empleo, por la que se desarrolla el Decreto 38/2025 de 4 de marzo, del Consell,
de aprobacion del Reglamento Orgdnico y Funcional de la Conselleria, por parte de esa Subsecretaria
se propone a la Direccion General de Funcion Publica la creacion, modificacion y supresion de los pues-
tos de trabajo que a continuacion se relacionan, con rango de subdireccion general y jefatura de servi-
cio, para adaptar el nivel administrativo a la reorganizacion efectuada por dichas normas, y su poste-
rior incorporacion a la correspondiente relacion de puestos de trabajo, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por el que se establecen los criterios gene-
rales para la clasificacion de los puestos de trabajo, y el procedimiento de elaboracion y aprobacion de
las relaciones de puestos de trabajo de la Administracion de la Generalitat.

CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Denominacion: Jefe/a Servicio de Gestion de Procesos en Educacion

Naturaleza: Funcionarial

Sector: General/Docente

Forma de provision: Libre designacion

Abierto: No

Nivel: 28

Especifico: EO50

Cuerpo: A1-01 Cuerpo Superior de Administracion

T.U.O Grado en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas Campo especialidad Ciencias Juridicas
Subgrupo: Al

Centro destino: Secretaria Autonémica de Educacion

Direccion General de Personal Docente

Localidad: Valencia

Funciones: Las funciones previstas con cardcter general en la Ley para el grupo, subgrupo, o agrupacion
funcionarial profesional en la cual se clasifica el puesto, que se ejercerdn en relacion con el
cuerpo/escala/APF y en su caso APT, a la cual se adscriba el puesto, su nivel de responsabilidad, el
organo de adscripcion, y el dmbito funcional y material de la unidad administrativa en la cual se integre.
Programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los resultados, respecto de las funciones que tenga
encomendadas segun la norma organizativa del drgano de adscripcion.

Dirigir y coordinar las unidades inferiores.

Programa: 421F00

Para el adecuado cumplimiento de las funciones que tiene encomendadas este servicio en la orden de
desarrollo se considera necesario que, ademds de su clasificacion en el cuerpo Al1-01 de la
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Administracion de la Generalitat, pueda proveerse por personal del sector docente que tengan
conocimientos especificos sobre el funcionamiento del sistema educativo en la Comunitat, para el
desarrollo de las funciones de elaboracion, tramitacion e informe de proyectos normativos y procesos
educativos que se le asignan dentro del dmbito competencial de la Secretaria Autondmica de
Educacion.

Asimismo, se requiere que figure como requisito para la provision de dicho puesto estar en posesion
del Titulo Universitario Oficial de Grado en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, campo especialidad
Ciencias Juridicas, ya que se considera necesario para el adecuado desarrollo de las funciones que se le
atribuyen referentes a la elaboracion, estudio y evaluacion de la normativa que afecta al sistema
educativo en la Comunitat Valenciana, asi como elaboracion de informes sobre procesos educativos
competencia de la Secretaria Autonémica de Educacion.

Denominacion: Jefe/a Servicio de Prevencion para el Sector Docente

Naturaleza: Funcionarial

Sector: Especial

Forma de provision: Libre designacion

Abierto: No

Nivel: 28

Especifico: EO50

Cuerpo: A1-06-01 Riesgos laborales, Seguridad y Salud en el trabajo

A1-06-02 Medicina del Trabajo

Subgrupo: A1l

Centro destino: Secretaria Autonémica de Educacion

Direccién General de Personal Docente

Localidad: Valencia

Funciones: -Las funciones previstas con cardcter general en la Ley para el grupo, subgrupo, o
agrupacion funcionarial profesional en la cual se clasifica el puesto, que se ejercerdn en relacion con el
cuerpo/escala/APF y en su caso APT, a la cual se adscriba el puesto, su nivel de responsabilidad, el
organo de adscripcion, y el dmbito funcional y material de la unidad administrativa en la cual se integre.
Programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los resultados, respecto de las funciones que tenga
encomendadas segtn la norma organizativa del drgano de adscripcion.

Dirigir y coordinar las unidades inferiores.

Programa: 421B00

Denominacion: Subdirector/a General de Coordinacion y Apoyo Técnico para la Recuperacion
econdmica y social de la Comunitat Valenciana en materia de empleo
Naturaleza: Funcionarial

Sector: Indistinto (G/E)

Forma de provision: Libre designacion

Abierto: No

Nivel: 30

Epecifico: EO50

Cuerpos: A1-01 Cuerpo superior de Administracion

A1-04-06 Sistemas y Tecnologia de la Informacion

Subgrupo: A1l
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Centre Destino: Secretaria Autonémico de Empleo

Localidad: Valencia

Funciones: Las funciones previstas con cardcter general en la Ley para el grupo, subgrupo, o agrupacion
funcionarial profesional en la cual se clasifica el puesto, que se ejercerdn en relacion con el
cuerpo/escala/APF y en su caso APT, a la cual se adscriba el puesto, su nivel de responsabilidad, el
organo de adscripcion, y el dmbito funcional y material de la unidad administrativa en la cual se integre.
Programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los resultados, respecto de las funciones que tenga
encomendadas segun la norma organizativa del drgano de adscripcion.

Dirigir y coordinar las unidades inferiores.

Programa: 315A00

Tercer. La Direccié General de Pressupostos ha emeés informe favorable en data 22 d’abril de
2025, d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat,
de la Funcid Publica Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacid dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la
Llei 4/2021 i Decret 56/2013.

Segon. La creacidé dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els
articles 19 i seglients del Decret 56/2013.

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcid Publica Valenciana, la creacid, modificacio o supressio dels llocs de
treball sera efectuada pel conseller o consellera competent en materia de funcié publica, i
s'incorporara a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments
d’ordenacid.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competencia atribuida per
I’article 7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidéncia de la Generalitat, pel qual
es determinen el nombre i la denominacié de les conselleries i les seues atribucions, i I’apartat
Sext de la Resolucié d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justicia i Administracié Publica,
sobre la delegacié de determinades competéncies en uns altres organs d’esta conselleria.

RESOLC

Crear els llocs de treball que tot seguit s’indica, que s’incorporen a la relacié de llocs de treball
de la Conselleria d’Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacid, amb efectivitat de data de la
present resolucio:

CSV:B9KUB17X:79YP2VS5:XDHFI7TK  URL de validacin:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=B9K UB17X:79Y P2V S5: X DHFI 7TK



YR

Lloc de treball

CAP SERVEI GESTIO DE PROCESSOS EN EDUCACIO

Numero de lloc 44328

Centre de destinacié6 | SECRETARIA AUTONOMICA D'EDUCACIO
Localitat lloc VALENCIA

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector GENERAL/DOCENT

Grup/Subgrup Al

Cossos/Escala/APF Cossos/APT:

- A1-01. Cos Superior d'Administracié

Requisits

T.U.O.DE GRAU BRANCA DE CCSS | JURIDIQUES, CAMP ESPEC.CI-
ENC.JURIDIQUES

CSV:B9KUG17X:79Y P2V S5:XDHFI7TK

Complement de desti

28

Complement especific

EO50

Forma de provisié

LLIURE DESIGNACIO

Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'0rgan d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de la unitat admi-
nistrativa en la qual s'integre.

- Programar, dirigir, supervisar i retre compte dels resultats, respecte
de les funcions que tinga encomanades segons la norma organitzativa
de I'drgan d'adscripcid.

- Dirigir i coordinar les unitats inferiors.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que
consten en el seu expedient i que fan necessari el seu exercisi pe |
personal que tinga la titulacié/idioma/permis o habilitacié especial
que s'estableix com a requisit del lloc.

Prog. Economic

421F00

Lloc de treball

CAP SERV. DE PREVENCIO PER AL SECTOR DOCENT

Numero de lloc

44329

Centre de destinacié

SECRETARIA AUTONOMICA D'EDUCACIO
DIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT

Localitat lloc VALENCIA
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector ESPECIAL)
Grup/Subgrup Al
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Cossos/Escala/APF

Cossos/APT:
- A1-06-01. Riscos laborals, seguretat i salut en el treball
- A1-06-02. Medicina del treball

Complement de desti

28

Complement especific

EO50

Forma de provisié

LLIURE DESIGNACIO

Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'organ d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de la unitat admi-
nistrativa en la qual s'integre.

- Programar, dirigir, supervisar i retre compte dels resultats, respecte
de les funcions que tinga encomanades segons la norma organitzativa
de I'0rgan d'adscripcio.

- Dirigir i coordinar les unitats inferiors.

Prog. Economic

421B00

Lloc de treball

SUBDIRECTOR/A GENERAL DE COORDINACIO | SUPORT TECNIC PER
A LA RECUPERACIO ECONOMICA | SOCIAL DE LA C.V. EN MATERIA
D'OCUPACIO

Numero de lloc 44332
Centre de destinacié | SECRETARIA AUTONOMICA D'OCUPACIO
Localitat lloc VALENCIA

Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector INDISTINT (G/E)
Grup/Subgrup Al
Cossos/Escala/APF Cossos/APT:

- A1-01. Cos Superior d'Administracid
- A1-04-06. Sistemes i tecnologia de la informacié

Complement de desti-
nacié

30

Complement especific

EO50

Forma de provisio

LLIURE DESIGNACIO

Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu

cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
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I'0rgan d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de la unitat admi-
nistrativa en la qual s'integre.

- Programar, dirigir, supervisar i retre compte dels resultats, respecte
de les funcions que tinga encomanades segons la norma organitzativa
de I'0rgan d'adscripcio.

- Dirigir i coordinar les unitats inferiors.

Prog. Economic

315A00

Contra aquesta Resolucié, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicié davant del mateix drgan que ha dictat l'acte, en el termini
d'un mes a comptar de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, o bé recurs contencidés-administratiu en el termini de dos mesos
davant el Jutjat del contenciés competent, d'acord amb el que disposen els articles 8 i 14 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense
perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut de Conformitat

Fi rmado por David Martinez Pérez, el

02/ 05/ 2025 09: 16: 46

Cargo: Interventor del egado en |la
Consel l eria de Justicia y Adninistraci 6n
Pidbl i ca, Energencias e interior

La consellera de Justicia i Administracié Publica
(P.D. Resolucié 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025)
El director general de Funcié Publica

Firmat per Javier Lorente Qual, el
05/ 05/ 2025 15: 05: 38

Carrec: Director General de Funcién
Pibl i ca
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