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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
 

 Vista la proposta de creació dels llocs de treball, resulten els següents 

 

FETS 

 

Primer. La Sotssecretària de la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació 
proposa la creació dels llocs de treball denominats Subdirector/a General de Coordinació i 
Suport Tècnic per a la Recuperació Econòmica i Social de la C.V. en Matèria de Cultura i Cap 
Servei Gestió Econòmica i Contractació Cultural. 
 
Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 
56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 
classificació del lloc de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació dels relacions de llocs 
de treball de l’Administració de la Generalitat. 
 
 En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació del lloc en els termes 
següents: 
 
 “El Decreto 32/2024, de 21 de noviembre, del president de la Generalitat, determina el número 
y la denominación de las consellerias y sus atribuciones, determina las consellerias en que se organiza 
la administración de la Generalitat, entre las que se encuentra la Conselleria de Educación, Cultura, 
Universidades y Empleo, con competencias en materia de educación, formación profesional reglada, 
cultura, promoción cultural, patrimonio cultural, universidades, ciencia, investigación, política lingüís-
tica, formación ocupacional y continua, intermediación laboral, fomento del empleo, cooperativismo y 
trabajo. Asimismo, Asimismo, mediante Decreto 35/2024, de 2 de diciembre, del president de la Gene-
ralitat, se determinan las secretarías autonómicas de la Administración del Consell, estableciéndose 
que la Conselleria de Educación, Cultura, Universidades y Empleo dispondrá de cuatro secretarías au-
tonómicas: la Secretaría Autonómica de Educación, la Secretaría Autonómica de Cultura, la Secretaría 
Autonómica de Universidades y la Secretaría Autonómica de Empleo. 
 
Por su parte, el Decreto 173/2024, de 3 de diciembre, del Consell, por el que se establece la estructura 
orgánica básica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat, contempla la estructura y com-
petencias de los órganos superiores y directivos de la Presidencia de la Generalitat y de las consellerias. 
 
El artículo 97 del Decreto 173/2024, relativo a la organización de la Conselleria de Educación, Cultura, 
Universidades y Empleo, determina que mediante orden de la Conselleria se desarrollará, de conformi-
dad con lo que disponga el reglamento orgánico y funcional de la Conselleria, el nivel administrativo, 
con los informes previos favorables de los órganos competentes en materia de hacienda y de función 
pública. 
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En consecuencia, una vez aprobada la Orden 6/2025, de 9 de abril, de la Conselleria de Educación, 
Cultura, Universidades y Empleo, por la que se desarrolla el Decreto 38/2025 de 4 de marzo, del Consell, 
de aprobación del Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria, por parte de esa Subsecretaría 
se propone a la Dirección General de Función Pública la creación, modificación y supresión de los pues-
tos de trabajo que a continuación se relacionan, con rango de subdirección general y jefatura de servi-
cio, para adaptar el nivel administrativo a la reorganización efectuada por dichas normas, y su poste-
rior incorporación a la correspondiente relación de puestos de trabajo, todo ello de conformidad con lo 
dispuesto en el Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por el que se establecen los criterios gene-
rales para la clasificación de los puestos de trabajo, y el procedimiento de elaboración y aprobación de 
las relaciones de puestos de trabajo de la Administración de la Generalitat. 
 
CREACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
 
Denominación: Subdirector/a General de Coordinación y Apoyo Técnico para la Recuperación 
económica y social de la Comunitat Valenciana en materia de cultura. 
Naturaleza: Funcionarial 
Sector: Indistinto: General 
Forma de provisión: Libre designación 
Abierto: No 
Nivel: 30 
Específico: E050 
Cuerpos: A1-01 Cuerpo superior de Administración 
Subgrupo: A1 
Centre Destino: Secretaría Autonómico de Cultura 
Localidad: Valencia 
Funciones: Las funciones previstas con carácter general en la Ley para el grupo, subgrupo, o agrupación 
funcionarial profesional en la cual se clasifica el puesto, que se ejercerán en relación con el 
cuerpo/escala/APF y en su caso APT, a la cual se adscriba el puesto, su nivel de responsabilidad, el 
órgano de adscripción, y el ámbito funcional y material de la unidad administrativa en la cual se integre. 
Programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los resultados, respecto de las funciones que tenga 
encomendadas según la norma organizativa del órgano de adscripción. 
Dirigir y coordinar las unidades inferiores. 
Programa: 454A00 

 
Denominación: Jefe/a Servicio de Gestión Económica y Contratación Cultural 
Naturaleza: Funcionarial 
Sector: General 
Forma de provisión: Libre designación 
Abierto: No 
Nivel: 28 
Específico: E050 
Cuerpo: A1-01. Cuerpo Superior de Administración 
Subgrupo: A1 
Centro destino: Secretaría Autonómica de Cultura 
Dirección General de Cultura 
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Localidad: Valencia 
Funciones: Las funciones previstas con carácter general en la Ley para el grupo, subgrupo, o agrupación 
funcionarial profesional en la cual se clasifica el puesto, que se ejercerán en relación con el 
cuerpo/escala/APF y en su caso APT, a la cual se adscriba el puesto, su nivel de responsabilidad, el 
órgano de adscripción, y el ámbito funcional y material de la unidad administrativa en la cual se integre. 
Programar, dirigir, supervisar y rendir cuenta de los resultados, respecto de las funciones que tenga 
encomendadas según la norma organizativa del órgano de adscripción.  
Dirigir y coordinar las unidades inferiores. 
Programa: 453A00 
“ 
 

Tercer. La Direcció General de Pressupostos ha emès informe favorable en data 23 d’abril de 
2025, d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 
de la Funció Pública Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig. 
 
 

FONAMENTS DE DRET 
 
 

Primer. La classificació dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la 
Llei 4/2021 i Decret 56/2013. 
 
Segon. La creació dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els 
articles 19 i següents del Decret 56/2013. 
 
Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 
Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de 
treball serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i 
s’incorporarà a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments 
d’ordenació. 
 
 De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per 
l’article 7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual 
es determinen el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’apartat 
Sext de la Resolució d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justícia i Administració Pública, 
sobre la delegació de determinades competències en uns altres òrgans d’esta conselleria. 
 

RESOLC 
 

Crear els llocs de treball que tot seguit s’indica, que s’incorporen a la relació de llocs de treball 
de la Conselleria d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, amb efectivitat de data de la 
present resolució: 
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Lloc de treball  SUBDIRECTOR/A GENERAL DE COORDINACIÓ I SUPORT TÈCNIC PER 

A LA RECUPERACIÓ ECONÒMICA I SOCIAL DE LA C.V. EN MATÈRIA DE 

CULTURA 

 Número de lloc  44330 

 Centre de destinació  SECRETARIA AUTONÒMICA DE CULTURA 

 Localitat lloc  VALÈNCIA 

 Naturalesa  FUNCIONARIAL 

 Sector  GENERAL 

 Grup/Subgrup 

 Cossos/Escala/APF 

 A1 

 Cossos/APT:  

 - A1-01. Cos Superior d'Administració 

 Complement de destÍ  30 

 Complement específic  E050 

 Forma de provisió  LLIURE DESIGNACIÓ  

 Funcions  - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 

subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica 

el lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu 

cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, 

l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat admi-

nistrativa en la qual s'integre. 

- Programar, dirigir, supervisar i retre compte dels resultats, respecte 

de les funcions que tinga encomanades segons la norma organitzativa 

de l'òrgan d'adscripció. 

- Dirigir i coordinar les unitats inferiors. 

Prog. Econòmic  454A00 

 

Lloc de treball  CAP SERVEI GESTIÓ ECONOMICA I CONTRACTACIÓ CULTURAL 

 Número de lloc  44331 

 Centre de destinació  SECRETARIA AUTONÓMICA DE CULTURA 

 Localitat lloc  VALÈNCIA 

 Naturalesa  FUNCIONARIAL 

 Sector  GENERAL 

 Grup/Subgrup 

 Cossos/Escala/APF 

 A1 

 Cossos/APT:  

 - A1-01. Cos Superior d'Administració 

 Complement de destí  28 

 Complement específic  E050 
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 Forma de provisió  LLIURE DESIGNACIÓ 

 Funcions  - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 

subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica 

el lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu 

cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, 

l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat admi-

nistrativa en la qual s'integre. 

- Programar, dirigir, supervisar i retre compte dels resultats, respecte 

de les funcions que tinga encomanades segons la norma organitzativa 

de l'òrgan d'adscripció. 

- Dirigir i coordinar les unitats inferiors. 

Prog. Econòmic  453A00 

 
Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, o bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos 
davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord amb el que disposen els articles 8 i 14 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense 
perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

 

Intervingut de Conformitat 

 

 
 
 
 

La consellera de Justícia i Administració Pública 
(P.D. Resolució 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025) 

El director general de Funció Pública 
 

 

CSV:GRJHEA7X:PGUAPN7Y:KJ4AY13M URL de validación:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=GRJHEA7X:PGUAPN7Y:KJ4AY13M


		2025-05-02T08:11:37+0200
	DAVID MARTINEZ PEREZ - DNI 71435727G


		2025-05-05T15:05:45+0200
	JAVIER LORENTE GUAL - NIF:24374419P


	



