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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de creacio de llocs de treball, resulten els seglients

FETS

Primer. La Sotssecretaria de la Conselleria d’Innovacid, Industria, Comerg i Turisme, proposa en
escrit de data 3-04-2025, la creacio de 4 llocs de treball de técnic/a juridic/a adscrits a la DG d’Energia
i Mines i a cadascuna de les direccions territorials de la Conselleria.

Segon. La proposta acompanya les memories preceptives d'acord amb lI'article 19 del Decret
56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la classificacié dels
llocs de treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacié dels relacions de llocs de treball de
’Administracié de la Generalitat.

En la proposta i memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacié dels llocs en els
termes seglents:

La Direccion General de Energia y Minas en su Informe-propuesta de fecha 31 de marzo de 2025,

justifica la propuesta de creacién de CUATRO PUESTOS DE TECNICOS/A JURIDICOS de la siguiente forma:

La actual situacion dramdtica de falta de personal que lleva sufriendo, aunque viene de hace afios, la Direccidn
General de Energia y Minas (en adelante DGEM) y los Servicios Territoriales de Industria, Energia y Minas, en
especial el de Valencia (en adelante STIEMV) viene derivada por el aumento de competencias consecuencia
de los desarrollos normativos estatales asi como de la situacion histérica de plantilla infra dimensionada de
los STIEM y la DGEM que estd derivando en un impacto en distintos dmbitos (econdmico, de sequridad y
administrativo).

Con la transicion energética que se estd llevando a cabo actualmente se estd generando un gran numero de
expedientes en materia energética y esto conlleva un esfuerzo por parte de la Administracion, en concreto por
la actual Direccion General de Energia y Minas, que no estd siendo posible atender en tiempo y forma con los
medios humanos que dispone actualmente. también la resolucion de los expedientes estd generando un alto
volumen de recursos administrativos que estd colapsando al personal juridico de que se dispone.]...]
La insuficiencia de personal, tanto técnico como juridico, plantea una serie de desafios criticos que se
manifestaria en retrasos significativos y potenciales incumplimientos de plazos. Entre los problemas mds
destacados, se incluyen:

- Demoras en la resolucion de expedientes administrativos: La carencia de personal provocaria una
ralentizacion significativa en la tramitacion de expedientes relacionados con temas cruciales como
almacenamiento de productos quimicos y sustancias peligrosas, incendios, accidentes graves, instalaciones
fotovoltaicas, instalaciones de alta tension (lineas eléctricas, subestaciones y centros de transformacion),
autorizaciones de aguas subterrdneas, planes de labores de explotaciones, entre otros. El no poder realizar
estas tareas podria derivar en responsabilidades administrativas. De especial relevancia es, y serd mayor, la
demora en la gestion y devolucion de las garantias economicas con el incumplimiento de los plazos de
devolucion y que implica retener el dinero del administrado.

- Insuficiencia para realizar inspecciones técnicas: El personal técnico es insuficiente para llevar a cabo las
inspecciones in situ, que son esenciales para garantizar la sequridad y el cumplimiento de la normativa en
sectores criticos como el energético, el industrial y el minero. La falta de estas inspecciones aumenta el riesgo
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de accidentes y de incumplimientos normativos, lo que puede tener un impacto negativo en la actividad
econdmica y en la sequridad publica.

- Falta de capacidad en el drea juridica: El personal juridico disponible ya es insuficiente para atender las
tareas relacionadas con sancionadores, recursos administrativos y expropiaciones. El actual volumen de
trabajo ya es considerable, el mismo se agravard con el cese del personal juridico del programa temporal. La
acumulacion de estos expedientes y la falta de personal cualificado para su resolucion pondria en riesgo el
adecuado cumplimiento de la normativa.

Asimismo, el papel que desempeiia este personal en la actividad econdmica relacionada con la industria, la
energia y la mineria es crucial. En un contexto en el que se estd impulsando de manera acelerada la
descarbonizacion, la transicion ecoldgica y la implementacion de la agenda verde, la falta de recursos
humanos pone en peligro el cumplimiento de las obligaciones establecidas tanto a nivel europeo, como estatal
y autondémico. La incapacidad de gestionar adecuadamente los proyectos relacionados con la energia
renovable y la eficiencia energética puede ralentizar el proceso de adaptacion a la normativa vigente, con
posibles sanciones o pérdida de financiacion en algunos casos.

Por otro lado, el retraso en la gestion de los expedientes vinculados a la transicion energética, como los
relacionados con instalaciones fotovoltaicas, proyectos de energias renovables, lineas eléctricas y centros de
transformacion, podria tener un impacto negativo en la atraccion de inversiones en estos sectores.
La seguridad juridica es un pilar fundamental para los inversores, y la demora en la resolucién de expedientes
podria hacer que estos proyectos se trasladen a otras regiones con mayor capacidad de gestion.

El drea juridica (casi inexistente en algunos departamentos) también estd sobrecargada por un numero
creciente de expedientes de distinta naturaleza. En este contexto surge la necesidad en la Direccion General
de Energia y Minas de incorporar al equipo personal técnico A1 con perfil juridico para dar apoyo a las
diferentes tareas que se desarrollan, entre las que se encuentran:

¢ Alegaciones a informaciones publicas.

® Reclamaciones en el ambito de la energia y el gas.

® Recursos administrativos a resoluciones de las diferentes dreas.

e Expropiaciones forzosas y su tramitacion.

e Expedientes sancionadores derivados de las inspecciones.

Por el contenido y complejidad de las tareas especificadas, se ha considerado necesario la creaciéon de
CUATRO PUESTOS del cuerpo superior de administracion A1-01, donde los ocupantes posean conocimientos
de cardcter juridico, por lo que se propone que en la clasificacion de los mismo se incorpore el requisito de
titulo universitario de la rama de ciencias sociales y juridicas, campo especifico ciencias juridicas, con
complemento de destino 20 y el complemento especifico E038.”

Tercer. La Direccid General de Pressupostos ha emés informe favorable en data 06-05-2025, d’acord
amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica
Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacié del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei
4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, i Decret 56/2013.
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Segon. La creacio del lloc de treball s'han tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i
seglients del Decret 56/2013.

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creacid, modificacid o supressié dels llocs de treball
sera efectuada pel conseller o consellera competent en matéria de funcié publica, i s’incorporara a
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéencia atribuida per l'article
7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidéncia de la Generalitat, pel qual es determinen
el nombre i la denominacié de les conselleries i les seues atribucions, i I'apartat Sext de la Resolucio
d’l d’abril de 2025 de la Conselleria de Justicia i Administraciéd Publica, sobre la delegacié de
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determinades competéncies en uns altres organs d’esta conselleria,

RESOLC

Crear els lloc de treball que tot seguit s’indiquen, i que s’incorporen a la relacié de llocs de treball,
amb efectivitat de data de la present resolucid:

Denominacié

TECNIC/A JURIDIC/A

Numero de lloc

44351

Centre de destinacio

DIRECCIO GENERAL D’ENERGIA | MINES

Localitat lloc VALENCIA
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector GENERAL
Grup/Subgrup Al

Cossos/Escala/APF

A1-01. Cos Superior d'Administracio

Complement de desti 20
Complement especific EO 38
Programa Pressupostari 731A00
Forma de provisio CONCURS

Requisit

TITOL UNIVERSITARI OFICIAL DE GRAU DE LA BRANCA DE CIENCIES
SOCIALS | JURIDIQUES, CAMP ESPECIFIC CIENCIES JURIDIQUES
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Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es
classifica el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APFi en
el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de
responsabilitat, I'0rgan d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de
la unitat administrativa en la qual s'integre.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que
consten en el seu expedient i que fan necessari el seu exercici per
personal que tinga la titulacié/idioma/permis o habilitacié especial
que s'estableix com a requisit del lloc.

Denominacié

TECNIC/A JURIDIC/A

Numero de lloc

44352

Centre de destinacio

DIRECCIO TERRITORIAL DE VALENCIA

Localitat lloc VALENCIA
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector GENERAL
Grup/Subgrup Al

Cossos/Escala/APF

A1-01. Cos Superior d'Administracio

Complement de desti 20
Complement especific EO 38
Programa Pressupostari 731A00
Forma de provisid CONCURS

Requisit TITOL UNIVERSITARI OFICIAL DE GRAU DE LA BRANCA DE CIENCIES
SOCIALS | JURIDIQUES, CAMP ESPECIFIC CIENCIES JURIDIQUES
Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,

subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es
classifica el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en
el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de
responsabilitat, I'd0rgan d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de
la unitat administrativa en la qual s'integre.
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- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que
consten en el seu expedient i que fan necessari el seu exercici per
personal que tinga la titulacié/idioma/permis o habilitacié especial
que s'estableix com a requisit del lloc.

Denominacio

TECNIC/A JURIDIC/A

Numero de lloc

44353

Centre de destinacio

DIRECCIO TERRITORIAL D’ALACANT

Localitat lloc

ALACANT

Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector GENERAL
Grup/Subgrup Al

Cossos/Escala/APF

A1-01. Cos Superior d'Administracio

Complement de desti 20
Complement especific EO 38
Programa Pressupostari 731A00
Forma de provisid CONCURS

Requisit TITOL UNIVERSITARI OFICIAL DE GRAU DE LA BRANCA DE CIENCIES
SOCIALS | JURIDIQUES, CAMP ESPECIFIC CIENCIES JURIDIQUES
Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,

subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es
classifica el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en
el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de
responsabilitat, I'organ d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de
la unitat administrativa en la qual s'integre.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que
consten en el seu expedient i que fan necessari el seu exercici per
personal que tinga la titulacié/idioma/permis o habilitacié especial
gue s'estableix com a requisit del lloc.
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Denominacio

TECNIC/A JURIDIC/A

Numero de lloc

44354

Centre de destinacio

DIRECCIO TERRITORIAL DE CASTELLO

Localitat lloc CASTELLO
Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector GENERAL
Grup/Subgrup Al

Cossos/Escala/APF

A1-01. Cos Superior d'Administracio

Complement de desti 20
Complement especific EO 38
Programa Pressupostari 731A00
Forma de provisid CONCURS

Requisit TITOL UNIVERSITARI OFICIAL DE GRAU DE LA BRANCA DE CIENCIES
SOCIALS | JURIDIQUES, CAMP ESPECIFIC CIENCIES JURIDIQUES
Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,

subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es
classifica el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APFi en
el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de
responsabilitat, I'0rgan d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de
la unitat administrativa en la qual s'integre.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que
consten en el seu expedient i que fan necessari el seu exercici per
personal que tinga la titulacié/idioma/permis o habilitacié especial
que s'estableix com a requisit del lloc.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicid davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei
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39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o
bé recurs contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contencids
competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que
estime procedent.

Intervingut i Conforme

Fi rmado por David Martinez Pérez, el

08/ 05/ 2025 15: 00: 36

Cargo: Interventor delegado en |la

Consel leria de Justicia y Adninistraci 6n
Pibl i ca, Emergencias e interior

La consellera Justicia i Administracio Publica
(P.D. Resolucié 01/04/2024 (DOGV 10082 de 07.04.2025)
El director general de la Funcio Publica

Fi rmado por Javier Lorente Cual, el
09/ 05/ 2025 13:01: 09
Cargo: Director General de Funci 6n Publica
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