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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
 

Vista la proposta de creació de lloc de treball, resulten els següents 

FETS 

Primer: La Directora General de Personal de la Conselleria de Sanitat proposa, en escrit de data 19 
de maig de 2025, la creació del lloc de treball CAP D'EQUIP DE COORDINACIÓ D'INVERSIONS I 
INFRAESTRUCTURES C1/C2 18 E035, adscrit a la DI.GE.DE GESTIÓ ECONÒMICA, CONTRACTACIÓ I 
INFRAESTRUCTURES. 
 

Segon: La proposta acompanya la memòria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19 del 
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 
classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les relacions de llocs 
de treball de l’Administració de la Generalitat. 

La proposta ve motivada en els termes següents: 

 “La actual estructura de la Dirección General de Gestión Económica, Contratación e Infraestructuras 
de la Conselleria de Sanidad regulada por el DECRETO 22/2025, de 11 de febrero, del Consell, por el que se 
aprueba el Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Sanidad y la ORDEN 3/2025, de 4 de abril, 
por la que se desarrolla el referido Decreto, ha supuesto una reordenación de las competencias y funciones 
de este centro directivo, que, bajo la dependencia de la Subsecretaría, ejerce las competencias establecidas 
en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, así como las restantes previstas en el 
ordenamiento jurídico, en materia de gestión económica, presupuestaria, contratación de servicios, 
suministros y obras propuestas por las unidades administrativas de la Conselleria, Central de Compras, las 
infraestructuras y su mantenimiento, gestión de las inversiones, logística y suministros, equipamiento 
tecnológico innovador, así como la coordinación de los proyectos europeos de la Conselleria de Sanidad. 

 
A la Subdirección General de Infraestructuras, dependiente de la Dirección General de Gestión 

Económica, Contratación e Infraestructuras le corresponde, planificar, dirigir, controlar, coordinar y 
supervisar las siguientes unidades administrativas: 

 
1. Servicio de Mantenimiento, Suministros y Servicios Generales 
2. Servicio de Infraestructuras 
3. Servicio de Alta Tecnología, Equipamientos Sanitarios y Proyectos Europeos 
 

…requieren que el staff de esta Subdirección General tenga una estructura, aunque sea mínima, que 
pueda apoyar y asumir funciones de coordinación y apoyo, especialmente las de carácter administrativo, 
necesarias para implementar todas las competencias descritas. 

 
Por ello, se hace necesario la creación de un puesto de Jefatura de Equipo que asuma las siguientes tareas: 
 
a) Preparación y gestión de la caja fija del programa presupuestario de la Dirección General. 
b) Coordinación del control y ejecución de pagos. 
c) Coordinación administrativa de las inversiones en infraestructuras y equipamiento, tanto de los 
Departamentos de Salud como de las de Gestión delegada. 
d) Ordenación de la actividad participativa de las distintas comisiones y órganos de los que es miembro y 
participa la Subdirección General, plataformas telemáticas y aplicaciones informáticas. 
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e) Coordinación de toda la actividad que implica la tramitación y elaboración de la documentación 
requerida para el anteproyecto de presupuestos de inversiones y los sucesivos reajustes presupuestarios. 
f) Control y coordinación de las inversiones de los Departamentos de Salud y elaboración de las 
correspondientes autorizaciones firmadas por el director general. 
Todo ello, por el mayor nivel de responsabilidad, carga administrativa y dedicación exclusiva que conlleva, 
justifica la creación de una Jefatura de Equipo con una clasificación de FG C1/C2 18 E035.” 
 

Tercer. La Direcció General de Pressupostos ha emès informe favorable en data 11/06/2025, 
d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció 
Pública Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig. 
 

FONAMENTS DE DRET 

Primer. La classificació del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 
4/2021, i Decret 56/2013. 

Segon. La creació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i 
següents del Decret 56/2013. 
 
Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 
Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball 
serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a 
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 
 

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 
7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es 
determinen el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’apartat Sext de 
la Resolució d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justícia i Administració Pública, sobre la 
delegació de determinades competències en uns altres òrgans d’esta conselleria, 

 
RESOLC 

 
Primer. Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, i que s’incorpore a la relació de llocs de treball 
de la Conselleria de Sanitat, amb efectivitat de data de la present resolució: 
 

Denominació CAP D'EQUIP DE COORDINACIÓ D'INVERSIONS I INFRAESTRUCTURES 

Número de lloc 44396 

Centre de destinació DI.GE.DE GESTIÓ ECONÒMICA, CONTRACTACIÓ I INFRAESTRUCTURES 

Localitat lloc  VALÈNCIA 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector GENERAL 

Grup/Subgrup C1/C2 
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Cossos/Escala/APF C1-01. - COS ADMINISTRATIU 
C2-01. - COS AUXILIAR 

Complement de destí 18 

Complement específic E035 

Programa Pressupostàri 411B00 

Forma de provisió CONCURS 

Funcions - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 
subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica el 
lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, 
a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan 
d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la 
qual s'integre. 
- Les regulades en la normativa de classificació de llocs de treball. 
- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major 
responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu expedient, i 
que justifiquen la percepció del seu complement específic. 

 
Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 

potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un 
mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o 
bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós 
competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que 
estime procedent. 

 

Intervingut i Conforme 

 

 

 

 

La consellera de Justícia i Administració Pública 
(P.D. Resolució 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025) 

El director general de la Funció Pública 
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