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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
 
 
 Vista la proposta de creació del lloc de treball, resulten els següents, 

 

FETS 

 

Primer. La Sotssecretària de la Conselleria de Medi Ambient, Infraestructures i Territori, 

proposa la creació dels llocs de treball denominats Cap Unitat de Coordinació i Suport Tècnic 

a la Sotssecretaria A1-26 E049 i Cap Secció de Coordinació i Planificació A1-24 E046. 

 

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 

56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la 

classificació del lloc de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació dels relacions de llocs 

de treball de l’Administració de la Generalitat. 

 En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació del lloc en els termes 

següents: 

 

 “La creación de la nueva Conselleria de Medio Ambiente, Infraestructuras y Territorio 
ha repercutido, sobre todo, en la Subsecretaría que, como departamento transversal, ha visto 
incrementada su carga laboral de manera extraordinaria, teniendo en cuenta que la adscrip-
ción de funciones, centros directivos, unidades administrativas y personal ha supuesto más del 
100% de la plantilla de la extinta Conselleria de Política Territorial, Obras Públicas y Movilidad, 
y un incremento superior al 40% en la carga de trabajo en materia de gestión económica, con-
tratación, convenios, sesiones del Consell, etc. Del mismo modo, se ha incrementado el número 
de entidades del sector público adscritas a esta Conselleria, todo lo cual genera la necesidad 
de incrementar el número de jefaturas de unidad en la estructura de la Subsecretaría, por ser 
puestos altamente cualificados. 
 

Por otra parte, tras los meses transcurridos se constata la especial dificultad en la ges-
tión de varios colectivos de personal relacionados con el medio ambiente, muy específicos en 
general, e incluso, algunos de ellos, con un régimen especial en cuanto a horarios, jornada de 
trabajo, vacaciones y otros permisos. Existen, asimismo, grupos de operaciones especiales que 
reúnen a parte de este personal, y sus funciones afectan tanto a la Dirección General de Medio 
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Natural y Animal como a la Dirección General de Prevención de Incendios Forestales, e incluso 
a la Dirección General de Calidad y Educación Ambiental. 

 
Ello genera la necesidad de contar con un puesto de trabajo especializado para la coor-

dinación de estos colectivos, la mayoría de cuyos efectivos se encuentran distribuidos en de-
marcaciones territoriales adscritas a las tres direcciones territoriales en Alicante, Castellón y 
Valencia, lo que añade complejidad a su gestión. 

 
En atención a lo expuesto resulta necesario continuar configurando la plantilla de pues-

tos de trabajo de esta Subsecretaría, con la dotación de los puestos que se describen a conti-
nuación, adscritos al programa presupuestario 511A00. 
 
1. Nueva jefatura de Unidad, con la siguiente clasificación: 
Denominación: Jefe/a de Unidad de Coordinación y Apoyo Técnico a la Subsecretaría 
Naturaleza: Funcionarial 
Sector: General 
Clasificación económica: A1 26 E049 
Cuerpos: A1-01 
Forma de provisión: Concurso específico 
Adscripción orgánica: Subsecretaría 
Localidad: Valencia 
Programa presupuestario: 511A00 
Funciones: Además de las propias del cuerpo y las reguladas en la normativa de clasificación 
de puestos de trabajo, las siguientes: 
• Coordinación en la gestión de proyectos, propuestas y contratos en materias competencia 
de la Subsecretaría. 
• Coordinación y elaboración de informes técnicos relativos a la actividad competencial de la 
Subsecretaría. 
• Coordinación de las entidades del sector público adscritas a la Conselleria de Medio Am-
biente, Infraestructuras y Territorio. 
 
2. Nueva jefatura de sección, con la siguiente clasificación: 
Denominación: Jefe/a de Sección de Coordinación y Planificación 
Naturaleza: Funcionarial 
Sector: Especial 
Clasificación económica: A1 24 E046 
Cuerpo: A1-04-09 
Forma de provisión: Concurso 
Adscripción orgánica: Subsecretaría 
Localidad: Valencia 
Programa presupuestario: 511A00 
Funciones: Además de las propias del cuerpo, las siguientes: 
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• Coordinar y gestionar la organización territorial de los puestos de trabajo de los colectivos 
medioambientales, incluyendo, si es el caso, los cuadrantes anuales de turnos. 
• Coordinar y gestionar la contratación relativa a dichos colectivos, con cargo a los capítulos II 
y VI de los correspondientes programas presupuestarios. 
• Preparar la información que le sea requerida por sus superiores jerárquicos en las materias 
detalladas. 
• Actuar como interlocutor con las direcciones generales de Medio Natural y Animal, de Pre-
vención de Incendios Forestales y de Calidad y Educación Ambiental, así como con los servicios 
territoriales de Medio Ambiente de esta Conselleria en Alicante, Castellón y Valencia en las 
materias relacionadas con dichos colectivos”. 

 
Tercer. En data 10 de juny de 2025 es va remetre a la Direcció General de Pressupostos, la 

comunicació prèvia de creació dels llocs, prevista en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, i en data 

12 de juny de 2025 escrit de aclariment, transcorregut el termini de 20 dies sense que s'hagen 

formulat al·legacions, es continua amb el procediment de creació del lloc. 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

Primer. La classificació dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la 

Llei 4/2021 i Decret 56/2013. 

 

Segon. La creació dels llocs de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els 

articles 19 i següents del Decret 56/2013. 

 

Tercer. De conformitat amb el que es disposa en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, 

de la Generalitat, d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions la creació 

dels lloc de treball, no suposa increment de la despesa en el capítol I, ja que queda 

compensada amb l'amortització del lloc de treball que s'ha proposat. 

 

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de l'Orde 1/2018, de 23 de març, de la 

Conselleria d'Hisenda i Model Econòmic, i de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, 

Reformes Democràtiques i Llibertats Publiques, per la qual s’estableixen els procediments 

d'autorització en matèria de despeses de personal de la Generalitat. 
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D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 

Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de 

treball serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i 

s’incorporarà a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments 

d’ordenació. 

 

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per 

l’article 7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual 

es determinen el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’apartat 

Sext de la Resolució d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justícia i Administració Pública, 

sobre la delegació de determinades competències en uns altres òrgans d’esta conselleria, 

 

RESOLC 

 

I. Crear els llocs de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relació de llocs de treball 

de la Conselleria de Medi Ambient, Infraestructures i Territori, amb efectivitat de la data 

d’efectes de la present resolució: 

 

 Lloc de treball  CAP UNITAT DE COORDINACIÓ I SUPORT TÉCNIC A LA 

SOTSSECRETARIA 

 Número de lloc  44431 

 Centre de destinació  SOTSSECRETARIA 

 Localitat lloc  VALENCIA 

 Naturalesa  FUNCIONARIAL 

 Sector  GENERAL 

 Grup/Subgrup 

 Cossos/Escala/APF 

 A1 

 Cossos/APT:  

 - A1-01. Cos Superior d'Administració 

 Complement de 

destinació 

 26 

 Complement específic  E049 

 Forma de provisió  CONCURSO  

 Funcions  - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 

subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es 
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classifica el lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i 

en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de 

responsabilitat, l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit funcional i material 

de la unitat administrativa en la qual s'integre. 

- La coordinació dels llocs de treball adscrits a les unitats 

administratives amb rang de subdirecció general o prefectura de 

servei i de les funcions atribuïdes a aquestes, i realitzar les funcions 

específiques de major responsabilitat i/o càrrega de treball, que 

estan especificades en l'expedient del lloc, i que justifiquen la seua 

classificació. 

 
 

 Lloc de treball  CAP SECCIÓ DE COORDINACIÓ I PLANIFICACIÓ 

 Número de lloc  44432 

 Centre de destinació  SOTSSECRETARIA 

 Localitat lloc  VALENCIA 

 Naturalesa  FUNCIONARIAL 

 Sector  ESPECIAL 

 Grup/Subgrup 

 Cossos/Escala/APF 

 A1 

 Cossos/APT:  

 - A1-04-09. Enginyeria Forestal 

 Complement de 

destinació 

 24 

 Complement específic  E046 

 Forma de provisió  CONCURSO  

 Funcions  - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 

subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es 

classifica el lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i 

en el seu cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de 

responsabilitat, l'òrgan d'adscripció, i l'àmbit funcional i material 

de la unitat administrativa en la qual s'integre. 

- Les regulades en la normativa de classificació de llocs de treball. 

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de 

major responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu 

expedient, i que justifiquen la percepció del seu complement 

específic així com les obligacions que del mateix es deriven. 
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Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar 
potestativament recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 
124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques, o bé recurs contenciós-administratiu en el termini de dos mesos 
davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord amb el que disposen els articles 8 i 14 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense 
perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

 

 

Intervingut de Conformitat 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
La consellera de Justícia i Administració Pública 

(P.D. Resolució 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025) 
El director general de Funció Pública 
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