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RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOC DE TREBALL 
 

 
 Vista la proposta de creació del lloc de treball, resulten els següents, 

 

FETS 

 

Primer. La Sotssecretària de la Conselleria d’Agricultura, Aigua, Ramaderia i Pesca, proposa en escrits 

de data 15 d’octubre i 17 de novembre de 2025 la creació del lloc de treball denominat Cap Secció 

Projectes de Desenvolupament Rural A1/A2-24 E042. 

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 56/2013, 

de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificació del lloc de 

treball, i el procediment d’elaboració i aprovació dels relacions de llocs de treball de l’Administració 

de la Generalitat. 

 En la memòria justificativa es fa constar la necessitat de la creació del lloc en els termes 

següents: 

 “Mediante Decreto 69/2025, de 13 de mayo, del Consell (DOGV núm. 10111) se aprobó el Re-
glamento Orgánico y Funcional de la Conselleria de Agricultura, Agua, Ganadería y Pesca (en adelante 
ROF). Esta norma organizativa regula el nivel superior y directivo de la conselleria y dispone en su ar-
tículo 3 que el nivel administrativo se desarrollará en la correspondiente Orden de desarrollo a tenor 
de lo establecido en el artículo 116.2 del Decreto 173/2024, de 3 de diciembre, del Consell. 

La Orden 3/2024 de 4 de marzo, de la Conselleria de Agricultura, Ganadería y Pesca desarrolló 
el Decreto 146/2023, de 5 de septiembre, del Consell, anterior reglamento orgánico y funcional de esta 
conselleria (DOGV núm. 9804). 

De conformidad con el artículo 11 del ROF, la Dirección General del Agua y Desarrollo Rural 
ejerce las funciones establecidas en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, y 
las demás previstas en el ordenamiento jurídico en materia de planificación, gestión y protección de 
recursos hídricos; proyectos, construcción y explotación de infraestructuras hidráulicas, ahorro del 
agua; control y protección del agua; modernización de regadíos, impulso de políticas de desarrollo ru-
ral. 

Estas competencias requieren una estructura técnica especializada que permita abordar de 
forma eficaz todos los ámbitos que gestiona este centro directivo, especialmente en lo relativo a la 
dinamización del medio rural. La actual estructura de puestos de trabajo de la Dirección General del 
Agua y Desarrollo Rural presenta carencias que dificultan una gestión estratégica y eficiente de los 
programas y proyectos vinculados al desarrollo rural. 

Garantizar que el departamento cuente con los recursos humanos adecuados contribuirá a la 
retención del personal, a la continuidad del servicio y a la mejora de la calidad de la atención pública. 
Una estructura organizativa reforzada permite una gestión más ágil y eficaz, incrementando la satis-
facción ciudadana y el cumplimiento de los objetivos institucionales. 

Por todo ello, resulta fundamental para la Dirección General del Agua y Desarrollo Rural la 
creación de un puesto de jefatura de sección en el ámbito del desarrollo rural con el fin de asegurar una 
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gestión integral y efectiva de los proyectos y programas destinados al medio rural. Este puesto permi-
tirá garantizar el uso eficiente de los fondos públicos, asegurar su correcta distribución y fortalecer la 
capacidad institucional para abordar de manera especializada los retos del territorio. 

El nuevo puesto de trabajo a crear es el siguiente: 
CAP SEC. PROJECTES DE DESENVOLUPAMENT RURAL 

La creación de este puesto de trabajo responde a la necesidad de incorporar un perfil técnico 
especializado que analice proyectos, iniciativas y soluciones orientadas a mejorar la viabilidad econó-
mica de las empresas rurales, reforzar la capacidad operativa de la Dirección General, mejorar la coor-
dinación interdepartamental, optimizar la gestión de recursos y garantizar una implementación eficaz 
de las políticas públicas en el ámbito del desarrollo rural. 
En consecuencia, se considera procedente clasificar este puesto de trabajo de manera que pueda ser 
provisto tanto por personal del subgrupo A1 como A2, del sector administración especial, asignándole 
las retribuciones correspondientes a un nivel 24 y al complemento de desempeño E042, con las siguien-
tes funciones: 
 
− Programar, ejecutar y rendir cuenta de los resultados en las actividades y procedimientos que tenga 
encomendados en materia de desarrollo rural. 
− Gestión de expedientes de ayuda. 
− Colaboración en la elaboración de convocatorias de ayudas. 
− Coordinación en la elaboración de manuales de procedimiento de ayudas. 
− Elaboración de informes y documentación necesaria para la tramitación de solicitudes de ayudas. 
− Coordinación en la elaboración de resoluciones de concesión de ayudas. 
− Elaboración de informes y documentación necesaria para la tramitación de solicitudes de pago de la 
ayuda. 
− Elaboración de informes de control sobre el terreno y calidad. 
− Gestión expedientes de reintegro”. 

 
Tercer. En data 17 d’octubre de 2025 es va remetre a la Direcció General de Pressupostos, la 

comunicació prèvia de creació del lloc, prevista en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, transcorregut el 

termini de 20 dies sense que s'hagen formulat al·legacions, es continua amb el procediment de creació 

del lloc. 

 

FONAMENTS DE DRET 

 

Primer. La classificació del lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 4/2021 

i Decret 56/2013. 

Segon. La creació del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i 

següents del Decret 56/2013. 

Tercer. De conformitat amb el que es disposa en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la 

Generalitat, d'Hisenda Pública, del Sector Públic Instrumental i de Subvencions la creació dels lloc de 
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treball, no suposa increment de la despesa en el capítol I, ja que queda compensada amb l'amortització 

del lloc de treball que s'ha proposat. 

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de l'Orde 1/2018, de 23 de març, de la Conselleria 

d'Hisenda i Model Econòmic, i de la Conselleria de Justícia, Administració Pública, Reformes 

Democràtiques i Llibertats Publiques, per la qual s’estableixen els procediments d'autorització en 

matèria de despeses de personal de la Generalitat. 

D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, 

de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball serà efectuada 

pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a les corresponents 

relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 

7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es determinen 

el nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’apartat Sext de la Resolució 

d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justícia i Administració Pública, sobre la delegació de 

determinades competències en uns altres òrgans d’esta conselleria, 

 

RESOLC 

 

I. Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relació de llocs de treball de la 

Conselleria d’Agricultura, Aigua, Ramaderia i Pesca, amb efectivitat de la data d’efectes de la present 

resolució: 

 

 Lloc de treball  CAP SECCIÓ PROJECTES DE DESENVOLUPAMENT RURAL 

 Número de lloc  45413 

 Centre de destinació  DIRECCIÓ GENERAL DE L'AIGUA I DESENRROTLLAMENT RURAL 

 Localitat lloc  VALENCIA 

 Naturalesa  FUNCIONARIAL 

 Sector  ESPECIAL 

 Grup/Subgrup 

 Cossos/Escala/APF 

 A1/A2 

 Cossos/APT:  

 - A1-04-07. Enginyeria Agrònoma 

 - A1-04-10. Arquitectura 

 - A2-02-06. Enginyeria Tècnica Agrícola 

 - A2-02-07. Arquitectura Tècnica 

 Complement de 

destinació 

 24 

 Complement específic  E042 
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 Forma de provisió  CONCURS  

 Programa  Pressupostari  542B00 Desenvolupament Rural, Qualitat, Producció Ecològica, I+D+I 

 Funcions  - Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 

subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es classifica el 

lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, 

a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan 

d'adscripció, i l'àmbit funcional i material de la unitat administrativa en la 

qual s'integre. 

- Les regulades en la normativa de classificació de llocs de treball. 

 
 
 
Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativament 
recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a comptar de 
l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o bé recurs 
contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós competent, d'acord 
amb el que disposen els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció 
Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

 

 

Intervingut de Conformitat 

 

 
 
 
 
 
 

La consellera de Justícia i Administració Pública 
(P.D. Resolució 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025) 

El director general de Funció Pública 
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