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 RESOLUCIÓ DE CREACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 

 

Vista la proposta de creació de llocs de treball, resulten els següents 

 

FETS 

 

Primer. La Sotssecretaria de la Vicepresidència Primera i Conselleria de Servicis Socials, Igualtat i 

Vivenda, proposa en escrit de data 4-11-2025, la creació de 3 llocs de treball de naturalesa temporal 

per acumulació de tasques. 

 

Segon. La proposta acompanya les memòries preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 

56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificació 

dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació dels relacions de llocs de treball de 

l’Administració de la Generalitat. 

En la memòria justificativa de la proposta es fa constar la necessitat de la creació dels llocs en els 

termes següents:    

“(…)Por resolución de 21/10/25 del director general de la Función Pública, se han creado diversos 

puestos de trabajo de naturaleza temporal por acumulación de tareas que se incorporan a la 

relación de puestos con efectividad del 1/11/25, ante la situación prioritaria y urgente necesidad de 

agilizar la tramitación de los procedimientos de reconocimiento de la discapacidad.  

Entre otros puestos para las provincias de Valencia y Castellón, se han creado para el Centro de 

Evaluación y Orientación de discapacidad de Alicante los siguientes:  

1 médico, puesto 45343  

1 trab. Social, puesto 45345  

3 terapeutas ocupacionales, puestos 45346, 45347 y 45348  

3 auxiliares de gestión, puestos 45349, 45350 y 45351  

1 subalterno, puesto 45352  
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Características específicas de la situación del Centro de Alicante, aconsejan la disponibilidad de otros 

especialistas diferentes a la par que resultan menos relevantes algunas de las categorías creadas. 

 La jefatura del servicio de Atención temprana y valoración de la discapacidad expone los siguientes 

argumentos:  

“En el centro de Valoración de discapacidades de Alicante, en el momento de emisión del presente 

informe se acumulan un total de 17.373 expedientes pendientes de valoración.[…] 

Del total de expedientes, aproximadamente un 10% pueden ser valorados utilizando únicamente el 

instrumento BLA y el resto deben ser valorados inexorablemente por el instrumento BDGP + BLA.  

El instrumento BLA puede ser aplicado por diversos profesionales (médico, psicólogo, trabajador 

social, terapeuta ocupacional…), mientras que el instrumento BDGP requiere de un conocimiento 

más amplio de las patologías, los pronósticos de las enfermedades, los instrumentos de valoración, 

los baremos… por lo que únicamente puede ser aplicado por profesionales de la medicina o la 

psicología.  

Todo ello se traduce en que 13.987 expedientes deben ser valorados por profesionales de la medicina 

y de ellos únicamente 1.300 podrían valorarse por otras figuras profesionales.  

 Las diferencias entre las fechas de valoración de expedientes que han de ser valorados por médico 

y el resto cada vez se va acrecentando más por la carencia de puestos de trabajo de médicos.  

Es por ello por lo que se solicita la creación de tres puestos más de acumulación de tareas de médico, 

amortizando en este caso otros puestos de acumulación de tareas”  

 

Tercer. En data 6-11-2025 es va remetre a la Direcció General de Pressupostos, la comunicació prèvia 

prevista en l'article 26.5 de la Llei 1/2015. Per escrit de data 18/11/2025 s’ha comunicat per aquella 

que no es formularan al·legacions a la proposta, per la qual cosa es continua amb el procediment de 

creació dels llocs de treball. 
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FONAMENTS DE DRET 

 

Primer.  Els llocs de treball es creen dins dels límits  per al nomenament del personal funcionari 

interí que estableix el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós 

de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, en l’article 10.1.c), el qual, indica que són funcionaris 

interins els qui, per raons expressament justificades de necessitat i urgència, són nomenats com a 

tals per a l'exercici de funcions pròpies de funcionaris de carrera, quan es done alguna de les 

circumstàncies següents: L'excés o acumulació de tasques. 

En el mateix sentit es regula esta possibilitat per la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la 

Funció Pública Valenciana, ja que l'article 18.2. d) es refereix a la possibilitat de nomenament de 

personal funcionari interí per l’excés o acumulació de tasques per termini màxim de nou mesos, dins 

d’un període de díhuit mesos  

L’article 18.1 del Decret 56/2013, , de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris 

generals per a la classificació dels llocs de treball, i el procediment d’elaboració i aprovació de les 

relacions de llocs de treball de l’Administració de la Generalitat, preveu la possibilitat de crear llocs 

de caràcter temporal, al indicar que en la classificació dels llocs de treball s’especificarà el caràcter 

de no permanència dels mateixos, en aquells supòsits que es creen per a l’execució de programes 

temporals i de duració determinada o per atendre situacions excepcionals d’acumulació de tasques. 

 

Segon. La classificació dels lloc compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei 

4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, i Decret 56/2013. 

 

Tercer. La creació dels lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i 

següents del Decret 56/2013. 

 

Quart. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la 

Generalitat, de la Funció Pública Valenciana, la creació, modificació o supressió dels llocs de treball 

serà efectuada pel conseller o consellera competent en matèria de funció pública, i s’incorporarà a 

les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenació. 
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De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent ús de la competència atribuïda per l’article 7 del 

Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidència de la Generalitat, pel qual es determinen el 

nombre i la denominació de les conselleries i les seues atribucions, i l’apartat Sext de la Resolució 

d’1 d’abril de 2025 de la Conselleria de Justícia i Administració Pública, sobre la delegació de 

determinades competències en uns altres òrgans d’esta conselleria, 

 

RESOLC 

 

Crear els llocs de treball adscrits a la Vicepresidència Primera i Conselleria de Servicis Socials, 

Igualtat i Vivenda, que tot seguit s’indiquen, i que s’incorporen a la relació de llocs de treball de la 

Conselleria amb efectivitat de data de la present resolució: 

 

Denominació METGE/ESSA DE SERVEIS SOCIALS 

Números de lloc 45457 – 45458 – 45459   

Centre Directiu 
DIRECCIÓ TERRITORIAL D’ALACANT 

CENTRE D'AVALUACIÓ I ORIENTACIÓ DE DISCAPACITAT ALACANT 

Localitat lloc ALACANT 

Naturalesa FUNCIONARIAL 

Sector E ESPECIAL 

Grup/Subgrup A1 

Cossos/Escala/APF A1-07-03. - Medicina 

Complement de destí 22 

Complement específic E042 

Programa Pressupostari  313D00 PERSONES AMB DISCAPACITAT 

Situació del Lloc AT (EXCÉS O ACUMULACIÓ DE TASQUES) 

Forma de provisió IN (NOMENAMENT TEMPORAL) 

Funcions 

- Les funcions previstes amb caràcter general en la Llei per al grup, 

subgrup, o agrupació funcionarial professional en la qual es  classifica 

el lloc, que s'exerciran en relació amb el cos/escala/APF i  en el seu cas 

APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, l'òrgan 
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d'adscripció, i l'àmbit funcional i material    de la unitat administrativa 

en la qual s'integre. 

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball   de 

major responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu   

expedient, i que justifiquen la percepció del seu complement específic. 

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball   de 

major responsabilitat i/o càrrega de treball, que consten en el seu   

expedient, i que justifiquen la percepció del seu complement de destí.   

- Qualsevol altra tasca relacionada amb el programa de caràcter 

temporal al que el lloc està adscrit, o de l'excés o acumulació de 

tasques pel qual es va crear. 

Període Temporal 
Des de la data de la  present resolució fins al 30-04-2026 

(amortització 01-05-2026) 

 

 

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar potestativament 

recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat l'acte, en el termini d'un mes a comptar 

de l'endemà de la notificació, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 

d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, o bé recurs 

contenciós-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciós competent, 

d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de 

la Jurisdicció Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent. 

 

Intervingut i Conforme 

 

 

La consellera Justícia i Administració Pública 

(P.D. Resolució 01/04/2025 (DOGV 10082 de 07.04.2025) 

El director general de la Funció Pública 
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