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UNIO EUROPEA

RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de creacié dels llocs de treball, resulten els seglients

FETS

Primer. La Sotssecretaria de la Conselleria d’Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacid, proposa, en
data 21 de desembre de 2024, la creacié de 2 llocs de treball amb denominacié T.S.F. de Traduccid i
Interpretacid Lingiiistica i la creacié d’un lloc Cap d’Equip de Coordinacid de Subvencions , adscrits a la
Direccié General d’Ordenacié Educativa i Politica Lingistica.

Segon. La proposta acompanya les memories preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret 56/2013,
de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la classificacié del lloc de
treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacid dels relacions de llocs de treball de I’Administracio
de la Generalitat.

En la memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacié del lloc en els termes
seguents:

“Las competencias que tiene asignadas la Direccion General de Ordenacion Educativa y Politica
Lingdistica son las previstas en el articulo 10 del Decreto 166/2024, de 12 de noviembre, del Consell, de
aprobacion del Reglamento orgdnico y funcional de la Conselleria de Educacidon, Cultura, Universidades
y Empleo.

Entre ellas, se encuentra la promocion del valenciano de la que cabe indicar que para el afio 2024 tiene
previsto un presupuesto de 11.285.000 euros para el afio 2024 y, en 2023, se generaron unos 1.700
expedientes. La gestion técnica de los expedientes recae actualmente en técnicos medios de promocion
lingliistica con el apoyo de personal administrativo y es necesaria la coordinacion administrativa en la
comprobacion de la documentacion que se adjunta en las solicitudes o después en la comprobacion de
la documentacion justificativa de los gastos subvencionados: facturas, contratos, albaranes, declara-
ciones responsables, planes de igualdad, etc.

En concreto, ha aumentado el trabajo generado por la aplicacion de los planes de control de las sub-
venciones, convenios y transferencias directas realizadas en los afios anteriores, con una retroaccion
de hasta cuatro afios y que estdn pendientes de ejecucion (2021, 2022 y 2023), lo que supone la gene-
racion de mucha documentacion administrativa de requerimientos y de reintegros y, por lo tanto, es
necesario contar con una coordinacion administrativa de la gestion de subvenciones.
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Por otra parte, existe un déficit de personal de puestos de trabajo del cuerpo A1-04-01 que impide la
convocatoria de procedimientos de acceso o de promocion interna. De hecho, respecto a la Convoca-
toria 8/21 correspondiente a un puesto de trabajo del cuerpo A1-07, Superior Técnico de Traduccion e
Interpretacion Lingiiistica de la Administracion de la Generalitat (actualmente A1-04-01), en la Resolu-
cion de 8 de noviembre de 2024 se publica la relacion definitiva de personas que han superado el pro-
ceso excepcional de estabilizacion por el sistema de concurso de méritos, la cual incluye, en el Anexo
Ill, la persona que ha superado el proceso.

No obstante, en la Relacion de Puestos de Trabajo, en la Direccion General de Ordenacion Educativa y
Politica Lingiiistica, actualmente no hay ningun puesto de trabajo A1 20 E038, Técnico Superior Facul-
tativo de Traduccion e Interpretacion Lingliistica para que pueda ser ocupado por la persona que ha
superado el proceso de estabilizacion.

Con la finalidad de poder llevar a cabo las competencias que tiene asignadas la Direccion General de
Ordenacion Educativa y Politica Lingdiistica y la reorganizacion de personal producida por los procedi-
mientos de estabilizacion, se considera necesario que se proceda a la creacion y amortizacion de los
puestos de trabajo que se indican a continuacion:

2 puestos de Técnico Superior Facultativo de Traduccidn e Interpretacion Lingiiistica.

DENOMINACION: Técnico Superior Facultativo de Traduccidn e Interpretacion Lingiistica

NATURALEZA: F Funcionarial

SECTOR: E (Especial)

FORMA PROVISION: C Concurso

GRUP/SUBGRUPO: A1

NIVEL: 20

ESPECIFICO: E038

CUERPO: A1-04-01 Superior de Traduccion e Interpretacion Lingliistica

CENTRO DESTINO Direccion General de Ordenacion Educativa y Politica Lingdiistica.

LOCALIDAD: Valencia

FUNCIONES: Dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, controlar, inspeccionar, ase-
sorar y, en general, aquellas de nivel superior propias de la profesion relacionadas con las actividades
de promocion del valenciano, de traduccion e interpretacion lingdiistica.

Las propias del cuerpo o escala a las que pertenece, que se ejercerdn a través de tareas relacionadas
con el nivel de responsabilidad del puesto y con el dmbito competencial del érgano de adscripcion y la
unidad administrativa en que estd integrado.

Las reguladas en la normativa de clasificacion de puestos de trabajo.

PROGRAMA 422D00 Promocidn del Valenciano y Gestion del Multilingliismo

1 Jefe/a de Equipo de Coordinacién de Subvenciones.
DENOMINACION: Jefe/a de Equipo de Coordinacién de Subvenciones
NATURALEZA: F Funcionarial

SECTOR: G (General)
FORMA PROVISION: C Concurso
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GRUP/SUBGRUPO: C1

NIVEL: 18

ESPECIFICO: EO35

CUERPO: C1-01

Administrativo

CENTRO DESTINO: Direccion General de Ordenacion Educativa y Politica Lingliistica.

LOCALIDAD: Valencia

FUNCIONES Ejecutar y supervisar las actividades y procedimientos que tenga encomedados.
Colaborar en el cumplimiento de los objetivos de gestion correspondientes en su dmbito de actuacion.
Colaborar en la elaboracion de los informes y propuestas de resolucion correspondientes en su dmbito
de actuacion.

Dirigir y coordinar las unidades inferiores.

Las propias del cuerpo o escala a las que pertenece, que se ejercerdn a través de tareas relacionadas
con el nivel de responsabilidad del puesto y con el dmbito competencial del érgano de adscripcion y la
unidad administrativa en que estd integrado.

Las reguladas en la normativa de clasificacion de puestos de trabajo.

PROGRAMA 422D00 Promocion del Valenciano y Gestion del Multilingiliismo

REQUISITO B2 Valenciano

Las funciones especificas de este puesto son las siguientes:

Coordinar, ejecutar y supervisar las actividades y procedimientos que tenga encomendados, en con-
creto respecto a las funciones especificas que se indican a continuacion sobre la gestion de las sub-
venciones para la promocion y fomento del valenciano:

- Coordinacion de la tramitacion de los expedientes de subvenciones correspondientes a las Ii-
neas presupuestarias asignadas a la Subdireccion General de Politica Lingliistica, que incluye
la preparacion de la documentacion necesaria para la tramitacion de los proyectos de orden
de bases reguladoras, las resoluciones de convocatoria y las resoluciones de concesion de cinco
lineas de subvenciones de concurrencia competitiva con nueve convocatorias, asi como tres
lineas nominativas y tres lineas de transferencia. La tramitacion de expedientes de subvencion
supone también la coordinacion en la tramitacidn de los planes de control.

- Comprobacion de las solicitudes de las lineas de subvenciones y la documentacion adjunta.
Realizar los requerimientos necesarios para poder tramitar la solicitud.

- Comprobacion de la documentacion justificativa de la subvencion recibida: facturas, compro-
bantes de pago, contratos, pagos a la seguridad social, albaranes, declaraciones responsa-
bles...

- Aplicacion de los planes de control a las lineas de subvencion de las convocatorias de afios
anteriores. Cabe recordar que hasta cuatro afios después de la concesion se pueden aprobary
aplicar planes de control a las entidades subvencionadas. La aplicacion de los planes de control
supone una gran carga administrativa por la cantidad de requerimientos de documentacion y
la revision posterior.

- Iniciacion y tramitacion de los expedientes de reintegros de subvenciones a las entidades a las
cuales los planes de control resultan negativas.
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Para la financiacion de los nuevos puestos de trabajo se propone la amortizacion de los siguientes
puestos de trabajo vacantes:

Puesto Denominacidon Clasificacion Cuerpo Prog.
Presup.
12631 Técnico/a Promocidn Lingdistica A2 20 E038 A2-02-09 422D00
21215 Técnico/a Promocién Lingdistica A2 20 E038 A2-02-09 422D00
23942 Técnico/a Promocién Lingdistica A2 20 E038 A2-02-09 422D00

“.... Esta propuesta supondrd un coste econdmico de ciento cuarenta y seis mil doscientos setenta y
cinco euros con cincuenta y cinco céntimos (146.275,55 €), del programa presupuestario 422D00.

Esta creacion se prevé financiar con el crédito que se obtendrd de la amortizacion de los puestos 12631,
21215y 23942, que implica un coste de ciento cuarenta y nueve mil doscientos cincuenta euros con
catorce céntimos (149.250,14 €), del programa presupuestario 422D00.

El remanente de esta propuesta, dos mil novecientos setenta y cuatro euros con cincuenta y nueve
céntimos (2.974,59 €), ird al Capitulo | de esta Conselleria para futuras creaciones o modificaciones de
puestos de trabajo que comporten gasto.

Tercer. En data 23 de desembre de 2024 es va remetre a la Direccié General de Pressupostos, la
comunicacié prévia de creacié i modificacions dels llocs, prevista en I'article 26.5 de la Llei 1/2015, i
transcorregut el termini de 20 dies sense que s'hagen formulat al-legacions, es continua amb el
procediment de creacié dels llocs.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacié dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei
4/2021 i Decret 56/2013.

Segon. La creacid i modificacid dels llocs de treball s'han tramitat seguint el procediment previst en els
articles 19 i segtients del Decret 56/2013.

Tercer. De conformitat amb el que es disposa en l'article 26.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i de Subvencions la creacié i modificacid
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dels lloc de treball, no suposa increment de la despesa en el capitol |, ja que queda compensada amb
I'amortitzacid dels llocs de treball que s'han proposat.

Quart. D'acord amb el que preveu l'article 3.3 de I'Orde 1/2018, de 23 de marg, de la Conselleria
d'Hisenda i Model Econdomic, i de la Conselleria de Justicia, Administracié Publica, Reformes
Democratiques i Llibertats Publiques, per la qual s’estableixen els procediments d'autoritzacié en
materia de despeses de personal de la Generalitat.

D’acord amb el que disposen els articles 841 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat,
de la Funcio Publica Valenciana, la creacid, modificacidé o supressio dels llocs de treball sera efectuada
pel conseller o consellera competent en mateéria de funcié publica, i s'incorporara a les corresponents
relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéncia atribuida per I'article
7 del Decret 32/2024, de 21 de novembre, de la Presidéncia de la Generalitat, pel qual es determinen
el nombre i la denominacid de les conselleries i les seues atribucions, i I’article 16 de la Resolucié de
12 de febrer de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, per la qual es
deleguen determinades competéncies en organs d’esta conselleria, que continua vigent d’acord amb
el que estableix la Disposicié Addicional Segona del Decret 173/2024, de 3 de desembre, pel qual
s’estableix I'estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries de la Generalitat,

RESOLC

I. Crear els llocs de treball que tot seguit s’indica, que s’incorpora a la relacié de llocs de treball, amb
efectivitat de la data de la present resolucio:

Lloc de treball T.S.F. DE TRADUCCIO | INTERPRETACIO LINGUISTICA

Numero de lloc 43954

Centre de destinacio DIRECCIO GENERAL D'ORDENACIO EDUCATIVA | POLITICA LINGUISTIC
Localitat lloc VALENCIA

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector ESPECIAL

Grup/Subgrup Al1-01

Cossos/Escala/APF A1-04-01. Superior de traduccié i interpretacio lingistica
Complement de desti- |20

nacié

Complement especific |E038
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Forma de provisio CONCURS
Programa 422D00
Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup, subgrup,

o agrupacio funcionarial professional en la qual es classifica el lloc, que s'e-
xerciran en relaciéo amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'ads-
criga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'organ d'adscripcid, i I'ambit fun-

cional i material de la unitat administrativa en la qual s'integre.

Lloc de treball

T.S.F. DE TRADUCCIO | INTERPRETACIO LINGUISTICA

Numero de lloc

43955

Centre de destinacié

DIRECCIO GENERAL D'ORDENACIO EDUCATIVA | POLITICA LINGUISTIC

Localitat lloc

VALENCIA

Naturalesa FUNCIONARIAL
Sector ESPECIAL
Grup/Subgrup Al1-01

Cossos/Escala/APF

A1-04-01. Superior de traduccid i interpretacio linglistica

Complement de desti-
nacio

20

Complement especific |E038

Forma de provisié CONCURS

Programa 422D00

Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup, subgrup,

0 agrupacio funcionarial professional en la qual es classifica el lloc, que s'e-
xerciran en relaciéo amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'ads-
criga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'organ d'adscripcid, i I'ambit fun-
cional i material de la unitat administrativa en la qual s'integre.

Lloc de treball

CAP D'EQUIP DE COORD. DE SUBVENCIONS

Numero de lloc

43956

Centre de destinacié

DIRECCIO GENERAL D'ORDENACIO EDUCATIVA | POLITICA LINGUISTIC

Localitat lloc

VALENCIA
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Grup/Subgrup C1-01
Cossos/Escala/APF C1-01. Cos administratiu
Complement de desti- |18

nacié

Complement especific |E035
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Programa 422D00

Funcions - Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup, subgrup,
0 agrupacio funcionarial professional en la qual es classifica el lloc, que s'e-
xerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu cas APT, a la qual s'ads-
criga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'drgan d'adscripcid, i I'ambit fun-
cional i material de la unitat administrativa en la qual s'integre.

- Les regulades en la normativa de classificacié de llocs de treball.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball de major
responsabilitat i/o carrega de treball, que consten en el seu expedient, i que
justifiquen la percepcié del seu complement especific.

- Realitzar les funcions i tasques particulars d'este lloc de treball que consten
en el seu expedient i que fan necessari el seu exercici per personal que tinga
la titulacié/idioma/permis o habilitacié especial que s'estableix com a requi-
sit del lloc.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament
recurs de reposicid davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar de
I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs
contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciés competent, d'acord
amb el que disposen els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié
Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut de Conformitat

Fi rmado por David Martinez Pérez, el
30/ 01/ 2025 10: 58: 32

Cargo: Interventor delegado en la
Consel | eri a de Haci enda y Econoni a

La consellera de Justicia i Administracioé Publica
P.D. Resolucié 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024)
El director general de la Funcié Publica

Firmat per Javier Lorente CGual, el
30/ 01/ 2025 14:14:03

Carrec: Director General de Funci6n
Pibl i ca
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